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1 ENSINO

1.1 Macroprojeto: Fortalecimento da qualidade do ensino

Objetivo Estratégico: Fortalecer a qualidade do ensino ofertado pelo IFRR, por meio do
desenvolvimento das politicas educacionais e agdes de integracdo do ensino, pesquisa,
extensdo e inovacdo tecnologica.

1.1.1 Meta: Realizar 25 a¢Ges de formacdo continuada das equipes técnico-pedagdgicas
e docentes.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acdo: Capacitacdo e Formacao Continuada das Equipes Técnico-Pedagogicas

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
- Participagdo no V Encontro Pedagdgico do CAB, em
01/02/2018, com apresentagdo das palestras: “Organizagao
Didatica Atual: Diretrizes Pedagogicas para o IFRR” e
“Avaliagdo da Aprendizagem: Principios e Finalidades do
Descricdo da execugdo | Processo Avaliativo”. (03 servidoras)

ou - Participagdo no Encontro de Graduagdo do CNP (I Encontro
Justificativa da ndo Pedagdgico de Agronomia - | EPEAGRO), em 28/03/2018, com
execucao exposicao das palestras “A vida de um Curso: o processo de

instituicdo e avaliagdo de curso no CNP” e “As diretrizes
pedagogicas da nova Organizagdo Didatica do IFRR”. (03
servidoras).

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 14.840,70

Recurso Executado R$ 237,54

Resultados Alcancados: Os momentos de capacitacio e formacdo continuada
proporcionaram momentos de integracdo e trocas de experiéncias, além de apoiar as equipes
na execucdo de suas atividades pedagdgicas.

Acdo: Capacitacdo e Formacdo Continuada dos Docentes

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descricao da execugio | - Aten_dimento pedagdgico aos d_ocentes do CAB com
oU devolutiva de parecer de plano_s de ensino. _ -
Justificativa da no - Palestra no CBVZO: E_)esaflos e perspectivas para a préatica
eXECUCAD docente na conte_mporaneldade.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 17.358,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A formacgdo continuada visa aprimoramento do fazer pedagdgico na
execucdo das atividades relacionadas ao ensino. Esses momentos proporcionaram reflexdes e
discussbes acerca do fazer docente na pratica pedagdgica desenvolvida dentro e fora de sala
de aula.

Acdo: Fomentar a participacdo em eventos (regionais, nacionais e internacionais)

Status Em execugdo.
Descricédo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Participacdo no Encontro Pedagogico do Campus Novo Paraiso,
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Justificativa da ndo de 31/01/18 a 02/02/2018. (01 servidora)
execucao Participacdo no V Encontro Pedagdgico do Campus Avancado

Bonfim, em 01/02/2018.
Participacdo no Encontro Pedag6gico do Campus Boa Vista,
nos dias 02, 05, 06 e 07/02/2018.
Participagdo no IlIl Encontro de Graduagdo do Campus
Amajari, em 07/02/2018.
Participacdo no Forum de Dirigentes de Ensino - FDE, de 20 a
22/02/2018, em Brasilia-DF. (01 servidora)
Participagdo na Aula Inaugural do Curso de Bacharelado em
Agronomia, no Campus Novo Paraiso, em 16/04/2018. (01
servidora)
Participacdo de 2 (duas) Servidoras no Curso EAD de “Gestao
do PNAE - Compra Institucional no ambito da Rede Federal
EPCT proporcionado pelo IFSul de Minas.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 1653,20

Resultados Alcancados: Momentos de integracdo e reflexdo junto aos campi, além disso, a
equipe da PROEN ministrou palestras nos encontros pedagogicos de 4 campi.
Capacitacdo de aproximadamente 50% da equipe da Diretoria de Politicas de Assuntos
Estudantis no ambito do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE.

Acdo: Promover 06 eventos da Pr6-Reitoria de Ensino

Status Em execucdo
Descricao da execucao > 19 Quadrimestre:
¢ ¢ - Realizacdo do Férum Interno de Ensino do IFRR, em
ou
e . 23/04/2018.
Justificativa da nao > 20 Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 19.018,50
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: -Feedback aos campi quanto a Aprovacdo da Organizacdo Didatica;
Elaboracdo do Edital Referéncia e Calendario Referéncia; Apresentacdo da Elaboracdo da
Regulamentacdo do uso do Nome Social no ambito do IFRR e do NEABI; Apresentacéo do
novo Regulamento do Inova; Retomada da discussao sobre a necessidade de Consolidagédo do
Plano Estratégico de Permanéncia e Exito no &mbito do IFRR e de um novo levantamento
acerca das causas e motivos da retencdo e evasdo do periodo de 2015 a 2017 e da
reformulacdo da Resolucdo n° 142. Proposta de indicacdo de nomes, por unidade de ensino,
para composicdo da Comissdo para Reformulacdo do Regulamento do FIE e de
Regulamentacdo do NAPNE.

-Planejamento em conjunto com definicdo das datas para o Encontro dos Coordenadores de
Curso, Pedagogos e TAE’s no ambito do IFRR.

Campus Amajari

Acdo: Realizar formacédo continuada de docentes e equipe técnico-pedagogico.

Status Em execucao
Descricédo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou - O XII Encontro Pedagoégico cujo tema foi “Educacdo
Justificativa da néo Profissional e Tecnoldgica: diadlogos pedagogicos para a
execucio educacdo intercultural” ocorreu nos dias 01 e 02 de fevereiro de
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2018 e contou com a colaboracdo de palestrantes da UFRR e
participacdo dos docentes, técnicos do ensino e educadores de
outras instituicbes de ensino do municipio e do Estado
localizadas no entorno do Campus.
- O I Encontro de Graduacdo cujo tema foi “Ensino Superior
no Campus Amajari: didlogos para a pratica pedagogica”,
ocorreu no dia 07 de fevereiro e contou com a colaboracéo de
palestrantes do IFRR e participacdo dos docentes e técnicos do
ensino.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Formacdo continuada dos docentes e técnicos do Campus com isso
a participacdo dos mesmos mostrou 0 avanco da compreensdo dos papéis dos mesmos no
processo de ensino-aprendizagem, tanto no Ensino Médio Profissionalizante, quanto no

Ensino Superior Tecnologico.

Campus Avancado do Bonfim

Acédo: Promover 4 (quatro) eventos por meio da Diretoria de Ensino

Status

Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
1. O V Encontro Pedagdgico cujo tema foi “Desafios e
perspectivas para o desenvolvimento da Educagdo no CAB”
ocorreu nos dias 01 e 02 de fevereiro de 2018. No primeiro dia
contou com a colaboracdo da equipe pedagdgica da PROEN
que realizou, no periodo matutino, uma explanacdo sobre:
“Organizacdo Didatica: diretrizes pedagdgicas para o IFRR” ¢
no periodo vespertino foi abordado o tema: “Avaliagdo da
aprendizagem: principios e finalidades do processo avaliativo”.
Estiveram presentes docentes do CAB. No segundo dia, o
encontro pedagdgico ficou a cargo das coordenacdes para
elaborar o planejamento das atividades para o primeiro semestre
de 2018.
2. O Acolhimento aos Alunos do CAB ocorreu no dia
05/02/2018 a partir das 15hs com a entrega do Kit Estudante
(Mochila, caderno, régua, borracha, caneta, lapis, lapiseira,
cantil e camisa), para os alunos ingressantes no periodo 2018.1.
No periodo noturno foi realizada palestra sobre o tema “Gestao
de Mudangas como foco no Conhecimento” ministrada por
professor do Campus Boa Vista/IFRR.
3. A Solenidade de Colacdo de Grau do Curso Técnico em
Administracdo Subsequente, turma que ingressou em 2016.2,
foi realizada no dia 23 de margo as 19hs.
4. Realizagdo de um evento para maior integragdo entre alunos,
dos turnos vespertino e noturno, com professores e assistente
de aluno no dia 03 de marco de 2018 e teve o0 apoio do Campus
Amajari que disponibilizou uma  servidora da area de
psicologia.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:




Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1) No V Encontro Pedagdgico houve a participacdo de 08 (oito) docentes e 01 (uma)
assistente de alunos.

2) No Acolhimento aos Alunos estiveram presentes no turno vespertino 20 (vinte) alunos e
no turno noturno 18 (dezoito) alunos.

3) Na Solenidade de Colacdo de Grau participaram 19 formandos, 12 docentes, 6 técnicos
administrativos, 5 gestores do CAB, 5 gestores da reitoria, 3 servidores técnicos da reitoria e
76 pessoas da comunidade.

4) Participaram do evento 20 (vinte) alunos do turno vespertino, 20 (vinte) alunos do

Campus Boa Vista

Acdo: Aperfeicoamento da equipe técnico pedagogica do DAPE

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Elaboracdo de Projeto de Capacitacdo em Servico a ser
executado no decorrer do ano letivo, envolvendo grupos de
estudo sobre a atualizacdo da legislacdo educacional; oficinas
sobre uso de recursos tecnoldgicos e outros temas que garantam
celeridade, transparéncia no acompanhamento e monitoramento

Descricdo da execucao

- O.U ~ das acOes de desenvolvimento do curriculo e de apoio
Justificativa da ndo Z . .. N
execucio pedagdgico. Foram realizadas duas Oficinas de Formacao:

Data:27/04/2018
Tema: Extracdo de Dados e Relatérios no Q-Académico para
acompanhamento pedagdgico.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 5.000

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados: Maior celeridade na extracdo de informacg6es sobre o desempenho
académico dos alunos; no acompanhamento do desenvolvimento do curriculo por meio dos
diarios, relacionando os contetdos lancados com as praticas realizadas em sala de aula. A
formacdo sobre as dimensdes politicas e pedagdgicas da Organizacdo facilitara a andlise e
elaboracdo de pareceres em situacOes didaticas pertinentes a esse tema.

Acdo: Apoiar a realizacdo de oficinas, seminarios e agdes de cunho pedagdgico de
carater interdisciplinar - DIREN

Status Em execucao

> 1% Quadrimestre:

Descricdo da execucao

Realizada Oficina sobre Planejamento integrado no Encontro

ou Pedagdgico 2018.1; sob coordenacdo do DAPE, participacdo de
Justificativa da ndo uma servidora docente no planejamento e execugéo da Oficina.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Construida agenda permanente de reunides entre docentes e equipe
pedagogica, departamentos de ensino e coordenagbes dos cursos, para elaboragdo,
implementacao e avaliacdo das a¢des voltadas para a realizacdo dos projetos integradores.

Acdo: Apoiar grupos de pesquisas relacionados a melhoria do processo ensino
aprendizagem - DIREN




Status

Em execucao

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizada 01 reunido para construir proposta de criagdo de

ou grupo de pesquisa, observando as linhas de pesquisa definidas
Justificativa da néo no IFRR.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Verificada a existéncia de inimeros grupos de pesquisa no ambito
do IFRR, assim, optou-se por verificar junto a DIPESP se algum grupo esté& direcionado para
a area da educacdo profissional para somarmos esforcos e contribuirmos para producdo nos
grupos ja existentes.

Acdo: Articular junto ao setor de educacdo a distancia, pesquisa, extensdo e inovagao
tecnoldgica capacitacdo em Ambientes Virtuais de Aprendizagem - DIREN

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Realizada oficina no Ambito do Encontro Pedagdgico 2018.1,

Descricédo da execucao

Justi fica?i\l/Ja da nio para docentes e e_rquipe pedagogica.
execucio > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oficina realizada e o tema ficou definido como item permanente nos
encontros pedagogicos para fortalecer a modalidade EAD no Campus, em especial junto aos
Cursos Superiores em que existe legislacdo especifica que autoriza a utilizacdo de até 20% da
carga horéria do curso na modalidade EAD.

Acéo: Oferta de curso de LIBRAS - DAPE

Status Em execucdo

> 1% Quadrimestre:

Descricdo da execucao

Realizacdo de reunibes de Planejamento do Curso pelo

ou NAPNE, com elaboragéo do projeto de extenséo, para execugado
Justificativa da néo no 2° Quadrimestre.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Identificacdo da necessidade de se garantir no Plano de Trabalho
dos Servidores, especializados na area, horarios para a realizacao dessa acao.

Acdo: Oferta de minicursos e oficinas para técnicos e docentes - DAPE

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de 04 Oficinas no Encontro Pedagogico 2018.1:
1. Tema: “Inclusdo Escolar dos Alunos com Transtorno do
Espectro Autista - Aspectos Académico e Comportamentais™ -

Descricdo da execucao

Justifica?i\L/Ja da néo Data:05/02/2018
~ 2. Tema: “Conhecimento sobre a Educacdo a distancia e
execucao

Ambiente Virtual de Aprendizagem”
Data:06/02/2018
3. Tema:“Planejando as interacdes sociais em sala de aula a
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partir dos entendimentos da Inteligéncia Emocional”.
Data: 07/02/2018
4. Tema: “Introdu¢do ao Q-Académico-Web (mddulo
professor)”
Data: 08/02/2018
O NAPNE promoveu a Palestra: Transtorno do Espectro autista
numa Perspectiva Neurobioldgica e Psicopedagodgica, exibir
filmes e distribuir panfletos com informagdes sobre a mesma
tematica no ambito da “Semana do Autismo”, no periodo de 26
a 29 de Abril de 2018.
Planejamento da proposta de oficinas para o Encontro
Pedagdgico 2018.2.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 5.000,00

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcancados: As oficinas realizadas como parte do Encontro Pedagdgico 2018.1 e
trataram de temas pertinentes ao processo de ensino-aprendizagem. A metodologia adotada
para a execucdo das oficinas visou oportunizar aos docentes e equipe gestora um espaco para
reflexdo sobre a importancia das praticas pedagogicas inclusivas e interdisciplinares como
principios educativos. A participacdo dos docentes foi efetiva, abrangendo cerca de 150
docentes das modalidades de Ensino Técnico Integrado ao Médio, Técnico Subsequente e
Ensino Superior Licenciaturas e Tecnologicos. Durante a Semana do Autismo, alcangou-se
um puablico de 369 pessoas, divididas entre as panfletagens, filme no auditério sobre a
tematica, videos espalhados em pontos estratégicos sobre o tema e palestra sobre o Transtorno
do Espectro Autista. A participagdo foi maior entre os discentes dos 3 turnos.

Acdo: Realizar divulgacdo das acbes do Ensino e atualizar o acervo bibliografico do
LIFE - DIREN

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
O ambiente do LIFE vem sendo utilizado por professores e
Descricao da execucdo | tutores da EAD e dos demais cursos do Campus, como forma de

ou fortalecer a producdo de material didatico pedagogico;
Justificativa da ndo O processo para atualizagdo do acervo bibliografico estd em
execucao fase de cotacdo na Reitoria.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Divulgacao do LIFE.

Acdo: Realizacdo de Encontros Pedagdgicos - DAPE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo do Encontro Pedagogico 2018.1, no periodo de 02 a
Descricdo da execugdo | 09 de fevereiro, desenvolvido por meio de mesas redondas,

ou palestras e oficinas em torno do tema geral: Préaticas
Justificativa da ndo Pedagdgicas: Aspectos Politicos e Didaticos.
execucao Realizacdo de reuniGes para definicdo de propostas para o

Encontro Pedagdgico 2018.2.
> 20 Quadrimestre:




> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 20.000,00

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcancados: O Encontro Pedag6gico 2018.1 teve como objetivo Refletir e
Planejar acBes acerca do processo de ensino-aprendizagem pautado na relacdo entre as
préticas pedagogicas inclusivas e interdisciplinares. A metodologia adotada para a execucao
do evento visou oportunizar aos docentes e equipe gestora o planejamento de atividades
pedagogicas a serem desenvolvidas ao longo do periodo letivo. Os temas das oficinas , assim
como a programacdo do evento, foram construidos a partir da demanda recebida dos
Departamentos de Ensino. A participacdo dos docentes foi efetiva, abrangendo cerca de 150
docentes das modalidades de Ensino Técnico Integrado ao Médio, Técnico Subsequente e
Ensino Superior Licenciaturas e Tecnoldgicos. Nas reunifes de planejamento da segunda
edicdo do Encontro Pedagdgico, definiu-se que o tema central sera “Avaliacdo” e esbogou-se
uma programacdo a ser apresentada ao grupo gestor e, apds, ser elaborado o projeto para
cadastro no SIGAD.

Acdo: Apoiar a participacao dos professores em eventos de formacéo continuada - DEG

Status Em execugdo.
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Distribuigdo de carga horéria de professores de matemaética a
ou fim de reduzir a ch de professor que participa de qualificagdo
Justificativa da ndo (mestrado);
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Professores com carga horaria redistribuida. Professor participando
de qualificacdo.

Acdo: Formacdo Continuada dos coordenadores dos cursos superiores - Parcerias
institucionais para realizacéo de cursos (DEG)

Status N&o executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo prevista para o terceiro quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Formacdo continuada dos coordenadores dos cursos superiores - grupos de
estudos (DEG).

Status Em execucao
X x > 1° Quadrimestre:
Descrigdo da execugéo . " .
ou Reunl_ao periddica de Coordenadores para fortalec!mento de
e x planejamento das agdes relacionadas ao Ensino Superior;
Justificativa da nao o . _
exeCUCAD > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Manutencdo de agenda positiva para o Ensino Superior
possibilitando socializagdo das experiéncias de cada curso, construcdo coletiva de solugdes
para 0s problemas identificados, tomada de decisdo participativa para 0os encaminhamentos a
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serem implementados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Oficinas, mini cursos e palestras.

Status

Em execucdo

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Reunido Pedagdgica onde se desenvolveu palestras sobre
comportamento adolescente e perfil do aluno da Educacdo de
Jovem e Adulto-PROEJA- Realizado em 20 de abril.
Palestra com a tematica Os desafios da Educagdo na
Contemporaneidade. Realizado em 28 de abril.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Envolvimento dos servidores em processo de formacdo paralela,
bem como foi possivel conhecer e/ou aprofundar os conhecimento sobre o Proeja, a qual o
Campus esta em processo de planejamento para ofertar essa forma de curso.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Incentivar a participacdo de nossos servidores em congressos e eventos

congéneres.

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo no Il Encontro Paraense de Ciéncia do Solo na
Universidade Federal Rural da Amazonia (UFRA), que ocorreu
de 06 a 08 de fevereiro de 2018. Na ocasido, debateu-se sobre
materiais vegetais, implantacdo de leguminosa de cobertura e
nutrientes importantes para as regides do Norte do Pais nos
periodos chuvosos.
Participacdo no XXXII Brasileiro de Zoologia, na cidade de Foz
do lguacgu/Parand, que ocorreu de 25 de fevereiro a 02 de marco
de 2018. O tema central do congresso foi promover, incentivar
e divulgar os avangos nos estudos da fauna neotropical;
incrementar a formacdo e o reconhecimento do zo6logo como
elemento indispensavel no inventario e estudo do patriménio
natural dos paises, especialmente na América Latina.
Participacdo no curso Multiplicadores em Aproveitamento
Energético de Biogas, em Uberlandia-MG, no periodo de 15 a
21 de abril de 2018. O curso tem como objetivo formar
instrutores para atuarem na implantacdo de cursos na éarea,
compondo seu corpo docente e formando multiplicadores entre
os servidores de de suas instituigdes.
Participacdo no curso Plano de Manejo da Floresta Anaua,
promovido pelo ICM-Bio.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Capacitacdo dos servidores envolvidos, além da representatividade
do IFRR perante outras instituigoes.

Acdo: Realizar Encontros Pedagdgicos
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Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Encontro Pedagdgico 2018.1, realizado nos dias 01, 02 e 03 de
Descricdo da execucdo | fevereiro, com a tematica: Reflexdo e Formagdo Docente:

ou Estratégias para Permanéncia e Exito Discente, em parceria
Justificativa da néo com o IFAM - Presidente Figueiredo, na Cidade de Presidente
execucao Figueiredo - AM.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Envolvimento dos docentes na discussdo das tematicas, trocas de
experiéncias exitosas entre as instituicdes e maior envolvimento na discussdo de propostas
para a superacao dos desafios apontados.

Acdo: Realizar o acompanhamento pedagdgico do corpo docente por meio de reunides
pedagdgicas, estudos e atividades didatico-pedagogicas

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:

Reunido Pedagdgica: foram realizadas  reunides sob as
seguintes tematicas: Organizacdo Didatica/2018; Necessidade
Educacional Especifica; Execucdo das atividades planejadas no
Calendario Escolar 2018; Praticas Interdisciplinares; Perfil do
Egresso e sua influéncia no Processo de Ensino e
Aprendizagem; Dependéncia; Documentos Docentes: plano de
ensino e plano de trabalho.

Descricdo da execucdo | Reunifes da Direcdo de Ensino: Foram realizadas reunifes sob

ou as seguintes tematicas: informativos sobre surgimento de novos
Justificativa da ndo cadigos de vaga; informacdes sobre o andamento e deliberagbes
execucao do curso superior; organizacdo para o conselho de classe;

organizacdo e escolha da comissdo para realizacdo da semana
das ciéncias agrérias; ajustes quanto ao preenchimento da
frequéncia e plano de trabalho.
Orientacdo, analise e acompanhamento de Projetos e sequéncias
didaticas: Astrobiologia; Consciéncia Negra; Olimpiada
Nacional de Historia; Semana dos povos indigenas;

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Percebeu-se maior comunicacdo entre a comunidade escolar, por
conseguinte o direcionamento de metas e propostas mais eficiente, culminando na execucéo
das atividades planejadas com maior indice de aproveitamento.

Andlise Critica da Meta 1.1.1

Para a Meta 1.1.1- Realizar 25 a¢Bes de formacdo continuada das equipes técnico-
pedagdgicas e docentes, foram previstas 25 ac¢des, e no 1° quadrimestre ja foram realizadas 20
acles. A proposta € que a realizacdo de encontros pedagdgicos, palestras, oficinas e eventos
oferecidos a docentes e equipes técnico-pedagdgicas sejam agOes continuas. Existem acdes
que serdo realizadas no 2° e 3° quadrimestres, ainda assim, com as execugfes do 1°
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quadrimestre é possivel verificar que teremos éxito no alcance da meta. Analisando ainda os
resultados alcancados com as agdes, verificamos que estas, até 0 momento, oportunizaram
reflexdo, planejamento para acéo pedagdgica e integracdo com as equipes do ensino-docentes
e equipes técnico-pedagdgica fortalecendo assim a qualidade do ensino ofertado pelo IFRR.

1.1.2 Meta: Implementar programas para a melhoria da qualidade do ensino.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acédo: Apoiar a execucdo do Programa Institucional de Monitoria

Status N&o executada.
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo planejada para ocorrer no 2°semestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 4.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Apoiar a execuc¢do do Programa Institucional de Préaticas Pedagogicas Inovadoras

(INOVA)

Status

Em execucao.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Etapa 01: Publicachio em 18/04/2018 do Edital n°
004/2018/PROEN/IFRR para selecdo de servidores que atuam no
Ensino Técnico e/ou de Graduagdo para o Programa Institucional
de Fomento a Projetos de Praticas Pedagogicas Inovadoras do
IFRR - INOVA/IFRR. Foram oferecidas 23 (vinte e trés) vagas,
sendo 05 (cinco) para 0 CAM, com auxilio financeiro no valor de
R$3.000,00 cada; 04 (quatro) para o CBV, com o auxilio
financeiro no valor de R$5.000,00 cada; 04 (quatro) para o
CBVZO, com o auxilio financeiro no valor de R$3.000,00 cada e
10 (dez) para o CNP, com o auxilio financeiro no valor de
R$5.000,00 cada. As inscricOes serdo realizadas de 23/04/2018 a
07/05/2018.
Dificuldades enfrentadas:
1. Falta de combustivel para o transporte dos servidores dos
campi do interior para as reunides de elaboracao do edital.
Providéncias:
1. Utilizacdo da ferramenta google.doc, a fim de que os membros
da comissdo de elaboracdo do edital pudessem fazer suas
contribuigdes via internet.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Edital publicado, com adesdo de 04 campi do IFRR ao programa.

Acdo: Realizar o monitoramento da agdo Saberes Indigenas na Escola, do PIBID e do

PARFOR.
Status Em execucao.
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
Oou PARFOR: participagdo na Colagdo de Grau (Licenciatura em

Justificativa da nao

Educacdo Fisica) dos polos de Boa Vista e Roraindpolis, dia

12




execucao

23/03/2018, no CBV. (03 servidoras).
PIBID e Residéncia Pedagogica: Realizacdo de reunifes com a
gestdo do CBV e docentes para definicdo da equipe e submisséo
de propostas, em 30/04/2018, aos Editais n°06 e
n°07/2018/CAPES.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

46 Licenciados em Educacdo Fisica pelo PARFOR; 02

projetos/propostas (Pibid e Residéncia Pedagogica) submetidos ao SiCapes.

Campus Amajari

Acdo: Apoiar a execucgdo de atividades esportivas

Status

Em execucao

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
De 6 a 8 de abril foi liberado um servidor para acompanhamento
dos estudantes que participaram dos Jogos Intercampi do IFRR na
etapa realizada no Campus Novo Paraiso. E de 27 a 29 de abril
os docentes apoiaram na realizacdo da etapa realizada no Campus
Amajari.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Os técnicos administrativos e docentes que apoiaram 0s estudantes
tiveram uma maior interacdo, com isso se percebeu uma melhora no relacionamento

interpessoal.

Acdo: Apoiar a execu¢do do Programa Institucional da Bolsa de Monitoria

Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Previsdo para 2° quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 3.650,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no 2° quadrimestre.

Acdo: Apoiar a execugdo do Programa Institucional de Praticas Pedagogicas Inovadoras

(INOVA)

Status

Em execucao

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
No dia  18/04/18 foi  publicado o edital n°
004/2018/PROEN/IFRR, no qual o Campus disponibilizou 05
vagas, com o auxilio financeiro no valor de R$ 3.000,00 para
cada projeto selecionado. Além disso, 01 servidor do CAM
integra a Comissdo de Elaboracdo do Edital e de Avaliacdo de
Projetos.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00
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Resultados Alcangados: Disponibilizacéo de recurso para execuc¢do da agao.

Acédo: Projeto para o desenvolvimento da leitura e escrita

Status Nao executado
Descricédo da execucao ~> L Quadrlmestre: . .
ou Ac;ao_ prewsta_ para execucdo no 2° semestre letivo, conforme
Justificativa da néo planejamento Interno.
execuco > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Realizar eventos

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execugdo no 2° semestre letivo, conforme

Justi fica(a\l/Ja da ndo calendario escolgr e planejamento interno.
eXeCUCAD > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Incentivar a participacdo dos discentes no Programa de Monitoria Voluntaria

Status Né&o executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Est& programada para ser executada no 2° Semestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acédo: Incentivar os docentes a desenvolverem novas ideias para serem aplicadas na
melhoria do processo ensino-aprendizagem

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Atendimento individual aos docentes pela equipe da PROEN

ou sobre Planos de Ensinos e troca de ideias para serem aplicadas em
Justificativa da ndo sala de aula com os discentes.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: 01 (um) encontro com atendimento a 5 (cinco) professores.

Acdo: Realizar curso de nivelamento de saberes.

Status

Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizagdo de curso de nivelamento para os alunos ingressantes,
em 2018.1, no curso Tecnico em Administracdo Subsequente,
Turno Vespertino.

> 2° Quadrimestre:
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: 01 (um) curso de nivelamento composto por dois Componentes
Curriculares: Informatica Basica e Nog¢Oes Béasicas de Matematica, para 29 alunos.

Campus Boa Vista

Acdo: Apoiar as acoes de pesquisa e divulgacdo do NEAB - DIREN

Status Em execucao.
Descrigdo da execugéo = L Quadr_|~mestre: - .
oU Reallzaga reuniao \preparatcN)rla para palest,ra sobre Crise na
Justificativa da nio Educacéo e Dlre_lto a Educacéo dos Povos Indigenas.
execuco > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Planejamento realizado e palestra agendada para ocorrer no dia
19/04/2018.

Acédo: Bolsas Monitoria (DIREN)

Status Né&o executada.

> 1° Quadrimestre:
Em planejamento para execucdo. Sera executado no proximo

Descricdo da execucao

Oou .
e ~ quadrimestre.
Justlfé)c(igl:/gécga nao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 20.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Catalogacdo e aquisicdo bibliografica do acervo e biblioteca virtual — Biblioteca

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Foram catalogados na Rede Pergamum 616 titulos.

ou Total: 2.193 exemplares
Justificativa da néo Pesquisa virtual: 1.150 pesquisas.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Automacdo do acervo para facilitar o processo de circulacdo dos
materiais. Acesso gratuito a internet para a comunidade académica.

Acdo: Disseminar a informacdo do acervo bibliografico e datas comemorativas dos
escritores — Biblioteca

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
A disseminacédo das novas aquisi¢es por compra e doacgéo e feita
Descricao da execugdo | por meio da divulgacdo pela Rede Pergamum, e no saldo do

ou espaco do acervo geral em uma estante disponivel para
Justificativa da ndo disseminagéo da informacao.
execucao Total: 46

No Dia do Livro, a Bibliografia de Monteiro Lobato foi exibida
em painel, no saldo de estudo.
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> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Divulgacdo de novas bibliografias, por meio do Catalogo disponivel

online da Rede Pergamum.

Acéo: Incentivar a participacdo no INOVA (DIREN)

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo de 02 servidores na Comissao de Elaboracdo do
Edital e de Avaliacdo de Projetos.
Oferta de 04 vagas, no Edital n°004/2018/PROEN/IFRR,
publicado em 18/04/2018, com auxilio financeiro no valor de
R$5.000,00 para cada projeto selecionado.

> 2° Quadrimestre

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Participacdo em Edital do INOVA.

Acdo: Realizar Projeto C

INE NEABI

Status

Né&o executada.

Descricédo da execucao

> 19 Quadrimestre:

ou Previsto para o proximo semestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Realizar V Semana da Negritude do IFRR — NEABI

Status N&o executada.
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Previsto para o terceiro quadrimestre
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar reunifes

tematicas com vistas a construcdo de diretrizes, planos ou

projetos para melhoria da qualidade do ensino - DIREN

Status

Em execucao

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Reunides da area de Linguagem para elaboracdo e construcdo do
PPC do Curso de Letras Portugués-Espanhol,;

Elaboragédo e execucdo do Projeto Professor Voluntario para dar
suporte e apoio aos egressos, bem como dar apoio aos professores
quesito docéncia;

Reunides semanais com as coordenagdes dos cursos técnicos e
superiores e DAPE, para tracar estratégias de atendimento as
demandas dos docentes e estudantes do CBV;

Reformulagdo dos fluxos de atendimento aos estudantes e
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familias pela CAES, estabelecimento de temas transversais para
serem abordados no CBV, a saber: combate ao bullying, uso e
abuso de substancias licitas e ilicitas, sexualidade, etc.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior aproximacdo entre docentes, estudantes e familias com a
equipe multiprofissional do CBV, com proposicao de solucao de problemas de forma coletiva.

Acdo: Suporte técnico e pedagogico para as agdes do FIC - DEG

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizadas reunides com DIREX para definicdo de acdes para

Descricdo da execucao

_ou x implementacdo de cursos FIC.
Justificativa da ndo > 20 Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Definida a realizacdo de identificacdo de demanda para cursos FIC
e a possibilidade de definir lotacdo de docentes para atender as demandas.

Acdo: Treinamento de Usuario da Rede de Bibliotecas (PERGAMUM) - Biblioteca

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Orientacdo de busca na Rede Pergamum e de como fazer
referéncia das pesquisas realizadas, renovacao online por meio do

Descricdo da execucao

 OU | istema — PERGAMUM.
Justificativa da nao _
n Total = 32
execucao

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 1.329,00 (Remanejado o valor de R$ 5.984,00, do or¢gamento
destinado & manutengdo do Q-Académico, para realizar
manutencdo da Rede Pergamum - A¢do ndo prevista no PAT).

Recurso Executado

Resultados Alcangados: Eficiéncia na organizagédo, disseminacgdo e recuperagdo do acervo
bibliografico, permitindo a melhoria dos servigos prestados pela biblioteca. Além de garantir
a atualizacdo das configuracdes dos modulos: circulacdo, usuarios / unidade organizacional,

catalogacdo, relatorios e parametros.

Acdo: Treinamento nos Periddicos da CAPES - Biblioteca

Status

Em execucao.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Treinamento para académicos dos cursos superiores do Campus
Boa Vista em bases de dados / Orientacdo nos periédicos CAPES
e ICAP / Referéncias bibliograficas do acervo da biblioteca do
IFRR e como pesquisar e fazer renovacdo online por meio do
sistema - PERGAMUM.
Participantes = 26 pessoas

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00
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Resultados Alcangados: 26 alunos treinados a utilizar as ferramentas de pesquisa de maneira

eficaz.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Programa de Monitoria.

Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo esté prevista para o segundo semestre de 2018.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Programa de Nivelamento em Lingua Portuguesa e Matemética para 0s
estudantes ingressantes nos cursos técnicos integrado.

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
O programa esta sendo desenvolvido com os discentes

ou ingressantes dos curso Técnicos Integrado ao Ensino Médio de
Justificativa da ndo 2018.1, com carga horaria total de 160h.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Discentes com mais chances de éxito em seus rendimentos
académicos. Nesse “programa de ensino” estdo sendo assistidos todos os discentes do
primeiro ano dos cursos técnico integrados ao ensino médio, perfazendo aproximadamente

175 discentes.

Acdo: Programa/projeto de reconhecimento de desempenho turma/aluno.

Status Em execucéo
Descricéo da execugao s L QuaqlnmNe Stret.
oU Acdo de valorlza(;_ap do~s discentes que se d_es:[a_cam ao longo do
Justificativa da no semestre com ce_rtlflcagao que ocorre a cada inicio de semestre.
exeCUCAD > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Reconhecimento dos discentes, implicando motivacao.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar a execucao de programas de ensino

Status

Em execucao.

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo no edital INOVA, publicado dia 18/04/2018, com
oferta de 10 vagas no valor de R$5.000,00 reais cada.
Participagédo de 01 servidor na Comissédo de Elaboracgdo do Edital
e Avaliagdo de Projetos.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 50.000,00

Recurso Executado

R$ 50.000,00

Resultados Alcangados: Participagdo no Programa.
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Acdo: Apoiar a execucao de Programas e Projetos do Ensino pelas equipes técnico-
pedagogicas do CNP

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
Foi disponibilizada infraestrutura, recursos materiais e
organizacao de horarios para execucao dos projetos (Técnicas de
Estudo, Lideranca, Palestra Contra o Bullying, Seguranca no

Descricdo da execucao

Justificact)i\l/Ja da ndo Transito, P_alestra Corpo o_Ig Bombeirp). Além diss_o, 0S qocgntes
execuco fora_m motlvados_em reunides d_o ensino quanto a importancia da
realizacdo de projetos para o éxito discente.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Envolvimento dos alunos em atividades extracurriculares.

Anélise Critica da Meta 1.1.2

Para a Meta 1.1.2 (Implementar programas para a melhoria da qualidade do ensino), do
Macroprojeto Fortalecimento da Qualidade de Ensino, foram previstas 26 agdes pelas
unidades do IFRR. Quanto ao status dessas acOes, neste primeiro quadrimestre, 01 foi
totalmente executada, 17 foram iniciadas e 08 ndo foram executadas.

A Unica acdo totalmente executada (Realizar curso de nivelamento de saberes/CAB) teve
resultado satisfatério, com a realizacdo de 01 (um) curso de nivelamento composto por dois
Componentes Curriculares (Informéatica Béasica e NocOGes Béasicas de Matematica) para 29
discentes. Algumas das acBGes ndo executadas estdo planejadas para ocorrer nos proximos
quadrimestres, conforme justificativas apresentadas. Das a¢cGes com status em execugao, umas
apresentam resultados parciais, entre os quais merece destaque a colagdo de grau dos 46
Licenciados em Educacdo Fisica pelo Programa Parfor, que marca o encerramento com éxito
do Programa no IFRR. A grande maioria das acBes tem continuidade nos proximos
guadrimestres, somente sendo possivel mensurar com precisdo seus resultados, quando
totalmente executadas.

1.1.3 Meta: Atingir 3 na relacéo candidato/vaga; a relacdo ingresso/estudante em 35% e
o indice de eficiéncia académica em 47%.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acédo: Acompanhar as politicas do ensino nos campi do IFRR, por meio dos relatorios
guadrimestrais e de gestéao

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
1. Encerramento do Relatorio de Gestdo de 2017;
2. Varias reunides com toda a equipe da Proen, tanto para discutir
Descrigdo da execucdo | as metodologias usadas, quanto para analisar as informacoes

ou advindas das unidades do IFRR;
Justificativa da néo 3. Repasses de informacGes para 0s campi sobre a nova
execucao metodologia acerca do relatorio do PAT, juntamente a equipe da
Prodin.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Melhoria na analise dos relatorios do PAT; Objetividade na
descricdo das agOes, 0 que colabora nas comprovac6es das atividades e real acompanhamento
nas unidades.

Acdo: Analisar e revisar as agles afirmativas, vinculando-as aos programas e aos
projetos de permanéncia do estudante na instituicao

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
- Acompanhar e homologar as bolsas permanéncia aos estudantes
Descricdo da execucdo | indigenas;

ou - Acompanhamento da selecdo dos projetos de assisténcia
Justificativa da néo estudantil das 5 unidades de ensino e liberagdo orcamentéria para
execucao execucao das acoes.

> 29 Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: 39 alunos beneficiados com Bolsa Permanéncia, nos campi Boa
Vista e Amajari. Na dimensao da Assisténcia Estudantil, as cinco unidades encaminharam os
projetos de selecéo, assegurando aos estudantes condicdes de acesso e permanéncia. O Edital
Referéncia foi articulado com as cinco unidades, respeitando as especificidades dos Campi,
mas principalmente, garantido nos processos seletivos a aplicabilidade da legislacéo.
Acompanhamento da analise da documentacao do Bolsa Permanéncia.

Acdo: Assessorar as equipes técnico-pedagogicas dos campi em relacdo as politicas de
ensino técnico e de graduacdo, propondo sugestdes de melhoria para o processo de
ensino-aprendizagem.

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:

Assessoramento/orientages sobre a reformulagdo do PPC do
Curso Técnico de Nivel Médio em Comércio Exterior e proposta
do Curso Técnico Concomitante do Campus Avancado de
Bonfim - CAB, dia 21/02/18 no CAB.
Assessoramento/Orientacdes em relacdo aos PPCs dos Cursos
Técnico Secretariado e Técnico em Informatica do Campus Boa
Vista, para emissdo de Relatorio de Aprovacdo Ad Referendum;
Assessoramento/Orientacbes em relagdo ao PPC do Curso

Descricdo da execucao

Justifica(a\L/Ja da ndo Técn_ico em A_quicultura do Campus _Amajari e Curso Técnico em
eXECUICAD Servicos Publicos d_o Campus Boa Vista Zona Oeste;
Assessoramento/OrientacBes de reformulacdo de PPC dos Cursos
Superiores: Tecnologia em Saneamento Ambiental (CBV),
Proposta do Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em
Agronomia do Campus Novo Paraiso (para emissdo de Relatorio
de Aprovacdo Ad Referendum, Licenciatura Letras Espanhol e
Hispanica .
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Assessoramento realizados em relacdo a Reformulagdo dos PPCs
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dos Cursos de Ensino Técnico em Comércio Exterior, Técnico em Informatica, Técnico em
Aquicultura, Técnico em Servicos Publicos e dos Cursos Superiores em Saneamento

Ambiental e Agronomia.

Acdo: Atualizar as informaces referentes aos cursos técnicos e de graduacdo (guia de

cursos do estudante)

Status

Em execucao.

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Ocorreu acompanhamento na organizacdo de portfolio para

ou o L.
Justificativa da no atual;za;;?%ﬂgdpr??r:ggrde(.) IFRR. (com Proex e ASCOM).
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Atualizacdo de informacdes.

Acéo: Criar regulamentos internos para avaliacdo, normatizacdo, acompanhamento e
monitoramento das acdes do ensino técnico e de graduacao.

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
- Reformulagéo da Resolugdo 142/2013: realizagdo de reunides da
comissao nos dias 26/02/18 e 26/03/18.
- Acompanhamento na organizagdo do Regimento do Comité
Gestor das Bibliotecas.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Atendimento as legislacdes.

Acéo: Produzir e divulgar materiais informativos diversos e periodicos sobre as politicas

educacionais.

Status

Em execucao.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foi organizado um texto com OrientacBes sobre Inova, enviado a
Gréfica.
Além disso, foi retomado o processo referente a publicacdo de
artigos que haviam sido selecionados para a revista Ensino em
Debate (com provavel publicacdo na Norte Cientifico).

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Compartilhamento de informacoes.

Acdo: Realizar 4 (quatro) visitas de monitoramento a cada um dos 5 (cinco) campi do

IFRR

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas 2 visitas de monitoramento nos dias 21/02 e
04/04 ao Campus Avancado do Bonfim para reunido com o0s
gestores a fim de acompanhar e orientar a equipe do ensino.
Foram realizadas as seguintes a¢0es nas visitas:
-Devolutivas dos pareceres dos planos de ensino.
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- Atendimento em especifico acerca dos planos de ensino.
- Assessorar a equipe do Ensino no planejamento para o pré
conselho e conselho de classe.
-Assessoramento acerca do Projeto Pedagdgico de Curso.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 8.037,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Aproximacdo com as unidades do IFRR; Integracdo entre as
equipes; Alinhamento entre as unidades.

Campus Amajari

Acdo: Realizar a divulgacdo dos cursos do Campus em eventos externos

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Nos dias 11 e 12 de abril foi realizada uma palestra sobre a
atuacdo do IFRR na XXV Assembleia dos Professores Indigenas
de Roraima - OPIRR, também houve a distribuicdo de folder
contendo informacdes sobre os cursos ofertados no Campus. O
evento ocorreu na Comunidade Indigena Trés Coragoes,
municipio de Amajari.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: A divulgacdo atingiu cerca de 1.200 pessoas presentes no evento.

Acdo: Realizar aulas praticas durante o tempo comunidade da turma em alternancia

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Implantacdo e manutencdo das areas didaticas onde sdo realizadas
as aulas praticas do tempo comunidade da turma em alternancia.
Além disso, foram realizadas as seguintes aulas praticas:
- Componente curricular: Historia: pesquisa-entrevista - historico
da comunidade do Contéo;
- Componente curricular: Grandes Culturas I: levantamento da
producdo de milho e feijdo da comunidade do Conté&o.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Desenvolvimento de atividades praticas com os estudantes do Curso
Técnico em Agropecudria integrado ao Ensino Médio em regime de alterndncia. Foi
revitalizado a é&rea didatica implantada na Escola Estadual Indigena José Marcolino,
localizada na Comunidade Contdo, municipio de Pacaraima.

Acdo: Realizar encontro entre discentes e docentes

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execugdo no 2° quadrimestre, conforme

Descricdo da execugao

ou >
Justificativa da ndo calenaario escolz_ir.
~ > 29 Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acédo: Realizar eventos

Status N&o executado

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucdo no 2° semestre letivo, conforme
planejamento interno devido o grande numeros de acOes

Descricdo da execucao

e O.U - desenvolvidas no 1° semestre letivo, conforme consta no
Justificativa da ndo .
execUCAD calendario escolar.
¢ > 29 Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Realizar o acompanhamento dos processos seletivos do Campus

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
O Departamento de Ensino -DEN realizou o acompanhamento de
todos os processos seletivos realizados no Campus, inclusive

Descricédo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo compondo a Comissdo de Verificgc;éo de Veracidade de
execUcio Autodeclaragdo (_Jle Pretos, Pardos e Indigenas.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Foi realizada o acompanhamento das entrevistas realizadas pela
Comissdo de Verificacdo de Veracidade de Autodeclaracdo de Pretos, Pardos e Indigenas dos
cursos técnicos e superior, com isso foi possivel observar a seriedade do processo realizado.

Campus Avancado do Bonfim

Acédo: Promocéo e divulgacdo dos processos seletivos através dos diversos veiculos de
comunicacdo existentes no municipio e seu entorno

Status Executado
Descrigdo da execucao L Quadrimestre: . .
ouU Foi real[zatz_lo Processo_S_eIetlvp para ingresso c_ie 35 alunos no
Justificativa da nio Curso Tecnico em Administracdo, Turno Vespertino.
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Foram selecionados e matriculados 29 alunos.

Campus Boa Vista

Acdo: Construcdo de Laboratorios (DEG)

Status Em execucao

> 19 Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | O laboratdrio para atender o Curso Superior de Tecnologia em

ou Saneamento Ambiental ndo esta concluido em decorréncia do
Justificativa da néo setor de cotacdo de precos ndo ter concluido a pesquisa de preco
execucao das pedras de granito que deverdo compor as bancadas do

laboratdrio, inviabilizando o pleno funcionamento do curso.
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> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Aulas praticas suspensas até que o laboratdrio possa ser concluido.

Acdo: Contribuir nos Encontros Pedagogicos do Ensino do CBV (DEG)

Status

Em execucao.

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo do encontro Pedag6gico com a parte do

ou planejamento do ensino superior. Encontro dos Coordenadores
Justificativa da ndo com os professores;
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Manutencdo de agenda positiva para realizacdo das acdes do
Departamento; contribuir no processo de formacdo permanente dos servidores do Campus
através da participacdo nos Encontros pedagogicos.

Acdo: Doutores da Informética - DEIINF

Status N&o Executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo planejada para ocorrer a partir do 2° Quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acéo: Incentivo a Bolsa EJA - DAPE

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizada busca ativa de estudantes do PROEJA que estdo
pendentes de disciplinas, estagio ou entrega de relatorios para
conclusdo do curso, com elaboragdo do Pedido de Bens e
Servicos e consequente abertura do processo para proceder ao
pagamento das bolsas.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 30.000,00

Recurso Executado

R$0,0

Resultados Alcancados: Cerca de 25 estudantes foram contatados para manifestarem-se
sobre o interesse em concluir o curso iniciado, procedimentos de ajustes académicos estdo
sendo realizados, 10 estudantes ja reabriram matricula, dezesseis estudantes foram orientados
a se inscreveram no ENCCEJA para de posse da conclusdo das disciplinas propedéuticas
poderem cursar as disciplinas técnicas, uma vez que ndo ha turmas PROEJA regulares em
funcionamento.

Acdo: Monitorar o desenvolvimento dos curriculos dos diversos cursos no campus -
DIREN

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Realizado acompanhamento semanal da execugdo das atividades

Descricédo da execugao
ou
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Justificativa da ndo
execucao

académicas, bem como a frequéncia e assiduidade de docentes e
estudantes; acompanhamento do desempenho académico através
do sistema Q-Académico;
Estabelecimento de estratégias relativas a reposi¢do de aulas nao
dadas, registradas em formulario préprio;
Estabelecido plantdo docente semanal para atendimento
individual ou coletivo aos estudantes no ensino médio, e aos
estudantes com necessidades educacionais especificas tanto no
ensino medio quanto no ensino superior;

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:
efetivamente.

Plantdo docente estabelecido; estudantes sendo acompanhados

Acdo: Participacdo de congressos, olimpiadas, mostras e eventos - DEIINF

Status Né&o executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdes planejadas para ocorrerem a partir do 2° Quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Projeto Startups -

DEIINF

Status

Em execucao

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Inicio dos projetos com as Turmas 13531 e 13532 - fase de

ouU pesquisa e definicdes
Justlf:):(zg\;a;)a nao > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo observados posteriormente.

Acdo: Realizar eventos d

0 Ensino Superior (DEG)

Status

Nao executada

Descricdo da execugao

> 19 Quadrimestre:

ou Ac0es previstas para segundo e terceiro quadrimestre
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos nos proximos quadrimestres.

Acdo: Realizar visitas e

palestras em escolas de nivel fundamental e médio - DIREN

Status N&o Executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo planejada para o segundo quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Realizacéo do IFKaRRt 2018 - DEIINF

Status N&o Executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo planejada para ocorrer a partir do 2° Quadrimestre.
Justificativa da nao > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Semana de Informéatica - DEIINF

Status N&o Executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo planejada para ocorrer no 2° Semestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Semana do Técnico Industrial - DEIINF

Status N&o Executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo planejada para ocorrer no 2° Semestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Visitas técnicas ou

participacdo dos discentes em eventos (DEG)

Status

Ndao executada.

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:

ou Acdes previstas para segundo e terceiro quadrimestre
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Visitas técnicas ou

participacdo dos discentes em eventos - DEIINF

Status

Nao Executada

Descricdo da execugao

> 19 Quadrimestre:

ou Acdo planejada para ocorrer no 2° Semestre.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Desenvolver mini cursos “preparatério para alunos do 9° do ensino basico”.
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Status

Nao executado

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Pretende-se executar no segundo semestre com a comunidade do

ou entorno do CBVZO, mini cursos com nogBes bésicas de
Justificativa da nao portugués, redacdo e matematica.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acédo: Divulgacdo dos editais e perfis dos cursos nas escolas estaduais do entorno do

CBVZO.

Status

Nao executado

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Apresentacdo dos cursos e servigos ofertados pelo CBVZO a
comunidade escolar das instituicdes estaduais e municipais do
entorno do campus sera desenvolvido no segundo semestre de
2018.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Adequar e reformar novo espaco para atender ao laboratorio de agroindustria,
visando melhoria da qualidade do ensino

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A adequacdo e reforma do novo espaco para atender ao
laboratorio de agroindlstria estd dependendo da finalizacdo e
entrega do novo almoxarifado, uma vez que a antiga estrutura
sera readaptada para o novo laboratério. Desta forma o processo
de licitacdo remanescente estd sendo montado pelo Departamento
de Administracdo para contratacdo de empresa para finalizacéo do
prédio.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: O processo estd em andamento com previsdo de inicio das obras

final de 2018.

Acdo: Aquisicdo de materiais de consumo e equipamentos visando atender ao curso
Técnico em Agroindustria.

Status

Em Execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Em virtude da adesdo de ata realizada no ano passado, esta sendo
possivel a compra de alguns materiais de consumo para 0 curso
de agroindustria. Com relacdo a compra de materiais permanentes
sera aberta comisséo para construcéo do PBS.

> 2° Quadrimestre:
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhoria na qualidade do processo ensino-aprendizagem por parte
dos professores em funcao da realizacdo de aulas praticas mais atrativas.

Acdo: Atendimento da DETEC ao publico: Técnico, docente e discente

Status Em Execucéo

> 1° Quadrimestre:
Foram atendidos nas mais diversas atividades: DOCENTES: 60

Descricédo da execugao

ou (Sessenta); DISCENTES: 360 (Trezentos e sessenta);
Justificativa da ndo TECNICOS 24 (vinte e quatro)
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Melhoria na qualidade do processo ensino-aprendizagem por parte
dos professores em funcdo da realizacdo de aulas praticas de qualidade o uso de insumos,
ferramentas, maquinas e implementos agricolas indispensaveis no processo de producdo
agricola bem como na producdo do conhecimento.

Acdo: Aumentar o niumero de alunos matriculados e o indice de eficiéncia académica.

Status

Em Execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Iniciou-se a execucdo do Projeto Nivelamento de Portugués e
Matemética para as turmas iniciais dos Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio. O projeto tera duracéo de 60h.
Iniciou-se 0 Planejamento do Projeto Letramento que sera
executado junto aos discentes com Necessidades Educacionais
Especificas (surdez);
Acompanhamento de estudos de recuperacdo e reforco a
aprendizagem.
O Nucleo de Estudo Pesquisa e Extensdo em Agroecologia -
NEPEAGRO, elaborou Plano de Curso FIC intitulado “Agricultor
Orgénico”, e o mesmo segue para aprovacdo no CONSUP e
posterior execugao.
Correcéo do Plano de Curso FIC - “Curso de Lingua Inglesa em
nivel basico” na modalidade EAD semipresencial, em
atendimento ao parecer n.° 03/2018 da Coordenacdo Geral da
UAB/IFRR.
Elaboracdo de Plano de Curso Técnico em Agroinddstria, na
modalidade Subsequente, pela comissdo nomeada pela Portaria
n.° 128/2018.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 40.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhoria na compreenséo dos conteddos do médulo e dindmica de

aprendizagem.

Acdo: Expandir o acervo com a aquisi¢do de novas obras para a Biblioteca

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da ndo
execucao

Esta sendo adquirida, por meio de edital de compra, ja com
empenho, totalizando a aquisicdo de 684 novos exemplares, de
456 livros da bibliografia Basica e 228 da Complementar, para
todos os semestres do curso de Agronomia.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Estruturacdo do Curso Bacharelado em Agronomia no quesito

acervo bibliogréfico.

Acéo:

Fomentar a realizacdo de eventos como:

Semana de Agropecuaria e

agroindustria, 1V Mostra Pedagogica e Mostra Literaria.

Status

Em Execucéo

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
A IV Mostra Pedagdgica e Literaria estdo previstas para serem
executadas no semestre letivo 2018.2.

Justi fica(a\l/Ja da nio O 1 Worll<s_hop de _Ciépcia_ts Agrérigs, referente a Semana de
eXECUCAD Agropecuéria e Agromdustrla ocorrera no dia 23/05/2018.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancgados:
atividades.

Organizacdo do evento com elaboragdo da programacédo e

Acdo: Garantir e viabilizar visitas técnicas visando complementar a praxis pedagogica

Status

N&o Executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Em virtude de problemas com o contrato de combustivel ndo foi
possivel a realizacdo de visitas técnicas no primeiro quadrimestre

. O.U - No entanto, a reitoria esta viabilizando a contratacdo de empresa
Justificativa da ndo )
execUCio que atenda todas as unidades.
¢ > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo foi possivel mensurar em virtude da ndo execucéo.

Acdo: Organizacdo de espacos didaticos pedagdgicos do campo visando melhoria da

qualidade de ensino

Status

Em Execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Projeto Mandala (Suporte Técnico); Projeto Melancial; Projeto
cultivo da abdbora moranga; Unidade demonstrativa do cultivo da
mandioca; Unidade demonstrativa do cultivo da cana-de-acucar;
Unidade demonstrativa do cultivo do milho verde; Unidade
demonstrativa do cultivo da batata doce; Estufa Hidroponica;
Projeto cultivo de hortalicas em estufa do programa energia
renovavel (suporte técnico); Implantacdo de pastagem de
Brachiaria humidicola para suporte forrageiro de ovinos;
Construcéo do galpdo de maquinas; Projeto minhocario; Producgéo
de mudas de agai BRS Pard; Projeto com esséncias florestais em
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area de floresta alterada (suporte técnico).
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 20,000

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhora no ensino-aprendizagem dos alunos, aliando a teoria com a
parte pratica dos Cursos Técnicos.

Anélise Critica da Meta 1.1.3

Para o alcance da Meta 1.1.3, que € Atingir 3 na relacdo candidato/vaga; a relacao
ingresso/estudante em 35% e o indice de eficiéncia académica em 47% foram previstas 37
acoes (07- PROEN, 05 - CAM, 01- CAB, 14 - CBV, 02- CBVZO e 08- CNP), sendo que 25
(vinte e cinco) acOes estdo em execucdo e 12 (doze) agdes ainda ndo foram executadas, com
previsdo de execucdo para 0 segundo e no terceiro semestre de 2018.

Dentre as acGes em execucao destacam-se as a¢Oes relacionadas as questdes afirmativas
gue visam a permanéncia do estudante na instituicdo, sendo 39 alunos beneficiados com o
programa Bolsa Permanéncia, nos campi Boa Vista e Amajari; Realizacdo de
assessoramento/orientagdes junto as equipe técnico-pedagdgicas dos campi objetivando a
melhoria do processo ensino-aprendizagem e a saida do estudante com éxito; Realizacdo de
reunides e avango nos trabalhos de reformulacdo da Resolugdo CONSUP n° 142/2013 que
trata da elaboracdo de Projeto Pedagdgicos de Cursos - PPC Técnicos e Superiores do IFRR
com o objetivo de otimizar e melhorar o fluxo e o processo de elaboracéo e desenvolvimento
do curriculo no instituicdo, bem como atender a legislacdo vigente; Implantacdo, adequacéo e
manutencdo de laboratdrios e &reas didaticas para o melhor desenvolvimento das aulas
praticas; Realizacdo de acompanhamento semanal da execucdo das atividades académicas
(frequéncia, assiduidade, desempenho académico, etc); Realizacdo de Plantdo docente
semanal para atendimento individual ou coletivo aos estudantes no Ensino Técnico de Nivel
Médio, e aos estudantes com necessidades educacionais especificas tanto no Ensino Técnico
de Nivel Médio, quanto no Ensino Superior; além da realizacdo de diversos projetos de
ensino.

Nesse sentido, observa-se a importancia e o significado do planejamento e execucao
dessas a¢Oes no ambito do IFRR, uma vez que contribuem direta ou indiretamente para que 0s
cursos ofertados pela instituicdo se tornem cada vez mais atrativos, para uma maior eficiéncia
em relagcdo ao nimero de concluintes e o nimero de alunos ingressantes, além de melhorar a
capacidade de oferta de vagas na instituicdo e consequentemente fortalecer a qualidade do
ensino ofertado pelo IFRR.

1.1.4 Meta: Realizar 05 acbes de ensino, articuladas com a pesquisa e a extensdo, com
foco nas relacdes etnoraciais e de inclusdo numa perspectiva emancipatoria.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Apoiar a implementacdo de programas e projetos voltados para a educacdo do
campo, etnoeducacionais, de inclusdo e diversidade.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Elaboracdo, com participacdo de todos os campi, da resolucdo do
NEABI e da Regulamentacdo do Nome Social do IFRR.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Atendimento a legislacdo. Garantia dos direitos aos discentes.

Acdo: Apoiar a realizacdo do VII FORINT

Status Né&o executada
Descricédo da > 1° Quadrimestre:
execucao OU Esté previsto para 0 més de novembro
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Amajari

Acdo: Realizar debates sobre afro-brasileiros

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi desenvolvida, pois esta prevista para ser executada no
3° quadrimestre, conforme calendario escolar.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar debates sobre povos indigenas

Status Executada
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da Foi realizada a Semana dos Povos Indigenas (16 a 19/04) com diversas
execucao OU atividades, entre elas se destacaram: a realizagé@o de palestras, oficinas e
Justificativa da ndo | jogos indigenas com a participacdo da comunidade escolar e externa.
execucao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcangados: Foi realizada a interacdo entre comunidade e escolar, pois houve a
participacdo de convidados das comunidade indigenas Trés Coracbes e Mangueira, onde estes
ofertaram oficinas para os estudantes e servidores do Campus. Além disso, com a apresentacdo
dos elementos culturais da cultura indigena e das palestras realizadas se levou conhecimentos
sobre 0s povos indigenas para todos os estudantes e servidores.

Acdo: Realizar um evento articulado com a pesquisa e extensao

Status Executada

> 1° Quadrimestre:
O II Seminario de Inclusdo e Diversidade cujo tema foi “Diversidade,
interculturalidade e politicas publicas: dialogos para uma cultura de paz
nas escolas” (11/04) e contou com a colaboragdo de palestrante da
UFRR e participacdo dos docentes, técnicos do ensino, estudantes do
IFRR/CAM e da Escola Estadual Ovidio Dias.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado | R$ 00,00

Resultados Alcancados: O evento teve como resultado a ampliacdo do debate sobre a
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xenofobia, a vivéncia dos estudantes com imigrantes venezuelanos, além disso, fez com estes
pudessem promover campanhas de arrecadacdo de alimentos e vestuarios para 0s imigrantes,
trabalhando assim um dos conceito de solidariedade.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar atividades alusivas as relacfes etnoraciais

Status Executada
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da Visita a comunidade indigena no dia 19 de abril para apresentar
execucao OU técnicas de compostagem no intuito de contribuir com a execucdo das
Justificativa da ndo | atividades agricolas dos indigenas.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: 01 (uma) oficina realizada para 31 (trinta e uma) pessoas da referida
comunidade.

Campus Boa Vista

Acdo: Ac¢do comunitérias intercursos - DEG

Status Né&o executada
Descricédo da > 1° Quadrimestre:
execucao OU Acéo planejada para o terceiro quadrimestre;
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Formacdo Continuada da equipe do NAPNE

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da Participacdo na Palestra: Um Olhar sobre a educacdo de surdos,
execucao OU ministrada por professora convidada de outra instituicdo, realizada na
Justificativa da ndo | sala da Coordenacdo do Napne (30/04)
execucao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$0,0

Recurso Executado | R$0,0

Resultados Alcancgados: Participacdo de todos servidores do Napne, troca de experiéncias e
conhecimento entre os colaboradores do NAPNE sobre o ensino e aprendizagem dos discentes
surdos, aliando a novas metodologias a serem utilizados pelos docentes.

Acdo: Livro de Praticas exitosas do NAPNE e videos instrucionais

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo execucdo: O projeto foi proposto por uma docente
que se encontra em gozo de licenca maternidade.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 6.000,00

Recurso Executado | R$0,0

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participar Jornada Cientifica da Enfermagem do IFRR — DEGES
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Status

Nao executado

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Essa atividade esta prevista para ser executada no 2° quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancad

0s: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Realizar Semana de Saude do trabalhador IFRR/Enfermagem - DEGES

Status

Em Execucéo

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Acdo planejada para segundo semestre
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancad

0s: Serdo medidos no segundo semestre

Acdo: Realizar de forma articulada com a pesquisa, a extensdo e a inovacao tecnoldgica
seminario tematico, com foco em tecnologias sociais - DIREN

Status

N&o executado

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Acado prevista para o segundo quadrimestre
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancad

0s: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Realizar o Dia do Profissional de Secretariado — DEGES

Status

Nao executado

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Essa atividade esta prevista para ser executada no 3° quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancad

0s: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar o Sec

retariando com Alegria — DEGES

Status

Nao executado

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Essa atividade esta prevista para ser executada no 3° quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangad

0s: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Projetos Integradores — DEGES

Status Executado
Descricéo da > 1° Quadrimestre:
execugdo OU Projeto Integrador: Redes Sociais; Inovagdes criativas para o

Justificativa da ndo

desenvolvimento profissional do Técnico em Secretariado. Este projeto
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execucao esta sendo executado pelas seguintes disciplinas: Marketing Pessoal,
Técnicas Secretariais, Geografia | e Metodologia da Pesquisa cientifica
na turma 13611.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Projeto elaborado, em execucdo e possibilitou debates acerca dass
mudancas tecnoldgicas e a facilidade no gerenciamento das rotinas secretariais nos dias atuais.

Acdo: Realizacdo de Acdes e Programas Pedagogicos - NAPNE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Estabelecida agenda para atendimento aos estudantes surdos para
realizacdo de letramento, que vem ocorrendo as tercas e quintas feiras
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Integracdo entre estudantes e docentes na busca de superar as
barreiras da comunicacao, contribuindo para melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Acdo: Realizacao do Curso de Extensdo (Curso basico de libras) - NAPNE

Status N&o Executado.

> 1° Quadrimestre:
Realizagéo de reunibes de Planejamento do Curso, com elaboragéo do
projeto de extensdo, para execucao no 2° Quadrimestre.

Descricédo da Justificativa da ndo execugdo: Os possiveis ministrantes do curso

execucao OU (professores de Libras e Intérpretes do NAPNE) encontram-se

Justificativa da ndo | envolvidos em outras acfes que inviabilizaram a oferta neste
execucao quadrimestre, mas projetado para ocorrer no segundo semestre

Observacao: Este curso sera realizado no 2° Quadrimestre.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.000,00

Recurso Executado | R$0,0

Resultados Alcancados: Identificada a necessidade da realizagcdo do curso, projeto elaborado
e com previsao de execugdo para 0 segundo semestre.

Acédo: Simpdsio de Analises Clinicas — DEGES

Status Né&o executado
Descricédo da > 1° Quadrimestre:
execucao OU Acao prevista para o terceiro quadrimestre
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 20.000,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Previsdo de execuc¢do: 3° Quadrimestre

Acdo: VI Mostra de Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva - NAPNE

Status Nao executado

Descricdo da > 1° Quadrimestre:
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execucao OU Observacéo: Este evento sera realizado para o 3° quadrimestre.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 5.000,00

Recurso Executado | R$0,0

Resultados Alcangados: serdo medidos ap6s execugao

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Il Mostra de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Status N&o executado
Descricédo da > 1° Quadrimestre:
execugao OU Acdo prevista para o segundo semestre de 2018.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acédo: Realizar evento com foco nas relagdes etnoraciais e de inclusdo

Status Néao executado

> 1° Quadrimestre:
O projeto interdisciplinar Didlogo da Inclusdo: Necessidades
Educacionais Especificas seré executado ainda no 2° quadrimestre;
O projeto Consciéncia Negra estd previsto para ser executado no
semestre letivo 2018.2;

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os referidos projetos ja foram construidos e analisados.

Anélise Critica da Meta 1.1.4

A Realizacdo da semana dos Povos Indigenas e oficinas oportunizando a formacao de
indigenas, a formacdo aos docentes referente ao ensino e aprofundamento do conhecimento
sobre a educacéo de surdos, uma oficina sobre o transtorno de espectro autista e uma semana
de inclusdo foram acbes efetivas que atenderam os discente, docentes e a comunidade,
efetivando a integracéo do ensino, pesquisa e extensao.
Conclusdo dos trabalhos de constituicdo da Resolucdo do NEABI e a Regulamentacdo do
Nome social, para prosseguimento do processo, também é acdo que deve ser enfatizada, dada
a sua importancia.

1.1.5 Meta: Garantir a representatividade do IFRR nos diversos foruns relacionados as
politicas etnoeducacionais, de inclusio e diversidade.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Garantir a representatividade do IFRR nas discussdes locais, regionais e
nacionais sobre as politicas etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade.

Status Em execucdo
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
Oou -Participacdo no Colegiado Maruwd (Colegiado da Raposa Serra
Justificativa da nao do Sol)
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execucao

- Participacdo no Comité Gestor de Politicas de Educacdo Escolar
Indigena do IFRR
- Participacdo da comissd@o do Nome Social do IFRR

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: As acOes possibilitaram a representatividade do IFRR nos diversos
contextos de insercdo etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade no qual a educacao
tem como objetivo oportunizar a todos 0 acesso e a permanéncia.

Campus Amajari

Acdo: Garantir a representatividade do IFRR na discussao local, regional e nacional
sobre as politicas etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Nos dias 11 e 12 de abril houve a representacdo do IFRR na XXV
Assembleia dos Professores Indigenas de Roraima - OPIRR,
ocorrida na Comunidade Indigena Trés Coracbes, municipio de
Amajari,

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: A divulgacdo das acdes do IFRR no que se refere as politicas
etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade para um publico de aproximadamente 1.200

pessoas.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participacdo no Comité de Educacdo Indigena

Status

Executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo com representacdo de 02 professores do CAB no
Comité de Educacdo Indigena. Participacdo do grupo gestor e de
ensino em uma reunido das liderancas indigenas do Jabuti no dia
06 de abril para discutir as demandas de cursos que eles
necessitam.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Apresentacdo de 02 (dois) cursos da area agricola com possibilidade

de oferta pelo CAB.

Campus Boa Vista

Acdo: Fomentar a participacdo dos académicos e professores em foruns - DEG

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acompanhamento da participacdo dos estudantes nos Colegiados
de Cursos, estimulando a uma participacéo critica para construgédo
coletiva de solugdes para as demandas de cada curso.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados  Alcancados:

Participagdo ativa dos estudantes, atualizacdo das

representatividades nos colegiados de cada curso.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Participacdo de servidores em eventos.

Status

Em execugdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo de um servidor no XX Seminario Nacional de
Bibliotecas e Reunido da Comisséo Brasileira das Bibliotecas das
Instituicbes da Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.216,20

Resultados Alcangados: Atualizacdo de servidores.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Incentivar e garantir a representatividade do CNP/IFRR em féruns de politicas
etnoeducacionais, de incluséo e diversidade.

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo em reunides do Comité de Politicas Indigenas. As

- O.U ~ reunides acontecem periodicamente em Boa Vista.
Justificativa da nao o . )
execUCAo > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Discussdes inerentes as politicas indigenas, tendo como ponto
principal a representatividade da instituicdo no comité, levando uma visdo da unidade quanto

aos temas abordados.

Anélise Critica da Meta 1.

1.5

A Meta esta sendo alcancada por meio do desenvolvimento de diversas agdes no

primeiro quadrimestre, envolvendo servidores com a¢fes que vém atendendo diversos grupos
sociais, possibilitando a troca de saberes e a construcdo de conhecimento de respeito as
individualidades. Assim como também o fomento do IFRR no envolvimento das politicas
etnoeducacionais nas a¢des educacionais.

1.2 Macroprojeto: Gestao de permanéncia e éxito

Objetivo Estratégico: Implementar agdes que promovam a permanéncia e éxito dos estudantes
do IFRR.

1.2.1 Meta: Consolidar o Plano Estratégico para a Permanéncia e Exito dos
Estudantes.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Assessorar na construcao do plano de acdo de permanéncia e éxito do IFRR.

Status Em execucao

Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Discusséo acerca da elaboracéo e sistematizacdo plano estratégico
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Justificativa da nao de permanéncia e éxito do IFRR no Forum Interno de Ensino com
execucao 0s gestores.

A Pro-reitoria de Ensino por meio de Comissdo com
representacéo de todos os campi concluiu a elaboracgdo de editais
referéncias para ingresso de alunos, sendo um deles o Edital para
fins de preenchimento de vagas ociosas e reativagdo de estudante
e evadidos do IFRR.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.607,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Com a elaboracdo do plano estratégico de permanéncia, sobretudo
com a execuc¢do das acdes, minimizaremos o0s indices de evasdo e retencdo. Os editais dos
campi ja estdo sendo elaborados com base no edital referéncia, cujo modelo serd aprovado
pelo Conselho Superior.

Acdo: Diagnostico quantitativo dos evadidos e retidos, ingressantes no periodo de 2015 a
2017, definindo os cursos que serdo foco das a¢des do plano, por apresentarem indices de
evasdo e/ou retencao.

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descricao da execucao A Pré-'reitoria de Ensino realizou'urr_] pré-diagné§tico, por curso,
ou do perlodo de 2015 a 2017, dos indices de evaséo e retencao, a
e ~ partir dos dados extraidos pelo SISTEC e Plataforma Nilo
Justificativa da ndo
eXECUCAD Pecanha. _
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A ac¢do proporcionou o diagnostico dos indices de evaséo e retengdo
do periodo de 2015 a 2017 com a finalidade de viabilizar, estruturar e incorporar o plano de
permanéncia e éxito institucional.

Acdo: ldentificar os cursos de maior indice de evaséo e definir estratégias adequadas a
serem aplicadas.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
A Pré-reitoria de Ensino estd analisando os Planos Estratégicos
sistematizados pelas unidades de ensino com as informacdes das
causas de evasdo e retencdo identificadas no periodo de 2013 a

Descricdo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo 2015, a fim de subsidiar a elaboraf;éo de um novo questio_nério de
execucio Ievan?ame_nto das causas de evasdo e retencdo a ser enviado aos
campi aplicarem aos ingressantes do periodo de 2015 a 2017.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A acdo proporcionou o planejamento para a elaboracdo de um
questionario que sera enviado aos campi a fim de que se faca o levantamento quantitativo por
curso dos evadidos e retidos, nos anos 2015 a 2017.

Campus Amajari

Acdo: Acompanhar a execucdo do Programa Monitoria no Campus

38




Status Nao executado
Descricédo da execugao . > 1‘1Quadr|mestre: N . x
ouU Alnd_a ndo houve a pybllcagao do edital do Programa. Acgéo
Justificativa da no prevista para o 2_° quadrimestre.
execucio > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Realizar um Seminario sobre Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnologica

Status Nao executada
Descricdo da execucao ~> L C_)uadrlmestre: . .
ou Acéo prevista para o ser realizada no 2° quadrimestre, conforme
Justificativa da ndo calendario escolgr.
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Atualizacdo Plano Estratégico para Permanéncia e Exito do CAB

Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Em processo de estudos e anélises.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda néo foi possivel medir.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar a execucdo das acfes propostas no Plano Estratégico para a
Permanéncia e Exito dos Estudante - DIREN

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Monitoramento da execuc¢do do curriculo proposto;
Monitoramento do desempenho docente;
Atendimento em tempo oportuno de estudantes, docentes e
familias pela equipe multiprofissional da CAES, DAPE,
Departamentos de Ensino e Coordenagdes dos Cursos;
Estabelecimento de estudos de casos de estudantes com demandas
psico-sociais e econdmicas, com encaminhamentos no ambito
interno e externo;
Elaboracdo de instrumento de monitoramento/avaliagio
permanente do funcionamento dos cursos;
Elaboragdo de instrumento para monitoramento/avaliagdo do
impacto da Assisténcia Estudantil no processo de permanéncia e
éxito dos estudantes.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior envolvimento das equipes na busca de atender
adequadamente as demandas dos estudantes para alcance da permanéncia e éxito.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar da consolidacdo do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos
Estudantes

Status Né&o executada
Descrigdo da execucao = L Ou:’aldrlr_ne_zs'_[re: . N o
ouU Né&o foi ~posswel iniciar as discussoes para c_onsolldagao do Plano
Justificativa da no em funcéo da soprecarga de trabalho no inicio do semestre.
execUcio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o foi possivel mensurar nenhum resultado em virtude da ndo
execucdo da atividade.

Andlise Critica da Meta 1.2.1

Considerando o Documento orientador para a superacdo da evasdo e retencdo na Rede
Federal - Mec, 2017, fez-se necessario organizar o levantamento de dados sobre os nimeros
de evasdo e retencdo dos discentes por curso no ambito do IFRR e o planejamento de acOes
para monitoramento e avaliagdo permanente do funcionamento dos cursos com o objetivo de
adequar as politicas a realidade institucional para consolidacdo de uma Plano Estratégico de
Permanéncia e Exito do IFRR.

1.2.2 Meta: Realizar 2 eventos que promovam discussdes sobre estratégias para garantir
a permanéncia e éxito.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acéo: Sensibilizacdo Institucional através da realizacdo, do Seminario “Evasido Escolar
e Retencio: Causas, Consequéncias e Estratégias de Monitoramento”.

Status Em execucdo
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | A agdo esta em fase de planejamento da programagdo do evento,
ou sendo realizado o levantamento de nomes de palestrantes. O
Justificativa da ndo evento esta previsto para realizagdo no 2° ou 3° quadrimestres.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 20.584,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A acdo estad em fase de concepcdo para melhor atender a meta.

Campus Amajari

Acdo: Realizar um seminario sobre permanéncia e éxito com docentes e discentes

Status Nao executada

> 19 Quadrimestre:
A acédo ndo foi executada no 1° quadrimestre, conforme previsto

Descricdo da execugao

ou (o . . SRR
e ~ no calendéario escolar devido no dia para sua realizagéo néo se ter
Justificativa da néo . I .
execucio disponibilidade de tempo pelos docentes e estudantes. Assim,

essa acdo serd executada no 2° ou 3° quadrimestre.
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> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acéo: Participagdo nos eventos

institucionais que promovam discussdes sobre

estratégias para garantir permanéncia e éxito.

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de encontros para discussdo, planejamento e

ou execucdo de algumas agdes que visem garantir a permanéncia e
Justificativa da ndo éxito dos alunos do CAB.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: 02 (dois) encontros realizados com a equipe da PROEN, gestores,
professores e discentes do CAB.

Campus Boa Vista

Acdo: Contratacdo de Colaborador Eventual - DIREN

Status Em execucao
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acao prevista para o segundo e terceiro quadrimestres
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 2.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Garantir nos encontros pedagogicos debates acerca das estratégias que garantam
a permanéncia e o0 éxito dos estudantes - DIREN

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo de Comissdo para organizacao de Edital para fins de
preenchimento de vagas ociosas e/ou rematricula de alunos
atrasados. Preenchimento da Plataforma Nilo Pecanha para fins
de definicdo de alunos afastados para busca de solucoes;
Orientac6es aos Coordenadores de Cursos para essa acao;

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Avancos na analise dos dados para consequente combate aos

indices de evasdo.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar de eventos que promovam discussdes sobre estratégias para garantir a

permanéncia e éxito

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou

> 19 Quadrimestre:
Realizagdo do Encontro pedagogico 01 e 02/02 Presidente
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Justificativa da ndo
execucao

Figueiredo - Tema principal a “Permanéncia e éxito discentes” e
“Um olhar sensivel sobre a inclusao”.
Encontro de Agronomia - ENAGRO, 28/03 e 04/04. Tema
principal Ensino e Aprendizagem no Curso Superior.
Participacdo do Férum de Ensino.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Maior envolvimento da comunidade académica na discussdo da
tematica, bem como maior participacdo nas atividades propostas com esse fim, garantir a
permanéncia e o éxito dos estudantes.

Anélise Critica da Meta 1.2.2
Os eventos propostos no ambito do IFRR estdo sendo planejados, nos cinco Campi,
considerando as suas especificidades, para fomentar as discusses das estratégias e acdes para

permanéncia e éxito.

1.2.3 Meta: Atingir 7,5% o numero de concluintes em relagdo ao numero de
matriculados/ingressantes e reduzir para 40% o indice de evasdo e retencao.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acéo: Propor acdes e medidas para enfrentamento da questdo nas causas da evasao e da
retencdo construindo estratégias que garantam o acesso, a permanéncia e éxito dos

estudantes.
Status N&o executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou A acgdo ndo foi executada porque esta em fase de planejamento.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 2.411,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo possivel mensurar.

Campus Amajari

Acdo: Realizar o acompanhamento do estégio curricular supervisionado

Status N&o executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Prevista para o segundo quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo possivel mensurar.

Acdo: Realizar visitas domiciliares para acompanhamentos dos discentes em situacéo de

vulnerabilidade
aprendizagem

socioecondmica,

problemas fisicos, psicolégicos e de ensino-

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
Atendimento domiciliar aos estudantes dos cursos técnicos e
superior.
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execucao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: O acompanhamento resultou no retorno de uma estudante do Curso
Técnico em Agropecuéria integrado ao Ensino Médio, bem como de dois estudantes do Curso
Técnico Integrado ao Ensino Médio em Regime de Alternancia.

Acdo: Realizar visitas técnicas

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Visita técnica para supervisdo e orientagdo dos discentes da turma
125 (técnico em agropecudria integrada ao ensino médio em
regime de alterndncia) no periodo tempo comunidade na
comunidade do Contdo/Pacaraima;
Disciplina Olericultura: Visita Técnica a uma horta comercial no
municipio de Pacaraima;
Disciplina Fertilidade do Solo: Visita Técnica ao Museu do solo
na UFRR.
Disciplina Avicultura: visita técnica a uma granja de galinhas
poedeiras em Boa Vista.
Disciplina Cooperativismo: visita técnica & Cooperativa dos
amigos catadores e recicladores de residuos solidos do Estado de
Roraima.
Disciplina de Tecnologia do Pescado I: visita técnica a Fazenda
Santa Fé para conhecer infraestrutura e realizar despesca.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: As visitas técnicas realizadas contribuiram com o processo de
ensino-aprendizagem possibilitando aos estudantes fazer a relagdo entre a teoria e a pratica,
ampliando assim seus conhecimentos.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Ofertar cursos de dependéncia

Status

Executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Oferta de turma de dependéncia de componente curricular, para

ou os alunos do curso Técnico em Administragdo Subsequente que
Justificativa da ndo ingressaram em 2017.2.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oferta de 01 (uma) turma de dependéncia do Componente
Curricular Introducdo a Economia na qual foram matriculados 11 (onze) alunos.

Acdo: Realizar a 11l Mostra Académica

Status

Ndo Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

> 19 Quadrimestre:
Acdo prevista para ser executada no 2° Quadrimestre.
> 29 Quadrimestre:
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execucao > 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acdo: Acolhimento aos docentes e discentes - DAPE

Status Executado

> 1° Quadrimestre:
Realizagdo da “Semana de Acolhimento” para alunos dos cursos
técnicos e superiores e pais e responsaveis, no periodo de 19 a 23
Descrigdo da execucdo | de Fevereiro de 2018, com o apoio da Diretoria de Ensino, dos

ou Departamentos de Ensino Técnico e de Graduagdo, e outros
Justificativa da ndo setores com atividades correlatas ao desenvolvimento do
execucao curriculo e acompanhamento pedagodgico, além da “participacdo

do Grémio Estudantil.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$0,0

Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcangados: Publicizacdo das atividades fins do presentacdo do IFRR para cerca
de 200 pais e/ou responsaveis e aos alunos ingressantes em 2018; apresentacdo dos direitos e
deveres dos alunos, assim como da equipe gestora do campus e docentes; e esclarecimentos
sobre o Perfil de Concluséo do Curso pelas respectivas Coordenagdes de Curso.

Envolvimento do Grémio estudantil na realizacdo do IFTOUR, apresentando aos alunos
ingressantes as dependéncias fisicas do Campus e esclarecendo as atribuicdes de cada setor.

Acdo: Acompanhamento e orientacdo pedagodgica nas atividades de reforco escolar -
DAPE

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Com a conclusdo do 1° Bimestre, realizou-se a andlise dos
graficos de desempenho por turma/curso, identificando-se as
turmas e /ou alunos com alto ou baixo rendimento; participagédo
nos Conselhos de Classe para apresentacdo dos dados aos

Descricdo da execucao

- O.U ~ membros para indicacdo de possiveis intervencgdes; participacao
Justificativa da nao x ; . AL
eXeCUCAD em reunides de Pos:ConseIho com a equipe multldls:upllnar para
alinhamento das ac¢Oes a serem executadas em relacdo ao reforco
escolar e outras situagdes.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,0
Recurso Executado R$0,0

Resultados Alcancados: Identificacdo de alunos atendidos pela Orientagdo Educacional,
Servigo Social e de Psicologia, com registro de compromisso em elaborar uma agenda de
estudos com acompanhamento do Departamento Pedagogico. Reconhecimento da dificuldade
para a oferta de reforgo escolar para os alunos do Ensino Médio Integrado, pois no calendario
de aulas ndo ha horario livre.

Acdo: Atendimento Educacional Especializado - AEE (NAPNE)

Status Em execucao
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Execucdo dos Projetos de Letramento em Matematica, e
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Justificativa da ndo
execucao

Letramento em Portugués, ofertado a alunos surdos com
dificuldades de aprendizagem nessas areas do conhecimento.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 2.000,00

Recurso Executado

R$0,0

Resultados Alcancados: Esta acdo visa ofertar o letramento para os discentes surdos da
Instituicdo que possuem dificuldades de compreenséo da L2/Portugués, oportunizando um
conhecimento para o cotidiano destes discentes.

Acdo: Curso de formacdo e acompanhamento didatico-pedagogico para docentes -

DAPE

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Oferta de Oficina de Elaboracdo de Plano de Ensino para os
professores substitutos, com orientagdes individuais sobre
aspectos didatico-pedagdgicos pertinentes aos cursos nos quais
irdo atuar.
Realizacdo de Escuta Qualificada com os docentes envolvidos
em situacbes pedagdgicas de baixo rendimento ou com
problemas de relacionamento com alunos.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Aproximacdo do Departamento Pedag6gico ao trabalho dos
professores e apropriacao pelos professores das orientacdes da Organizacdo Didatica.

Acédo: Desenvolvimento do Projeto STARS - DEGES

Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo prevista para o terceiro quadrimestre
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Organizar Praticas laboratoriais - DEGES

Status

Executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Elaboracéo de Procedimentos Operacionais Padrdes ( POPS) para
uso dos Laboratorios Pedagdgicos de Enfermagem e Analises
Clinicas.
Efetivacdo do controle das Aulas Préaticas realizadas nos
laboratdrios pedagogicos de Enfermagem e Analises Clinicas.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Construiu-se documentos que norteiam 0s procedimentos a serem
adotados para utilizacdo dos laboratorios da area de salde, assim como, tem-se constituidos
esforgos para maior acompanhamento das aulas praticas nos laboratério pedagogicos da area
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de salde.

Acéo: Proporcionar Visitas Técnicas aos Discentes - DEGES

Status

Executado

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de visitas técnicas das disciplinas de saude coletiva e

ou clinica médica na UBS Carand e no Hospital Geral de Roraima
Justificativa da ndo para os alunos do curso Técnico de Enfermagem.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Aplicacao pratica dos contetddos tedricos abordados em sala.

Acéo: Realizar Campanhas e Palestras com os discentes do Curso de Enfermagem -

DEGES
Status Executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo programada para o segundo quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: S

erdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Realizar Mostra de Curtas Metragens - DEGES

Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: S

erdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Projeto “EL Dia E: La Fiesta de todos que hablamos Espaiiol” —

DEGES
Status N&o executado
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: S

erdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Semana d

e Conscientizacdo contra doencas degenerativas — DEGES

Status

Nao executado

Descricdo da execugao

> 19 Quadrimestre:

ou Acdo programada para o terceiro quadrimestre.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: S

erdo medidos no terceiro quadrimestre.
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Acdo: Realizar a Olimpiada de Histéria— DEGES

Status Em execucdo
Descrigdo da execucéo > D S)uadrimestr_e: L "
ou Composicdo das equipes que participardo das Olimpiadas de
Justificativa da ndo estudantes. .
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foram definidas a composicao das equipes e propiciada orientacdo
aos estudantes sobre os critérios e as etapas que compdem o processo das Olimpiadas de

Historia.

Acdo: Realizar reunibes para divulgar as experiéncias desenvolvidas que garantiram
éxito para conclusao de estudantes nos diversos cursos do Campus - DIREN

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acédo em parceria com a Diretoria de Extensdo, as Coordenag0es
dos diversos cursos identificam egressos para realizacdo de rodas
de conversas com 0s atuais estudantes e destacam as principais
experiéncia propostas pelos docentes que 0s motivaram a
concluséo do curso;

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Divulgacao de informagdes sobre 0s cursos.

Acdo: Atendimento e acompanhamento académico dos estudantes — DEGES

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Acompanhamento sistematico a estudantes, considerando as
necessidades apontadas pelos Conselho de Classe frente ao
desempenho académico destes.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Reducéo de retencao.

Acdo: Realizacdo de Formacéo de Coordenadores de Curso - DAPE

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Elaboracéo de Projeto de Capacitacdo em Servico a ser executado
no decorrer do ano letivo, envolvendo grupos de estudo sobre a
atualizacdo da legislacdo educacional; oficinas sobre uso de
recursos tecnoldgicos e outros temas que garantam celeridade,
transparéncia no acompanhamento e monitoramento das acdes de
desenvolvimento do curriculo e de apoio pedagdgico. Foram
realizadas duas Oficinas de Formacao:

Data:27/04/2018
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Tema: Extracdo de Dados e Relatorios no Q-Académico para
acompanhamento pedagdgico.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior celeridade na extracdo de informacdes sobre o desempenho
académico dos alunos; no acompanhamento do desenvolvimento do curriculo por meio dos
diarios, relacionando os contetdos lancados com as préticas realizadas em sala de aula. A
formacdo sobre as dimens@es politicas e pedagodgicas da Organizacdo facilitard a anélise e
elaboracdo de pareceres em situacOes didaticas pertinentes a esse tema.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Acompanhar por meio da Coordenacao Pedagdgica junto aos coordenadores de
curso e professores o cumprimento dos procedimentos de avaliacdo da aprendizagem,
bem como, as atividades de reforco da aprendizagem e estudos de recuperacéo dos
alunos

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Orientacédo, revisdo e acompanhamento dos planos de ensino,
instrumentos de avaliacdo (avaliacGes escritas), planos e projetos
de reforco a aprendizagem e de recuperacéo.

Descricédo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo Acompanhamento do rendimento discente por intermédio do
~ sistema de registro e dados académicos e Conselho de Classe e
execucao : _
atendimento docente;
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Orientacdo, revisao e acompanhamentos dos processos pedagogicos
envoltos na avaliacdo da aprendizagem com maior indice de aproveitamento pelo docente.

Acdo: Aquisicdo de insumos para atender as unidades didaticas de campo

Status Em execucgdo

> 1° Quadrimestre:
Solicitagdo de suprimento de fundo para aquisi¢cdo de materiais
de consumo e produtos alimenticios a serem utilizados nas aulas
préticas do curso técnico em Agroindustria.
Adesdo de ata realizada no 3° quadrimestre de 2017, esta

Descricdo da execucao

- O.U x permitindo a compra de materiais de consumo para atender as
Justificativa da néo . o ~ i « . N
eXeCUCAD unidades dlgatlca§. Ex. ragao de_equmos_, ragdo carneiro, ragéo
frango, racdo suinos, ragdo peixe, fertilizantes, herbicidas e
sementes (milho e forragem).
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Estruturacdo de ambientes didaticos e maior recurso para
elaboracdo de aulas préaticas.

Acdo: Atender e orientar a familia em relacdo ao desempenho escolar do discente

Status Em execucao

Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da ndo
execucao

Foram realizadas pela Coordenacéo de Assisténcia Estudantil 04
orientacbes presenciais sobre rendimento escolar e 11
atendimentos via telefone, para verificar motivo de faltas e
informar sobre a necessidade de acompanhamento familiar sobre
faltas e rendimento escolar.
No dia 25/04 foi realizada reunido de pais e mestres, com
atendimento individual de cada pai, apresentando rendimento,
faltas e ocorréncias disciplinares dos discentes. Em seguida os
pais eram direcionados para atendimento com os docentes.
Foram realizados pelas coordenagdes dos cursos técnicos,
atendimentos dos pais dos discentes que incorrem em atos
infragdes e de indisciplina, a fim de melhorar o rendimento
escolar e respeito as normas institucionais. alerta ao pais, em
relacdo ao baixo rendimento escolar e faltas. Os atendimentos
ocorreram na reunido para 0s pais e também de forma
individualizada

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Conscientizacdo dos pais e alunos quanto organizacdo didatica da

escola.

Acdo: Criar estratégias para que os alunos integralizados finalizem seus estudos dentro
do prazo

Status Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
No dia 02/03 foi langado Edital contendo as normas e condigdes
para as matriculas nos componentes curriculares a serem
cursados em Regime de Dependéncia.
A coordenacdo de estagio estd realizando levantamento dos
discentes que estdo com pendéncias: realizacdo de estagio,
apresentacdo de relatorio.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Levantamento do numero de alunos integralizados e oferta de
dependéncias aos alunos matriculados.

Acdo: Formalizar comissdao que realize busca ativa aos alunos integralizados que ainda
nao se formaram e/ou estejam fora do prazo

Status Nao executada
- . > 10 i :
Descrigdo da execucéo 1 QP adrimestre - , . L.
ou A nomeacéo da comissdo estd prevista para 0 proximo
I x quadrimestre.
Justlféiz;gl:/aéga nao > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Acdo: Organizar reunifes periddicas com os Lideres de Turma
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Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Organizacdo de reunibes com representantes de turmas para
refletir e discutir sobre lideranca, autoavaliagdo e
responsabilidade quanto ao cumprimento dos direitos e deveres
visando contribuir para com as normas da Instituigéo.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Envolvimento dos lideres e compreensdo do papel importante que
estes ocupam como representantes de turmas

Acédo: Orientar o discente quanto a Plano de Estudo

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas 33 orientagbes individuais e oficina
“Construindo a Identidade dos discentes do IFRR/CNP: Técnicas
de estudo, onde participaram os 150 alunos ingressantes.
Realizagéo de formacéo das turmas ingressantes em 2018.1 sobre
0 instrumento Pré-conselho de classe, onde é aplicado um
questionério para todas as turmas no intuito de avaliar o processo
ensino-aprendizagem nos modulos.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Melhor organizacdo dos alunos quanto aos seus horarios de estudos,
bem como levantamento de informacdes que ajudardo no processo de permanéncia e éxito dos

educandos.
Acdo: Planejar, organizar e executar Projeto “ Alternancia em foco”
Status Nao executada
. ~ > 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao . , - o .
ou O projeto esta previsto para ser iniciado no semestre letivo de
Justificativa da ndo 2018.2 .
execucio > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Realizar acompanhamento sistematico do rendimento dos discentes, por meio das
Coordenacdes de Curso, Coordenacdo Pedagdgica e equipe multiprofissional da CAES.

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

O acompanhamento do discente é realizado via Q-académico
pelas coordenacdes de curso, tanto no que se refere a
infrequéncia quanto a notas. A equipe multiprofissional da CAES
realiza intervengdes em sala de aula com o intuito de amenizar o
baixo desempenho escolar. Foram realizadas 20 intervencOes
antes e apos conselho de classe.

Observados o baixo rendimento discente por intermédio do Q-
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académico , atendimento a docente e Conselho de Classe, sdo
realizadas orientagcbes e acompanhamento quanto a Estudos de
Recuperacdo, de Reforco, adogédo de novas estratégias de ensino
por intermédio da escuta docente.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acompanhamento constante da situacdo do aluno tanto em relacéo a
notas quanto a frequéncia. Quanto a intervencdo realizada junto a comunidade docente,
observou-se maior interacdo com a tematica, bem como maior procura de auxilio na resolucéo
das dificuldades apresentadas pelos discentes.

Acédo: Realizar atendimento domiciliar especializado

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizados 01 atendimento domiciliar especializado para
envio de material didatico, 01 para verificar a situacdo de
vulnerabilidade de um discente, devido a perda de seus bens e
moradia por enchente e 12 visitas domiciliares realizadas por
motivo de infrequéncia.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Entender a real situacdo dos discentes e atuar na solucdo dos

problemas encontrados.

Acdo: Realizar diagnostico junto ao corpo discente em relacdo a aprendizagem, pratica
pedagdgica docente e institucional.

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foi realizado o Pré-conselho de classe, onde é aplicado um
questionario para todas as turmas no intuito de avaliar a relacdo
ensino-aprendizagem o professor e melhorar o processo ensino-
aprendizagem

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:
construcdo de solugoes.

Envolvimento dos alunos na identificacdo dos problemas e

Acdo: Realizar intervencgdo por meio de nivelamento aos alunos ingressantes nos Cursos
Técnicos Integrado ao Ensino Médio

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Iniciou-se a execucdo do projeto nivelamento nos componentes
curriculares de portugués e matematica para as turmas iniciais
dos cursos técnico em Agropecuaria, Agroindistria e
Aquicultura. O projeto tera duracdo de 60h.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi possivel observar a consolidacdo de conceitos basicos que vem
auxiliando na aprendizagem das bases tecnoldgicos dos componentes do médulo 1.

Acdo: Realizacdo de eventos, atividades de recreacdo, lazer e esportivas

Status Em execugdo
> 1° Quadrimestre:
Descricao da execucio Real!za(;:glo da semana dos povos indigenas. _
oU Real!zaggo do I_ENAGRO - Engontro de Agronomia. _..
Justificativa da no Reallzfal(;ao~ dos jogos In_tercampl etapa CNP~06 e 7/04.
eXeCUCHD Organizacao dos' jogos interclasse, elaboracéo de regulamento.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Envolvimento dos alunos e servidores, fortalecendo valores como a
unido, espirito de equipe e organizacao. Além da compreensdo e resgate de temas importantes
da cultura brasileira.

Andlise Critica da Meta 1.2.3

Para o alcance desta meta, neste primeiro quadrimestre, foram realizadas de diversas
acOes que oportunizaram a participacdo dos discentes nas acbes de ensino, pesquisa e
extensdo, proporcionando valores e fortalecendo a relagdo dos discentes com a instituicéo.

1.3 Macroprojeto: Gestao dos dados académicos
Objetivo Estratégico: Consolidar os processos internos de organizacao e controle dos dados
académicos a fim de garantir a eficiéncia e efetividade da gestdo académica.

1.3.1 Meta: Realizar a capacitacao inicial e continuada dos atores envolvidos na gestédo
dos registros e dados académicos.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Capacitacdo permanente em gestao dos registros académicos.

Status Né&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo prevista para 0 2° quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcancados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.
Campus Amajari
Acdo: Realizar formacéo de docentes
Status N&o executada

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Acdo prevista para o 1° quadrimestre, conforme calendéario

ou escolar, porem ndo houve tempo habil para a organizacdo da
Justificativa da néo oficina devido o inicio do periodo letivo. Esta prevista para a
execucao realizacdo no 2° quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participar e promover capacitacdes iniciais para o exercicio das atividades da
CORES

Status Executado

> 1° Quadrimestre:
1. Foi enviado servidor para vivenciar as atividades do DERA
para posteriormente aplicar na CORES do CAB.
Descricdo da execucdo | 2.Realizagdo de oficina de treinamento  denominada

ou “1* Capacitacdo do Mddulo EDU/Ensino do Sistema Unificado
Justificativa da ndo de Administragdo Publica — SUAP”, realizado pelo CAB, nos
execucao dias 22 e 23 de margo de 2018, com auxilio de servidor do

Campus Amajari, totalizando carga horaria de 20 horas.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: 1) Maior capacitagdo de 01 (um) servidor para desenvolver as
atividades da CORES no CAB. 2) Participacdo de 05 (cinco) Professores e 04 (quatro)
Técnicos Administrativos treinados e capacitados para utilizarem o Sistema SUAP, Mddulo
Educacao (EDU).

Campus Boa Vista

Acdo: Capacitacdo de Docentes e Técnicos na gestdo dos registros e dados académicos -
DERA

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execugdo | Realizada oficina para Docentes sobre a utilizagdo e
ou possibilidades existentes no Q-Académico durante o Encontro
Justificativa da ndo Pedagdgico 2018.1.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Possibilitou aos docentes contato com recursos existentes no
sistema para que se adote a cultura de utilizacdo de sistemas informatizados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Capacitar usuarios do sistema de registros académicos — perfil professor e gestor.

Status Né&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
Justificativa da néo > 29 Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Garantir a participacdo em treinamento de um servidor da Coordenagdo de
Registros Escolares.
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Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar de eventos que promovam capacitacdo inicial e continuada sobre a
gestdo dos registros e dados académicos.

Status Em execucao.
Descricdo da execucao = L Q uadrimestre: . ~
oU _Capau_tagao_sobre a Plataforma Nilo Pecanha e correcdo das
e ~ inconsisténcias.
JustlflcatlvaNda nao > 20 Quadrimestre:
eXeclcao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Capacitagdo do servidor a trabalhar neste novo sistema do governo.

Andlise Critica da Meta 1.3.1

A capacitacdo de servidores dos registros académicos, docentes e técnicos
administrativos disseminou 0s usos dos sistemas atuais utilizados pela instituicdo para
insercdo e controle de dados. Ressaltamos que estd em andamento uma comissao trabalhando
no estudo de viabilidade dos sistemas de registros académicos usados no IFRR, e que
futuramente os dados concentrar-se-d40 num so sistema, tornando-se um sistema padrdo para
consulta e alimentagdo de sistemas governamentais.

1.3.2 Meta: Aperfeicoar os processos de registro e dados académicos.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Acompanhar, monitorar e ampliar a consisténcia dos dados de matriculas nos
sistemas institucionais e governamentais.

Status Em execucao.

> 1° Quadrimestre:
Foi realizado, em parceria com o PI, a inser¢cdo de dados na
Plataforma Nilo Pecanha e no CENSUP.

Descricdo da execucao

Justifica('z\L/Ja da ndo - Participacgéo fja_Comissr?lo de Viabilidade de utilizacdo do SUAP
execucio ou do Q-Académico no dia 19/02/18.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 2.143,20
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Essa parceria possibilitou a troca de conhecimentos entre o Pl e a
Pro-reitoria de Ensino. Com a nova ferramenta governamental, tanto os servidores quanto o
publico externo tém acesso as informacdes institucionais.

Acédo: Elaborar o manual de procedimentos béasico de registro académico.

Status Nao executado.

Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
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ou Acéo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Estabelecer fluxos nos processos de registro académico.

Status N&o executado.
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Amajari

Acdo: Acompanhar os processos de registro e dados do Campus

Status

Em execucao

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
O acompanhamento se realizou no préprio Campus através do

ou acesso ao SUAP e da Plataforma Nilo Pecanha e em reuniGes com
Justificativa da ndo a Coordenacdo de Registros Académicos.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Acompanhamento dos processos de registros académicos do
Campus possibilitou identificar os erros nos sistemas, assim como visualizar de forma mais
ampla os dados referentes ao Ensino para um melhor planejamento.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Implantar a Coordenacéo de Registros Escolares

Status

Executado

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Implantacio do SUAP, Modulo Educacdo (EDU) como

ou ferramenta de suporte parcial dos registros da CORES para
Justificativa da ndo turmas ingressantes em 2018.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: 01 (um) mddulo do SUAP implantado, SUAP/EDU. Sistema
compativel com a realidade infraestrutural do CAB para realizacdo dos registros escolares.

Campus Boa Vista

Acdo: Capacitar usuarios para utilizar médulos do Sistema Gestao académica - DERA

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Identificacdo de demandas dos diversos cursos/docentes e demais
setores para utilizacdo do Q-Académico, para elaboracdo de
formacdo permanente em servico, bem como ativacdo de médulos
necessarios no sistema para atender as demandas do CBV.
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> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Com o mapeamento das demandas do campus, fica viavel tracar um
planejamento mais eficaz para a realizacdo de uma formacdo mais direcionada ao publico
alvo.

Acdo: Participar do monitoramento da realizacdo dos registros académicos,
promovendo o aperfeicoamento e cumprimento da legislagdo vigente - DIREN

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Acompanhamento da atualizacdo do SISTEC e Plataforma Nilo
Pecanha;
Mediacdo entre departamentos de Ensino e DERA para

Descricédo da execugao

ouU solucionar problemas relacionados a vida académica dos
Justificativa dando | cStUdantes:
execucao Constituicio de Comissdo para avaliar/autorizar os pedidos de

Certificacdo do Ensino Médio via ENCCEJA e/ou Declaragédo de
proficiéncia via ENCCEJA.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Atualizacdo do nimero de estudantes do Campus Boa Vista, que
propiciara previsao orcamentéaria mais real para o ano de 2019.

Atualizacdo da situacdo académica de inUmeros estudantes nos diversos cursos, contribuindo
para previsdo do numero de estudantes que poderdo concluir seus estudos aumentando assim a
taxa de sucesso no Campus.

Acdo: Renovacao Contratual de Software de Gestdo Académica - DERA

Status Em execucao
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Contrato renovado e em execucao.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 127.020,79
Recurso Executado R$ 14.134,07

Resultados Alcancados: A renovacdo do contrato garante a continuidade dos servicos do
sistema académico em pleno funcionamento.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Elaborar fluxograma para atividades rotineiras da Coordenacdo de Registros
Escolares.

Status Né&o executado
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acado prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
eXecucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Acdo: Implementar melhorias no requerimento Geral da Coordenagdo de Registros
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Escolares.

Status Né&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acao prevista a ser desenvolvida no segundo semestre 2018.
Justificativa da nao > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no segundo semestre.

Campus Novo Paraiso

Acéo: Difundir a utilizagéo dos sistemas unificados de acompanhamento de discentes na

Instituicao.

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Apresentacdo do Q-académico para os alunos ingressantes
2018.1. Reiteracdo da utilizacdo do sistema pelos discentes nas
reunides de turma, bem como no pré-conselho.
Orientacdo quanto a alimentacdo de dados pela equipe docente
durante reunifes pedagogicas.
Difusdo da Plataforma Nilo Pecanha aos docentes e equipe
gestora no | ENAGRO.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Maior conhecimento da comunidade escolar sobre 0s instrumentos
tecnoldgicos de acompanhamento discente, possibilitando maior utilizacdo dos mesmos.

Analise Critica da Meta 1.3.2
Percebemos uma maior integracdo entre os setores de registro académico, pois houve

troca de experiéncias e conhecimento compartilhado, implicando melhorias nos dados
disponibilizados em varias plataformas governamentais. 1sso permite alavancar o processo de
busca constante na aproximacdo com a realidade dos dados institucionais, 0s quais servem
como base para a tomada de decisoes.

2 PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA

2.1 Macroprojeto: Desenvolvimento da pesquisa, da inovagdo tecnoldgica e programas
de p6s-graduacdo voltados as areas de atuacao da instituicado

Objetivo Estratégico: Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento da pesquisa e inovagdo
tecnoldgica e para a consolidagdo de programas de pos-graduagdo com vistas a producéo,
protecdo e transferéncia de conhecimento e tecnologia, bem como a ampliacdo dos canais de
divulgacédo dessa producéo.

2.1.1 Meta: Incentivar a Pesquisa

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-graduacéo e Inovacéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Ampliar a oferta de bolsas PIBICT aos Campi

Status | Executada
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Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
A Propesq disponibilizou o quantitativo de uma bolsa de iniciagao
cientifica (valor de R$ 3.200,00) para cada unidade para ampliar a
oferta de bolsas no Programa Institucional de Bolsas de Iniciagédo
Cientifica e Tecnologica do IFRR, totalizando R$ 16.000,00. O Edital
N° 01/2018/IFRR/PROPESQ foi langado em 19/02/2018 e apds a
finalizacdo do processo de selecdo dos projetos, foi realizada a
descentralizagdo dos recursos para cada unidade (Memo. n°.
034/2018/PROPESQ/REITORIA), sendo esta responsavel pelo
acompanhamento da execucdo dos projetos selecionados e o
pagamento mensal dos bolsistas.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 16.000,00

Recurso Executado

A partir da realizagcdo das avaliagdes das propostas e aprovacao das
mesmas referentes ao Edital supramencionado, o recurso foi
descentralizado para cada unidade:
e R$3.200,00 Campus Avancado do Bonfim,
R$ 3.200,00 Campus Amajari,
R$ 3.200,00 Campus Boa Vista,
R$ 3.200,00 Campus Boa Vista Zona Oeste,
R$ 3.200,00 Campus Novo Paraiso.

Resultados Alcancados: Ampliacdo da oferta de bolsas de iniciacdo cientifica nos Campi, o
que representou 12% de acréscimo ao total de projetos em desenvolvimento no IFRR em

2018.

Acéo: Criar e Implementar o Programa Institucional VVoluntario de Inicia¢do Cientifica

e Tecnolbgica

Status

Executada

Descricao da
execucdo OU
Justificativa da nao

execucao

» 1° Quadrimestre:
Com a aprovacdo do Regulamento do Programa Institucional de
Iniciacdo  Cientifica e Tecnolégica do IFRR (Resolucdo
n°336/Consup, 24 de janeiro de 2018) houve a criacdo do Programa
Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica
(PIVICT). O Edital n°01/2018/IFRR/PROPESQ foi langado em
19/02/2018, os Campi selecionaram projetos a serem desenvolvidos
pelos estudantes na modalidade voluntaria. Ao total foram
selecionados 10 projetos, distribuidos nas unidades: 02 no Campus
Avancado Bonfim, 09 no Campus Amajari e 01 no Campus Boa Vista
Zona Oeste. Os setores de pesquisa das unidades sdo 0s responsaveis
pelo acompanhamento da execuc¢do dos projetos selecionados.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancgados:

Acréscimo de 12 projetos de iniciacdo cientifica em

desenvolvimento no IFRR em 2018.

Acdo: Ofertar auxilio financeiro aos pesquisadores do PIPAD e bolsas para alunos.

Status

Em execucao

Descricéo da

execucdo OU

> 1° Quadrimestre:
O Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ foi lancado em 03/03/2018,
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Justificativa da nao
execucao

onde foi previsto o apoio financeiro para 06 (seis) projetos de
pesquisa desenvolvidos por docentes e estudantes do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, por meio do
Programa de Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada — Docente
(PIPAD), com valor total previsto de R$ 74.000,00 (setenta quatro
mil reais). Foram recebidas 10 (dez) inscricBes das quais, apos
selecdo das propostas, as 06 (seis) melhores pontuadas foram
selecionadas, sendo 02 (duas) de servidores do Campus Novo Paraiso,
02 (duas) do Campus Boa Vista, 01 (uma) do Campus Amajari e 01
(uma) do Campus Boa Vista Zona Oeste. Foi realizada a solicitagéo
de pagamento do auxilio aos professores contemplados (total de R$
60.000,00) e a descentralizagdo do recurso para 0 pagamento das
bolsas de iniciacdo cientifica (total de R$ 14.400,00) para os Campi
dos estudantes selecionados por meio do Pedido de Bens e Servicos
(PBS) N° 05/2018/PROPESQ/IFRR, processo n°® 23231.000224.2018-
10. Os Projetos de pesquisa estdo sendo executados no periodo de
04/05/2018 a 01/03/2018, com o acompanhamento dos setores de
pesquisa dos Campi contemplados.
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 74.400,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os projetos de pesquisa aplicada selecionados englobam as grandes
areas de Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Agrérias, Ciéncias Humanas e Ciéncias
Biologicas, nos quais os resultados sé poderdo ser mensurados ap0s a execucao dos projetos.

Acdo: Ofertar auxilio financeiro aos projetos na area de energias renovaveis

Status Em execuc¢ao
» 1° Quadrimestre:
O Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ foi langcado em 16/03/2018,
onde foi previsto o apoio financeiro para 02 (dois) projetos de
pesquisa desenvolvidos por docentes do Instituto Federal de
Descricao da | Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima interessados na Pesquisa,

execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Desenvolvimento Tecnoldgico e de Inovacdo, na area de energia
renovavel, com valor previsto por projeto de R$ 54.000,00 (cinquenta
quatro mil reais). Foram recebidas 03 (trés) inscri¢des provenientes de
servidores dos Campi Amajari, Boa Vista e Novo Paraiso. O processo
encontra-se na fase de analise e selecdo dos projetos.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 54.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos desenvolvimento dos
projetos a serem selecionados.

Acdo: Ofertar suporte técnico e de infraestrutura aos membros da Comissdo de Etica
na Utilizacdo de Animais do IFRR - CEUA

Status

Em execucao

Descricéo da
execucdo OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
A Comisssdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) é um colegiado
multidisciplinar e independente, o qual tem a finalidade de cumprir e
fazer cumprir a determinacGes dos aspectos éticos envolvendo a
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utilizacdo de animais no desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo no ambito do do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima. O regimento interno do CEUA foi
apreciado no Conselho Superior, estando em aguardo da expedicdo da
resolucdo para o inicio da implemantacéo da comissao.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: O espaco fisico (sala) na Reitoria para o funcionamento da
comissdo ja foi providenciado, contudo, os resultados sé poderdo ser mensurados apos a
implementacdo da comissao.

Acao: Sensibilizar os servidores a criarem e atualizarem seus curriculos lattes

Status

Nao executada

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da nao

execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para ser realizada no 2° quadrimestre em cojunto 0s
setores de pesquisa das unidades.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados somente poderdo ser mensurados no término da acao.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem os projetos de pesquisa em suas

unidades de lotacdo

Status

Nao executada

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da nao

execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para ser realizadas no 2° quatrimestre em cojunto 0s
setores de pesquisa das unidades.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados somente poderdo ser mensurados no término da acao.

Campus Amajari

Acdo: Apoio a Pesquisa Aplicada Docente — PIPAD

Status Em execucéo
» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
- N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 02 projetos de
Descricao da

execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

professores do Campus Amajari. Ao final do processo de selecdo, o
projeto intitulado “Uso de compostagem e vermicompostagem na
producdo e qualidade de hortalicas produzidas no municipio de
Amajari” foi selecionado nesta modalidade.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (R$ 2.400,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcancados: O projeto estd em fase de implantacdo, os resultados sé poderéo ser
mensurados apods a finalizacdo do projeto.

Acdo: Apoio a Projetos de Pesquisa Voluntéria

60




Status Em execucgo

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Copesq (Edital
N° 01/2018/IFRR/PROPESQ), no qual foram submetidos 16
(dezesseis) projetos. Os 07 (sete) melhores classificados foram
selecionados para a modalidade PIBICT, e os demais (nove) estdo
sendo desenvolvidos de forma voluntaria no Programa Institucional
Voluntério de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIVICT).

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Todos os discentes que submeteram os projetos para a modalidade
PIBICT e ndo foram classificados, optaram em desenvolver os projetos de pesquisa de modo
voluntario (PIVICT). Esta sendo realizado o acompanhamento do programa, por meio de
reunido e da frequéncia das atividades referentes ao primeiro més de projeto.

Acdo: Apoio a Projetos de Pesquisa em Energia Renovavel

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Descricéo da | O processo de selecéo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
execucao OU sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
Justificativa da néo | com a inscri¢do de 01 projeto de professor do Campus Amajari.
execucao » 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s poderdo ser mensurados apds o porcesso de
selecdo dos projetos.

Acdo: Apoio aos membros da Comissdo de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA) do
IFRR

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Incentivar a organizacdo de seminarios e palestras sobre a ética na
utilizacdo de animais nas pesquisas cientificas para os docentes e
discentes do Campus. A acdo esta prevista para o segundo
quadrimestre. O publico alvo sera a comunidade académica do IFRR,
principalmente os docentes, técnicos e discentes que desenvolvem
pesquisas relacionadas ao uso de animais.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Descricao da
execucdo OU
Justificativa da nao
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apés a execugdo da acéo.

Acdo: Aquisicdo de material de consumo e/ou permanentes para desenvolvimento de
atividades de pesquisa

Status Em execucao

Descricéo da » 1° Quadrimestre:

execucao OU Incentivar 0s pesquisadores a eviarem projetos de pesquisa a
Justificativa da nao | instituicbes de fomento, e que em tais projetos adquiram materiais e
execucao equipamentos que possam ser utilizados conjuntamente. O incentivo
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estd ocorrendo por meio da divulgacdo dos editas de pesquisa dos
orgdos de fomento, assim como, pelo levantamento dos materiais e
equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos projetos de
pesquisa em vigéncia neste ano, para que por meio destes resultados
seja possivel determinar a possibilidade de uso em comum de
materiais e equipamentos.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apos finalizacdo da acéo.

Acdo: Captacdo de recursos externos

Status Em execucao
» 1° Quadrimestre:
Por meio da divulgacdo de editais, os docentes, técnicos e discentes
o estdo sendo incentivados a concorrerem a editais de financiamento de
Descrigéo da

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

projetos de pesquisa de érgdos publicos e privados, visando angariar
fundos para o desenvolvimento de pesquisa. No més de maio foi
divulgado amplamente o edital de incentivo a pesquisa do banco da
Amazonia.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ap6s finalizagdo da agéo.

Acdo: Estimular a atualizacdo do curriculo Lattes dos servidores e alunos

Status

Em execuco

Descricao da
execucdo OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas palestras sobre a importancia do curriculo Lattes na
vida académica do discente e docente, objetivando o incentivo a
criacdo e atualizacdo do curriculo Lattes. Durante o inicio do primeiro
semestre, dia 08/02/2018, foi realizada uma agéo interdisciplinar,
durante esse evento a COPESQ/CAM explanou aos docentes e
discentes sobre o que vem a ser o curriculo Lattes e sua importancia
no meio académico. No dia 09/04/2018, durante a reunido com 0s
discentes e docentes dos programas de pesquisa PIBICT e PIVICT,
foi tratado sobre a importancia da atualizacdo do curriculo Lattes.
Acdo continuara durante o segundo semestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apo6s finalizagdo da agéo.

Acdo: Projetos PIBICT

Status

Em execucao

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscri¢do de 16 projetos. Ao final
do processo de selecdo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servigos para 07 bolsistas selecionados. A COPESQ realizou reunido
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com bolsistas e orientadores para repasses sobre o programa, esta
realizando o acompanhamento das atividades propostas nos projetos e
as solicitagcdes de pagamento das bolsas referentes a primeira parcela.
» 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 20.000,00

Recurso Executado | R$ 0,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcancados: Sete projetos selecionados estdo em desenvolvimento e todos os
discentes entregaram os relatorios de frequéncia com a descri¢do das atividades referente ao
primeiro més.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem o0s projetos de pesquisa em sua
unidade de lotacdo

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Est& ocorrendo uma sensibilizacdo dos docentes para cadrastrarem 0s
projetos de orientacdo de trabalho final de conclusdo do curso de
tecnologia em aquicultura que estdo sendo desenvolvidos em forma
de pesquisa. Além do cadrastamento de novos projetos de pesquisa
que venham a ser implantados no Campus. Durante o pré-conselho de
classe foi comunicado aos discentes sobre a possibilidade de
cadrastamento dos trabalhos de conclusdo de curso junto a
COPES/CAM, também foi ressalto sobre a certificacdo apos a
conclusdo do projeto. Atualmente temos um projeto de TCC
cadrastado, denominado “Opera¢do ¢ motagem de um Sistema de
aquaponia para a producédo de tambaqui (Colossoma macropomum),
alface (Lactuca sativa)”. Outros professores ja demonstraram
interesse em cadastrar os projetos de TCC. A acdo continuaréd durante
0 segundo semestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Um projeto cadastrado na COPESQ/CAM proveniente do
desenvolvimento de trabalho de conclusdo de curso.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar o desenvolvimento de pesquisa na area de Energia Renovavel

Status Executada

> 1° Quadrimestre:

Descricao da | O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
execucdo OU sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
Justificativa da ndo | foi realizado a divulgacao entre os servidores.

execucao » 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangcados: N&o houveram inscricbes para concorrer ao Edital
N°04/2018/IFRR/PROPESQ por servidores do Campus Avang¢ado do Bonfim.

Acdo: Apoiar o desenvolvimento do Programa Institucional de Pesquisa Aplicada —
Docente (PIPAD)

Status | Executada
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Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado a divulgagéo entre os docentes do processo de selecdo
dos projetos do Programa Institucional de Incentivo a Pesquisa
Aplicada — Docente (PIPAD), Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ndo houveram inscricdes de servidores do Campus Avancado do
Bonfim ao Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ, por estes ndo atenderem ao item 4.2.3 do

referido Edital.

Acdo: Divulgar Editais a fomento a pesquisa e tecnologia

Status Em execucao
» 1° Quadrimestre:
1. Apresentacdo para discentes e discentes do Curso Técnico em
Administracdo do Edital N° 01/2018/IFRR/PROPESQ (Programa
- Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do IFRR) nos dias
Descricéo da

execucao OU
Justificativa da nédo
execucao

12 e 13 de margo.
2. Divulgacdo do Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ (Programa
Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada — Docente) e do Edital
N° 04/2018/IFRR/PROPESQ (Apoio ao desenvolvimento de pesquisa
na area de Energia Renovavel) para os servidores.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: No Edital N° 01/2018/IFRR/PROPESQ foram realizadas 05
inscri¢Bes, qua apds processo de selecdo 03 projetos foram aprovados na modalidade PIBICT
e 02 na modalidade PIVICT. Nao houveram inscri¢fes de servidores do Campus Avancado
do Bonfim aos Edital N° 03/2018/IFRR/PROPESQ e Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ.

Acdo: Divulgacao de projetos no ambito da Pesquisa e Tecnologia

Status Nao executada

da

Descricao » 1° Quadrimestre:
execucdo OU Acdo prevista para 0 segundo semestre.
Justificativa da nao » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados sé poderdo ser mensurados ap0s execucdo da acao.

Acdo: Estimular e apoiar o desenvolvimento de atividades de pesquisa e tecnoldgica
através do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - PIBICT

Status Em execuc¢ao
» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
Descricéo da | 01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscri¢cdo de 05 projetos. Ao final

do processo de selecdo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servicos para 03 bolsistas selecionados. A COPESQ realizou reuniéo
com bolsistas e orientadores para repasses sobre o programa (10 de
abril), encaminhou os modelos dos relatorios parcial e final, esta
realizando 0 acompanhamento das atividades propostas nos projetos e

execucao OU
Justificativa da néo
execucao
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as solicitagcdes de pagamento das bolsas referentes a primeira parcela.
Projetos em desenvolvimento no programa:
a) Mapeamento do publico alvo da educacdo especial nas escolas
publicas da cidade de Bonfim: contribui¢fes do Programa PIBICT na
formacéo de pesquisadores;
b) Mapeamento do Eventos culturais na cidade de Bonfim;
c) Identificacdo e Mapeamento de espécies pragas nos cultivos de
olericolas na cidade de Bonfim, RR.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 7.200,00

Recurso Executado

R$ 1.200,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcancados: Trés projetos com bolsas aprovados em desenvolvimento.

Acdo: Promover o cadastramento e a atualizacdo do curriculo Lattes dos servidores e

estudantes

Status

Em execucao

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da nédo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Houveram as seguintes agdes:
a) apresentacdo da plataforma Lattes para a turma do Curso Técnico
em Administracdo do 1l modulo;
b) atualizacdo do curriculo Lattes por docentes orientadores de
projetos PIBICT e PIVICT;
c) auxilio para o cadastro de estudantes na plataforma Lattes
envolvido nos programas PIBICT e PIVICT.
Para o0 segundo semestre, esta planejado a realizacdo de oficina de
curta duracdo para as novas turmas de curso técnico em
administracao.
Dificuldade encontrada na realizacdo do primeiro acesso a base de
curriculo Lattes do CNPq, em funcdo da instabilidade de energia
elétrica e oscilacdo no sinal de internet, o que impossibilitou o
cadastro de outros estudantes interessados.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: De 30 estudantes interessados em realizar cadastro na plataforma
Lattes, somente 10 estudantes efetivaram o cadastro em fungdo da instabilidade de energia
elétrica e oscilacdo no sinal de internet no Campus.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem 0s projetos de pesquisa em sua

unidade de lotacéo

Status

Em execuc¢ao

Descricéo da
execucdo OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Dois projetos ndo contemplatos na modalidade PIBICT do Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica, estdo sendo desenvolvidos na
modalidade voluntéaria (PIVICT).

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Total de cinco projetos cadastrados e em desenvolvimento no
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Campus Avancado do Bonfim.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar Projetos de Pesquisa Voluntaria

Status N&o executada
» 1° Quadrimestre:
Descricéo da | Ndo houve adesdo de candidatos ndo classificados na modalidade
execucao OU PIBICT do Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica para a
Justificativa da ndo | modalidade voluntéria do programa (PIVICT).
execucao » 2°Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: No momento, ndo ha projetos sendo executados nesta modalidade.

Acdo: Apoiar o desenvolvimento de pesquisa na area de Energia Renovavel

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Descricéo da | O processo de selecéo dos projetos na area de Energia Renovavel esta
execucdo OU sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
Justificativa da ndo | com a inscrigdo de 01 projeto de professor do Campus Boa Vista.
execucao » 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s poderdo ser mensurados apds o porcesso de
selecdo dos projetos.

Acdo: Apoiar o desenvolvimento do Programa Institucional de Pesquisa Aplicada —
Docente (PIPAD)

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 04 projetos de
professores do Campus Boa Vista. Ao final do processo de selecéo,
foram selecionados 02 projetos. O cronograma de acompanhamento
da execucgéo dos projetos encontra-se abaixo:

Descricéo da || ACAO DATA
execucdo OU Reunido 1 para acompanhamento | 19 de julho de 2018
Justificativa da nédo || PIPAD
execucao Entrega do Relatorio Parcial Entrega do Relatério Parcial
24/09 a 28/09/18
Reunido 2 para acompanhamento | 19 de dezembro de 2018
PIPAD
Entrega do Relatério Final 18/03 a 22/03/2019

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00 (R$ 4.800,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados: Os projetos estdo em fase inicial de execugéo, portanto ainda néo
podemos falar sobre os resultados alcangados.

Acdo: Estimular a atualizacéo do curriculo Lattes

Status | Em execucéo
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Descricéo da
execucdo OU
Justificativa da nédo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Desenvolvimento de acdo continua junto as coordenacgdes de curso
para que durante as reunides com colegiado, NDE e com o0s
professores seja colocado em pauta (sempre que possivel) a
necessidade de atualizacdo do curriculo Lattes.

» 2°Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ap6s finalizagdo da agéo.

Acdo: Estimular e apoiar o desenvolvimento de atividades de pesquisa e tecnoldgica
através do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica - PIBICT

Status Em execucao
» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscricdo de 37 projetos. Ao final
do processo de selecdo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
servicos para 16 bolsistas selecionados. Foi realizada a solicitacdo de
pagamento das duas primeiras bolsas ao COFIN (Coordenagéo de
Financas). Os bolsista receberam o valor referente ao més de abril, R$
400,00 cada. Para o acompanhamento dos PIBICT estamos seguindo
0 cronograma abaixo:
Atividade Data
1 Reunido com bolsistas e orientadores de 09/04/2018
projetos de pesquisa do PIBICT
2 Reunido com alunos e orientadores de 09/04/2018
projetos de pesquisa do PIVICT
3  Oficina de producéo de curriculo lattes ~ 30/05/2018
4 Acompanhamento individual do 16 a30/07/2018
Descrigéo da andamento dos projetos de pesquisa
execucdo OU (BOLSISTAS PIBICT/PIVICT)
Justificativa da ndo | 5  Reunido de apresentacdo dos projetos 10/08/2017
execucao de pesquisa em andamento (Bolsistas
do PIBICT/Pesquisadores do PIVICT)
6  Oficina de metodologia de trabalho 24 a25/08/2018
cientifico
7  Entrega do relatorio parcial 06/08 a 10/08/2018
PIBICT/PIVICT
8  Reunido de orientacdo para o FORINT 25/10/2018
E CONNEPI
9  Acompanhamento individual do 20a 25/10/2018
andamento dos projetos de pesquisa
(BOLSISTAS PIBICT/PIVICT)
10 Oficina de elaboracdo de artigo 06 a08/11/2018
cientifico
11 Entrega do relatorio final 10 a14/12/2018
PIBICT/PIVICT

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 50.000,00
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Recurso Executado | R$ 6.400,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados: Por meio do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo
Cientifica e Inovagdo Tecnologica — PIBICT/2018 estdo sendo acompanhados 16 (dezesseis)
alunos, regularmente matriculados no IFRR/Campus Boa Vista.

Acdo: Incentivar a Producao e Publicacéo cientifica da Pesquisa

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Sensibilizacdo dos orientadores de PIBICT e PIPAD, via email, para
Descricéo da | producéo de artigos e inscrigdo dos seus projetos no CONNEPI 2018.
execucdo OU Sensibilizacdo de lideres de grupos de pesquisas, via email, para
Justificativa da ndo | motivarem seus membros a publicacdo de artigos, capitulos de livros,
execucao etc.

> 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Até o momento ndo foi possivel avaliar os resultados da acéo.

Acdo: Incentivar a criacdo e consolidacdo dos grupos ja existentes

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Nas reuniGes administrativas em nivel de graduacdo e p6s-graduacdo
incentivamos a criacdo de grupos de pesquisa como também o

Descricéo da | estimulo pela producdo cientifica. Esta sendo planejada para 0 més de

execucdo OU setembro a realizagdo do 2° Encontro de Pesquisadores, com o

Justificativa da ndo | objetivo de oportunizar espaco de debate entre lideres de grupo e

execucao membros, assim como, para comunidade docente e técnica do
Campus.

» 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sem resultados até 0 momento.

Acdo: Incentivar os pesquisadores a submeterem projetos visando captacédo de recursos
externos

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Nesse primeiro periodo, houve orientacdo para que os pesquisadores,

Descricéo da | a partir de seus grupos de pesquisa, busquem fontes de fomento
execucdo OU externa para financiamento de suas pesquisas. A DIPESP promoveu a
Justificativa da nao | divulgacéo de editais de fomento de acordo com as linhas de pesquisa
execucao de cada grupo.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: O grupo de pesquisa da area de Energia Renovavel (GEEEN), vem
se mobilizando na busca de editais de financiamento para seus projetos, com vistas a
submeterem ao BASA.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem 0s projetos de pesquisa em sua
unidade de lotacéo
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Status

Em execucgo

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da nédo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi encaminhado por e-mail institucional convite a todos o0s
pesquisadores do Campus que estdo em capacitacdo (desenvolvendo
pesquisa de mestrado e doutorado) a cadastrarem seus projetos na
DIPESP.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Atualmente ha oito projetos de pesquisa cadastrados no setor.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Apoiar a participagdo na Comissdo de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA) do

IFRR.
Status Nao executado

0 H .
Descricéo da > 1° Quadrimestre:

execucdo OU
Justificativa da nédo
execucao

O regulamento do CEUA estd em fase de andlise pelo conselho
superior.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente podera ser observado apenas ao final do processo.

Acdo: Bolsa de Pesquisa Energia renovavel.

Status Em execucao
» 1° Quadrimestre:
Descricéo da | O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
ndo houve inscricao de projetos do Campus Boa Vista Zona Oeste.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00
Resultados Alcancados: Nao houveram inscricbes para concorrer ao Edital

N°04/2018/IFRR/PROPESQ por servidores do Campus Boa Vista Zona Oeste.

Acdo: Bolsas de Pesquisa PIPAD.

Status Em execuc¢ao
» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 01 projeto de
Descricéo da | professor do Campus Boa Vista Zona Oeste. Ao final do processo de

execucao OU
Justificativa da néo
execucao

selecdo, o projeto intitulado “Percepcdo da Populagdo Acerca da
Necessidade da Gestdo de Residuos Sélidos e de Sua Contribuicéo no
combate ao Aedes aegypti: Propondo uma Estratégia” foi selecionado
nesta modalidade.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (R$ 2.400,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcancgados: O projeto estd em fase de implantacdo, os resultados sé poderdo ser
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mensurados apods a finalizacdo do projeto.

Acdo: Desenvolver um grupo de pesquisa cadastrado

Status

Em execucgao

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de reunido com representante da PROPESQ, em 20 de
abril, para elucidar duvidas dos servidores quanto a criagdo de grupos
de pesquisa institucionais.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sensibilizacdo dos servidores sobre Grupos de Pesquisas.

Acdo: Estimular 2 pesquisas voluntarias.

Status Em execucgao
» 1° Quadrimestre:
- Acompanhamento do projeto de iniciacdo cientifica desenvolvido na
Descricéo da

execucao OU
Justificativa da nao
execucao

modalidade voluntéria (PIVICT) intitulado: “Percepg¢do dos alunos do
CBVZO em Relagdo aos Métodos de Ensino Aprendizagem
Utilizadas pelo Docente”.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Um projeto de pesquisa sendo desenvolvido no Campus Boa Vista

Zona Oeste.

Acéo: Estimular a atualizacdo do curriculum lattes dos alunos e servidores

Status

Nao executado

Descrigéo da
execucao OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:

Atividade programada para o segundo quadrimestre.
» 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: A¢do ndo executada.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem o0s projetos de pesquisa em sua

unidade de lotacéo

Status

Nao executada

Descricao da
execucdo OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:

Atividade programada para o segundo quadrimestre.
» 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: A¢do ndo executada.

Acéo: Oferta de Bolsa PIBICT ao Campus

Status

Em execuc¢ao

Descricéo da
execucdo OU
Justificativa da néo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos (Edital N°
01/2018/IFRR/PROPESQ) com a inscricdo de 07 projetos. Ao final
do processo de selecdo, foi realizada a abertura de pedido de bens e
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servigos para 04 bolsistas selecionados. A coordenagdo realizou
reunido com bolsistas e orientadores para repasses sobre o programa,
estd realizando o acompanhamento das atividades propostas nos
projetos e as solicitacbes de pagamento das bolsas. Os projetos em
desenvolvimento s3o: a) Descarte do Oleo Utilizado no Preparo dos
Alimentos: Acbes e Consequéncias; b) Analise da Aprendizagem dos
Alunos do 5° Mddulo do Curso Técnico em Servicos Publicos
Integrado ao Ensino Médio; c) Desafios e Estratégias no Combate ao
Racismo nas Escolas; e d) Supervisdo Pedagogica: EXxisténcia e
Atuacdo na Préatica Docente em Escolas Estaduais de Boa Vista.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Obs.: Agdo néo prevista no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 1.600,00 (R$ 9.600,00 remanejado da acdo 20RL-Funcionamento

Recurso Executado | | pe 3,200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados  Alcangados: Inicialmente  somente estava previsto no  Edital
01/2018/IFRR/PROPESQ uma bolsa para o PIBICT do Campus Boa Vista Zona Oeste,
durante o processo de selecdo, devido ao remanejamento de recurso foi possivel destinar
quatro bolsas para o PIBICT. Assim, hd quatro projetos selecionados que estdo em
desenvolvimento.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar o Programa Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada Docente -
PIPAD

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o processo de selecdo dos projetos pela Propesq (Edital
N° 03/2018/IFRR/PROPESQ), com a inscricdo de 03 projetos de
professores do Campus Novo Paraiso. Ao final do processo de

Descricédo da selecdo, foram aprovados os projetos Anélise do potencial de uso das
execucdo OU macrofitas aquaticas no tratamento de efluentes da piscicultura
Justificativa da ndo | intensiva ¢ o projeto Desenvolvimento de “Rambulate”: Analise
execucao sensorial, caracterizagdo quimica, avaliagdo dos constituintes

bioativos e perfil dos acidos graxos. Os projetos estdo em fase inicial,
aguardando o repasse financeiro.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados sé poderdo ser mensurados ap06s a finalizacdo dos
projetos.

Acdo: Apoiar os projetos em Energia Renovavel

Status Em execuc¢ao
» 1° Quadrimestre:
Descricédo da O processo de selecdo dos projetos na area de Energia Renovavel esta

execucao OU sendo realizado pela Propesq (Edital N° 04/2018/IFRR/PROPESQ),
Justificativa da ndo | com a inscri¢do de 01 projeto de professor do Campus Novo Paraiso.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ap0s 0 porcesso de
sele¢do dos projetos.

Acdo: Consolidar e Executar o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
e Tecnoldgica do IFRR — PIBICT e a Iniciacdo Cientifica Voluntéria

Status

Em execucao

Descricéao da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O Edital N° 01/2018/IFRR/PROPESQ do Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica com inscrigcdes abertas no periodo
de 12 a 21 de margco de 2018, recebeu 16 inscricbes para a
modalidade PIBICT, das quais, 12 foram selecionadas e estdo em
execucdo. N&o foram recebidas inscricbes para 0 porgrama na
modalidade voluntaria (PIVICT).

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 36.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (R$ 3.200,00 descentralizado pela PROPESQ)

Resultados Alcangados: Doze projetos selecionados estdo em desenvolvimento pelo Campus

Novo Paraiso.

Acdo: Sensibilizar os servidores para cadastrarem o0s projetos de pesquisa em sua

unidade de lotacdo

Status

Em execucao

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da ndo

» 1° Quadrimestre:
Sdo realizadas semanalmente reunides com o corpo docente do
Campus, com 0 objetivo de incentivar o docente a cadastrar novos
projetos na Coordenacdo (CPPI-CNP). Até o momento, 2 projetos
foram cadastrados e estdo em execucao.

execticao » 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Dois projetos de pesquisa que ndo foram selecionados em editais
institucionais de fometno a pesquisa cadastrados na Coordenacdo de Pesquisa, P6s-Graduacdo
e Inovacdo do Campus Novo Paraiso.

Andlise Critica da Meta 2.1.1

Tendo em vista que a missdo do IFRR ¢ “promover formagdo integral, articulando
ensino, pesquisa € extensdo, em consonancia com os arranjos produtivos locais, sociais €
culturais, contribuindo para o desenvolvimento sustentdvel’, a PROPESQ vem
disponibilizando fomento para estimular e apoiar pesquisas cientificas e ou tecnoldgicas a fim
de gerar produtos e ou processos inovadores, preferencialmente, com possibilidade de
patenteamento.

No primeiro quadrimestre foi investido por parte da Propesq R$ 74.400,00 (setenta e
quatro mil reais e quatroscentos centavos) para o desenvolvimento de 6 (seis) projetos de
Pesquisa Aplicada Docente- PIPAD (envolvendo 6 docentes e 6 discentes), R$ 54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais) como apoio a 2 (dois) Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacdo na Area de Energia Renovavel, além de um incremento de R$
18.000,00 (dezoito mil reais) para iniciacdo cientifica, distribuidos de forma igualitaria entre
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0s 05 (cinco) Campi. Neste sentido, com o investimento da Propesg juntamente com 0s
Campi estdo em andamento 50 (cinquenta) projetos de pesquisa (PIPAD, Energia Renovével e
PIBICT), além de 12 (doze) projetos de iniciagdo cientifica desenvolvidos de forma
voluntéria, comprovando assim o investimento em pesquisa feito por parte do IFRR.

O desenvolvimento de pesquisa por servidores e alunos, especialmente de cunho
aplicado e ou com potencial de geracdo de patente impactam positivamente nos indicadores
institucionais e estdo em consonancia com o previsto no Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e Termo de Acordos e Metas.

O acompanhamento das acfes junto aos gestores dos Campi, por meio do Forum
Interno de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo, € de fundamental importancia para o
planejamento e elaboracdo das politicas voltadas para pesquisa, pés-graduacdo e inovacao
tecnoldgica para o IFRR, bem como a participacdo no Forum de Pesquisa, Inovacdo e Pds-
graduacdo, possibilitam dicussdes amplas sobre essas tematicas dentro da Rede Federal.

2.1.2 Meta: Estimular acles para a Producéo, Protecdo, Transferéncia de Tecnologias
Industriais e Sociais e Empreendedorismo Inovador

Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acédo: Apoiar acoes de empreendedorismo inovador

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de oficinas de Criatividade, Empreendedorismo e
Inovacédo no IFRR de acordo com o seguinte calendério:

Descricédo da execugao e CBV -05 de Abril
ou e CBVZO - 24 de Abril
Justificativa da ndo Essas agOes foram realizadas em parceria entre a Prd reitoria de
execucao Pesquisa, Pés Graduagdo e Inovacdo juntamente com a Pro-

reitoria de Extensao.
» 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 73.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ao total, foram capacitados 190 alunos do IFRR. Devido ao
contingenciamento de combustivel no IFRR, os Campi do interior tiveram que ter suas datas
postergadas para a realizacdo da mesma acéo.

Acdo: Fomentar projetos de grupos de pesquisa de cunho tecnoldgico e criacdo de
produtos e processos

Status Em execuc¢ao
» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Estruturagdo da minuta do edital de fomento para o
ou desenvolvimento de pesquisa aplicada e de inovacéo por meio de
Justificativa da ndo grupos de pesquisa.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 50.600,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo planejada para ser executada no 2° quadrimestre.

Acdo: Fomentar projetos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica destinados a criagdo de
produtos e processos potencialmente inovadores

Status N&o executada

Descri¢do da execugao » 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da ndo
execucao

Realizacdo de reunides de gestdo para verificar estratégias para
fomentar projetos de iniciacdo cientifica e tecnoldgica destinados
a criacdo de produtos e processos potencialmente inovadores.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 22.400,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo planejada para ser executada no 2° quadrimestre.

Acéo: Participar e promover eventos com foco em empreendedorismo e inovagéo

Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo de servidores nos seguintes eventos:
- Curso de Gestdo da Inovacdo/SETEC em
Managenment Profissional nos médulos I, 11 e 111;
- Seminario de Empreendedorismo e Inovagdo no Amazonas;
- Participacdo na realizacdo da redacdo de patente oriunda de
tecnologia.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Innovation

Recurso Previsto

R$ 25.336,19

Recurso Executado

R$ 10.794,48

Resultados Alcancados: Estas acGes impactardo diretamente no aprimoramento da Gestéo de
Processos Focados a Inovacdo, além de favorecer a formalizacdo de processos com foco a

Propriedade Intelectual.

Acdo: Produzir Material de divulgacdo para Vitrine Tecnoldgica

Status Nao executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Acdo planejada para ser executada no 2° quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 15.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente podera ser mensurada no Gltimo quadrimestre.

Acéo: Produzir kits para formagao e capacitacdo em inovacao e empreendedorismo nas

unidades do IFRR

Status

Nao executada

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:

ou Acdo planejada para ser executada no 2° quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2°Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 5.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente podera ser mensurada no Gltimo quadrimestre.

Acdo: Realizar Pagamento de servigos prestados por associa¢des

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Pagamento de anuidade 2018 de Associagdo ANPROTEC (PBS
N°. 003/2018 Propesq)

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 6.163,81

Recurso Executado

R$ 2.715,00

Resultados Alcancados: Pagar a anuidade da Associagdo ANPROTEC nos da acesso a uma
série de informac0es e cursos referentes ao Empreendedorismo Inovador.

Acdo: Realizar registro de propriedade intelectual

Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Solicitacdo de deposito de patentes junto ao Instituto Nacional de
Propriedade Intelectual — INPI referentes a:
BR 20 2018 009448 9 — Coletor de Efluentes em Profundidade
(IFRR/UFRR)
BR 20 2018 009876 0 — Aditivo Natural Antioxidante a partir do
extrato do fruto do Tucund para uso em Biodiesel (IFRR)

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 2.500,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (Ambas as acdes foram custeadas com a recurso restante
da matriz CONIF/INOVACAOQO do ano de 2017)

Resultados Alcancados: Projecdo da marca IFRR na divulgacdo a comunidade de duas novas
tecnologias industriais, com foco em transferéncia tecnologica. Incremento do indicador de
Inovacao e Propriedade Intelectual do IFRR.

Campus Amajari

Acdo: Apoiar os projetos de geragdo de tecnologia

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A coordenacdo de pesquisa do Campus Amajari apoiara 0s
projetos de geracdo de tecnologia por meio da aquisicdo de
materiais para auxilio nos projetos, de acordo com a
disponibilidade de recursos e matérias ja existentes no Campus.
Atualmente estd em desenvolvimento o projeto do grupo de
pesquisa educagcdo do campo de Roraima, intitulado “Sistema
agroecolégico de producdo de hortalicas no municipio de
amajari”, no decorrer deste projeto serd organizado um dia de
campo para expor as tecnologias aos agricultores locais. A
COPESQ/CAM apoiard na divulgacdo e aquisicdo da
infraestrutura necessaria. Acao prevista para o segundo semestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 serdo mesurados ap0s a conclusao da acao.

Acdo: Ac¢des de sensibilizacdo a inovacao tecnoldgica e ao empreendedorismo inovador

Status

N&o executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Juntamente com o Diretor do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica
(NIT) da instituicdo, serdo organizados seminarios e palestras que
tratem do tema inovacdo tecnoldgica e ao empreendedorismo
inovador. A COPESQ incentivard 0s grupos de pesquisa a
concorrerem a editais de pesquisa, que apresentem em Seu escopo
a inovacdo tecnoldgica e ao empreendedorismo inovador como
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foco da pesquisa. Acdo prevista para o0 segundo quadrimestre.
» 2°Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurtados apds a execucdo da acao.

Acdo: Incentivo a agdes empreendedoras

Status

Em execuc¢do

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Na andlise da aplicabilidade e viabilidade dos projetos de
pesquisa, sera observado o aspecto empreendedor como um dos
requisitos avaliativos. Os projetos selecionados e cadastrados na
COPESQ/CAM néo apresentaram carater empreendedor. A acao
de monitoramento e avaliacdo continuara no segundo semestre.

» 2°Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ap6s conclusdo da agéo.

Acdo: Mapear projetos com potencial impacto de propriedade intelectual

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Atuar conjuntamente com o NIT para identificar os projetos com
potencial impacto de propriedade intelectual. Durante o primeiro
quadrimestre, foi avaliado o potencial de propriedade intelectual
dos projetos de pesquisa da modalidade PIBICT/PIVICT, PIPAD
e grupos de pesquisa, ndo foi identificado potencial para a
requisicdo de propriedade intelectual em nenhum dos projetos
avaliados. A acdo continuara no segundo semestre, com 0S
projetos que venham a ser cadastrados junto a COPESQ/CAM.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apds a finalizacdo da

acao.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar e incentivar a capacitacao sobre projetos de geracdo de tecnologia

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Em funcdo do reduzido quadro de servidores, demandas em
docéncia e atribui¢bes de comissdes e coordenacdes de interesse
da administracdo, ndo houve docentes e/ou técnicos com interesse
em desenvolver projetos de geracdo de tecnologia. As agdes de
incentivos serdo desenvolvidas no segundo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
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atividade ap6s o segundo quadrimestre.

Acdo: Incentivo a agdes empreendedoras ao meio ambiente

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
As acbes empreendedoras ao meio ambiente serdo desenvolvidas
no segundo quadrimestre. O primeiro momento seré realizado um
diagnostico dos servidores sobre meio ambiente e acgdo
empreendedora. Apds esse diagndstico serd realizado um
levantamento de profissionais habilitados na éarea para
capacitacdo na tematica e com proposta de elaboracéo de projetos
empreendedores ao meio ambiente. Diante desse mapeamento
sera analisado os projetos potenciais e viabilidade técnica e
fianceira e se possivel o periodo de execucao.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap6s o segundo quadrimestre.

Acdo: Mapear projetos com potencial impacto de propriedade intelectual

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
No Campus Avangado Bonfim estdo sendo desenvolvidos trés
projetos de PIBICT com aproximadamente dois meses de
execucdo. Os projetos ainda ndo apresentaram resultados parciais
e estdo em andamento. Todos 0s projetos apresentam potenciais
de impacto a sociedade considerados benéficos e deverdo ser
avaliados em seu potencial de propriedade intelectual somente
apos o segundo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade apos a finalizacdo da acgéo.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar e apoiar a Comissdo Permanente de Inovacéo - CPI

Status

Nao executado

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Né&o foram realizados encontros da CPI/CBV nesse quadrimestre,
em decorréncia da saida da Presidente da Comissdo da funcéo de
coordenadora do NIT. Aguardando a posse do novo coordenador
do NIT.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: A comisséo conta atualmente com 11 membros de acordo com a
Portaria n° 221 de 19/05/2017.

Acédo: Implementar o POP-Lab. Pesquisas em Inovacao Tecnolégica

77




Status Em execucgo
Descricédo da execugao > L Q uadrimestre: . « -
ouU @) Prociedlmgnto Operacional Padrao~ (POP) do Laboratoério de
Justificativa da ndo Inovacdo esta em processo de contrucao.
execucio » 2° Ouadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: O laboratorio contempla experimentos nas areas de: Energias
renovaveis, Termodinamica, Eletricidade e Eletronica, Otica, Magnetismo, Mecéanica e
Dinamica. Os resultados s6 serdo mensurados apos a finalizagdo da agéo.

Acdo: Incentivar e acompanhar acoes de inovacdo e empreendedorismo inovador

Status Nao executado

» 1° Quadrimestre:
Acbes de empreendedorismo em fase de planejamento que
Descricdo da execucdo | estavam sob competéncia da DIPESP, tal como a incubadora de

ou empresas, foram repassadas para 0 DIREX, sob decisdo da
Justificativa da ndo Comissdo que regulamenta o Empreendedorismo no IFRR,
execucao Portaria N.° 507/GR 2018.

» 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo somente poderd ser mensurada ao término do ultimo
quadrimestre.

Acdo: Incentivar e acompanhar projetos potencialmente inovadores

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
A DIPESP vem fazendo um trabalho de sensibilizacdo entre
Descricdo da execucdo | alunos e servidores, por meio dos encontros e eventos, que

ou ocorrem no Campus, mostrando a politica da Rede Federal,
Justificativa da ndo objetivando a promocdo de pesquisa aplicada. Buscando,
execucao sobretudo, resultados voltada a necessidade do mercado.

> 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancgados: Os resultados ainda ndo podem ser mensurados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Mapear pesquisas relacionados a propriedade intelectual.

Status Nao executado
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Atividade programada para o segundo quadrimestre.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente poderd ser mensurado 0s resultados no ultimo
quadrimestre.

Campus Novo Paraiso
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Acdo: Aumentar o numero de participantes nos projetos de producdo, protecdo e
transferéncia de conhecimento e tecnologia

Status Em execucao
» 1° Quadrimestre:
Descricao da execucio Reur_1i6_es séo _realizz?ldas semanalmente com o corpo doce_nte, com
ou 0 objet,|v9 de incentivar o dqc_ente a atgar_em projetos de inovagao
Justificativa da no tecnoldgica, bem como, verificar possiveis processos ou produtos
eXECUCAD que possam ser r_eglstrados.
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: O resultado s podera ser mensurado ao término da acgéo.

Anélise Critica da Meta 2.1.2

O primeiro quadrimestre apresentou uma estratégia mais focada a alinhamento de a¢des
junto aos servidores dos Campi a destacar mapeamento de projetos potencialmente
inovadores, mapeamento de ac¢des junto a grupos de pesquisa e comissdes de inovacéo,
estruturacdo de gerenciamento de laboratério de Pesquisa & Inovacdo, associacdo a
instituicdo de Fomento ao Empreendedorismo Inovador. Espera-se que essas agdes impactem
positivamente no decorrer das acdes e metas planejadas para todo o ano de 2018 em prol da
Inovacao.

2.1.3 Meta: Fortalecer e ampliar a oferta dos cursos de p6s-graduacéo

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Acompanhar os cursos de pos-graduacdo ofertados pelo IFRR e em parcerias
com institui¢des externas

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:

1. Mestrado em Educacdo Agricola (UFRRJ): Os mestrandos
encontram-se na fase de redacéo da dissertagdo, com previsao das
defesas ocorrerem até final de julho de 2018.

2. Mestrado em Engenharia de Produgdo (UNESP): Todas as
etapas de formacdo do mestrado em Engenharia de Producdo
propostas pela Universidade Estadual Paulista Jalio de Mesquita
Filho- UNESP estdo sendo executadas em conformidade com o
Descricdo da execucdo | Plano de Trabalho aprovado no Portal dos Convénios — Siconv.

ou Os mestrandos realizaram o Exame de Qualificacdo em dois
Justificativa da ndo periodos 19 a 29 de marco e 07 a 18 de maio, e encontram-se na
execucao fase de desenvolvimento das pesquisas.

3. Mestrado em Educacdo UERR/IFRR: O curso captaniado
pela UERR, ofertou pelo Edital n° 02/2017/UERR/IFRR total de
18 vagas para inicio em 2018. A aula inaugural ocorreu em 23 de
margo de 2018, no auditério da Universidade Estadual de
Roraima.

4. Mestrado em Agroecologia UERR/ Embrapa/ IFRR: Curso
captaniado pela UERR em parceria com a Embrapa e IFRR,
ofertou pelo Edital n° 02/2017/UERR/Embrapa/IFRR total de 15
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vagas, dos quais somente 05 foram preenchidas apds processo
seletico.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

1. Mestrado em Educacdo Agricola (UFRRJ): Somente ser& possivel descrever resultados
concretos apoés finalizacdo do curso, que ocorrera no segundo semestre.

2. Mestrado em Engenharia de Producéo (UNESP): O resultado final do Convénio firmado
com a UNESP serd mensurado ao término da execugdo do mestrado.

3. Mestrado em Educacdo UERR/IFRR: Resultados somente serdo possiveis apos defesas
das dissertacOes de mestrado de cada turma ofertada.

4. Mestrado em Agroecologia UERR/ Embrapa/IFRR: Resultados somente serdo possiveis
apos defesas das dissertacdes de mestrado de cada turma ofertada.

Campus Amajari

Acdo: Apoio a execucdo dos cursos Stricto Sensu (ofertados em associacdo com a UERR

e Embrapa e aqueles em cooperacdo técnico-cientifica, contrato ou convénio)

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Participagdo da Copesq CAM em reunifes e comissfes que

ou tratem da discussdo e organizacao dos cursos de pds-graduacao da
Justificativa da ndo instituicdo. Ac¢éo prevista para o segundo quadrimestre.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo a ser executada no segundo quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar diagnésticos e prospeccdo de cursos Lato sensu para comunidade

regional

Status

Nao executado

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Em fungdo do reduzido quadro de servidores e a demanda em
docéncia e atribuicbes de comissdes de interesse da
administracdo, ndo houve uma mobilizacdo para a realizagdo no
primeiro quadrimestre no diagnostico e prospeccdo de cursos lato
sensu para comunidade local. Tais agOes deverdo ser realizadas
no segundo quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap0s a sua total execugdo.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar os cursos ofertados

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
1. Educacdo Profissional Integrada a Educacdo Basica na
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Justificativa da ndo
execucao

modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos — presencial, 31
alunos matriculados, finalizacdo dos compentes curriculares
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h; Desenvolvimento
Humano e Aprendizagem do Jovem e Adulto 20h e Projeto
Politico Pedagdgico — Construcéo e Gestdo 30h.
2. Docéncia da Lingua Espanhola - EaD, 120 alunos
matriculados, com oferta em 3 pdlos (Pacaraima, Roraindpolis e
Boa Vista).
3. Educacdo: Métodos e Técnicas de Ensino — EaD, 180 alunos
matriculados, com oferta em 5 pdlos (Normandia, Mucajali,
Pacaraima, Rorainopolis e Boa Vista).
4. Docéncia em Educacéo Fisica Escolar — EaD, 120 alunos
matriculados, com oferta em 3 pdlos (Mucajai, Roraindpolis e
Boa Vista).

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oferta de quatro cursos de especializacao, sendo um em modalidade
presencial e trés a distancia, cursados por 451 alunos no total.

Acdo: Ofertar Especializacdo em Ensino de Matematica

Status

Nao executado

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Até o final do primeiro quadrimestre ndo foram finalizadas as

ou corregdes do Projeto do Plano de Curso Especializagdo em Ensino
Justificativa da ndo de Matematica.
execucao » 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo somente tera resultados apds finalizacdo da proposta,
apreciacdo e aprovacdodo Plano de Curso no Conselho Superior do IFRR.

Acdo: Ofertar Especializacdo em PROEJA

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Oferta de Curso de Po6s-Graduacdo para profissionais da Rede
Estadual de Educacdo, a partir de demanda apresentada pela da
Secretaria de Estado de Educacdo-SEED. Como o processo de
assinatura convénio com a SEED ainda se encontra em tramite,
em decorréncia das mudancas de Secretario realizadas pelo
Governo do Estado de Roraima, solicitamos uma retomada na
articulacdo da proposta de Acordo de Cooperacdo Técnica, com a
Secretaria Estadual de Educacdo e Desporto de Roraima —
SEED/RR, uma vez que até a presente data a SEED/RR né&o
retornou com a anélise e possivel aprovacao do Plano de Trabalho
enviado conforme Folhas 34 a 39 (Plano de Trabalho) e 43
(Oficio  recebido pela SEED/RR) do processo n°
23229.000335.2017-13.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ao final da acéo.

Anadlise Critica da Meta 2.1.3

O IFRR por intermédio da PROPESQ vem possibilitando que os servidores da
instituicdo desenvolvam pesquisas que impactem na resolucdo de problemaéticas reais do
IFRR e de sua regido de abrangéncia por meio da oferta de programas de po6s-graduacédo
voltados as &reas de atuacdo da instituicdo, com vistas a producao, protecdo e transferéncia de
conhecimento e tecnologia, bem como a ampliacdo dos canais de divulgacéo.

Além de impactar na producdo, protecdo e transferéncia de conhecimento e tecnologia,
a capacitacdo dos servidores do IFRR por meio dos programas Stricto Sensu com instituicdes
parceiras, vem promovendo qualificacdo expressiva destes, impactando positivamente nos
indicadores de qualificacdo e que de certa maneira impactara futuramente no incremento da
producdo cientifica dos servidores do IFRR.

No que se refere a oferta de cursos de especializacdo, atualmente o IFRR vem
cumprindo com sua missdo institucional no que tange a promogdo da formacdo integral,
articulando ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com os arranjos produtivos locais,
sociais e culturais, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel, uma vez que esta
capacitando no primeiro quadrimestre do ano vigente 451 pessoas da comunidade,
matriculados entre quatro cursos de pés-graduacdo lato sensu, sendo trés na modalidade a
distancia e um na modalidade presencial.

2.1.4 Meta: Participar e promover eventos de pesquisa, editoracdo cientifica, pos-
graduacao e inovacao tecnolégica.

Pro-Reitoria de Pesquisa, Po6s-graduacdo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Participar de eventos e cursos, bem como atividade de acompanhamento das
acdes da Pro-reitoria nos Campi

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:

1. Capacitacdo em Diagramacao: Participacdo da Coordenadora
de Editoracdo e Divulgacdo Cientifica no Curso online
“Diagramacdo com InDesign”, com carga horaria de 20 horas,
promovido pela Learncafe Ensino, no periodo de 09 de janeiro a
31 de marco de 2018.

2. FORPOG: Participagdo em reunido do Férum Nacional de
Dirigentes de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica
Descricdo da execucdo | (FORPOG) realizado nos dias 20 a 22 de fevereiro de 2018, em

ou Brasilia, em atendimento a convocatdria do CONIF.
Justificativa da ndo 3. FIPPI: Realizacdo do 1° Férum Interno de Pesquisa, Pos-
execucao Graduacdo e Inovacgéo, o qual reuniu em 01 de marco de 2018 os

gestores de pesquisa, pés-graduacdo e inovacdo de todas as
unidades do IFRR para discussdo dos assuntos pertinentes e
delineamento da execucdo das acOes previstas para 2018.

4. Treinamento Comité de Etica: viabilizacio da participagio
de professor do CBV, membro titular representante do IFRR no
Comité de Etica em pesquisa da UFRR, em treinamento para os
representantes dos Comités de Etica do Estado do Amazonas,
Amapa, Rondbdnia e Roraima, realizado em Manaus (AM), no
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periodo de 26 e 27 de abril de 2018.
> 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 44.628,19

Recurso Executado R$ 4.498,71 (R$ 2.138,18 diaria + R$ 2.360,53 passagem)

Resultados Alcangados:

1. Capacitacdo em Diagramacdo: O curso possibilitou a capacitagdo da coordenadora
quanto a diagramacdo de pecas graficas como revistas, jornais, livros, entre outros, tendo
facilitado as atividades desenvolvidas na coordenacdo, especialmente as que se referem a
editoracdo da Revista Norte Cientifico, dos Anais do Forint e de e-books (livros eletrénicos).
2. FORPOG: O Forpog possibilitou participagdo de seus membros em evento na
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel (CAPES) : Superior Workshop debate
planejamento estratégico para universidades brasileiras. O evento teve como objetivo de
apresentar a importancia do Planejamento Estratégico nas acfes para a pés-graduacdo das
universidades brasileiras, tendo como tematica central o workshop internacional “Tragando 0
Curso para a Exceléncia: Aplicando o Planejamento Estratégico para Compreender 0s
Desafios do Século 21 — Uma Perspectiva Norte-Americana”.

3. FIPPI: Participacdo de todos os gestores da pesquisa, pos-graduacdo e inovagdo que se
fizeram presentes, o qual esta sendo decisivo para a execugdo das acles previstas para 0 ano
de 2018.

4. Treinamento Comité de Etica: Promoveu o fortalecimento da parceria institucional entre
a UFRR e 0 IFRR, além de capacitacio do servidor e melhor atuacdo no Comité de Etica em
pesquisa.

Acédo: Promover o FORINT

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Participagdo de reunido em 17/04/2018 com representantes do

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

Campus sede (Campus Novo Paraiso) do Férum de Integracéo -
edicdo 2018 para inicio das atividades de organizacdo. Repasse de
informacdo sobre 0s recursos previstos na Propesq a serem
destinados para auxiliar na realizag&o do evento.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 8.800,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: O resultado s6 podera ser mensurado apos a realizacdo do evento.

Campus Amajari
Acdo: Promocao de eventos internos de pesquisa, pos-graduacéo e inovagdo tecnoldgica
do Campus
Status N&o executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Organizacdo do Workshop de pesquisa e extensdo; participagéo e
organizacdo da mostra pedagogica e semana do meio ambiente;
organizacdo de um dia de campo juntamente com membros do
grupo de pesquisa em educacdo do campo de Roraima para
apresentar os resultados das pesquisas desenvolvidas e suas
aplicabilidades. Agdes previstas para o terceiro quadrimestre,
tendo como publico alvo a comunidade académica e os moradores
do entorno da instituicdo, com foco nos produtores rurais,
principalmente os de base familiar.
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> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo prevista para o terceiro quadrimestre.

Acdo: Promocdo e Participacdo do VII FORINT

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Divulgacdo do férum de integracdo VII FORINT, junto aos
discentes e docentes do IFRR Campus Amajari, tratando sobre a
importancia da apresentagdo dos trabalhos desenvolvidos no
Campus. A divulgacdo ocorreu por através de email e durante a
aula inaugural e no précoselho de classe.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: A acdo so podera ser mensurada apos sua finalizacao.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apresentar a producdo cientifica de servidores e alunos do Campus

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Sera promovido pelo Campus Avancado Bonfim a Il Feira
Tecnoldgica no dia 19 de outubro de 2018 que visa a divulgacdo
de pesquisas desenvolvida por estudanes e docentes e capacitacdo
de técnicos e docentes na area de Inovacdo Tecnoldgica. No
segundo semestre sera planejado capacitacdo do publico interno
do Campus avancado Bonfim na area de Inovagdo Tecnoldgica.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap06s a sua total execucdo.

Acdo: Incentivar e apoiar a participacio do VII FORINT

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Durante a reunido realizada com docentes pesquisadores e
estudantes bolsistas e voluntarios no dia 10/04/2018 para repasse
de informacbes e esclarescimentos de duvidas do Edital n°
01/2018/IFRR/PROPESQ, foram tratados da importancia da
participacdo e na apresentacdo dos resultados no VII FORINT
2018. O evento ocorrerd no 3° Quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap0s a sua total execucao.

Acdo: Promocdo de eventos de pesquisa, poés-graduacdo e inovagdo tecnoldgica no
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Campus

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
No primeiro quadrimestre ndo foram realizadas atividades na
Promocdo de eventos de pesquisa, poOs-graduacdo e inovacao
tecnolégica no Campus Avancado Bonfim. As Mostras de
Trabalho de pesquisa estdo programadas para a Semana Nacional
de Ciéncia e Tecnologia que ocorrera no periodo de 15 a 21 de
outubro de 2018, no qual o tema abordado sera “Ciéncia para a
Reducdo das Desigualdades”. O tema estd relacionado aos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) estipulados
pelas Nagdes Unidas, especificamente o de nimero 10 — Redugéo
das Desigualdades. Nessa semana o0 CAB tem previsto para o dia
19 de outubro de 2018 a Il Mostra de Pesquisa e Extensédo no
Campus Avancado Bonfim no qual sera apresentado os trabalhos
PIBICT's e PIVICT's desenvolvidos no ano de 2018. As
atividades complementares deverdo ser planejadas a partir do
segundo quadrimestre para o planejamento das acoes.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Somente sera possivel descrever os resultados decorrentes dessa
atividade ap06s a sua total execucao.

Campus Boa Vista

Acdo: Incentivar a participacdo em eventos de pesquisa, p6s-graduacao e inovacao

Status

Nao executado

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Até o presente momento esta acdo nao foi executada, pois ndo
dispomos de recursos financeiros para custear tal acéo.
Considerando que, para promovermos o incentivo a participacao
em eventos, devemos ter as condi¢bes necessarias ao
cumprimento da agao.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nao executado.

Acdo: Promover e Incentivar a Participacdo de Servidores e Discentes no VII FORINT

Status Nao executado
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
Oou Atividade iniciara somente no 2° Quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ndo executado.

Acédo: Promover o Ciclo de Palestras e Debates

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou
Justificativa da ndo
execucao

Planejamento da primeira Edicdo do Ciclo de Palestras
Académicas de 2018, a ser realizado no periodo noturno do dia 16
de maio.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados apés a execucdo da acao.

Acdo: Promover o Encontro de Pesquisadores do CBV

Status Nao executado
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Atividade preveista para o 2° Quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nao executado.

Acdo: Realizar oficinas sobre Pesquisa

Status N&o executado
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Atividade prevista para os proximos quadrimestres.
Justificativa da ndo » 2°Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nao executado.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Participacdo do VII Forint.

Status Nao executado
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou O evento ocorrera no terceiro quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo a ser executada no 3° quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participacdo do Férum de Integracdo do IFRR - FORINT

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo esta em fase de organizacdo, com reunifes e emissdo de

ou portarias das comissdes e sub-comissdes. O evento serd sediado
Justificativa da néo pelo Campus.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 5.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: O resultado so podera ser mensurado ao final da acéo.

Acdo: Participacdo no CONNEPI

Status

| Em execucéo
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» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | O evento ocorrerd no segundo semestre, foram divulgados no
ou Campus através de reunides e exposi¢ao de informes em mural o
Justificativa da ndo evento e 0s prazos para submissao de trabalho.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 8.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O resultado s6 podera ser mensurado ao final da acao.

Acdo: Realizar a 111 Mostra de Trabalhos Cientificos do Campus Novo Paraiso

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
A Ill Mostra de Trabalhos Cientificos serd realizada no 2°

Descricédo da execugao

Justificact)i\L/Ja da nao semestre de 2013'
execucio > 20 Quadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ac¢do serd executada no 2° semestre.

Anélise Critica da Meta 2.1.4

Em relagdo a promogé&o de eventos de pesquisa nas unidades do IFRR estes possibilitam
discussGes amplas acerca da politica de pesquisa aplicada difundida na Rede Federal, bem
como tem sido uma forma positiva de difusdo do conhecimento cientifico produzido na
instituicdo para a comunidade académica e externa. Assim, neste primeiro quadrimestre, 0s
eventos cientificos previstos encontram-se em fase de organizacdo, os quais ocorrerdo no
segundo e terceiro quadrimestre de 2018.

No que se refere a participacdo de servidores em eventos com instituicdes parceiras, esta
configura estreitamento das relagdes institucionais locais ou mesmo com demais instituicdes
da Rede Federal, somando esforgos em prol da pesquisa e da difuséo cientifica no extremo
norte do pais. Foi possivel assegurar a participacdo dos servidores envolvidos com a pesquisa,
pos-graduacdo e inovacdo em evento de discussao interna, com o Forum Interno de Pesquisa,
Pds-graduacdo e Inovacdo, bem como em eventos externos, como Forpog e treinamento de
professor representante do IFRR no Comité de Etica da UFRR, comité ao qual atualmente o
IFRR esta vinculado.

2.1.5 Meta: Fortalecer a atuacdo da editoracdo cientifica na instituicéo

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Dar visibilidade a producao cientifica do IFRR

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Para executar tal acdo, a Coordenacgéo de Editoragéo e Divulgacao
Cientifica (CEDC) tem buscado, em especial, atualizar as edi¢des
da Revista Norte Cientifico de um volume dos Anais do Forint.

Descricédo da execugao

Justifica(;\l/Ja da no Atualizagdo das edigdes da revista: No 1° quadrimestre, a
execucio edicdo de 2016 da Revista Norte Cientifico foi iniciada, mas sua

conclusdo ocorrera somente no proximo quadrimestre, com a
publicacdo do novo volume no Portal de Periddicos Cientificos do
IFRR.
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Atualizacdo de Volume dos Anais do Forint: Neste
quadrimestre, a coordenacdo comecou o0 langamento dos
trabalhos, apresentados no V Forint em 2016, no sistema OJS 3,
para publicacdo também no Portal de Periddicos. Porém, tal
lancamento também s sera finalizado no 2° quadrimestre.
Outras atividades: Além das atividades ja descritas, visando o
cumprimento dessa agédo, a coordenacdo deu inicio também a um
didlogo com a PROEN para viabilizar a publicacdo dos artigos
migrados do Edital n° 07/2015/PROEN/IFRR em Edicéo Especial
da Revista Norte Cientifico, ano 2018. Para isso, foi realizada, no
dia 03 de abril de 2018, uma reunido com a equipe da PROEN, na
qual foram definidas as atividades necessérias para concretizacdo
desse trabalho.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Como a a¢do ainda estd em execucdo, os resultados s6 poderdo ser
mensurados apds sua efetivacao.

Acdo: Estimular a criacdo de periodicos institucionais

Status Néao executada
Descricédo da execugao > 1 ° ngdrlmestre: s . x x
ouU Esta agéo e§ta em fas_e de organizacdo, com previsdo de execugao
Justificativa da no para o préximo quadrlmestre.
execucio > 20 Quadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: N&o ha resultados, uma vez que a agao sera executada somente no

préximo quadrimestre.

Acdo: Realizar editoracao de publicactes

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo visa a editoracdo e publicacdo de um e-book, com
artigos cientificos de autoria de servidores da instituicdo. Nesse 1°
quadrimestre, surgiu a necessidade de, num primeiro momento,
discutir se o recurso para tal acdo sera destinado via edital ou néo,
tendo em vista a possibilidade de organizacdo de um e-book, com
tema focado na area das Ciéncias Agrarias. Nesse sentido, a
CEDC tem trabalhado para promover as discussdes sobre o
assunto e, assim, planejar a melhor forma de destinacdo desse
recurso.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 7.363,81

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Como a agdo ainda estd em execugdo, os resultados s6 poderdo ser
mensurados apds sua conclusao.

Acdo: Realizar pagamento de servicos de pessoa juridica

Status

| Em execucéo
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Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Nesse 1° quadrimestre, a CEDC solicitou o pagamento da

ou anuidade do IFRR como associado da Associagdo Brasileira de
Justificativa da ndo Editores Cientificos (ABEC).
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 500,00

Resultados Alcangados: A manutencao do IFRR como associado da ABEC permite a estreita
aproximacdo desta instituigdo com outras institui¢cdes importantes na area de editoracdo de
periddicos cientificos, o que contribui para o compartilhamento e o intercambio de atividades
de publicacdo. Além disso, como associado da ABEC, o IFRR € beneficiado pela politica de

descontos em todos 0s eventos promovidos ou apoiados por esta associacao.

Campus Amajari

Acdo: Dar visibilidade a

roducdo cientifica de servidores e alunos do Campus

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizar levantamento semestral das publicacBes dos discentes e
docentes do Campus, a fim de divulgar os resultados dos
trabalhos para a comunidade interna e externa. Em fevereiro de
2018, foi solicitado a todos os docentes que enviassem por email
a COPESQ/CAM a relacdo de suas publicacdes nos ultimos anos.
No inicio do terceiro quadrimestre sera realizado um novo
levantamento.

» 2°Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os resultados s6 poderdo ser mensurados ap6s a conclusdo da acao.

Acdo: Estimular a criacdo de periodicos institucionais

Status

Nao executado

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizar levantamento da area de atuacdo dos docentes para criar
um corpo editorial de um periddico institucional, assim como
estabelecer parcerias com outras instituicbes para criacdo
conjuntamente desse periodico. Acdo prevista para o terceiro
quadrimestre.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo prevista para o terceiro semestre.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Estimular a participacdo de servidores e alunos para producgdo de artigos na
Revista “Norte Cientifico”.

Status N&o executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Acdo estd prevista para o terceiro quadrimestre.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo prevista para o terceiro quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar as acfes em Editoracdo Cientifica Institucional

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Até o presente momento, nenhuma acdo foi realizada.
Justificativa da ndo » 2°Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: N&o ha resultados, pois a agdo ainda ndo foi executada.

Anadlise Critica da Meta 2.1.5

Em 2018, a PROPESQ, por meio da Coordenacdo de Editoracdo e Divulgacao
Cientifica (CEDC), tem dado continuidade a algumas acfes comecadas em 2017, como
também iniciado outras acdes igualmente importantes para o cumprimento desta meta, que é
fortalecer a atuacdo da editoracdo cientifica no IFRR.

Nessa perspectiva, observa-se que as acOes desenvolvidas no primeiro quadrimestre de
2018 demonstram uma preocupacdo do setor em dar condi¢bes para que a publicacdo
cientifica no IFRR se torne mais proxima de alunos e servidores e, assim, se consolide
institucionalmente.

Como um dos mais significativos exemplos dessa preocupagdo, destacamos a ag¢ao “Dar
visibilidade a produgdo cientifica do IFRR”. Nela, estdo contidas atividades como a
atualizagdo das edi¢cdes em atraso da Revista Norte Cientifico e a publicacdo de trabalhos nos
Anais do Forint. No que se refere a atualizacdo das edi¢cdes da revista, no 1° quadrimestre,
esta atividade foi retomada, com a organizacao e editoracdo da edicdo de 2016 (volume 11,
ano 2016). No entanto, devido aos atrasos nas avaliacGes dos artigos por parte dos revisores, a
publicacdo desse volume, no Portal de Periddicos Cientificos do IFRR, ocorrerd somente no
préximo quadrimestre. Vale ressaltar que, para o 2° quadrimestre, esta prevista também a
publicacdo da edicdo de 2017 (volume 12, ano 2017) e, para o 3° quadrimestre, a publicacéo
de uma Edicdo Especial da Revista Norte Cientifico (volume 13, ano 2018), contendo o0s
artigos migrados do Edital n° 07/2015/PROEN/IFRR, fruto de uma articulagdo entre a
PROPESQ e a PROEN. No que se refere aos Anais do Forint, neste quadrimestre, apds envio
dos arquivos pela Subcomissdo Técnico-cientifica do V Forint, a CEDC iniciou o lancamento
dos trabalhos apresentados na edicdo de 2016 do referido evento no sistema OJS 3 para
publicacdo no Portal de Periddicos. Até o momento, ja foram lancados 112 trabalhos de um
total de 200. Devido ao grande namero de trabalhos, o lancamento no sistema s6 podera ser
finalizado no 2° quadrimestre. Em nivel de Campus, enfatiza-se, como uma a¢do também
importante para cumprir essa meta, o levantamento das publica¢fes de alunos e professores,
que vem sendo realizado pela Coordenacdo de Pesquisa, PoOs-graduacdo e Inovagédo
Tecnoldgica do Campus Amajari, com o intuito de divulgar os resultados dos trabalhos para
as comunidades interna e externa. Percebe-se entdo que todas as atividades constantes nessa
acdo estdo sendo realizadas no sentido de possibilitar & comunidade (interna e externa) o
acesso facil, livre e gratuito aos trabalhos produzidos por alunos e servidores do IFRR, dando,
portanto, visibilidade & producéo cientifica institucional.

No que diz respeito a acdo “Estimular a criagdo de periddicos institucionais”, esclarece-
se que, no ambito da Reitoria, esta € uma acdo ainda em fase de organizagdo, uma vez que se
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faz necessario: revisar e encaminhar ao CONSUP o Regulamento para Criacdo e Hospedagem
de Periodicos Cientificos do IFRR, o qual estabelece normas, fundamentos, critérios e
procedimentos para as atividades editoriais referentes aos periddicos institucionais; e planejar
as visitas aos campi do IFRR para apresentar o regulamento, sanar possiveis davidas e
discutir condices e estratégias para criacdo de novos periodicos. Por esse motivo, conforme
mencionado na descrigdo da acéo, ela sera executada somente no proximo quadrimestre.

Em relacdo a ag¢dao “Realizar editoragdo de publicagdes”, a qual visa a editoragdo e
publicacdo de um e-book, com artigos cientificos de autoria de servidores da instituicdo, no 1°
quadrimestre, sentiu-se a necessidade de, primeiramente, discutir como ocorrera a destinacao
do recurso previsto para tal acdo, tendo em vista que isso poderé ser feito por meio de edital
ou ndo. Essas discussdes continuam acontecendo e somente no proximo quadrimestre ter-se-a
um posicionamento acerca do assunto. Até o momento, existe a possibilidade de organizacdo
de um e-book, com tema voltado para a area das Ciéncias Agrarias. E importante frisar que a
publicacdo desse e-book podera impactar positivamente na producdo dos docentes do IFRR
vinculados as APCNSs de futuros cursos de pés-graduacao a serem ofertados pela instituicao.

3 EXTENSAO

3.1 Macroprojeto: Gestdo da Politica de Extenséao.

Objetivo Estratégico: Desenvolvimento de programas, projetos e acGes de extensdo,
articuladas com a politica da Rede Federal, que promovam a integracéo e interagdo do IFRR

com a sociedade.

Meta 3.1.1: Fortalecer e ampliar os programas, projetos e acdes de extensao

Pro-Reitoria de Extensado - PROEX

Acdo: Apoiar 0 encontro de egressos

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
A PROEX realizou visitas nos campi, a fim de orientar os gestores
e Diretor/Coordenadores de Extensdo sobre as A¢des de Extensao,
dentre as quais a politica do acompanhamento de egressos. As
visitas supramencionadas ocorreram: Campus Amajari — 06 e
07/03/2018; Avancado do Bonfim — 09/03/2018; Novo Paraiso —

Descricdo da execucao

Justifica'(c)il\J/a da ndo 13 e 14/03/2018; Boa Vista Zona Oeste - 15/03/2018 e Boa Vista
execucio - 16/03/2018. Participamos dos Eventos em aluséo ao Encontro de

Egressos no Campus Amajari, realizado no dia 14 de abril e no
Campus Boa Vista Zona Oeste, realizado no dia 26 de abril.
Solicitmos aos campi, por meio do oficio circular N°
025/2018/PROEX, o envio do Calendario dos Egressos - Edi¢cdo
2018 com vistas ao cumprimento da Politica de Extensédo.

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 265,50 (Recurso remanejado da agdo participacdo em eventos

Recurso Executado da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica)

Resultados Alcancados: Em resposta ao oficio circular N° 025/2018/PROEX, os campi do
IFRR, informaram as datas da realiza¢cdo do Encontro de Egressos.

CAMPUS | EVENTO DIA/MES LOCAL

08 e .
CBV EGRESSOS 09/11/2018 Campus Boa Vista
CBVzZO EGRESSOS | 26/04/2018 Auditério do
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CBVZO

CAM

EGRESSOS | 14/04/2018 Campus Amajari

CNP

EGRESSOS | 23/11/2018 Campus Novo
Paraiso

CAB

Escola  Argentina

EGRESSOS | 10/09/2018 Castelo Branco

Acdo: Estimular e acompanhar a organizacao e a execucao do IF Comunidade.

Status

Em Execucéao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

A PROEX realizou visitas nos Campi, a fim de orientar os
gestores e Diretor/Coordenadores de Extensdo sobre as AcOes de
Extensdo, bem como no que tange a organizacgao e execugéo do IF
Comunidade. As visitas supramencionadas ocorreram: Campus
Amajari — 06 e 07/03/2018; Avangado do Bonfim — 09/03/2018;
Novo Paraiso — 13 e 14/03/2018; Boa Vista Zona Oeste -
15/03/2018 e Boa Vista - 16/03/2018. Destarte, solicitou aos
campi, por meio do oficio circular N° 025/2018/PROEX, 0 envio
do Calendério do IF Comunidade - Edi¢do 2018 com vistas ao
cumprimento da Politica de Extensao.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 531,00 (Recurso remanejado da agdo participacdo em eventos
da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnologica)

Resultados Alcancados: Em resposta ao oficio circular N° 025/2018/PROEX, os campi do
IFRR, informaram as datas da realizacdo do Evento IF Comunidade para que esta Pro-
Reitoria possa estar acompanhando a organizacdo e a execu¢ao do mesmo.

gAMPU EVENTO DIA/MES | LOCAL

CBV ::FOMUNIDADE 15/09/2018 | Patio Roraima Shopping
CBVZO :_“I,:OMUNID Apg | 09/11/2018 | Campus CBVZO

CAM ::FOMUNIDADE 09/06/2018 | Comunidade do Araga

CNP OMUNIDADE | 15109/2018 | Vila Novo Paraiso

CAB ::FOMUNID ADE 19/05/2018 | Escola Argentina Castelo Branco

Acdo: Fomentar a oferta de cursos FIC e Proeja-FIC.

Status

Em Execucéo

Descricdo da
execucao ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

A PROEX realizou visitas nos campi, a fim de orientar os gestores e
Diretor/Coordenadores de Extensdo sobre as Acbes de Extensdo,
bem como no que tange a elaboracdo dos Planos de Curso de
Formacdo Inicial e Continuada — FIC/IFRR, oferta e cadastro no
SISTEC. As visitas supramencionadas ocorreram: Campus Amajari —
06 e 07/03/2018; Avancado do Bonfim —09/03/2018; Novo Paraiso —
13 e 14/03/2018; Boa Vista Zona Oeste - 15/03/2018 e Boa Vista -
16/03/2018.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 619,50 (Recurso remanejado da acdo participagdo em eventos da
Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnologica)
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Resultados Alcancados: A Proex emitiu 06 pareceres técnicos pedagogicos referentes aos
Planos de Curso FIC/IFRR, bem como encaminhou os Planos Inglés Basico 1l do Campus
Boa Vista Zona Oeste/IFRR e Assisténcia a populacdo em situacdo de rua no Estado de
Roraima do Campus Boa Vista/IFRR para fins de analise e apreciagdo do Conselho Superior
(CONSUP).

Acédo: Fomentar as atividades relacionadas ao Programa Mulheres Mil

Status Né&o Executada
Descricédo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Acdo prevista para o 2° Quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Esta acao esta prevista para ser executada no 2° quadrimestre.

Acédo: Fomentar parcerias e convénios com instituicdes externas

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
A PROEX vem articulando a celebracdo de parcerias com
instituicOes externas a fim de oportunizar a relacdo entre os campi
do IFRR e sociedade. Neste quadrimestre foram encaminhados

Descricédo da execugao

Justificat(:)il\J/a da nio para apreciacdo das minutas de Convénio de Concessdo de
eXeCcUCao Estagio com as instituigdes: SESAU, SMSA, SEED, SMEC, IBR,

Estacio, EMBRAPA, bem como a minuta referente ao Termo de
Cooperacdo Técnica com IFRO e o Acordo de Cooperacao
Técnica com 0 Corpo de Bombeiros/RR.

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 634,50 (Recurso remanejado da agdo participacdo em eventos

Recurso Executado da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica)

Resultados Alcancados: A Proex celebrou 02 Convénios de concessdo de estagio SMSA e
EMBRAPA, 01 Termo de Cooperacdo Técnica com IFTO e 01 Protocolo de Cooperacdo
Técnica com a Prefeitura do Municipio de Alto Algre.

Acéo: Fomentar, estimular e apoiar a realizacao de atividades de esportes, recreacéo e
lazer.

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

Realizacdo de reunido com os professores de Educagdo Fisica,
representantes dos campi, para definir sobre a organizacdo dos
jogos e Regulamento Geral e especifico dos Jogos Intercampi
2018. A primeira etapa dos Jogos Intercampi foi realizada entre
dias 06 a 08 de abril de 2018, no Campus Novo Paraiso/IFRR com
as modalidades de Futsal e xadrez. A segunda etapa dos jogos
intercampi foi realizada entre os dias 27 a 29 no Campus Amajari
com as modalidades de Handebol e voleibol.

Para o desenvolvimento das duas etapas dos Jogos, foram
convidados colaboradores eventuais para arbitragem, onde foram
pagas diarias para 11(onze) colaboradores eventuais no valor de
dois mil novecentos e vinte reais e cinquenta centavos R$
2.920,50. Foram pagas diarias para 09 (nove) servidores nas duas
etapas dos Jogos no valor de R$ 3.909,00.

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 29.194,20
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Recurso Executado | R$ 6.829,50

Resultados Alcangados:

Por meio da realizacdo da primeira e segunda etapas dos jogos Intercampi, o IFRR promoveu
a integracdo entre alunos e servidores dos seus campi, como também incentivou a pratica
desportiva entre a comunidade académica disseminando entre eles principios e valores éticos,
tais como: igualdade, liberdade, solidariedade, honestidade, justica, responsabilidade,
respeito, confianca e disciplina. Nas duas etapas dos jogos participaram 230 alunos/atletas e
50 servidores.

Acdo: Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de acdes de artes e patrimoénio
historico-cultural.

Status Nao Executada
Descricdo da execucao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Acéo prevista para 0 2° Quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 10.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Esta acdo esta prevista para ser executada no 2° quadrimestre.

Acdo: Promover o Programa de Bolsa Académica de Extensdo — PBAEX.

Status Executada

» 1° Quadrimestre:
Lancamento do Edital N° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR, de
concessao de 50 (cinquenta) bolsas de extensdo (PBAEX) em
22/01/2018;
Durante o | FIEX (Forum Interno de Extensdo), realizado no dia
08/02/2018, foi deliberado juntamente com 0S
Diretor/Coordenadores de Extensdo dos campi, sobre Plano de
Providéncias (AUDIN - Auditoria Interna/IFRR), referente ao
PBAEX;
Realizado o 1l FIEX, dia 28/03/2018 com o0 objetivo de apresentar
e deliberar sobre os recursos interpostos contra o resultado
preliminar do Edital 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR.
A PROEX realizou visitas de orientacdo quanto a execucdo dos
Descricdo da execucdo | projetos PBAEX com Coordenadores de extensdo, orientadores e

ou alunos bolsistas nos campi do IFRR. As visitas supramencionadas
Justificativa da ndo ocorreram:
execucao - Campus Amajari - 04/04/2018. Nesta acéo, foram pagas um total

de R$ 117,00 (cento e dezessete reais) em diarias.

- Campus Avancado do Bonfim - 05/04/2018.

- Campus Novo Paraiso - 03/04/2018. Nesta acdo, foi pago um
total de R$ 88,50 (oitenta e oito reais e cinquenta centavos) em
diarias.

- Campus Boa Vista - 04/04/2018.

- Campus Boa Vista Zona Oeste - 04/04/2018.

A PROEX também realizou visitas as Unidades do IFRR no
periodo de 04 a 06 de abril de 2018, com o objetivo de orientar
inicio das a¢0es relativas ao PBAEX. Nesta acdo, foram pagas um
total de R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais) referentes a
diarias da servidora.

De acordo com o quantitativo de bolsas aprovadas conforme
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Edital/PBAEX a PROEX solicitou no dia 12 de abril, por meio do
Memorando N° 049/2018/PROEX a Prd-Reitoria de
Administracdo - PROAD, a descentralizacdo dos recursos
alocados no PAT desta Pré-Reitoria aos campi conforme quadro
abaixo:
Campus ((j)euggltsl;itlvo Valor (R$)
Avancado Bonfim — CAB 03 R$ 7.200,00
Amajari - CAM 18 R$ 43.200,00
Boa Vista— CBV 14 R$ 33.600,00
Boa Vista Zona Oeste —
CBVZO 06 R$ 14.400,0
Novo Paraiso — CNP 09 R$ 21.600,00
Total 50 R$ 120.000,00
Recurso Previsto R$ 121.200,00
Recurso Executado R$ 120.177,00

Resultados Alcancados: Por meio do | FIEX foram apresentadas as constatacdes da
Auditoria Interna referentes ao PBAEX aos Diretor/Coordenadores dos campi, bem como
deliberado sobre o Plano de providéncias que posteriormente foi encaminhado a AUDIN do
IFRR. Durante o Il FIEX realizado dia 28/03/2018, foram julgados e deliberados 09 (nove)
recursos referentes aos projetos do PBAEX recebidos por esta Pré-Reitoria, sendo que no dia
02/04/2018 ocorreu a divulgagéo pela PROEX da lista final dos projetos aprovados. Por meio
das visitas realizadas pela equipe da Proex aos campi, no més de marco, avalia-se a atividade
como positiva, uma vez que pode-se observar que as acOes planejadas para este 1°
quadrimestre ocorreram de forma satisfatoria e cumpriram com seus objetivos.

Campus Amajari
Acdo: Apoiar a participacdo dos discentes em atividades esportivas
Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
No 1° quadrimestre ocorreram duas etapas dos Jogos Internos do
IFRR/2018:
A 1° etapa foi realizada nos dias 06 e 07 de abril no Campus Novo
Descricdo da execucdo | Paraiso, sendo que a delegagdo do Campus do Amajari contou

ou com 29 alunos (atletas) que participaram das duas modalidades
Justificativa da nao | desta etapa.
execucao A 2° etapa foi realizada no Campus Amajari nos dias 27 e 28 de

abril e contou com as delegacGes dos quatros campi do IFRR
(Amajari, Novo Paraiso, Boa Vista e Boa Vista Zona Oeste), que
disputaram as duas modalidades desta etapa. Ao todo, 117
discentes atletas foram inscritos para o evento.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 1.556,80 (Recurso remanejado da Assisténcia Estudantil)

Resultados Alcancados: Os eventos ocorreram como planejados, com empenho e lealdade
dos atletas e técnicos e a participacdo massiva das torcidas das delegaces que se fizeram
presentes nas etapas. Além disso, com essa a¢do o IFRR mostrou a comunidade roraimense
que o esporte ¢ um dos caminhos que podem contribuir na formacdo educacional e
profissional dos discentes. O recurso de R$ 1.556,80 executado nesta agdo foi utilizado na
alimentacdo dos discentes atletas do Campus do Amajari, que participaram do 1° Etapa dos
Jogos Interno dos IFRR/2018. Ressalta-se que o valor utilizado foi remanejado dos Recursos
da Assisténcia ao Estudante por meio da solicitagdo da Minuta de oficio n° 018/2018-
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IFRR/CAM/CPO.

Acdo: Fomentar a participacdo em acdes de artes e patrimoénio historico-cultural

Status Nao Executada
Descricédo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Acdo prevista para o 2° Quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para 0 2° Quadrimestre.

Acdo: Fomentar a participacdo no Programa de Bolsa de extensdo - PBAEX

Status Em Execucdo

» 1° Quadrimestre:
Neste quadrimestre ocorreu a selecdo dos projetos que
concorreram no Programa de Bolsas Académicas de Extenséo
(PBAEX 2018). Tal selecdo foi feita por meio do Edital N°
001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR.  Tais  projetos  serdo

Descricdo da execucao

Justifica'(c)il\J/a da ndo executagos no perl'(_)do de 09 de abril a 24 de o_utubro de, 2018, e
eXeCUCAD atenc_ie,ra_o a comumdgde da sede e uma comunidade Indigena do
municipio do Amajari.
Além disso, os 18 (dezoito) discentes bolsistas responsaveis pela
execucdo dos projetos receberdo uma bolsa de extensdo no valor
de R$ 400,00 durante seis meses.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00 (R$ 43.200,00 — crédito descentralizado da PROEX)

Resultados Alcancados: O Campus Amajari submeteu 18 projetos referentes ao PBAEX,
sendo todos aprovados, destarte, 0 Programa ira atender aproximadamente um quantitativo de
360 (trezentos e sessenta) moradores do municipio do Amajari.

Acdo: Fomentar e apoiar projetos de extensdo sem bolsa

Status Em Execucéao

» 1° Quadrimestre:

Neste quadrimestre foram cadastrados 8 projetos de extensdo sem
bolsa, sendo que 4 (quatro) estdo em fase de execucdo,
(PSB/CAM 003/2018 — Boas préaticas de manejo e sanidade na
piscicultura do Comunidade indigena do Araca; PSB/CAM
Descricao da execucio 005/2018~- Métodos de processamento, beneficiamento e
ou conservacéo de pescado; PSB/(_:AM 006/2018 - TIACAI\/I_-
Tecnologia da Informacdo aplicadas no Campus Amajari;

Justlflcatlva~da nao PSB/CAM 007/2018 - Demonstracdo de métodos - Praticas de

execueao biometria na piscicultura) e 4 (quatro) ja foram executados,

(PSB/CAM 001/2018 - Levantamento batimétrico: aplicacfes em

ambientes fluviais e lacustres; PSB/CAM 002/2018 — IV Encontro

de Egressos do CAM; PSB/CAM 004/2018 — Piscicultura: O

segredo por trads dos lucros; PSB/CAM 008/2018 — Encontro

Pedagogico da Escola Estadual Santa Luiza.

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Com o0s projetos executados foi possivel atender 92 (noventa e dois)
moradores da comunidade do Amajari.

Acdo: Realizar o acompanhamento de Egressos
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Status

Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Projeto IV Encontro de Egressos do Campus Amajari — Foi
executado pelo setor de Extensdo do Campus (CODEX), com o
objetivo de realizar o acompanhamento de egressos, uma vez que
possibilita 0 levantamento de informacdes referentes a situacao
dos ex-alunos do IFRR no mundo do trabalho, bem como fornece
informagdes imprescindiveis para o planejamento, definicdo e
retroalimentacdo das politicas educacionais da instituicdo. Essa
acao foi realizada no dia 14 de abril de 2018.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Participacdo de 32 (trinta e dois) egressos e 85 (oitenta e cinco)

pessoas, incluindo servidores, discentes e familiares dos egressos do Campus, que usufruiram
das atividades qualificacéo e culturais oferecidas durante o encontro.

Acdo: Realizacdo de Parcerias, Convénios, Acordos para Estagio

Status N&o Executada
Descrlgao(;jlja execucao ~ > 1° Ouadrimestre: o | B
Justificativa da no N&o houve demanda, r_eferente a realizacdo de parcerias, convénios
x ou acordos para estagio.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A¢do nao executada.

Acdo: Realizacdo do VII

| IF Comunidade

Status

Nao Executada

Descricdo da execucao

ou » 1° Quadrimestre:
Justificativadando | A acdo tem previsdo para ser executada no 2° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A acdo tem previsao para ser executada no 2° quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar a realizacdo de atividades esportivas (jogos).

Status

Nao Executada

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
O Campus Avancado Bonfim ndo teve participantes nos jogos em

ou virtude de os discentes apresentarem idade acima da permitida
Justificativa da ndo conforme regulamento para participarem desta atividade, uma vez
execucao que estdo matriculados na modalidade de curso técnico
subsequente.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados devido a ndo execucdo da acéo.

Acdo: Apoiar as atividades e ou projetos de extensdo sem bolsa.

Status

Em Execucéao

Descrigdo da execugdo
ou

Justificativa da néao

» 1° Quadrimestre:
O Campus esta apoiando a execucdo do projeto de extensdo sem
bolsa, Horta na Escola, uma vez que foi aprovado no PBAEX,
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execucao porém ndo classificado com bolsa.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os discentes envolvidos com o projeto vém desenvolvendo de
forma voluntaria e seguindo os regulamentos para adquirirem experiéncia, certificacdo e
visando participa¢do do Forint.

Acdo: Efetivar a implantacéo de bolsas PBAEX

Status Em Execucdo

» 1° Quadrimestre:
Com o lancamento do edital N° 001/2018/Proex/Reitoria/IFRR,
disponibilizando um quantitativo de 50 (cinquenta) bolsas de
extensdo referentes ao PBAEX, o Campus Avancado Bonfim

Descricdo da execucao

L ~ submeteu 06 (seis) projetos, sendo 03 (trés) projetos aprovados
Justificativa da nao . . N ~
execUCAo com bolsa, dentre estes, 02 (dois) na linha de extensdo Educacao
¢ Profissional, Tecnologia Social e Cidadania e 01 (um) na linha
Extensdo Rural e Orientacdo Técnica ao Homem do Campo e aos
APLs Urbanos e Rurais.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 1.200,00 (R$ 7.200,00 — crédito descentralizado da PROEX)

Resultados Alcancados: O Campus Avancado Bonfim superou o numero de inscricdes
referentes ao ano anterior, porém o nimero de projetos aprovados foi inferior, em virtude do
menor nimero de vagas disponibilizadas em decorréncia da reducéo de recurso.

Acéo: Fomentar a oferta de cursos FIC

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Publicacdo do Edital n° 05/GAB/CAB/2018 ofertando 75 vagas
para os Cursos FIC, sendo 30 (trinta) vagas para Auxiliar
Administrativo, 25 (vinte e cinco) vagas para Operador de
Computador e 30 (trinta) vagas para Assistente de Vendas,
Descricdo da execucdo | visando construir uma sociedade livre, justa e igualitaria, bem

ou como promover o bem de todos.
Justificativadando | Ap6s o lancamento do Edital foram encontradas algumas
execucao dificuldades na execucdo dos cursos pois estdvamos com

professores de licenca, assim, tivemos que reestruturar a carga
horéria dos professores e aguardar a convocacao dos professores
substitutos para dar andamento nas aulas. Outra dificuldade,
encontrada no decorrer das aulas foi em relacdo as desisténcias de
alguns alunos.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foram propostos 04 (quatro) cursos FIC para o primeiro semestre,
porém tiveram cursos em elaboracdo. As expectativas foram alcancadas nas inscri¢des, pois
foram preenchidas as vagas dos cursos, faltando apenas 01 (um) para operador de computador
e ultrapassando duas vagas para Auxiliar Administrativo.

Acdo: Fomentar a realizacdo de parcerias e convénios

Status Nao Executada

Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:

ou « . : -
e ~ N&o houve demanda referente a realizacdo de parcerias, convénios
Justificativa da nao -
x ou acordos para estagio.
execucao
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sem resultados devido a ndo execucdo da acéo.

Acdo: Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de agdes de artes e patrimonio

historico-cultural

Status Executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou No dia 19 de abril, em comemoracio Alusiva ao Dia do indio, foi
Justificativa da ndo realizada na Comunidade do Jabuti/Bonfim, uma oficina de
execucao Compostagem na area de Agricultura Familiar.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A participagédo da Coordenacdo de Extensdo do CAB juntamente
com a docente ministrante na atividade alusiva ao Dia do indio, gerou expectativa nos alunos
atendidos e abriu portas para executarmos futuros projetos na comunidade. Nesta acdo foram
atendidas 32 (trinta e duas) pessoas.

Campus Boa Vista

Acdo: Bolsa PBAEX

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo foi dividida em etapas: 1* Etapa: Divulgacdo do
EDITAL N.° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR para selecionar
0s Projetos do Programa de Bolsa Académica de Extensdo; 22
Etapa: Recebimento dos projetos; 3% Etapa: envio de 26 Projetos a
PROEX; 42 Etapa: Articulacdo de uma reunido entre PROEX e
orientadores e orientandos dos Projetos selecionados, para as
orientacbes no desenvolvimento dos Projetos; 5% Etapa:
Descricdo da execucdo | Organizacdo do espago fisico e horério das atividades no SUAP;
ou 6% Etapa: Inicio das atividades PBAEX com as inscri¢fes; 72
Justificativa da ndo Etapa: reunido entre orientandos e DIREX, com o objetivo de
execucao reforgar informes da PROEX e esclarecer quaisquer davidas para
0 bom andamento do projeto; 82 Etapa: desenvolvimento de 14
Projetos aprovados, sendo 12 do Ensino Superior e 02 do Ensino
Técnico.

Ressaltamos que no primeiro quadrimestre foi empenhado o valor
total que atendera ao programa no decorrer do ano (R$ 33.600,00
— crédito descentralizado da PROEX). Mas, até o final do més de
abril ndo houve execucdo (liquidacdo) da despesa, apenas

Empenho.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00 (R$ 33.600,00 — crédito descentralizado da PROEX)

Resultados Alcangados: Destacamos uma melhor articulagdo entre os extensionistas e a
DIREX, garantindo um dialogo mais préximo. As a¢des do PBAEX sdo bem pertinentes a
demanda e, com isso, estamos garantindo uma participacdo efetiva da comunidade. Além da
divulgacéo feita pela Coordenagdo de Comunicacdo do Campus, houve, ainda, interesse sobre
as nossas acgdes por parte da midia externa, em que realizamos entrevistas para duas emissoras
de televisdo. Ressalta-se ainda, que conforme o desenvolvimento dos projetos foi elaborado
carteiras de identificagdo para facilitar o acesso da comunidade externa no Campus.

Acdo: Fomentar a oferta de cursos FIC

Status | Em Execucéo
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Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo foi dividida em etapas: 1* Etapa - elaboracdo e

ou divulgacdo do Edital N° 007/2018 — CBV/IFRR para selecdo de
Justificativa da ndo cursistas para o Curso FIC Auxiliar de Arquivo; 22 Etapa -
execucao inscricdo dos cursistas; Sendo que as demais etapas ocorrerdo no
proximo quadrimestre.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A oferta do curso de Auxiliar de Arquivo foi bastante significativa
para 0 Campus, pois obtivemos um quantitativo de 94 inscritos.

Acéo: Cursos Mulheres Mil

Status

Em Execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Articulacdo para oferta de cursos em Comunidade Indigena e
Cadeia Publica Feminina;
Visita na casa das ex-alunas dos cursos do Programa Mulheres
Mil para acompanhamento e defini¢do de demanda.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Houve aceitacdo de cursos por parte da Comunidade Indigena do
Truaru e da diretora da Cadeia Publica Feminina, somado a isso 0 acompanhamento das
egressas do Programa Mulheres Mil direcionaram encaminhamentos para execucdo de
processos para curso FIC a partir do 2° Quadrimestre.

Acdo: Encontro dos Egressos

Status Nao Executado
Descricdo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Acdo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre.

Acdo: Fomentar a realizacdo de parcerias e convénios

Status

Em Execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Das articulacdes realizadas para Concessao de Estagio, ja foi dado
prosseguimento junto & PROEX, por meio de processo, O
convénio da Secretaria de Salude do Municipio e Colégio
Objetivo; o da Secretaria de Satde do Estado e Faculdade Estacio
Atual. o processo formal foi direcionado para PROEX, bem como
os da Secretaria de Educacdo do Estado e do Municipio; as
articulacbes correspondentes ao Centro Universitario Claretiano,
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis, Escola Colmeia, ficaram para prosseguir no 2°
quadrimestre. Nas instrucfes para: a Cooperacdo Tecnica com o
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Roraima — processo
aguardando retorno; o Acordo de Cooperacdo Tecnica com Metas
Cursos LTDA — processo aguardando documentacdo; e com a
Secretaria de Estado da Gestdo Estratégica e Administracdo —
processos aguardando retorno. Ha, ainda, a retomada da parceria
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com Secretaria Estadual de Educacdo e Desportos de Roraima —
SEED, com o objetivo de estabelecer acordo de cooperacdo
técnico-cientifico e pedagogico — processo aguardando aprovacao
do Plano de Trabalho.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Neste 1° Quadrimestre obtivemos o Convénio de Concessdo de
Estdgio com a Secretaria de Salde do Municipio e aguardando retorno das demais
articulacGes realizadas para prosseguimento nos processos, mas com base no retorno informal
das empresas/instituicbes continuaremos a firmar novas parcerias nos proximos
quadrimestres. Salientamos que no acompanhamento dos convénios de Estagio, junto ao setor
de Estagio, visualizamos o encaminhamento de 551 alunos para o estagio, sendo 126 do
Ensino Superior e 425 do Ensino Técnico.

Acdo: Fomentar e apoiar 0 desenvolvimentos de Projetos de extensdo sem bolsa

Status Em Execucéao

» 1° Quadrimestre:
Neste 1° Quadrimestre a Diretoria de Extensdo registrou 23
projetos de extensdo sem bolsa, todos voltados para a comunidade
interna e externa. Salienta-se que dentre estes, cinco sdo para

migrantes;
e Reunido com extensionistas para orientacbes sobre
Descricdo da execucio execucao; carga horaria; frequéncia, regulamento, material
ou disponivel, xerox, inscricbes, documentos, dentre outras
Justificativa da nao informacaes;
execucao e Agendamento dos espacos fisico via SUAP;

e Registros dos projetos no SIGAD;

e Divulgacdo e |Inscricdo de cursistas nos projetos
disponiveis a comunidade;

e Confeccdo de carteirinhas para os cursistas;

e Entrevista as emissoras de televisdo de Boa Vista para a
divulgacéo das acoes.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A articulagcdo com os extensionistas foi muito proveitosa a medida
que as davidas foram esclarecidas e as assisténcias necessarias foram dadas. Dentre os 23
projetos, o que obtive maior destaque foi “Portugués para migrantes”, com 5 projetos em 6
turmas. As carteirinhas confeccionadas facilitaram o acesso ao Campus; Os sistemas SUAP e
SIGAD foram significativos para agilizar o processo, organizacao de espaco e horario, reduzir
0 guantitativo de papel, localizacdo de cursistas, registro, certificacao, dentre outras atividades
que melhoraram o procedimento inicial, desenvolvimento e finalizagdo dos projetos. A
utilizacdo das midias interna e externa contribuiram para 0 numero de atendimento a
comunidade externa.

Acdo: IF Comunidade

Status Nao Executada
Descricdo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Acdo prevista para ser iniciada a partir do 2° Quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcancados: Acdo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre.

Acdo: Realizacao e apoio aos eventos esportivos (Jogos internos, intercampi e JIF'S)

Status Em Execucdo

» 1° Quadrimestre:

Para esta acao foram agendados, via SUAP, 0s espagos esportivos
das diversas instalagdes do Campus para treinamentos das equipes
existentes;

Para o Intercampi, os docentes, servidores administrativos e
alunos atletas se organizaram, treinaram e disputaram as 1% e 22
Etapas respectivamente nos campi Novo Paraiso e Amajari, nas
modalidades: Futsal, Xadrez, Voleibol e Handebol, (masculino e
feminino);

Para as aulas referentes ao Ensino Técnico, Superior e aos

Descricédo da execugao

Justi ficagil\J/a da ndo projetos de ex.te'nséo foram dadas toda a assisténcia relacionadas a
execUCAD espaco, materiais e acompanhamento.

Observacéo:
Repasse ao Campus Novo Paraiso no valor de R$ 1.208,79 para
custear alimentacdo dos discentes do CBV participantes da
primeira etapa dos Jogos Intercampi 2018, no periodo de 06 a 08
de abril de 2018.
Repasse ao Campus Amajari no valor de R$ 971,72 para custear
alimentacdo dos discentes do CBV participantes da segunda etapa
dos Jogos Intercampi 2018, no periodo de 27 a 29 de abril de
2018.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 2.180,51 (recurso remanejado da Assisténcia Estudantil)

Resultados Alcangados: Nos Jogos Intercampi obtivemos os seguintes resultados: 12 Etapa
que foi realizada no Campus Novo Paraiso: Delegacdo composta por 04 (quatro) servidores,
27 (vinte e sete) alunos, sendo 15 (quinze) do sexo masculino e 12 (doze) do sexo feminino.
Classificacdo final: 2° lugar no Futsal masculino; 3° lugar no Futsal Feminino; 2° lugar no
Xadrez masculino e 2° lugar no Xadrez feminino. A 22 Etapa foi realizada no Campus
Amajari, onde a Delegacdo foi composta por 04 (quatro) servidores, 36 (trinta e seis) alunos,
sendo 24 (vinte e quatro) do sexo masculino e 12 (doze) do sexo feminino. Classificacdo
final: 1° lugar no Voleibol de Quadra masculino; 1° lugar no handebol Feminino; 1° lugar no
handebol masculino. Para os treinamentos do Intercampi e outras equipes formadas no
Campus foi utilizado o SUAP, fato que agilizou e melhorou o dialogo entre a DIREX e 0s
servidores, pois o sistema traz a visdo geral de como 0s espagos estdo organizados, as acoes
que estdo sendo desenvolvidas, o pessoal responsavel e os horarios disponiveis.

Acdo: Realizacdo e apoio das atividades artistico-cultural

Status Nao Executada
Descricdo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativadando | A acdo tem previsdo para ser executada no 2° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acédo: Evento Encontro dos Egressos

Status | Executado
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Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Il Encontro de Egressos do Campus Boa Vista Zona Oeste
ocorreu no 26 de abril de 2018, das 19h as 22h, no auditorio do
CBVZO. Programagéo do evento:

e 19h: Abertura do Evento;

e 19h10min: Apresentacdo Cultural, como o balé discente
do curso de Comércio na modalidade integrado;

e 19h25min: Pronunciamentos (Coordenadora de Extensdo
do CBVZO; Diretor Geral em exercicio do CBVZO;
representante do Pro-Reitor de Extensdo e representante da
Reitora);

e 19h45min: Palestra e Aplicacdo de Pesquisa sobre Areas
de Aptidao para Curso Superior;

e 21h: Relatos de Egressos sobre atuacdo no mercado de
trabalho, Egressos;

e 21h30min: Fala da Coordenadora de Estagio sobre o
Relatorio Final de Estégio;

e 22h: Encerramento.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: O evento alcangou seu objetivo no sentido de acompanhar, orientar,

incentivar

a continuidade da formacdo e a boa atuacdo no mundo do trabalho, além de

solidificar a aproximacédo do Instituto com egressos do CBVZO. Contou com um publico de
aproximadamente 47 (quarenta e sete) participantes, destes, 17 (dezessete) egressos.

Acéo: Fomentar Curso de Extensdo sem bolsa.

Status Né&o Executada
Descrigao (()jlj:l execucao 5 10 Oua_l drimestre: ~ ,
Justificativa da no 0] de_senvolwmento de cursos de extensdo sem bolsa esta
~ planejado para o 2° semestre de 2018
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para ser iniciada no 2° Quadrimestre.

Acdo: Participar e apoiar as agoes de esporte e cultura.

Status

Em Execucéo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Jogos Intercampi 2018
Etapa 1: Campus Novo Paraiso.
Data: 06 a 08 de abril de 2018.
Quantidade de alunos: 27.
Modalidades: Futsal Masculino e Feminino, Xadrez Masculino e
Feminino.
Etapa 2: Campus Amajari.
Data: 27 a 29 de abril de 2018.
Quantidade de alunos: 18.
Modalidades: Voleibol Masculino e Feminino.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 1.229,00 (Recurso remanejado da Assisténcia Estudantil).

Resultados Alcangados: As duas primeiras etapas alcangaram seu intuito em estreitar os
lagos, estimular o espirito de equipe entre os discentes e servidores do IFRR além de
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incentivar praticas esportivas.

Acédo: Projetos PBAEX.

Status

Em Execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Os seis projetos de Extensdo (com 06 bolsistas), a saber:
1.Incentivo ao Aproveitamento de matéria organica em escola da
Zona Oeste de Boa Vista para doacao.
Programa: Extensdo Rural e Orientagcdo Técnica ao Homem do
Campo e aos APLs Urbanos e Rurais.
2.0 que as méos néo folheiam os olhos ndo veem.
Programa: Educacao Profissional, Esporte, Cultura e Lazer.
3.Reutilizacdo de garrafas de vidro na producdo de sementérios:
contribuindo para 0 meio ambiente e para a conservacdo de
sementes.
Programa: Educacao Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
4.“Técnicas em vendas”: uma ferramenta estratégica no mundo
dos negocios.
Programa: Educacéo Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
5.Escrevendo para o agora: fomentando a criacdo de textos.
Programa: Educacéo Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.
6.Educacdo Fiscal na Escola: desenvolvendo saberes.
Programa: Educacéo Profissional, Tecnologia Social e Cidadania.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.400,00 (R$ 14.400,00 — crédito descentralizado da PROEX)

Resultados Alcangados: Participagdo no PBAEX por meio de apresentacdo de 13 (treze)
projetos, sendo 06 seis aprovados. Os projetos vém sendo desenvolvidos de maneira
satisfatoria no sentido de contribuir com a comunidade externa quanto a propagacdo de

saberes e preparacao profissional.

Acdo: Realizar e apoiar cursos FIC.

Status Em Execucéo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nos dias 23 a 27 de abril de 2018 o CBVZO realizou as
Justificativa da ndo inscricdes do FIC Inglés Basico I, com previsdo de inicio das
execucao aulas para 27 de julho de 2018.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcanc¢ados:

Foram realizadas 35 (trinta e cinco) inscri¢cbes envolvendo 0s

cursistas do FIC Inglés Bésico | e demais membros da comunidade externa.

Acdo: Realizar e apoiar o Projeto IF Comunidade.

Status Nao Executado
Descricao (;jlji execucao > 1° Ouadrimestre:
e o ~ A realizacdo do IF Comunidade esta prevista para 09 de
Justificativa da ndo
n novembro de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acédo prevista para ser iniciada no 3° Quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Bolsas PBAEX

Status

| Em Execucéo
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Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
No Campus Novo Paraiso foram inscritos 14 projetos e
classificados 09. As atividades iniciaram-se em 09 de abril de
2018 e a data limite para entrega da 12 Frequéncia é 09 de maio de
2018, o que habilitara os bolsistas a receber a 12 bolsa.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (R$ 21.600,00 — crédito descentralizado da PROEX)

Resultados Alcancados: As atividades iniciaram-se em 09 de abril de 2018 e até 0 momento
0 grande problema enfrentado pelo Campus para a execucdo dos projetos é a falta de
combustivel. A solicitacdo de pagamento da primeira parcela das bolsas sera feito no dia
11/05/2018 (2 dias apds o prazo final para a entrega das frequéncias), como ja informado a
PROEX em resposta ao Oficio Circular No 008/2018/PROEX.

Acdo: Fomentar e apoiar as atividades esportivas

Status

Em Execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O CNP sediou a | Etapa dos Jogos Intercampi, que ocorreu entre
os dias 06 e 08 de abril de 2018, onde foram realizadas as
modalidades de Futsal e Xadrez. Foram gastos R$ 1.268,83 com a
assisténcia de alunos/atletas.
A 1l Etapa ocorreu entre os dias 27 e 29 de abril de 2018, no
Campus Amajari, onde foram realizadas as modalidades de
Handebol e Voleibol de Quadra. Foram gastos R$ 1.324,12 com a
assisténcia de alunos/atletas.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.592,95 (Recurso remanejado da Assisténcia Estudantil)

Resultados Alcancados:

As duas etapas dos Jogos Intercampi 2018 atingiram 0s seus

objetivos, de permitir a integracdo dos alunos dos diferentes campi do IFRR. Na primeira
etapa 0 campus contou com a participacdo de 162 pessoas estiveram envolvidas, entre
alunos/atletas e servidores. O CNP participou com 40 alunos/atletas e aproximadamente 30
servidores estiveram envolvidos na organizacdo. Na segunda etapa o CNP participou com 32

alunos/atletas e 3 servidores.

Acdo: Realizar cursos FIC

Status

Em Execucéo

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
O Campus Novo Paraiso tem trabalhado no Plano de Curso de

o ~ dois Cursos FIC, um deles intitulado "Processamento de Produtos
Justificativa da ndo . " WA - . .
exeCUCEO de Origem Vegetal" e outro "Agricultor Familiar”, porém até o
¢ momento os planos estdo em fase de adequacdes.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancgados: Dois planos de curso em fase de adequacdo antes do envio para a

apreciacdo do CONSUP.

Acdo: Realizar e apoiar atividades artistica-cultural.

Status Néao Executada.
Descricao (()JIL? execucao > 10 Quadrimestre:
I x Atividade prevista para ser executada no segundo semestre de
Justlflcatlva~da nao 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcancados: Acdo ainda ndo executada.

Acéo: Realizar o IV Encontro de Egressos

Status Nao Executada
Descrigao gijl execucao > 1° Ouadrimestre:
Justificativa da nio Atividade prevista para ocorrer no segundo semestre de 2018
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acédo ainda ndo executada.

Acéo: Realizar o V IF Comunidade

Status Nao Executada
Descricédo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Atividade prevista para ocorrer no segundo semestre de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo ainda ndo executada.

Andlise Critica da Meta 3.1.1

As acOes de extensdo referentes as metas 3.1.1 e 3.1.2. foram desenvolvidas no
primeiro quadrimestre de 2018 pelas Unidades do IFRR, de acordo com planejamento
apresentado a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN.

Neste quadrimestre a Pro-Reitoria de Extensdo-Proex, planejou, apoiou, fomentou e
acompanhou atividades relacionadas a politica de extensdo para que conjuntamente com 0s
campi fosse possivel cumprir com seu papel e alcancar bons resultados.

Destarte, neste quadrimestre para o alcance da Meta 3.1.1- Fortalecer e ampliar os
programas, projetos e agdes de extensdo, foram realizadas as seguintes acoes:

I. Apoiar o encontro de egressos - destaca-se que 02 (dois) Campus (CBVZO com 47
participantes, sendo 17 egressos e o CAM com 117 participantes, sendo 32 egressos),
desenvolveram atividades atinentes a realizacdo do Evento Encontro de Egressos, e que
mesmo com as dificuldades encontradas, pode-se afirmar que a acéo foi realizada com éxito,
uma vez que cumpriu com seu objetivo no que tange ao levantamento de informaces acerca
dos ex-alunos para a definicdo e retroalimentacdo da politica educacional da Instituicdo. Desta
forma, em relacdo ao quantitativo de participantes nos Eventos supracitados, a Proex
evidencia que é um nimero expressivo, precipuamente no que tange ao CBVZO, o qual teve
turmas formadas recentemente.

Il. Fomentar a oferta de cursos FIC e Proeja-FIC - a Proex emitiu 06 pareceres técnicos
pedagdgicos referentes aos Planos de Curso FIC/IFRR, mantendo o mesmo nimero quando
comparado com 1° quadrimestre do ano anterior, bem como encaminhou os Planos Inglés
Basico Il do Campus Boa Vista Zona Oeste/IFRR e Assisténcia & populacdo em situacéo de
rua no Estado de Roraima do Campus Boa Vista/IFRR para fins de anélise e apreciacdo do
Conselho Superior (CONSUP).

I1l. Fomentar parcerias e convénios com instituicbes externas - a Proex celebrou 02
Convénios de concessdao de estagio com a SMSA e EMBRAPA, 01 (um) Termo de
Cooperacdo Tecnica com IFTO e 01 (um) Protocolo de Cooperagdo Técnica com a Prefeitura
do Municipio de Alto Alegre. Considera-se 0 aumento referente a celebragdo de parcerias
com InstituicGes externas bastante expressivo quando comparado com o mesmo periodo do
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ano anterior. Esta acdo foi bastante expressiva uma vez que contribui para o atingimento da
meta supramencionada.

IV. Fomentar, estimular e apoiar a realizacdo de atividades de esportes, recreacdo e
lazer - por meio da realizagcdo da primeira e segunda etapas dos jogos Intercampi, 0 IFRR
promoveu a integracdo entre alunos e servidores dos seus campi, como também incentivou a
pratica desportiva entre a comunidade académica. Nas duas etapas dos jogos participaram 230
alunos/atletas e 50 servidores que estiveram engajados na realizacdo do Evento, desta forma,
percebe-se um aumento expressivo na participacdo dos aluno/atletas, quando comparado com
0 ano anterior, em virtude do incentivo a préatica esportiva nos campi.

V. Promover o Programa de Bolsa Académica de Extensdo — PBAEX — apés selecdo
dos projetos do Programa, por meio de Edital, a Proex descentralizou recurso aos campi para
a execucdo das atividades no periodo compreendido entre 09 de abril a 24 de outubro. Avalia-
se que os projetos vém sendo desenvolvidos de forma positiva, uma vez que proporciona
melhorias na qualidade de vida da comunidade envolvida, bem como contribui para
aprendizagem efetiva dos alunos do IFRR. Uma dificuldade encontrada foi a reducdo no
namero de concessdo bolsas, quando comparadas com anos anteriores em virtude de cortes no
orcamento.

3.1.2 Meta: Promover e participar de eventos de extensao

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo: Participacdo em Eventos da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:

Neste quadrimestre o Pré-Reitor participou do FORPROEXT
(Forum dos Pro-Reitores de Extenséo) realizado entre os dias 20 a
22 de fevereiro na cidade de Brasilia/DF. Nesta acdo, foram pagas
um total de R$ 2.036,28 (Dois mil e trinta e seis reais e vinte e
oito centavos) em passagens aéreas mais R$ 949,37 (novecentos e
quarenta e nove reais e trinta e sete centavos) em diarias.

Descricdo da execucdo | Participagcdo do Campus Boa Vista, em reunido convocada pela

ou Comissdo Nacional Organizadora dos JIF's (COJIF), por meio do
Justificativa da ndo oficio N° 61.2018/CONIF, com realizacdo nos dias 21, 22 e 23 de
execucao margo na cidade de Fortaleza-CE. Nesta acdo, foram pagas um

total de R$ 3.063,85 (trés mil e sessenta e trés reais e oitenta e
cinco centavos) em passagens aéreas mais R$ 1.142,10 (Um mil
cento e quarenta e dois reais e dez centavos) em didrias.

Sendo que para a execugdo das agdes referentes ao Egressos,
IFComunidade, Cursos FIC e Convénios foram pagas o valor de
R$ 2.050,50 (Dois mil e cinquenta reais e cinquenta centavos) em
diarias para servidores.

Recurso Previsto R$ 38.238,00

Recurso Executado R$ 9.242,10

Resultados Alcangados: Durante a reunido do FORPROEXT realizado na cidade de
Brasilia/DF foram tratados diversos assuntos, dentre os quais: apresentacdo da programacéo
da REDITEC 2018; Curso Distribuicdo dos GTS e Regionais; Politicas de Inovagdo e a
Extensdo; Mapeamento e Indicadores da Extensdo na Rede; Gestdo do PNAE; Programa
Mulheres Mil e Relatos de experiéncia da Curricularizacao; Eleicdo da Coordenagdo Nacional
e das Coordenagdes regionais.

Ainda nesse quadrimestre, a COJIF se reuniu nos dias 21, 22 e 23 de margo na cidade de
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Fortaleza-CE, com o objetivo de avaliar todas as Etapas dos Jogos dos Institutos Federais -
JIF no 2017 e planejar o evento para o0 ano de 2018 nos seus aspectos financeiros, técnicos e
organizacionais (Calendario).

Acéo: Promover e apoiar a realizagéo do VII FORINT.

Status Nao Executada

Descrigdo da execucao .
¢ ou ¢ » 1° Quadrimestre:
Esta acdo esta prevista para ser executada no terceiro

Justlflcatlva~da nao quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 1.367,80
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acéo sera realizada no 3° quadrimestre.

Acdo: Promover o Férum Interno de Extensdo — FIEX.

Status Em Execucdo

» 1° Quadrimestre:
Realizado o | FIEX dia 08/02/2018 com a seguinte pauta:
e Fluxo de Parcerias; Acordo de Cooperagdo Técnica;
Acordo de Cooperacdo e Conveénio de Estagio.

Descrigdo da execucéo e Plano de Providéncias (AUDIN), referente ao PBAEX;
ou e Relatério de Gestéo;
Justificativa da ndo e Jogos.
execucao Realizado o Il FIEX dia 28/03/2018 com a seguinte pauta:

Apresentar 0s recursos interpostos contra o resultado preliminar
do Edital 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR (referentes aos
projetos do PBAEX), aos Diretor/Coordenadores de Extensdo dos
campi e realizar conjuntamente a deliberagéo destes.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Por meio do | FIEX foram apresentadas as constatacdes da
Auditoria Interna referentes ao PBAEX aos Diretor/Coordenadores dos campi, bem como
deliberado sobre o Plano de providéncias que posteriormente foi encaminhado a AUDIN do
IFRR. Durante o Il FIEX realizado dia 28/03/2018, foram julgados e deliberados 11 (onze)
recursos referentes aos projetos do PBAEX recebidos por esta Pré-Reitoria, sendo que no dia
02/04/2018 ocorreu a divulgacdo pela PROEX da lista final dos projetos aprovados.

Campus Amajari
Acdo: Participar de capacitacdo e formacdo continuada
Status N&o Executada
Descricdo da execucao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativadando | A acdo tem previsdo para ser no 2° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo avaliada em virtude da ndo execuc¢do no 1° Quadrimestre.

Acéo: Participacdo em Reunifes do Forum Interno de Extensao

Status Em Execucéo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Realizados 02 (dois) Foruns Internos de Extensdo, o 1° no dia
Justificativa dando | 08/02/2018 e o 2° dia 28/03/2018, onde foram discutidas as acdes
execucao de extensao para os IFRR.
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os referidos Foruns proporcionaram o didlogo entre os campi,
através dos quais pdde-se analisar as acGes realizadas na area da extensdo e tracar novas
metas.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Promover e apoiar a realizacdo do VIII FORINT

Status Nao Executado
Descricédo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa dando | Esta ag8o sera executada no 3° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Esta a¢do sera executada no 3° quadrimestre.

Acdo: Realizar e apoiar os eventos de extensao.

Status Executada

» 1° Quadrimestre:
A primeira acédo realizada pela COEX foi a comemoracdo alusiva
ao dia da mulher, onde foi realizada palestra de autoestima
ministrada pela servidora da Reitoria e a palestra de
Descri¢do da execucdo | Empoderamento Feminino realizada pela docente do Campus Boa

ou Vista-IFRR. Também foram prestados servigos para a sociedade
Justificativa dando | tais como: Afericao de Pressdao que foi disponibilizado pela
execucao Secretaria Municipal de Saude do Bonfim, Afericdo Indice de

Massa Corporal e Relagdo Cintura Quadril foram realizadas pelos
Académicos de Educacao Fisica do Campus Boa Vista — IFRR. O
evento contou com a participacdo dos servidores da rede para
executarmos e atender as 60 (sessenta pessoas).

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A COEX realizou o planejamento e executou de acordo com as
demandas do Campus. Encontramos dificuldades com relacdo aos recursos para esta
atividade, sendo que o evento foi custeado por adesdo dos servidores que distribuiram
lembrancas e ofertaram o coffee-break para as mulheres participantes.

Campus Boa Vista

Acdo: Garantir a participacdo da Direx nos Forum internos de Extensdo

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Neste 1° Quadrimestre tivemos dois encontros referentes ao
Férum Interno de Extensdo 2018. No primeiro, dia 08/02/2018,
abordamos acerca do Relatério Final da Auditoria — sendo
Descricdo da execucdo | expostas as constatacfes e providéncias a serem implantadas; o

ou relatério de Gestdo e PAT 2017, neste caso foi uma exposic¢éo por
Justificativa da nao Campus, expondo as fragilidades encontradas; e, ainda, foi falado
execucao acerca do Plano de Agéo para 2018 e os fluxos a serem seguidos.

No segundo Forum, dia 28/03/2018, o objetivo foi apreciacdo e
julgamento dos recursos interpostos contra o resultado preliminar
do Edital N° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR do Programa
Institucional de Bolsa Académica de Extensdo — PBAEX.
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Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Neste primeiro momento, com o repasse das informacbes da
auditoria interna, a PROEX exp0s as providéncias que deverdo ser tomadas para suprir as
“falhas” ocorridas em 2017. Assim, o Campus vem seguindo as orientacdes, exemplo: emitiu
um cronograma de pagamento das bolsas PBAEX; realizou reunides pontuais para
esclarecimentos e acompanhamento da execucdo dos projetos. Com o direcionamento dos
fluxos o Campus tem seguido as instrugdes para elaboracdo de Plano de Curso FIC, bem
como os de concessdo de estagio e cooperacdo técnica. Com relacdo ao segundo FGrum, 09
(nove) recursos foram analisados em conjunto obtendo o seguinte resultado: sete indeferidos e
dois deferidos.

Acdo: Participar do VII FORINT

Status Em Execucéo
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Os alunos do PBAEX estdo em processo de desenvolvimento dos
Justificativa da ndo projetos que fardo parte dos resultados que serdo apresentados no
execucao VII Forint.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Os alunos dos 14 projetos PBAEX iniciaram as acgdes que

culminardo no resultado a ser exposto no VII Forint.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Participar do Forint.

Status Né&o Executada
Descrigéo (;Jllja execucao >. .10 an drimest_re: |
Justificativa da no Part|C|paga,o no Forint nos dias 29 e 30 de novembro no Campus
~ Novo Paraiso.
eXecucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acdo a ser realizada no 3° quadrimestre.

Acdo: Participar do Férum Interno de extenséo - FIEX.

Status Em Execucéao
Descricao (;Jlua execucao >. 1°Oua drimegtre: |
Justificativa da no Realizados 02 (d0|_s) Foruns Internos de Extensdo, o 1° no dia
x 08/02/2018 e 0 2° dia 28/03/2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Realizado o | FIEX dia 08/02/2018 com o objetivo de sanar davidas
referentes ao Fluxo de Parcerias, Acordo de Cooperacdo Técnica, Acordo de Cooperacédo e
Convénio de Estagio, Relatorio de Gestdo, bem como sobre Plano de Providéncias (AUDIN),
referente a0 PBAEX; No Il Férum foi realizada apreciacdo e julgamento dos recursos
interpolados contra o resultado preliminar do Edital, além do repasse de informacbes a
respeito das atividades de extensdo a serem executadas ao longo do ano.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Garantir a participacado dos discentes do IFRR/CNP no VII Férum de Integracao
Ensino, Pesquisa, Extensao.

Status Nao Executado

Descri¢do da execucao » 1° Quadrimestre:
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ou Atividade prevista para ocorrer no segundo semestre de 2018.
Justificativa da néo

execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acédo prevista para o 3° quadrimestre.

Acdo: Garantir a participacdo dos servidores nas reunifes do FIEX

Status Em Execucdo
Descrigao gljl execucao > 10 Ouadrimestre:
Justificativa da nio Partlc[pagéo do Coordenador de Extensdo no I FIEX, em 08 de
~ fevereiro de 2018 e, no Il FIEX, em 20 de marc¢o de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: No | FIEX foram discutidos assuntos relacionados ao relatorio final
da auditoria da Extensdo do IFRR, relatérios de Gestdo e PAT 2017, além do plano de acdo
para 2018. No Il FIEX foram apreciados e julgados 0s recursos interpostos contra o resultado
preliminar do edital N.° 001/2018/PROEX/REITORIA/IFRR, do Programa Institucional de
Bolsa Académica de Extensdo - PBAEX, Edicdo 2018.

Anélise Critica da Meta 3.1.2

Neste quadrimestre para o alcance da Meta 3.1.2 - Promover e participar de eventos de
extensdo, foram realizadas as seguintes acoes:

. Participacdo em Eventos da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica - a
PROEX participou de dois eventos da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnologica,
atendendo as convocacdes do CONIF. Os Eventos promoveram a participacdo e troca de
experiéncias, observando as especificidades e realidades de cada Instituto Federal, norteando
0s rumos das politicas de extensdo na rede Federal.

Il. Promover o Forum Interno de Extensdo/FIEX - a Pro-Reitoria promoveu neste
quadrimestre 02 (dois) Foruns Interno de Extensdo, onde estiveram reunidos
Diretor/Coordenadores de extensdo dos campi do IFRR. Durante o | FIEX, o objetivo
principal foi discutir e deliberar acerca do Plano de providéncias/AUDIN, e no Il FIEX, foi
julgar e deliberar sobre os 11 (onze) recursos referentes aos projetos do PBAEX recebidos por
esta Pro-Reitoria. Destaca-se que no mesmo periodo do ano de 2017, foi realizado 01 (um)
Férum interno de extensdo. Esta acdo foi satisfatoria uma vez que contribui para o
atingimento da meta supramencionada.

4 POLITICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
4.1 Macroprojeto: Desenvolvimento e Fortalecimento da Politica de Assisténcia
Estudantil

Objetivo Estratégico: Fomentar e viabilizar a¢gdes conjuntas identificando as demandas em
potenciais por a¢Oes de assisténcia estudantil considerando a especificidade dos campi

4.1.1 Meta: Ampliar a consolidagdo da caracterizacdo socioeconémica dos discentes

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acéo: Consolidar o perfil socioecondémico dos estudantes regularmente matriculados no
IFRR
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Status N&o executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou A Consolidagdo do perfil socioecondémico dos estudantes no
Justificativa da ndo ambito do IFRR sera executada no decorrer do 3° quadrimestre,
execucao pois depende dos encaminhamentos dos Campi.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no 3° quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar caracterizacao socioecondmica dos discentes.

Status N&o Executada
Descricdo da execucao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Prevista para 2° quadrimestre
execucao
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no 2° quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acédo: Levantamento do
estudantes do IFRR/CBV

perfil socioecondbmico, educacional e étnico cultural dos

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

A acdo ainda nédo foi executada em virtude de outras agdes da
Assisténcia Estudantil e demandas internas relacionadas aos
atendimentos e acompanhamentos dos estudantes. Mesmo que
este Campus tenha executado a selecdo dos alunos para 0s
beneficios da Assisténcia Estudantil, ndo ha como se vislumbrar
o total esperado a titulo de levantamento do perfil
socioecondmico, educacional e étnico cultural dos estudantes do
IFRR/CBV.

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: Até o momento ndo ha resultados para esta acéo.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar caracterizagédo socioecondmica de todos os discentes, garantindo o acesso
ao sistema de informacédo utilizado pelo CBVZO, tomando-o seu preenchimento
obrigatério para o estudante que acessar o0 SUAP ou Q-académico.

Status

Nao executado

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Dificuldades encontradas: Falta de internet no Campus para
executar 0 Q-académico ou Suap de forma ativa. Providéncias a
serem tomadas: Instalacdo de internet cabeada e interligar o
sistema do Q-académico com o SUAP em todo o Campus;
Formular e disponibilizar um questionario simples para ser
preenchido pelos alunos no Q-académico e depois exportar 0s
dados preenchidos para o SUAP; Disponibilizar um laboratorio
de informatica para os alunos preencherem o questionario
socioecondmico; Disponibilizar um servidor para auxiliar os
alunos no preenchimento.
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Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Até o0 momento nao ha resultados para esta acao.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Caracterizagdo socioecondmico

Status: Em execugdo
> 1° Quadrimestre:
Descricao da execucio !:orar_n realizadas _ 354 anélises, _socioe_conémica de disce,nFes
inscritos no edital do auxilio alimentagdo. A anélise
ou X A . . . .
Justificativa da no socioecondmica de todos os dlscen_tes sera rezjlllzada até 2018.2.
execucio A maior dificuldade encon,trada f0|_ em rela(;go a0 grande v_olume
de trabalho, uma vez que, é uma atividade privativa do Assistente
Social, apenas uma pessoa poderia realizar.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Realizado caracterizacdo socioeconémica no @mbito do Campus, no
entanto, a analise dos resultados referente a avaliagdo socioeconémica sera mensurada no 32
quadrimestre.

Anélise Critica da Meta 4.1.1

Para o cumprimento da Meta constitui-se essencial que o IFRR disponha de um
instrumental técnico unificado, de facil acesso, para que todos os estudantes no ato da
matricula tenham a obrigatoriedade de preenchimento, tendo em vista, que, 0s procedimentos
realizados na matricula, ndo condiciona a obrigatoriedade do preenchimento do questionario
de caracterizagdo socioecondmica existente no Q’Académico. Outrossim, o SUAP, consolida
a caracterizacdo socioecondmica somente dos estudantes do Programa de Assisténcia
Estudantil.

Considerando os esforcos desta Diretoria de Assisténcia Estudantil em cumprir a meta
proposta criou-se mecanismos de acompanhamento e assessoramento presencial e a distancia,
via e-mail, aos Campi, Amajari e Bonfim, que utilizam o SUAP a fim de que 0s mesmos
possam realizar a consolidacdo do perfil socioecondmico dos estudantes no ambito do IFRR.

4.1.2 Meta: Fomentar projetos de assisténcia estudantil que promovam e contribuam
com a permanéncia, éxito e qualidade de vida de 95% dos discentes em situacdo de
vulnerabilidade social atendidos pela assisténcia estudantil.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Lancar edital para selecdo de projetos de assisténcia estudantil

Status executada

> 1° Quadrimestre:
Lancado Edital 10/2017/PROEN/IFRR destinado a selecionar
projetos apresentados pela Coordenacdo de Assisténcia ao
Estudante (CAES) e pela Coordenacdo de Apoio ao Ensino e a
Descricdo da execucdo | Aprendizagem (CODAEA) dos Campi do IFRR, no periodo de

ou 26 de dezembro de 2017 a 08 de janeiro de 2018, para a
Justificativa da néo concessdo de auxilios a estudantes regularmente matriculados e
execucao em situagcdo de vulnerabilidade socioecondmica, viabilizando o

acesso, a permanéncia e o éxito no curso.

Submetidos e Aprovados 18 (dezoito) Projetos de Assisténcia
Estudantil, sendo: 03 (trés) de Apoio Participacdo Estudantil em
Eventos; 03(trés) de Material Escolar; 01 (um) Fardamento
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Escolar; 01  (um) Auxilio Financeiro; 02  (dois)
Moradia/Alojamento Escolar; 04 (quatro) de Alimentacdo e 04
(quatro) de Transporte Escolar.

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Participacdo de todas as cinco unidades do IFRR com aprovacdo de
18 (dezoito) Projetos de Assisténcia Estudantil para execucao do exercicio 2018.

Campus Amajari

Acdo: Fornecimento de alimentacdo a alunos do campus selecionado por edital PARA:
Oferta de Auxilio Alimentacao

Status Em Execucéo

> 1° Quadrimestre:
A Concessdo do Auxilio Alimentacdo do Campus Amajari
(CAM) é uma proposta da Coordenacdo de Assisténcia ao

Descricédo da execugao

Justificact)i\L/Ja da ndo Estudante do CAM apresentada a Diretoria de Politicas de
EXeCcUCAo Assuntos Estudantis — DIPAE, por meio dos projetos de

Assisténcia Estudantil disposto no Edital N° 002/2018 de 20 de
fevereiro de 2018 ofertando 180 para auxilio alimentacé&o.

R$ 580.334,00 (339039 - Origem do Recurso: Assisténcia ao

Recurso Previsto Estudante)

Recurso Executado R$ 62.933,10

Resultados Alcangados: O Campus tem 332 (trezentos e trinta e dois) alunos matriculados
na modalidade presencial nos cursos técnicos e superior, sendo beneficiados 54% com auxilio
alimentacao.

Acdo: Fornecimento de transporte escolar a alunos do campus selecionado por edital
PARA: Oferta de Transporte Escolar

Status Em Execucao

> 1° Quadrimestre:
A Concessdo do Auxilio Transporte do Campus Amajari (CAM)
é uma proposta da Coordenacdo de Assisténcia ao Estudante do

Descricdo da execugao

Justificact)i\l/Ja da nio CAM apresentada a Diretoria de Politicas de Assuntos Estudantis
eXeCUGAO — DIPAE, por meio dos projetos de Assisténcia Estudantil

disposto no Edital N° 002/2018 de 20 de fevereiro de 2018
ofertando 115 para auxilio transporte.

R$ 455.159,50 (339033 - Origem do Recurso: Assisténcia ao

Recurso Previsto Estudante - Funcionamento)

Recurso Executado R$ 51.417,06

Resultados Alcangados: O Campus tem 332 (trezentos e trinta e dois) alunos matriculados
na modalidade presencial nos cursos técnicos e superior, sendo beneficiados 35% com
transporte, com previsao de expandir 0 auxilio no 2° quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Conceder de auxilio financeiro ao discente em situacdo de vulnerabilidade social.

Status Em execucao

> 19 Quadrimestre:
1- Comprar fardamento escolar: Execucdo prevista para 2°
quadrimestre

Descricédo da execugao

Justifica(;\l/Ja da ndo 2 - Ofertar auxilio material escolar : Realizado selecdo através do
eXecucio Edital n° 04/2018/CAB com oferta de 40 vagas para auxilio

material didatico com 20 vagas para o 1° semestre e 20 para o
segundo semestre.
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3 - Viabilizar a participacdo de discentes em eventos: Execucéo
prevista para 2° quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 40.000,00

Recurso Executado

R$ 1.000,00

Resultados Alcancados: 04 (quatro) estudantes foram contemplados com auxilio material

escolar.

Campus Boa Vista

Acdo: Oferta de Auxilio Alimentacdo

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

O Auxilio Alimentacdo objetiva propiciar a permanéncia
qualitativa dos estudantes matriculados do Campus Boa Vista
(CBV), que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social,
concedendo alimentacéo diaria no refeitorio do Campus (almogo
ou jantar) visando a permanéncia e conclusdo do curso com éxito.
Nesta perspectiva, em 23 de fevereiro foi lancado o Edital n°
01/2018/CBV/IFRR com o objetivo de realizar processo de
selecdo para recebimento de auxilios Transporte e Alimentacédo
viabilizando a igualdade de oportunidade aos estudantes do
Campus Boa Vista-IFRR na perspectiva do direito social
assegurado pela Constituicio Federal e pela Politica de
Assisténcia Estudantil, contribuindo assim para prevencdo a
evasdo. Inicialmente o Edital fez previsdo para 229 vagas
destinadas a estudantes dos cursos técnicos integrados ao ensino
médio (153 - alunos veteranos na AE e 76 - alunos novatos na
AE), 13 vagas aos estudantes de cursos técnicos subsequentes e
38 para estudantes de cursos superiores. Apds a conclusdo de
todas as fases do processo, o resultado publicado no dia 06 de
abril de 2018. Neste foram classificados 279 estudantes dos
cursos técnicos integrados ao ensino médio (135 - veteranos na
AE e 144 - novatos na AE), 14 estudantes de cursos técnicos
subsequentes e 107 estudantes de cursos superiores, perfazendo
um total de 400 estudantes classificados com o referido beneficio.
Destes, apenas 262 discentes estdo utilizando o beneficio. Cabe
destacar que, conforme previsto no PROJETO DE
ASSISTENCIA ESTUDANTIL N° 002/2018, 153 vagas haviam
sido reservadas a estudantes dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio que faziam parte da Assisténcia Estudantil em
2017. Esta medida foi adotada e prevista no planejamento pelo
fato de muitos discentes permanecerem com o mesmo perfil de
vulnerabilidade social. Embora todos tenham tido a
obrigatoriedade de participar da selecdo neste ano, o objetivo
maior foi de minimizar os impactos da espera, desde o inicio das
aulas até a finalizacdo do processo, sem condicGes de alimentacdo
nas dependéncias do Campus. Até o presente momento a agéo
estd em execucdo, sendo que as despesas utilizadas para
pagamento a empresa terceirizada foram do RAP 2017.
Entretanto foi necessario realizar um repasse no valor de R$
2.180,51, para a alimentacdo de estudantes participantes dos
Jogos Intercampi 2018.
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Recurso Previsto R$ 450.000,00 ( 339039 - Assisténcia ao Estudante)

Recurso Executado R$ 2.180,51

Resultados Alcancados: 1° Quadrimestre: Acerca do valor de R$ 2.180,51, repassado aos
Campi Novo Paraiso e Amajari, que sediaram as etapas 1 e 2 dos Jogos Intercampi 2018,
proporcionaram a participacdo dos estudantes com a alimentacdo necessaria em sua estadia.
Em relacdo ao Auxilio Alimentagdo aos estudantes do Campus Boa Vista, o recurso utilizado
do RAP 2017 foi suficiente para custear a participacdo dos discentes. Atualmente 262
estudantes estdo utilizando o beneficio do Auxilio Alimentagdo, dos quais 211 estudantes séo
dos cursos técnicos integrados ao ensino médio (135 - veteranos na AE e 76 - novatos na AE),
13 sdo de cursos técnicos subsequentes e 38 pertencem aos cursos superiores.

Analisando o resultado com a classificacdo dos estudantes e 0s que de fato estdo consumindo
as refeicdes no restaurante, observamos que ha uma demanda reprimida de 138 alunos, dos
quais 68 sdo dos cursos técnicos integrados ao ensino médio (todos sdo novatos na AE), 1 é
de curso técnico subsequente e 69 sdo de cursos superiores. Parte da demanda reprimida
podera ser atendida por meio de bolsa Auxilio Alimentacdo, tendo em vista que o contrato
com o restaurante prevé um valor fixo anual e ndo poderd ser ultrapassado sob pena de
nulidade contratual. Contudo, atualmente pode-se afirmar que 93,57% das vagas foram
preenchidas, restando as adequacfes para o cumprimento da meta, bem como os atendimentos
da demanda reprimida.

Acdo: Oferta de Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil

Status N&o executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou A acdo ndo foi executada considerando que a prioridade, em
Justificativa da ndo primeiro momento, foi organizar os processos de Auxilio
execucao Alimentacdo e Auxilio Transporte.
i R$ 50.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Recurso Previsto .
Estudantil)
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:Nenhum, até o presente momento.

Acdo: Oferta de Auxilio Material Escolar

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | A acdo ndo foi executada pois optou-se por ndo langar edital de

ou selecdo e sim aguardar a demanda espontanea, que nao ocorreu no
Justificativa da ndo primeiro quadrimestre. Contudo, estd em andamento a abertura de
execucao processo visando aquisi¢do de materiais didaticos a estudantes da

Assisténcia Estudantil.

R$ 20.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia

Recurso Previsto Estudantil)

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados:Nenhum, até o presente momento.

Acdo: Oferta de Auxilio Transporte

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
O Auxilio Transporte é um direito amparado por meio da Politica
de Assisténcia Estudantil do IFRR, regulamentado pela

Descricédo da execugao

Justifica(a\L/Ja da no Resolugdo 205/CONSUP, de 05 de maio de 2015, que vem
eXECUICAD propiciar aos estudantes, em situagcdo de vulnerabilidade social,

um valor monetério para seu deslocamento diario no trajeto
residéncia/campus/residéncia, com base no valor da meia-
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passagem vigente do transporte municipal e intermunicipal,
contribuindo assim, para 0 acesso, permanéncia e éxito em seu
percurso formativo nesta Instituicio de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Nesta perspectiva, em 23 de fevereiro foi langado o
Edital n° 01/2018/CBV/IFRR com o objetivo de realizar processo
de selecdo para recebimento de auxilios Transporte e
Alimentacdo viabilizando a igualdade de oportunidade aos
estudantes do Campus Boa Vista-IFRR na perspectiva do direito
social assegurado pela Constituicdo Federal e pela Politica de
Assisténcia Estudantil, contribuindo assim para prevencdo a
evasao.

Inicialmente o Edital fez previsdo para 288 vagas destinadas a
estudantes dos cursos técnicos integrados ao ensino médio, 48
vagas aos estudantes de cursos técnicos subsequentes, 144 para
estudantes de cursos superiores e 21 para estudantes de outros
municipios (12 - Alto Alegre/Mucajai, 7 - Canta e 2 - Bonfim).
Ap0s a conclusdo de todas as fases do processo, o resultado final
foi publicado no dia 06 de abril de 2018.

A classificacdo final revelou, para o Auxilio Transporte
Interurbano, 235 estudantes dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio, 21 estudantes de cursos técnicos subsequentes, 144
estudantes de cursos superiores, e para o Auxilio Transporte
Intermunicipal 11 estudantes de municipio de Mucajai e 5
estudantes do municipio de Canta.

Em sua totalidade 400 estudantes foram classificados e
contemplados com Auxilio Transporte interurbano e 16 com
Auxilio Transporte intermunicipal, perfazendo um total de 416
estudantes classificados para o referido beneficio.

Recurso Previsto

R$ 350.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Estudantil)

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcancados: Apesar do resultado final ter ocorrido em abril, 0 processo para
pagamento do Auxilio Transporte s6 foi aberto em maio, pois 0s estudante ndo trouxeram o0s
dados bancarios em tempo hébil. Sendo assim, os 416 estudantes contemplados receberdo o
beneficio a partir do segundo quadrimestre, observando o inicio da vigéncia.

Ressaltamos que todos os estudantes classificados foram contemplados com o Auxilio
Transporte, ndo gerando assim uma demanda reprimida de imediato.

Acdo: Oferta de Auxilio para Participacdo Estudantil em Eventos

Status

Nao executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A acdo nédo foi executada pois optou-se por nao lancar edital de
selecdo e sim aguardar a demanda espontanea, que nao ocorreu no
primeiro quadrimestre. Contudo, estd em andamento a abertura de
processo visando a viabilizacdo da participacdo estudantil em
eventos a discentes de cursos superiores.

Recurso Previsto

R$ 30.000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Estudantil)

Recurso Executado

R$ 00,00

Resultados Alcangados:Nenhum, até o presente momento.

Campus Boa Vista Zona Oeste
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Acdo: Oferecer acesso ao auxilio alimentacdo para alunos do Campus Boa Vista Zona
Oeste.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Lancamento do Edital n°001/2018 para Estudantes dos Cursos
Técnicos Integrado Integral e Subsequente, onde foram
disponibilizadas 78 vagas para auxilio alimentacdo para 0s
estudantes dos cursos técnicos integrados e 80 vagas para auxilio
transporte nos quais 50 foram destinadas aos estudantes dos curso
técnicos integrados e 30 vagas foram destinadas aos alunos dos

Descricdo da execucao

Justifica(a\L/Ja da ndo cursos técnicos subsequentes. Abertura dos processos
execucio 23482.000080.2018-61(auxilio alimentacéo) e

23482.000087.2018-82(auxilio transporte) para pagamento dos
contemplados.

Atividade 1): Auxilio Alimentacdo: (Recurso Previsto: R$ R$
130.260,00 ) = Com atendimento de 78 estudantes.

Atividade 2): Auxilio Transporte Escolar: (Recurso Previsto: R$
51.102,00) = Com atendimento de 69 estudantes.

R$ 181.639,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia

Recurso Previsto Estudantil)

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Dos 379 alunos matriculados e ativos, obtivemos um quantitativo de
95 alunos contemplados com a assisténcia estudantil. Sendo que 45 alunos do Curso Técnico
Integrado ao Ensino Meédio foram contemplados com alimentacdo e transporte, 33 alunos
apenas com alimentacdo e 17 alunos do Curso Técnico Subsequente apenas com Transporte.
Outrossim, cabe ressaltar que assisténcia estudantil priorizou os alunos matriculados nos
Cursos Técnicos Integrado ao Ensino Médio por necessitarem permanecer no campus em
tempo integral que sdo em um numero aproximado de 240 alunos. Ou seja, a politica de
assisténcia estudantil atendeu aproximadamente 32,50% dos alunos do integrado.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Auxilio Alimentacéo

Status Em execucéo
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou A acdo foi executada concedendo auxilio alimentacdo a 300
Justificativa da ndo alunos dos cursos integrado ao ensino médio. Em funcdo do
execucao repasse direto para o restaurante, as dificuldades foram reduzidas.
Recurso Previsto R$ 415._000,00 (339018 - Auxilio Financeiro de Assisténcia
Estudantil)
Recurso Executado R$ 157.009,35

Resultados Alcangados: Dos 365 alunos, 354 discentes realizaram inscricdo para o auxilio
alimentacdo e 300 foram impactados com esta acdo ou seja, 87% dos discentes do Campus
Novo Paraiso foram beneficiados por este.

Acdo: Realizar atendimentos (demanda espontanea) dos discentes em sua perspectiva
integral — SOCIAL, PSICOLOGICO, BIOLOGICO E PEDAGOGICO.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Todos os discentes que procuram a Assisténcia Estudantil com

Descricdo da execugao

ou A < : .
e ~ alguma demanda espontanea sdo encaminhados ao profissional
Justificativa da néo - . : -
x competente (psicologo, assistente social, técnico em assuntos
execucao

educacionais e enfermeiro) para a fim de atender a demanda.
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Foram realizados os seguintes atendimento ao discente:

- 23 atendimentos individualizado Psicologia;

- 12 visitas domiciliares;

- 57 atendimentos de orientagéo educacional;

-354 atendimentos voltados ao servico social;

- 56 atendimento de enfermagem;

Foram realizadas as seguintes intervencdes em sala de aula:
-167 Intervencdes coletivas;

.25 intervencdes no contexto de psicologia/ motivacgao/

comportamento;
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Realizado 694 atendimentos aos estudantes, que por meio dos
atendimentos e intervencdes, é possivel prevenir a evasao, retencdo, fortalecendo assim, 0s
objetivos propostos pela politica de assisténcia estudantil.

Acdo: Transporte Escolar

Status Em execuc¢ao
> 1° Quadrimestre:
- ~ Esta acdo contempla todos os discentes, considerando as
Descricéo da execucao e . . «
ou pec_ul!arldades e localizacdo do campus. Por meio dessa agao,
I x assistimos o total de 365 discentes, no trajeto
Justificativa da ndo A A o i . .
execUCAo residéncia/escola/residéncia, dos municipios, vilas e vicinais de:
¢ Caracarai, Rorainopolis, Sdo Luiz do Anaud, Sdo Jodo do Baliza e
Caroebe.
R$ 834.859,50 (339018 - Origem do Recurso: Assisténcia ao
Recurso Previsto Estudante - FUNCIONAMENTO)
R$ 165.334,00 (339018 - Assisténcia ao Estudante)
Recurso Executado R$ 230.494,32

Resultados Alcancados: 365 discentes sdo impactados com a agéo, sendo, aproximadamente
cerca de 100% dos discentes dos cursos integrados ao ensino médio do Campus Novo Paraiso
estdo assistidos por meio do auxilio supracitado.

Acdo: Viabilizar a auxilio moradia por meio de alojamento a discentes regularmente
matriculados na modalidade de alternancia

Status N&o executado
Descricdo da execucao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Execucdo prevista para 2018.2
execucao
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no préximo semestre.

Andlise Critica da Meta 4.1.2

A Meta reuniu um conjunto de acBes e atendimentos de assisténcia estudantil aos
estudantes das cinco unidades de ensino, considerando suas especificidades e demandas em
potencial, promovendo e contribuindo com a sua permanéncia, éxito e qualidade de vida, ou
seja, garantindo desse modo os objetivos da Politica de Assisténcia Estudantil. Até o presente
momento considerando o somatorio de todos os atendimentos dos estudantes na assisténcia
estudantil atingimos um indice de aproximadamente 49,58% da meta. Levando em
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consideracdo o quantitativo de matriculas ativas no ambito do IFRR extraido da Plataforma
Nilo Peganha de 4.477.

4.1.3 Meta: Implementar e regulamentar o grupo de trabalho de politicas de assisténcia
estudantil - GTPAE

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: 111 E 1V ENCONTRO DO GTPAE

Status Nao executado
Descricédo da execugao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Execucdo prevista para 2° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no 2° quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Colaborar na implementacdo e regulamentacdo do Grupo de Trabalho de
Politicas de Assisténcia Estudantil - GTPAE

Status N&o executado
Descricédo da execugao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Execucdo prevista para 2° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no 2° quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acdo: Fomentar e PARTICIPAR do processo de discussdo da organizacdo do Grupo de
Trabalho de Politicas de Assisténcia Estudantil no &mbito do CBV e do IFRR

Status Nao executado
Descricdo da execucao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo N&o houve atividade no sentido desta acao.
execucao
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados:Nenhum, até o presente momento.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar encontros bimestralmente para avaliar e discutir sobre a Politica de
Assisténcia Estudantil no CBVZO

Status N&o executado
> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada até o presente momento. Dificuldades:
Descrigdo da execucdo | Realizada proposta de criagdo de comissédo para execucdo da
ou acdo, ndo viabilizada por falta de servidores para compor a
Justificativa da néo comissdo. Providéncias a serem tomadas: Sera realizado um
execucao encontro no final do primeiro semestre letivo para avaliar as
Politicas da Assisténcia Estudantil com a equipe multidisciplinar
da CODAE.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00
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| Resultados Alcancados:Proposta de execugio da agdo no segundo quadrimestre.

Anélise Critica da Meta 4.1.3

A meta proposta objetiva garantir que as acOes e atividades que estdo sendo propostas e
desenvolvidas na assisténcia estudantil estejam em consonancia com as demandas de seus
estudantes e especificidades dos Campi. Viabilizando desse modo com a Politica de
Atendimento aos Estudantes disposta no PDI quadriénio 2014-2018. A meta néo foi atingida
ainda, visto as ac¢Oes estarem previstas para ocorrerem no 2° quadrimestre.

4.1.4 Meta: Viabilizar ac6es que contribuam para a permanéncia e éxito dos estudantes
regularmente matriculados.

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Assessoramento e monitoramento da execugdo da Assisténcia Estudantil nos
Campi

Status Em execucéo
Descricédo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Realizado assessoramento no CBV/CBVZO/CAB e CAM
Justificativa da ndo quanto a dotacdo orcamentaria para execucdo das acbes de
execucao assisténcia estudantil.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Remanejamento de recurso entre natureza de despesa e planos
orcamentarios com descentralizacdo de recurso da Assisténcia Estudantil.

Acdo: Orientacdo, assessoramento e acompanhamento das propostas de a¢éo de AE

Status Em execucéo
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | 1)Reunido no Campus Boa Vista com a CAES e a DTI quanto
ou aos procedimentos executorios no Mdodulo Assisténcia
Justificativa da néo Estudantil realizados no SUAP; 2) Reunido com o0 Servigo
execucao Social do CBV para repasse quanto a dotacdo orcamentéria do
exercicio de 2018.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Esclarecimento de procedimentos realizados no SUAP no ambito da
Assisténcia Estudantil e do processo executorio da dotacdo orcamentéria.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar atividades com tematicas transversais.

Status Executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Realizacdo de palestra para servidores, estudantes e publico em
Justificativa da nédo geral sobre a tematica “O empoderamento feminino” com a
execucao colaboracgéo da servidora do Campus Boa Vista.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: 01 (uma) palestra com a participacdo de 36 (trinta e seis) estudantes,
19 (dezenove) publico em geral e 10 (dez) servidores.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhamento Biopsicossocial Pedagégico aos estudantes do IFRR — Campus
Boa Vista
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Status

Em execucao

Descricédo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Atendimento Médico — atendimento ambulatorial e assistencial
por meio da realizagdo de consultas e acompanhamento da
saude priorizando o0 atendimento ao estudante: 511
atendimentos.
Atendimento  Odontoldgico — execucdo de tratamento
odontoldgico, orientacdo, diagnostico e avaliagdo dos pacientes,
Profilaxia/RestauracGes/Extracdes/Remocdo  de  Estrutura/
aplicacdo de fluor/ exodontia: 333 atendimentos.
Atendimento da Enfermagem - atendimento prestacdo de
assisténcia ao paciente, executando procedimentos tais como,
curativos simples, medicacdes, nebulizacdes, dentre outros, bem
como orientagdes sobre prevencdo de doencas e promocdo a
salde e encaminhamentos a outras unidades de saude quando
necessario: 349 atendimentos.
Acompanhamento Psicologico - Contribui¢cbes para com a
comunidade escolar na intervengdo dos fatores que interferem
na relacdo ensino/aprendizagem, na melhoria do desempenho
escolar, qualidade de vida e nas relagdes interpessoais que
permeiam o0 ambiente escolar. Para isso sdo realizados
atendimentos individuais (orientacbes e encaminhamentos),
intervencdes juntamente com a equipe multidisciplinar nos
fatores que interferem na interacdo do discente com o ambiente
escolar e no rendimento escolar. Contribui ainda com a equipe
do NAPNE nas Politicas de Inclusdo: 37 atendimentos.
Orientacdo  Educacional/Acompanhamento  Pedagogico -
atendimentos que auxiliam o aluno a obter éxito escolar em seu
processo de ensino-aprendizagem, por meio da implementacéo e
execucdo de acBes educacionais no ensino médio
profissionalizante com a equipe escolar viabilizando, assim, o
trabalho pedagdgico coletivo entre a escola e a familia: 18
atendimentos.
Acompanhamento do Servigo Social
- atendimento individual a discente/demandas espontaneas: 25
-atendimento &  discente  inserido na  assisténcia
estudantil/demandas espontaneas: 28
- planejamento e execucgéo de projetos de assisténcia estudantil:
04
- planejamento, execucdo do processo seletivo para os auxilios
alimentacdo e transporte e avaliacdo socioecondmica de
discentes: 298
- encaminhamentos realizados para rede de protecdo social: 05
- encaminhamento para rede de atencdo especializada a saude:
02
- visita técnica institucional: 01
- orientacdo especializada de competéncia do Servico Social: 11
- concessédo de xérox: 54
- emissao de parecer social: 06

Recurso Previsto

R$ 00,00

Recurso Executado

R$ 00,00
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Resultados Alcancados: A acdo de Acompanhamento Biopsicossocial e educacional
contribuiu para o fortalecimento do processo de ensino e da aprendizagem dos estudantes
durante o percurso formativo, contemplando direitos educacionais voltadas para diversidade,
integralidade, inclusdo social, atendimento de necessidades individuais, mapeamento de
dificuldades e encaminhamentos através do trabalho da equipe multidisciplinar numa
perspectiva articulada no &mbito interno e externo (rede de protecdo social), Assim, o
conjunto desses atendimentos esta relacionado aos objetivos estratégicos da Politica de
Assisténcia Estudantil, que é gerar mecanismos que viabilizem a permanéncia e 0 éxito no
processo da formacdo académica.

Acédo: Promover Rodas de Conversas

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada até o presente momento pois, além da
crescente demanda de atendimentos aos estudantes realizados
no setor, foram desenvolvidas acOes pontuais em datas
comemorativas/alusivas tais como: Dia Internacional da
Mulher, Dia Internacional de Combate ao Bullying.
No Dia Internacional da Mulher, a acdo ocorreu no patio em
frente ao auditdrio e foi desenvolvida a partir de uma dindmica
em que um mural com frases preconceituosas relativas ao
sexismo foram expostas. A dinamica consistia em fomentar
discussOes acerca das frases expostas e 0s participantes fariam
observacGes escritas em etiquetas adesivas de modo a
desconstruir tais frases. A agdo ocorreu durante 0s turnos
matutinos e vespertinos e refletiu diversas reacdes a respeito da
tematica.
No dia Internacional de Combate ao Bullying, a CAES junto
aos setores ligados ao ensino e com apoio de estudantes de
CUrsos superiores, promoveu uma gincana tematica em que 0s
alunos dos cursos técnicos integrados ao ensino médio,
desenvolveram materiais relacionados a tematica. Os desenhos,
frases, poesias, cartazes foram produzidos durante o horério de
aula e revelou o perfil consciente dos estudantes em relacéo
sobre o combate ao Bullying.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Com as acOes de sensibilizacdo, apesar de serem dinamicas
diferentes de rodas de conversa, observou-se que as discussdes tematicas permaneceram no
ambito do Campus Boa Vista de modo a proporcionar a reflexdo por parte de estudantes e
servidores.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Oferecer nivelamento escolar de lingua portuguesa e matematica para as turmas
ingressantes.

Status Em execucdo
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
Oou Esté& sendo oferecido aos alunos do Ensino Médio Integrado do
Justificativa da ndo 1° ano o nivelamento de Lingua Portuguesa e Matemaética,
execucao atendendo assim 100% dos alunos ingressantes.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

123




Resultados Alcancados: Estdo sendo atendidos cerca de 117 estudantes com o nivelamento
de lingua portuguesa e matematica. Porém os resultados sobre o desempenho escolar ainda
ndo foi possivel mensurar.

Acdo: Promover acesso a monitoria voluntaria e Reforco escolar aos alunos dos Cursos
Técnicos Integrado.

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Reforgo escolar aos alunos dos Cursos Técnicos Integrado com
0 objetivo de alcancar um maior desempenho e apoio ao
Descricdo da execucdo | estudante com dificuldade no aprendizado. Com a proposta de

ou atender no minimo 50% dos alunos a partir do 2° ano do Ensino
Justificativa da ndo Médio Integrado. A monitoria voluntéria ainda ndo foi
execucao executada. Dificuldade encontrada: A Proen ainda esta

realizando reunides para construir um regulamento para
monitoria para todos os campi. Apos a efetivacdo do
regulamento, devera ser inicializada a Ac¢do no CBVZO.

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados: Ainda néo foi possivel mensurar

Acdo: Promover projetos para prevencao a saude e respeito a diversidade.

Status Em execucgdo

> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Realizada a Acdo de combate ao bullying na escola, onde a

ou equipe multidisciplinar traz rodas de conversa com as turmas
Justificativa da ndo durante os tempos de aula. No segundo momento serd trazido
execucao um profissional de Psicologia para realizar uma agdo com 0s
alunos fazendo a intervencéo.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo mensurdvel, pelo fato de ainda estar no primeiro
momento

Acéo: Realizar a oferta de atendimentos que envolvam a participacdo de todos os alunos
regularmente matriculados, pais ou responsaveis.

Status Em execucgdo

> 1° Quadrimestre:
A equipe multidisciplinar procura dar o apoio que os estudantes
necessitam para ter permanéncia e éxito no IFRR- CBVZO.
Atendimentos de carater Pedagbgico, de saude como
Enfermagem, Assisténcia Social sdo realizados todos os dias da
semana, mediante solicitacdo ou demanda apresentada. No

Descricdo da execucao

Justifica(;\l/Ja da ndo Campus também é_ utilizado_ a ferramen_ta no SUAP chama}da
EXECUICAD ETEP_ onde 0s sgrv_ldc_)res solicitam atendimentos e intervencoes
a Equipe Multidisciplinar do CBVZO aos alunos e familiares.
Ja o atendimento Psicologico, o Campus ndo dispde no
momento, mas sera iniciado uma parceria com outros Campi,
para atender a demanda Psicologica com atendimentos
individuais e coletivos. .
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:
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Estudantes atendidos pela equipe pedagdgica: 32

Estudantes atendidos pela Assistente Social: 155 avaliagbes socioecondmicas e 04
atendimentos individuais.

Estudantes atendidos pela equipe da Enfermagem: 27

Acdo: Realizar a promocédo de eventos de acompanhamento pedagdgico pela equipe
multiprofissional.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:

Equipe pedagogica:

Palestras sobre Planejamento de estudos para todas as turmas do
Ensino Médio Integrado e subsequente.

Palestra sobre: Os desafios na Contemporaneidade, com
participacdo da Equipe da Proen , onde o tema “A reforma do
Ensino Médio” foi voltado para estudantes do Ensino Médio
Descricdo da execucao | Integrado. Atendimentos individuais para estudantes com baixo

ou desempenho de aprendizagem, incluindo estudantes em
Justificativa da ndo dependéncia ou infrequéncia escolar. Equipe da Enfermagem:
execucao Atendimento individual aos alunos mediante demanda.

Servico Social: Atendimento individual de orientacdo de
direitos da crianga e do adolescente. Equipe multidisciplinar:
Roda de conversa sobre o Combate ao Bullying e Cyber
Bullying na escola, com a participacdo dos estudantes do Ensino
médio Integrado, visando o esclarecimento e reflexdo sobre
determinados comportamentos. Esta Atividade ainda esta
ocorrendo e finaliza ao fim do 1° semestre letivo de 2018.

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcangados:

As atividades de atendimentos individuais propostas pela equipe multidisciplinar
contribuiram  significativamente no progresso dos alunos quanto processo de
aprendizagem/comportamento/sociabilidade/interacdo com o professor, evasdo, permanéncia e
éxito escolar. Ja os atendimentos pela equipe da Enfermagem foi de suma importancia com
relacdo a salde dos alunos e com conversas sobre os devidos cuidados com a salde fisica e
mental, onde os alunos atendidos seguiram as orientacdes da Equipe de enfermagem e tiveram
resultados positivos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Atender a demanda espontanea de atendimentos domiciliar especializado.

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Realizados 02 (dois) atendimento domiciliar especializados.
execucao
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Estudantes atendidos com Visita Técnica do Servico Social e
encaminhamentos pedagdgicos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Organizar 4 (quatro) eventos com tematicas transversais.

Status Em execucgédo

Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
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ou Eventos/Ac0es:

Justificativa da ndo e Recepcdo/acolhida dos discentes ingressantes em 2018.1,

execucao Nos cursos técnicos e do Superior em Agronomia;

e Acdo de atendimento coletivo aos pais ou responsaveis dos
discentes que apareceram no conselho de classe em 2018.1;

e Mural das Estrelas (discentes egressos em 2017.2 que

passaram no vestibular);

Entrega de uniformes;

Acdo de combate ao bullying;

Conversando sobre o bullying;

Formacao e acompanhamento dos lideres/representantes de

turma;

e Elaboracdo de cartilha de orientacdo a familia no percurso
escolar do discente;

e Construindo a ldentidade dos discentes do IFRR/CNP:
Técnicas de estudo;

Projetos em execucao:

e “Banheiroteca”, Tematicas abordadas: boas vindas aos
discentes, textos e imagens reflexivas como forma de
conscientizacdo sobre o dia mundial da dgua: 22 de marco,
textos sobre bullying (conscientizacdo) e mensagens sobre a
arte de conviver com o proximo.

e Exibi¢do de filmes“Cine — IF novo paraiso: uma nova
possibilidade de mudanca”. No 1° quadrimestre foram
exibidos 02 filmes, cuja a tematica sdo transversais, a saber:
Relatos selvagens, que trata da sociedade atual e de como
somos responsaveis uns pelos outros para mantermos um
certo grau de harmonia e Extraordinario que trata sobre o
bullying e suas consequéncias. 99 discentes impactados; Ao
final dos filmes era realizada uma roda de conversa sobre
como cada um poderia reagir frente a tais situacdes.

e Envio de e-mails motivacionais, tematicas relacionadas a
familia, saude, adolescéncia e saude mental, textos
reflexivos como forma de conscientizacdo sobre o dia
mundial da agua, conscientizacdo sobre o bullying e suas
consequéncias e mensagens sobre a arte de conviver, nos e-
mails da turma.

e Construindo a Identidade dos discentes do IFRR/CNP:
Técnicas de estudo;

e Formacdo e acompanhamento dos lideres/representantes de

turma;
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Por meio das agdes, atendimentos e intervengdes, e possivel prevenir
uma possivel evasao, fortalecendo assim, os objetivos propostos pela politica de assisténcia
estudantil.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Realizar por meio de parcerias atendimentos médicos e odontoldgicos voltados ao
corpo discente.

Status | Em execucdo

126




Descricdo da execucao

Justifica%\L/Ja da néo > 1° Quadrimestre:
x Realizado 11 remogdes ao Hospital Ottomar de Souza Pinto.
execucao

Resultados Alcangados: Por meio dos encaminhamentos dos estudantes para atendimentos
em saude é possivel prevenir uma possivel evasao, fortalecendo assim, 0s objetivos propostos
pela politica de assisténcia estudantil.

Anélise Critica da Meta 4.1.4

A meta proposta atuou dentro de uma politica de atendimento integral incluindo agdes
de atencdo prioritaria aos estudantes em vulnerabilidade social perpassando em ac¢Ges diversas
de atendimento a atencdo biopsicossocial e de aprendizagem. As acdes de assisténcia
estudantil de atencdo prioritaria busca contemplar uma maior integragdo do corpo docente,
técnicos e os estudantes favorecendo deste modo o protagonismo na sua formacéo, tornando-
0s atores principais de seus estudos como estratégia de acdo viabilizadora do acesso,
permanéncia e éxito no sistema educacional.

4.2 Macroprojeto: Implementar a representacédo estudantil
Objetivo Estratégico: Promover o protagonismo juvenil no &mbito do IFRR.

4.2.1 Meta: Fomentar a articulacdo politica de representatividade estudantil

Pro-reitoria de Ensino - PROEN

Acdo: Articulacdo Estudantil

Status N&o executada
Descricdo da execucao
ou > 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Execucdo prevista para 3° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no 3° quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acédo: Promover atividades com tema relacionado ao protagonismo juvenil.

Status Em execucéo
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | O CAB tem incentivado aos nossos estudantes que sejam
ou realizadas escolhas de representantes de sala, para que estes,
Justificativa da ndo possam reivindicar em nome da turma junto a gestdo, tenham
execucao participacdo nos conselhos de classe, no sentido de atuar como
lideranca estudantil dentro da instituicao.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

O CAB possui 02 (dois) estudantes como lideres e representantes das turmas, sendo 01 (um)
do turno vespertino e 01 (um) do noturno. Os Coordenadores, professores e gestores contam
com a colaboragdo destes lideres para incentivar a participacdo dos demais estudantes nos
eventos promovidos pelo CAB.

Campus Boa Vista

Acdo: Assessoria Técnica na perspectiva da Promocdo do Protagonismo Juvenil no
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ambito do IFRR - Campus Boa Vista.

Status Em Execucéo

> 1° Quadrimestre:
A CAES, através de sua equipe multidisciplinar tem fomentado
momentos para dialogos, escuta ativa e efetiva com os estudantes
como rotina escolar, criando oportunidades permanentes para que
expressem suas demandas, opinides, decisdes e desejos de forma
critica e democréatica sobre assuntos diversos e de interesse. O

Descricdo da execucao

Justifica(a\L/Ja da ndo Grémio Estudantil t,e_m participggéo_ efetiva nas Qiscuss()es_e
eXECUCAD debates sopre as polltlcgs educacionais, de assisténcia estuqlaptﬂ,
metodologias de ensino e acompanhamento pedagdgico.
Assuntos estes trazidos pelos estudantes nas discussoes
promovidas em momentos de reunido com a gestdo, com
servidores, com seus pares e com a propria representatividade
estudantil.
Recurso Previsto R$ 00,00
Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancado: Processo de nova eleicdo para escolha do representante do Grémio
Estudantil com promocéo de debates sobre a representacdo estudantil com apoio da CAES,
professores, demais servidores técnicos e gestdo, sendo um desafio o desenvolvimento de
liderancas, implementacdo de gestdo democratica e efetivacdo da participacdo estudantil.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Realizar Encontros de Formacdo de Liberacdo Estudantil visando implantar o
Grémio Estudantil no CBVZO

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descricao da execugao O CBVZO tem apoiado 0s egtgd_antes no sentido _de fomentar a
ouU Ilde_ran(;a entre 0s alunos; No inicio _do sgmestre letivo cgda turma
Justificativa da no reallzo_u a eleicdo de legrgs e Vlcg-llderes, com o intuito de
EXECUCAD gerar I|dera_nga e responsabllldad_e,_ além de se verem pertencentes
a uma equipe com representatividade dentro e fora da sala de
aula.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Estudo sobre a possibilidade de criagdo de um grémio estudantil no
CBVZO.

Anélise Critica da Meta 4.2.1

A Meta proposta viabilizou acbes de envolvimento dos estudantes quanto ao
protagonismo estudantil proporcionando a autonomia e autoconfianca dos estudantes no
ambito do IFRR, preparando-os para o enfrentamento dos problemas e proposi¢cdes de acoes
para superacdo de obstaculos em sua vida académica e social.
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5 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
5.1 Macroprojeto: Planejamento e Controle Institucional

Objetivo Estratégico: Difundir e implementar acGes para a consecu¢do dos objetivos
expressos no mapa estratégico por meio do aperfeicoamento dos instrumentos de
planejamento e controle existentes na instituigéo.

5.1.1 Meta: Disseminar a cultura do Planejamento na Instituicéo.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acéo: Realizar em conjunto com a PROAD o Forum Interno de Administragéo e

Planejamento.

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
O primeiro Forum de Administracdo e Planejamento foi
realizado nos dias 09 e 10/04 e abordou temas como
orcamento e seus desdobramentos, assuntos relacionados aos
registros patrimoniais, questfes financeiras, padronizagdes
nos processos de aquisi¢es e compartilhamento de compras.
Houve a presenca do procurador da AGU e da Assessora
Juridica do IFRR para tratar de questbes legais quanto a
gestdo e fiscalizacdo de contratos. A Prodin apresentou a
plataforma Nilo Pecanha e suas especificidades; uma
apresentacdo do Relatorio de Gestdo, exercicio 2017, em
especial os resultados dos indicadores; a importancia do
planejamento no processo de aquisicdo, conforme exigido
pela IN 05/2017; e, através da aplicacdo de uma atividade
dindmica, houve a sensibilizacdo quanto a importancia da
cultura do planejamento. Esta previsto a realizagdo de dois
féruns neste exercicio.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores capacitados; Ferramentas de apoio a gestdo
apresentada; Fortalecimento da cultura do planejamento.

Acdo: Realizar eventos com a tematica de planejamento na Instituicéo.

Status

Em execucgdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Apresentacdo da Metodologia de Avaliacdo do Plano Anual
de Trabalho 2018. Foi realizada uma visita no CBVZO, dia
02/05 e outra no CBV, dia 03/05, para apresentacdo da
mencionada metodologia. Estavam presentes, na reunido,
representacdo de quase todas as dimensdes. Os campi do
interior ndo foram atendidos devido a problemas de logistica.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 354,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Foi possivel repassar as orientagdes necessarias para dois
campi e equipes da Reitoria, de modo que os resultados desse trabalho s6 poderdo ser
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avaliados nos relatorios do PAT do segundo quadrimestres, quando ja teremos analisado
os relatorios do primeiro quadrimestre das unidades.

Campus Avancado do Bonfim

Acéo:
monitoramento do PAT

Realizar oficinas de orientacdo sobre o método de elaboracdo e

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:

ou No primeiro quadrimestre esta atividade ndo foi executada.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Amajari

Acéo:
monitoramento do PAT.

Realizar oficinas de orientacdo sobre o método de elaboracdo e

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

> 1% Quadrimestre:

ou No primeiro quadrimestre esta atividade ndo foi executada.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Boa Vista

Acdo: Realizar consultorias de orientacdo sobre o método de elaboragdo e

monitoramento do PAT

Status

Em execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A Coordenacdo de Planejamento e Orcamento (CPO) do
Campus Boa Vista realizou consultorias para alguns setores
demandantes quanto ao preenchimento do Relatorio de
Avaliagdo do PAT - 1° quadrimestre, bem como forneceu
informacBes de gastos executados em determinadas
dimensdes como: Ensino, Politica de Assisténcia Estudantil,
Eficiéncia e transparéncia na Administracdo Publica e
Educacdo a Distancia.
Dificuldades Encontradas: Com a nova metodologia de
preenchimento do PAT em arquivo U(nico para cada
dimensdo, a Diretoria de Administracdo, juntamente com a
CPO ndo consegue acompanhar de forma integral o
preenchimento dos relatorios, visto que estdo setorizados.
Providéncias tomadas: Divulgagdo de documento circular nos
colocando a disposicdo para ajudar em qualquer davida
quanto ao preenchimento dos relatorios.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados

: 1° Quadrimestre: Acompanhamento e orientagbes as
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dimens@es quanto ao preenchimento dos relatérios do PAT.

Campus Boa Vista Zona

Oeste

Acéo:
monitoramento do PAT.

Realizar oficinas de orientacdo sobre o metodo de elaboracdo e

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:

ou No primeiro quadrimestre esta atividade ndo foi executada.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Realizar oficinas de orientacdo sobre o método de elaboracdo e

monitoramento do PAT.

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:

ou No primeiro quadrimestre esta atividade ndo foi executada.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Andlise Critica da Meta
1° Quadrimestre:

5.11

A meta proposta esta sendo parcialmente atingida no que tange aos trabalhos de
acompanhamento da PRODIN com a realiza¢do das a¢cdes acima citadas. Foi muito positiva a
realizacdo do Forum Interno de Administracdo e Planejamento, pois favorece o estreitamento
das relacGes entre PROAD, PRODIN e setores de administracédo e planejamento dos campi do

IFRR, bem como o repasse e discussdo de questbes importantes aos setores em comento.

5.1.2 Meta: Coordenar a elaboracéo dos instrumentos de planejamento institucional.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acéo: Coordenar a elaboracédo do PAT 2019

Status Nao executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Atividade prevista para o0 segundo quadrimestre.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 354,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

N&o houve resultados alcancados até 0 momento.

Acédo: Coordenar a elaboracéo do PDI 2019-2023

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
No dia 17 de abril houve a primeira reunido da Comissao
Central responsavel pela elaboracdo do PDI 2019-2023 do
IFRR. Essa comissdo € constituida pela Reitora, Prg-reitores,
Diretores-Gerais dos Campi, Diretora do CAB e Presidente
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da CPA. Nessa reuniao foi realizada uma apresentacgéo, pelo
Pro-reitor de Desenvolvimento Institucional e presidente da
Comissdo Central, sobre o PDI: conceito, importancia,
exigéncias e implicacOes; a estrutura do atual PDI; e
conceitos sobre misséo, viséo e valores.
Na segunda reunido, ocorrida dia 24 de abril, foi definida a
nova missao, visdo e valores para a Instituicdo, a qual
norteara as acOes para o periodo de vigéncia do novo PDI.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 3.062,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancgados: Inicio dos trabalhos de elaboracéo do novo PDI;
Defini¢do da missao, visao e valores institucionais para o periodo de 2019 a 2023.

Analise Critica da Meta 5.1.3: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.

5.1.3 Meta: Coordenar a elaboracédo e 0 acompanhamento dos instrumentos de controle

institucional.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Coordenar a elaboracdo do Relatorio de Avaliacdo do PAT 2018

Status Em execucéo

> 1° Quadrimestre:
A equipe da Coplan realizou algumas adequacdes no Guia de
Elaboragdo do Relatério de Avaliacdo do PAT 2017. O Guia
fora apresentado as Pro-reitorias e Diretorias Sistémicas no
dia 30/04. Posteriormente foram realizadas Reunifes de
apresentacdo do Guia no CBV e no CBVZO, conforme
relatério da Meta 5.1.1. Na reunido foram dirimidas ddvidas
dos coordenadores e diretores presentes, bem como abordado
as melhores praticas para proceder o relato das Acgdes. A

Descricdo da execucao

- O.U x Coplan também elaborou o script dos relatorios de todas as
Justificativa da ndo : ~ L 1 ;
~ dimensoes, de modo a otimizar e agilizar o preenchimento do
execucao

relatorio por parte dos setores, orientando-os inclusive a
utilizar a ferramenta Google Drive no intuito de tornar o
preenchimento e a analise simultaneos entre Reitoria e
Campi.
Dificuldades: a falta de recursos de transporte nao nos
possibilitou visitar todos os Campi.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

> 1° Quadrimestre:
Esclarecimento a todos os setores sistémicos dos quesitos solicitados no Relatério de
Avaliacédo do PAT;
Estreitamento das relacfes da Pré-reitoria com os campi;
Identificacdo das maiores dificuldades que campi tém na confeccdo dos Relatorios de
Avaliacdo e ajuda-los a sana-las.
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Acdo: Coordenar a elaboracdo do Relatorio de Gestéo do exercicio 2017

Status Executada

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas reunifes para com 0s setores responsaveis
pela prestacdo das informacBes para orientagdo quanto a
elaboracdo do relatorio, prazos internos e procedimentos.

Descricdo da execucao

Justifica(a\L/Ja da ndo O relatério foi consolidado de acordo com as normativas do
eXeCUCAD Tribunal de Contas da Unido e entregue no prazo solicitado

pelo TCU, por meio do sistema E-Contas.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Entrega do Relatorio de Gestdo do IFRR ao TCU; Prestacédo
de contas & comunidade interna e externa através da disponibilidade deste Relatério no
site da Instituicdo; Atendimento ao principio da transparéncia.

Anélise Critica da Meta 5.1.3
1° Quadrimestre:

Entregar o Relatorio de Gestdo ao TCU, ndo s6 garante ao IFRR o cumprimento da
legislacdo, como proporciona a sociedade a transparéncia e conhecimento das acfes que 0
IFRR executou ao longo do exercicio de referéncia, bem como, demonstrar de que maneira o
Instituto tem utilizado os recursos publicos.

5.1.4 Meta: Regulamentar a metodologia de Elaboracao e Avaliacdo do PAT.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Criar o Manual de Elaboracéo e Avaliacdo do PAT

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
Dificuldades: Aguardando as definigdes e encaminhamentos
do PDI que vao interferir na metodologia do PAT e Relatorio

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

de Avaliacdo do proximo exercicio, bem como, defini¢do
junto ao COLDI sobre a mudanca da periodicidade do
Relatorio de Avaliacgéo.
Coplan esteve nesse periodo dedicada a elaboracdo do
Relatério de Gestdo 2017.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sem resultados alcangados até 0 momento.

Anélise Critica da Meta 5.1.4
1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.

5.2 Macroprojeto: Gestao Institucional

Objetivo Estratégico: Garantir a integracdo, o funcionamento e a confiabilidade do sistema de

gestdo, bem como a disponibilidade de dados e informacGes.




5.2.1 Meta: Gerenciar e monitorar informacfes que subsidiem a gestdo na tomada de

decisao.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Acompanhar as agdes da Comissdo Permanente do Observatorio do Mundo
do Trabalho.

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
Com o gozo de férias, licenca prémio e posterior
aposentadoria da presidente da Comissdo Permanente do
Observatério do Mundo do Trabalho os trabalhos ficaram

Descricdo da execucao

ou - . . .
e ~ parados. Para os proximos quadrimestres serd necessario
Justificativa da ndo L s
~ pensar em estrategias para alavancar a realizacdo dos
execucao

trabalhos desta comissao.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 708,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sem resultados alcancados até o momento.

Acédo: Acompanhar e apoiar a execucdo dos censo da educagao superior e censo
escolar nos campi

Status Em execucgdo

> 1° Quadrimestre:
A acdo para o Censo da Educacdo Superior (Censup) foi
executada no periodo de 01/02 a 24/04. Foi realizado o
acompanhamento e apoio, por e-mail, aos campi Boa Vista e
Amajari. Foram prestadas orientacfes para o preenchimento e
encaminhado alerta para 0 cumprimento de prazos por meio
Descricdo da execucdo | de e-mail institucional aos registros académicos e gabinetes

ou das direcOes-gerais. O Campus Amajari executou esta acao
Justificativa da ndo | conforme o previsto. Entretanto, o Campus Boa Vista, ndo
execucao executou a agdo conforme o rotineiro, no entanto, foi

realizado extracdo de dados do sistema académico da referida
unidade de ensino e importado (deu-se carga de dados) no
sistema eletrdnico do Censup.
A acdo para o Censo Escolar iniciard no 2° Quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 531,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Entrega de dados institucionais referente ao ensino superior
desta IES que compordo os insumos para calculo de indicadores de qualidade do IFRR e
as estatisticas oficiais da Educacdo Superior do Brasil, divulgados anualmente pelo
INEP.

Acéo: Acompanhar e apoiar coordenadores de cursos superiores de graduacao no
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) e nas avalia¢Ges externas
do MEC

Status Em execucdo
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Esta acdo foi executada mediante a preparacdo e organizagao
Justificativa dando | da IES para o recebimento da comissdo de avaliacédo in loco,
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execucao de 25/04 a 28/04, para a Renovagdo de Reconhecimento do
Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas.
Foram prestadas orientacGes, aos coordenadores de curso de
graduacéo, sobre o processo de dispensa de estudantes que
ficaram irregulares no Enade 2017, pelo motivo de néo
comparecimento a prova e a ndo inscricdo do estudante
habilitado ao Enade.
Foram realizadas orientacfes aos coordenadores de curso de
graduacdo sobre a regularizacdo de estudantes irregulares em
anos anteriores no Enade 2018. A execucdo dessa acdo estd
prevista para 0 2° quadrimestre, estamos aguardando a
publicacdo de portaria do MEC que estabelece o Enade 2018
e divulgacdo de edital de execucéo do exame pelo INEP.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 531,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas obteve
Conceito de Curso = 3, numa escala de 1 a 5, na Dimensdo 1 = 3,30 sendo nove
conceitos 4, oito conceitos 3 e dois conceitos 2; Dimensédo 2 = 4,08 sendo sete conceitos
5, um conceito 4, trés conceitos 3 e um conceito 1; Dimensdo 3 = 2,54 sendo dois
conceitos 5, um conceito 4, trés conceitos 3, trés conceitos 2 e quatro conceitos 1.

Foi regularizada a situacdo de estudantes que ndo compareceram a prova e nao foram
inscritos no Enade 2017, com isso esses estudantes estdo em situagédo regular e poderéo
outorgar grau até antes do proximo ciclo de avaliacdo de seus cursos.

Acéo: Acompanhar e apoiar o processo de adesdo do IFRR ao Sistema de Selecéo
Unificado (SISU).

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
A acdo de adesdo ao Sisu 2018.2 estad prevista para 0 2°

Descricdo da execucao

OU Quadrimestre
Justlfé)c(zl;c:ll:/gaga nao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sem resultados alcancados até o momento.

Acdo: Capacitar Auxiliares Institucionais na operacionalizagdo do Sistema
Nacional de Informacdes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC) e
sistema e-MEC

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizados 2 (dois) encontros na Reitoria.com 0s
responsaveis dos registros académicos dos 5 campi nos dias
Descricdo da execucdo | 19/01 e 20/02. Realizaram treinamento “mao-na-massa” com

ou esses setores para a operacionalizacdo do Sistec. Desta data
Justificativa dando | em diante, os campi passaram a ter acesso total ao sistema
execucao para cadastramento e atualizagdo continua de seus cursos,

ciclos de matriculas e situacdo de matriculas.
> 29 Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ajuste nos dados e esclarecimento de dividas operacionais do
Sistec, engajamento da equipe de registros académicos e discussdo de propostas de
trabalho com vistas a valorizacdo dos servidores que atuam nesses setores.

Acdo: Criar um canal para divulgacao das informacdes institucionais

Status

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Em marco de 2018, a Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnologica (Setec) publicou a Plataforma Nilo Pecanha
(PNP). A plataforma retne dados sobre o corpo docente,
estudantes, quadro técnico-administrativo e de gastos
financeiros de todas as unidades da Rede Federal. Essas
informacdes embasam o calculo dos indicadores de gestdo
monitorados pela Setec do MEC.
Apbs a publicacdo da plataforma, foi realizada apresentagédo
da PNP no Campus Novo Paraiso, no dia 28/03, durante o |
EPEAGRO - Encontro Pedagdgico de Agronomia do
Instituto Federal de Roraima/CNP, para isto foi investido %
diaria e no dia 03/05 no Campus Boa Vista Zona Oeste por
solicitacdo da propria unidade de ensino.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 354,00

Recurso Executado

R$ 88,50

Resultados Alcancados: Uma plataforma de divulgacédo, anual, das estatisticas oficiais
da Rede Federal que retne dados sobre o corpo docente, estudantes, quadro técnico-
administrativo e de gastos financeiros. Com essa plataforma, a instituicdo pode
conhecer e acompanhar a evolucao historica da Rede Federal e do IFRR.

Anélise Critica da Meta 5.2.1

1° Quadrimestre:

A meta proposta estd sendo gradualmente atingida no que tange aos trabalhos de
gerenciar e monitorar informacdes que subsidiem a gestdo na tomada de decisdo, com a
realizacdo das acOes acima citadas. Foi muito positiva a realizagdo dos encontros com 0s
registros académicos, pois favorece o estreitamento das relaces entre a Reitoria e 0s campi,
especialmente, com os referidos setores, bem como o ajuste nos dados e esclarecimento de
duvidas operacionais sobre sistemas governamentais, engajamento da equipe e discussdo de
propostas de trabalho com vistas a valorizacdo dos servidores que atuam nesses setores. Com
a publicacdo da Plataforma Nilo Pecanha, a instituicdo podera conhecer e acompanhar a
evolucdo histérica da Rede Federal e do IFRR.

5.2.2 Meta: Desenvolver a Gestdo de Processos na institui¢ao

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Elaborar o Plano Piloto de praticas de gestdo

Status N&o executado
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo prevista para 0s proximos quadrimestres.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 708,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados alcancados até o momento.

Analise Critica da Meta 5.2.2
1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.

5.2.3 Meta: Implantar o Plano de Logistica Sustentavel

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Disseminar a Cultura da Sustentabilidade

Status

Nao executado.

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
A comissdo responsdvel pela elaboracdo do Plano de
Logistica Sustentavel do IFRR ndo conseguiu concluir seus
trabalhos no ano de 2017. Além disso a portaria que a
constituiu ja expirou. Devido a esse fator, ndo foi possivel a
realizacdo dessa acdo. Para contornar essa problematica, esta
Pro-reitoria solicitara ao Gabinete a reconducdo da comisséo.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 354,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

N&o houve resultados alcancados até 0 momento.

Acdo: Monitorar o Plano de Logistica Sustentavel

Status

Nao executado

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Conforme relatado na acdo acima, a Instituicdo ainda nao
possui um Plano de Logistica Sustentavel. Sera solicitado do

Justificact)i\l/Jada o Gabinetfz da Reitoria a reconducdo da comissdo para
EXECUCHO conclusdo dos trgbalhos.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 354,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

N&o houve resultados alcancados até 0 momento.

Analise Critica da Meta 5.2.3
1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.

524 Meta: Garantir a participacdo de representantes da PRODIN em eventos
relacionados ao desenvolvimento institucional

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Participar de eventos locais e nacionais

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Apesar de ter havido um encontro do Forum de
Desenvolvimento Institucional em marco, ndo foi possivel a
participacdo devido o envolvimento com a elaboracdo do
Relatorio de Gestéo, exercicio 2017.

> 2° Quadrimestre:
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 31.398,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o houve resultados alcancados até o momento.

Anélise Critica da Meta 5.2.4

1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.
5.3 Macroprojeto: Gestao de Obras Civis.

Objetivo Estratégico: Promover o planejamento, execucdo e controle de obras e reformas para
reestruturacdo, ampliacdo da infraestrutura fisica e atendimento aos critérios de acessibilidade

€ seguranca.

5.3.1 Meta: Planejar, executar e acompanhar a execucdo de obras e reformas para
reestruturacao, readequacao e manutencao da infraestrutura fisica existente.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Realizar a demolicdo dos prédios antigos da Reitoria (Av. Major Williams) e
do Ensino Superior (CBV)

Status

Nao executado

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Essa acdo esta prevista para ocorrer apenas no ultimo

ou -
e ~ uadrimestre.
JustlflcatlvaNda nao a > 20 Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

N&o houve resultados alcancados até 0 momento.

Acdo: Reforma e modernizacdo nas instalacdes elétricas externas, instalacdes
hidraulicas e nas instalacGes externas de esgoto sanitario do Campus Amajari

(CAM)

Status

Nao executado

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Essa acdo estd prevista para ocorrer apenas no ultimo

ou .
I x quadrimestre.
Justlfé)c(zl;c:l&/gaga nao > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

N&o houve resultados alcancados até 0 momento.

Acdo: Reforma e modernizacdo nas instalacBes elétricas externas, instalacdes
hidraulicas e nas instalagdes externas de esgoto sanitario do Campus Novo Paraiso

(CNP)

Status

Nao executado

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Essa agdo estd prevista para ocorrer apenas no ultimo

ou .
I x quadrimestre.
Justlféiz;gl:/géga nao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

N&o houve resultados alcancados até 0 momento.
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Acdo: Reforma e modernizacdo nas instalacGes elétricas internas e nas instalacoes
externas de esgoto sanitario do Campus Boa Vista (CBV)

Status Nao executado
Descrigdo da execucao = 1? Quadflmestrt_a: -
ou Essa acdo estd prevista para ocorrer apenas no ultimo
Justificativa da nao quadrimestre. .
execuco > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o houve resultados alcangados até 0 momento.

Acdo: Visita aos Campi para levantamento de informacdes e acompanhamento das

obras

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas fiscalizacbes nas obras em execucdo nos
Campi Amajari, Boa Vista e Avancado Bonfim.
Foram realizadas visitas técnicas no Campus Novo Paraiso
para levantamento de informacgfes para a elaboracdo de
projetos e servicos de engenharia.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 792,30

Resultados Alcancados: Obras vistoriadas; Realizacdo de estudos preliminares.

Andlise Critica da Meta 5.3.1

1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.

5.3.2 Meta: Promover o planejamento, a execucéo e 0 acompanhamento de obras
ampliacdo da infraestrutura fisica.

para

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Ampliar os alojamentos e modernizar os alojamentos existentes do Campus
Amajari (CAM)

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
realizado o levantamento das

Descricdo da execucao | Foi informacdes dos

ou alojamentos existentes e finalizado o estudo preliminar da
Justificativa da ndo | estrutura dos alojamentos futuros.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Realizagdo de estudos preliminares.

Acdo: Ampliar os alojamentos e modernizar os alojamentos existentes do Campus
Novo Paraiso (CNP)

Status Nao executado

> 19 Quadrimestre:
Essa acdo esta prevista para ocorrer apenas nos proximos
quadrimestres.

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
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execucao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nao houve resultados alcancados até 0 momento.

Acdo: Construir ambiente de refeitorio para atender o Campus Boa Vista Zona

Oeste (CBVZO)
Status Nao executado
. a - > 10 i :
Descricdo da execucao E 1 Quaqlrlmest_re , .
ou SS?;I agao esta prevista para ocorrer apenas nos préximos
e ~ quaarimestres.
Justlfelizzlcl/aaga nao > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nao houve resultados alcancados até 0 momento.

Acdo: Visita aos Campi para levantamento de informac6es e acompanhamento das

obras
Status Em execucéo
o - > 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao - — .
ou Foram reallz_adz_;ms vistorias nas obras em execugdo nos
e ~ Campus Amajari e Campus Avangado Bonfim.
Justificativa da nao 0 . !
exeCUCAo > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 6.000,00
Recurso Executado R$ 2.922,78

Resultados Alcancados: Obras vistoriadas.

Analise Critica da Meta 5.3.2
1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.

5.3.3 Meta: Readequar a infraestrutura fisica para atendimento da legislacédo
relacionada a acessibilidade e seguranca da infraestrutura fisica.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Elaborar e executar o projeto de combate a incéndio e panico e
acessibilidade das edificagbes do Campus Boa Vista (CBV)

Status Em execucgdo

> 1° Quadrimestre:
Foi definida a divisdo dessa agcdo em dois processos distintos,
sendo, um para o projeto de combate a incéndio e o outro

Descricdo da execucao

ou para acessibilidade. Quanto ao combate a incéndio, foi
Justificativa da ndo | realizado o levantamento de informagdes iniciais e encontra-
execucao se em fase de elaboracéo do projeto.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o houve resultados alcan¢ados até 0 momento.

Acdo: Elaborar e executar o projeto de combate a incéndio e panico das edificacoes
do Campus Amajari (CAM)
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Status Nao executado
Descrigdo da execucao g 1~o Quaqlrlmest_re: L.
ou Essa agao esta prevista para ocorrer apenas nos préximos
Justificativa da nao quadrimestres. .
execucio > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o houve resultados alcan¢ados até 0 momento.

Acdo: Elaborar e executar o projeto de combate a incéndio e panico das edificacdes
do Campus Novo Paraiso (CNP)

Status Em execucao
Descrigdo da execucao = L Quadrlmestre:. . - x x
ouU Reallzgdos e:st_udos preliminares, COm previsao de concluséo
Justificativa da no do projeto baswq no segundo quadrimestre.
execucio > 20 Ouadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nao houve resultados alcancados até 0 momento.

Acdo: Elaborar e executar o sistema de protecdo contra descargas atmosféricas
(SPDA) do Campus Boa Vista Zona Oeste (CBVZO)

Status Nao executado
. a - > 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao = - - -
Essa acdo estd prevista para ocorrer apenas no ultimo
OU quadrimestre
Justlfé)c(zlill:/aéga nao > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nao houve resultados alcancados até o0 momento.

Acdo: Visita aos Campi para levantamento de informagdes e acompanhamento das

obras
Status Nao executado
- ~ > 1° Quadrimestre:
Descricéo da execucao . ; . N N
ou !:0| realizado o_Ievantamento das informacoes referentes as
I x instalagdes elétricas do Campus Novo Paraiso.
Justificativa da nao o . )
exeCUCAo > 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 880,60

Resultados Alcancados: Ainda ndo é possivel descrever os resultados alcancados

referentes a essa agao.

Anélise Critica da Meta 5.3.3
1° Quadrimestre: Ainda ndo temos subsidios para avaliar a meta.
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6 ADMINISTRACAO

6.2 Macro Projeto Institucional: Aperfeicoamento das praticas de gestdo da
administracao.
Obijetivo Estratégico: Aplicar melhorias no processo de gestdo administrativa do IFRR.

6.2.1 Meta: Desenvolver acles estratégicas para o aperfeicoamento das praticas
administrativas.

Pro-Reitoria de Administracdo — PROAD

Acdo: Padronizar o processo de monitoramento e avaliagdo das a¢Ges orcamentarias

Status: Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Estéo previstas duas atividades nesta agéo:
Criacdo de um formulério padrdo: o formulario foi criado e
disponibilizado aos Campi (modelo anexo I1lI).

Descricdo da execucao

Justifica(;\l/Ja da ndo Reun?é_es nos szlmpi:_ Devigo a grande d(imanda no inicio (_10 ano
eXECUCAD de atl_vldades ndo foi possivel a execucdo da acdo no primeiro
quadrimestre.
» 2°Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Essa acdo € de grande valia e a criacdo do formulario padrdo serve
como um norte para que toda a administragdo posse aferir suas agoes e orientar as decisoes
necessarias para o alcance das metas e objetivos tracados.

Acdo: Realizagdo de dois Forum de Administracdo e Planejamento

Status Em execucao
» 1° Quadrimestre:
Descricao da execucao O Férum fje Administracdo e Planejar_ngnto ocorreu nos dias 09 e
ou 10 de abril de 20}8 tendo como participantes serw_dores lotados
e - em todas as unidades administrativas, em conjunto com a
Justificativa da ndo
execucio PRODIN. _
> 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: O forum é um evento de grande importancia e relevancia tendo em
vista que ele propicia as discussdes entre todas as unidades administrativas bem como repasse
de informac6es que auxiliam nas tomadas de decisdes no inicio do ano. Com a participacdo de
todos os envolvidos no processo o evento foi considerado um sucesso.

Acdo: Regulamentacéo de trés procedimentos administrativos

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Estdo previstas duas atividades nessa acédo:Atualizacdo do manual
de compras - abrangendo todas as formas de contratacdo e a

Descricédo da execugao

Justi fica(;\l/Ja da no Elaboracdo de procedimentos para formalizagcdo de processos de
~ aplicacdo de penalidades.
execucao

Quanto a elaboragdo do manual de compras - abrangendo todas as
formas de contratacdo, estd sendo realizado a elaboracdo do fluxo
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pelo Departamento de Compras, assim ap6s a finalizacdo sera
montada uma comissdo através de portaria para atualizacdo do
manual. Quanto a Elaboracdo de procedimentos para
formalizacdo de processos de aplicacdo de penalidades, foi criada
uma comissdao com representantes de alguns Campi, cuja a
primeira Primeira reunido fora realizada ja no més de abril.
Para este mesmo fim, com vistas a primar pelas melhoras praticas
administrativas voltadas para aplicacdo de sancdo, encontra-se em
tramitacdo processo para a realizar a capacitacdo de 30 (trinta)
servidores, cujo objeto é a Elaboracdo, gestdo e fiscalizacdo de
contratos com base na IN 05/2017.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nao €é possivel mensurar o resultado alcangado tendo em vista que a
acao ndo foi executada no primeiro quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acédo: Aperfeicoamento dos Tramites Administrativos

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou No primeiro quadrimestre esta atividade néo foi executada.
Justificativa da ndo » 2°Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0.00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: N&o houve resultado alcangado uma vez que a atividade ndo foi
executada no 1° quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acédo: Elaborar 03 fluxos administrativos no ambito da Diretoria de Administracdo e

Planejamento

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Fluxo de contratacdo direta para capacitacdo dos servidores:
Consiste em detalhar os tramites necessarios para a aprovacgdo da
capacitacdo dos servidores, dependendo também da dispobilidade
de crédito orcamentéario no CBV, e demonstra quais 0s setores
envolvidos nesse processo, dentre eles: Direcdo geral,
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, Coordenacdo de protocolo,
Coordenacdo de Gestéo de Contratos, Coordenacdo de Orgamento
e Coordenacao de finangas.

Fluxo de pagamento de auxilio financeiro: Consiste em
acompanhamento direto por parte das diretorias sobre os processo
instruido para pagamento dos auxilios financeiro. Ficando
responsdveis pelo acompanhamento das documentacdo dos
discentes nos processos e tornando dispensavel que os discentes
dirijam-se a coordenacdo de finangas (COFIN) para buscar
informacdes sobre pagamentos, pois essas sdo repassadas
diretamente as Diretorias requisitantes.

Dificuldades encontradas: Tempo e disponibilidade de pessoal
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para elaboracgéo dos fluxos.
» 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:_Fluxo do auxilio financeiro - Possibilitou a padroniza¢do dos
pagamentos dos auxilios no ambito do Campus, repasse de informacGes diretamente aos
discentes quanto aos pagamentos e transparéncia na execugéo dos projetos.

Fluxo de contratacdo direta para capacitacdo dos servidores — Proporcionou celeridade na
tramitacdo do processo.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participacdo dos servidores do departamento de administracdo em reunioes

Status: Em execucao

» 1° Quadrimestre:

Participacdo na 1* Reunido do Forum de Administracdo
promovido pela Pro-Reitoria de Administracdo do IFRR;

No periodo de janeiro/2018 a abril/2018, foram realizadas
reunides/encontros na Coordenacdo de Pesquisa de Preco,
Direcdo de Administragdo (Reitoria) e Pro-Reitoria de
Administracdo para tratar da instrucdo do processo de Gestdo de
Frota e Renovagdo do Contrato de Apoio Administrativo.

A Coordenacdo de Contabilidade e Financas participou de
Reunido no Departamento de Contabilidade e Finangas para tratar

Descricédo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo do control_e d_e conta de contratos com objetivo de atender as
~ notas explicativas trimestrais dos 6rgdos e no Departamento De
execucao . o « ;
Engenharia e Obras para solicitar informacdo do diretor sobre o
levantamento de informacg6es no SPIUNET das obras do CNP.
O IFRR efetivou uma comissdo de estudo para elaboracdo de
procedimentos para formalizacdo de processos de aplicacdo de
penalidades. A comissdo tem como objetivo padronizar os
procedimentos de aplicacdo de penalidade aos licitantes e
contratados no ambito do IFRR.
» 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ndo mensurado

Anélise Critica da Meta 6.2.1

A PROAD neste primeiro quadrimestre em cumprimento a acdo n° 6.2.1 —
“Padronizar o processo de monitoramento e avaliagdo das agdes or¢camentarias”, criou um
modelo de formulario para o desenvolvimento do Relatorio das A¢bes Orcamentarias da
LOA. Este relatorio devera ser lancado no Sistema de acanhamento da execugdo orgcamentaria
previsto na portaria da Secretaria de Orcamento Federal (SOF) n° 103 de 19 de outubro de
2012, foi instituido com o objetivo de promover a transferéncia na utilizagcdo dos recursos
publicos para a sociedade, gerar informagdes que possibilitem o aperfeicoamento das agdes
orcamentarias e a elaboracdo da prestacdo de contas anual do Presidente da Republica, com
informagdes relativas ao fisico executado e ao financeiro das acdes e planos or¢camentérios
com produto definido.
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O Instrumento criado propiciard a todas as unidades Administrativas do IFRR
entendimento claro das informacGes necessérias a serem produzidas, pois constardo os dados
orcamentarios do exercicio e das despesas inscritas em restos a pagar, alem disso, as acoes
estardo distribuidas em planos orcamentarios, quando houver.

O cumprimento dessa agdo trard& como resultado informacbes consistentes do
atingimento da meta, das dificuldades encontradas durante a execugéo e as solugdes adotadas
pela Instituicdo para contrapor os entraves.

Outra acdo executada com éxito e de grande importacia para o alcance da meta foi a
realizacdo do | Férum de Administracdo de 2018. Organizado pela PROAD em conjunto com
a PRODIN do IFRR, o encontro teve o objetivo de favorecer o aperfeicoamento dos
procedimentos administrativos da instituicdo, criando um ambiente voltado para a adogéo de
boas praticas de gestao, junto ao grupo gestor.

Foram convocados especificamente os Diretores de Administracdo dos Campi, e 0s
contadores das unidades, porém tivemos também a participacdo dos coordenadores de
contratos. Da Reitoria lotados na Proad tivemos a participagédo: Pro-reitora de administragéo,
e Administradora, Diretora de administragdo, Coordenador de contratos, Diretora de
Compras, Diretora do Departamento de contabilidade e financas juntamente com o0s
contadores da unidade, Coordenador de orcamento juntamente com o técnico administrativo.
Da Prodin tivemos a participagdo do Pré-reitor de Desenvolvimento Institucional, do
Coordenador de Planejamento juntamente com as Administradoras e do Pesquisador
Institucional.

O evento teve uma programacdo diversificada, envolvendo vérios temas de grande
importancia para alinhamento das acdes da Gestdo no decorrer do ano de 2018, com
profissionais das areas de gestdo, administracdo, planejamento, orcamento, compras, bem
como a participacdo da Assessora de legislacdo e normas e do Procurador Institucional.

Todas essas acOes sdo importantes para 0 bom andamento da gestdo, alinhamento das
acOes e tomadas de decisdes.

6.3 Macro Projeto Institucional: Manutencio e Funcionamento.

Objetivo Estratégico: Manter a infraestrutura do Instituto para a consecucao da sua missao,
com contratacdo de diversos servigcos de natureza continua ou ndo e aquisicdo de materiais/
equipamentos.

6.3.1 Meta: Executar em 100% o orcamento de custeio do IFRR.

Pré-Reitoria de Administracéo - PROAD

Acdo: Material de Consumo

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Aquisicao de chaves e carimbos
Recurso Previsto: R$ 6.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Aquisicao de derivados de petroleo

Descricédo da execugao

Justifica(’a\L/Ja da ndo Recurso Previsto: R$ 135.000,00
- Recurso Executado: R$ 0,00
execucao

Aquisicéo de gas (GLP):

Recurso Previsto: R$ 1.400.00
Recurso Executado: R$ 0,00.
Aquisicdo de material de expediente
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Recurso Previsto: R$ 50.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00.
Cabe esclarecer que existe processos abertos para essas
finalidade, porém muito do recurso utilizado para pagamento €
oriundo de RAP’s — restos a pagar, por isso a ndo utilizacdo do
recurso de 2018.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 192.400,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acdo prevista. A execucdo contratual
ultrapassou a expectativa no 1° quadrimestre de 2018, utilizando quase 60% do total previsto
no orgamento anual se tratando de valores empenhados, porém ndo efetivamente liquidados e
pagos.

Acdo: Diarias

Status Néao executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Sem informagoes.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 30.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acao prevista. Apesar da previsao, ndo houve
nenhuma atividade que demandasse a realizacdo de Diérias.

Acdo: Passagens Aéreas

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Sem informacoes.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 30.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acdo prevista. Apesar da previsao, ndo houve
nenhuma atividade que demandasse a realizacdo de Passagens.

Acdo: Locacédo de Méo-de-obra

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Servico de apoio administrativo: status: ainda néo realizada a
abertura do processo. Previsdo para abertura e conclusdao do
processo no segundo semestre de 2018
Recurso Previsto: R$ 34.686,00
Recurso Executado: R$ 0,00

Descricdo da execugao

ou . : T
e ~ Servico de limpeza e higienizagdo: (2018NE800060)
Justificativadando | poc oo previsto: R$ 362.000,00
execucao

Recurso Executado: R$ 44.618,97

Servico de manutencdo predial: status: ainda ndo realizada a
abertura do processo. Previsdo para abertura e conclusdao do
processo no segundo semestre de 2018;

Recurso Previsto: R$ 38.000,00

146




Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de motorista: (2018NE800023)
Recurso Previsto: R$ 244.000,00
Recurso Executado: R$ 32.804,55 servigo
(2018NE000005) - DIARIAS
Valor executado: R$ 5.806,58 diarias
(2018NE000006) — HORAS — EXTRAS
Valor executado: R$ 0,00 h/extras
Servico de vigilancia armada/desarmada: (2018NE800051)
Recurso Previsto: R$ 382.000,00
Recurso Executado: R$ 61.621,31

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.060.686,00

Recurso Executado R$ 144.851,41

Resultados Alcangados: Foi executado 13,66% da agdo. Os servigos s@o essenciais para
manter o bom funcionamento da unidade.

Acdo: Servigos Pessoa Juridica

Status Em Execucéo

» 1° Quadrimestre:
Anuidade sistema solicita
Recurso Previsto: R$ 6.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Anuidade sistema web tributéario
Recurso Previsto: R$ 5.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Assinatura anual de jornal
Recurso Previsto: R$ 7.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Fornecimento de energia elétrica (2018NE800030)
Recurso Previsto: R$ 95.000,00
Recurso Executado: R$ 10.246,83
Lavagem, polimento e borracharia
Descricdo da execucdo | Recurso Previsto: R$ 20.000,00

ou Recurso Executado: R$ 0,00
Justificativa da ndo Link de internet
execucao Recurso Previsto: R$ 40.000,00

Recurso Executado: R$ 0,00
Locacgéo de imovel

Recurso Previsto: R$ 445.000,00
Recurso Executado: R$ 68.764,02
Manutencéo de frota de veiculos
Recurso Previsto: R$ 268.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Manutencéao de centrais de ar
Recurso Previsto: R$ 70.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Publicacdo em jornal

Recurso Previsto: R$ 5.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de controle de pragas (2018NE800053)
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Recurso Previsto: R$ 15.000,00
Recurso Executado: R$ 376,20
Servico de revisao de veiculos
Recurso Previsto: R$ 60.000,00
Recurso executado: R$ 0,00
Servigos de reprografia
Recurso Previsto: R$ 10.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Telefonia fixa (2018NE800068)
Recurso Previsto: R$ 40.000.00
Recurso Executado: R$ 1.508,41
Cabe esclarecer que foram efetivadas as liquidagdes para muitas
das acdes descritas, porém muito do recurso utilizado para
pagamento ¢ oriundo de RAP’s — restos a pagar, por isso a nao
utilizacdo do recurso de 2018.
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.086.000,00

Recurso Executado R$ 194.550,71

Resultados Alcangados: Foi executado 17,91% da acdo prevista.

Recurso executado dentro do limite esperado levando em consideragcdo 0s reajustes a serem
executados segundo semestre de 2018. Dificuldades encontradas: Tratam-se de servigos
continuados, percebe-se que em sua maioria sdo contratos de manutencao de veiculos. Devido
a Instituicdo possuir contratos de manutengdo em processos diferentes, dificultou a forma de
fiscalizacdo e acompanhamento dos servicos, porque € necessario que se tenha fiscais
diferentes. Porém, a previsao para 2019 € que se unifiqguem todos os contratos de manuntecéao
e aquisicdo de combustiveis em um Unico processo de gestdo de frotas. Assim facilita a
execucao dos servigos.

Acdo: Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos

Status Executada
» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | ART-CREA e RRT-CAU:
ou Valor estimado: R$ 2.000,00
Justificativa da ndo Valor executado: R$ 331,76
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 2.000,00
Recurso Executado R$ 331,76

Resultados Alcancados: Foi executado 16,59% da acdo prevista. Essa acdo garante oS
pagamentos dos ART’s e RRT’s referente as obras e servicos de engenharia do I[FRR.

Acdo: Obrigagdes Tributarias e Contributivas

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Contribuicéo PIS/PASEP
Descricdo da execucdo | Recurso Previsto: R$ 1.600,00

Oou Recurso Executado: 208,46
Justificativa da ndo Taxa de Lixo
execucao Recurso Previsto: R$ 500,00

Atividades ndo Previstas:
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Seguro de veiculos institucionais — Reitoria

Recurso Previsto: R$ 0,00

Recurso Executado: R$ 565,90 (Recurso remanejado de Servigos
de Pessoa Juridica)

Licenciamento Anual de veiculos institucionais — Reitoria
Recurso Previsto: R$ 0,00

Recurso Executado: R$ 917,93 (Recurso remanejado de Servigos
de Pessoa Juridica)

Recurso Executado: 0,00
» 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 2.100,00

Recurso Executado R$ 208,46

Resultados Alcancados: Foi executado 9,93% da acgéo prevista. O recurso ndo foi executado
na sua totalidade no primeiro quadrimestre devido a taxa de lixo ainda ndo estar disponivel
nos primeiros meses do ano para pagamento. O processo para pagamento de taxas de pis
pasep ja foi realizada a abertura e encaminhado para emissdo da nota de empenho no dia
17/01/2018 processo: 23231.000008.2018-95.

Acdo: Aplicagdes Direttas - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Cooreios e Telegrafos (2018NE800003)
Recurso Previsto: R$ 12.000,00
Recurso Executado: 2.604,91
Descricdo da execucdo | Publicacdes em DOU (2018NE800026)

ou Recurso Previsto: R$ 40.000,00
Justificativa da ndo Recurso Executado: 26.894,56
execucao Publicac6es em EBC (2018NE800049)

Recurso Previsto: R$ 10.000,00
Recurso Executado: 3.266.75
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 62.000,00

Recurso Executado R$ 32.766,22

Resultados Alcancados: Foi executado 52,85% da acdo prevista. Foi executado até o
primeiro quadrimestre 52,85% da acdo. A Administracdo com essa a¢do garante o0 principio
da publicidade de suas acdes.

Acédo: Suprimentos de Fundo

Status N&o executado
» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Suprimento de Fundos — cartédo cooporativo
ou Recurso Previsto: R$ 8.000,00
Justificativa da nao Recurso Executado: 0,00
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 8.000,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcangados: Foi executado 0% da agdo prevista.
Campus Amajari
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Acdo: Locacdo de Méao de Obra

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Servigos de Apoio Administrativo:
Recurso Previsto: 130.000,00
Recurso Executado: 21.001,41
Servicos de Limpeza Predial:
Recurso Previsto: 260.000,00
Recurso Executado: 92.673,52
Servigos de Manutencéo Predial:
Recurso Previsto: 140.000,00
Recurso Executado: 34.048,65
Servigos de Motorista:
Recurso Previsto: 250.000,00
Recurso Executado: 43.164,62
Servigos de Vigilancia:
Recurso Previsto: 300.000,00
Recurso Executado: 45.283,83

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.080.000,00

Recurso Executado

R$ 236.172,03

Resultados Alcancados: Foi executado 21,87%% da acdo prevista. Os servicos elencados
nessa acao sao essenciais para manter o bom funcionamento da unidade.

Acédo: Material de Consumo

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Aquisicao de chaves e carimbos
Recurso Previsto: 2.371,00
Recurso Executado: 0,00
Aquisi¢cdo de Combustiveis
Recurso Previsto: 140.000,00
Recurso Executado: 40.792,85
Aquisicao de Fardamento escolar
Recurso Previsto: 5.000,00
Recurso Executado: 0,00
Aquisicdo de Gas
Recurso Previsto: 600,00
Recurso Executado: 0,00
Aquisicao de Materiais de consumo
Recurso Previsto: 50.000,00
Recurso Executado: 0,00
Aquisicdo de Materiais de divulgacdo
Recurso Previsto: 5.000,00
Recurso Executado: 0,00
Materiais para manutencao de equipamento de laboratorios
Recurso Previsto: 10.000,00
Recurso Executado: 0,00
Materiais para manutencdo de veiculos
Recurso Previsto: 10.000,00
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Recurso Executado: 0,00
Materiais para servico de refrigeragdo
Recurso Previsto: 15.000,00
Recurso Executado: 0,00
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 237.971,00

Recurso Executado

R$ 40.792,85

Resultados Alcancados: Foi executado 17,14% da acdo prevista.

Acdo: Obrigac6es tributarias e contributivas

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Encargo patronal
Recurso Previsto: 3.000,00
Recurso Executado: 0,00
Licenciamento de veiculos anual e seguro obrigatdrio
Recurso Previsto: 0,00
Recurso Executado: 0,00
Taxa de lixo
Recurso Previsto: 850,00
Recurso Executado: 0,00

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 3.850,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acao prevista.

Acdo: Servigos de Pessoa

Fisica

Status

Nao executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Diarias de colaborador eventual
Recurso Previsto: 5.000,00
Recurso Executado: 0,00
Pagamento de encargo de curso e concurso
Recurso Previsto: 15.000,00
Recurso Executado: 0,00
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 20.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Foi executado 0% da agao prevista.

Acdo: Servicos de Pessoa Juridica

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Servico de Lavagem, polimento, borracharia e lubrificacao

dos veiculos

Recurso Previsto: 10.000,00
Recurso Executado: 520,99
Servico de publicagdo em jornal
Recurso Previsto: 1.000,00
Recurso Executado: 0,00
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Servico de seguro dos alunos
Recurso Previsto: 15.000,00
Recurso Executado: 1.307,32
Servigo de seguro dos veiculos
Recurso Previsto: 1.500,00
Recurso Executado: 737,49
Servicos de Energia Elétrica
Recurso Previsto: 180.000,00
Recurso Executado: 84.671,42
Servigos de manutences dos veiculos
Recurso Previsto: 40.000,00
Recurso Executado: 0,00
Servicos de manutencgdes em equipamentos de laboratorio
Recurso Previsto: 15.000,00
Recurso Executado: 0,00
Servigos de publicacdo na imprensa oficial e correios
Recurso Previsto: 8.900,00
Recurso Executado: 0,00
Servicos de refrigeracao
Recurso Previsto: 50.000,00
Recurso Executado: 0,00
Servigos de Reprografia
Recurso Previsto: 40.000,00
Recurso Executado: 798,88
Servicos de Telefonia Fixa
Recurso Previsto: 9.000,00
Recurso Executado: 1.200,55
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 370.400,00

Recurso Executado

R$ 89.236,65

Resultados Alcangados: Foi executado 24,09% da agdo prevista.

Campus Avangado do Bonfim

Acdo: Aplicagdes diretas - Outros servigos de terceiros - Pessoa juridica

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao

ou

Justificativa da ndo

execucao

» 1° Quadrimestre:
Conceder Bolsa Monitoria: A acdo nao foi executada no 1°
quadrimestre.
Valor estimado: R$ 6.000,00.
Valor empenhado: R$ 0,00.
Conceder Bolsa PIBICT: A acdo ndo foi executada no 1°
quadrimestre.
Valor estimado: R$ 0.000,00.
Valor empenhado: R$ 0,00.
Auxilio Moradia:
Valor estimado: R$ 25.440,00.
Valor empenhado: R$ 25.440,00.
Valor executado: R$ 8.480,00.
Contratacdo de empresa para fornecimento de servico de
seguro aluno: O processo para aquisi¢do deste objeto estd em
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fase contratual.
Valor estimado R$ 1.000,00.
Valor empenhado R$ 0,00.
Contratar empresa para fornecimento de servigos de
lavagem, polimento e burracharia:
Valor estimado: R$ 2.000,00.
Valor empenhado: R$ 0,00.
Contratacdo de empresa para fornecimento de Servico de
Manutencdo de Centrais de AR: No 1° quadrimestre este
servico foi realizado em parceria com o Campus Boa Vista
Centro — CBV, estamos aguardando a empresa emitir a NF, para
repassarmos os valores para o CBV.
Valor estimado: R$ 5.000,00.
Valor empenhado: R$ 0,00.
Contratar empresa para fornecimento de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva de veiculos:
Valor estimado: R$ 20.000,00.
Valor empenhado: R$ 0,00.
Contratar empresa para fornecimento de servicos de
reprografia:
Valor estimado: R$ 2.500,00.
Valor empenhado: R$ 0,00.
Contratacdo de empresa para fornecimento de servico de
telefonia fixa: A¢do ndo executada.
Valor estimado R$ 5.000,00.
Valor empenhado R$ 0,00.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 66.940,00

Recurso Executado

R$ 8.480,00

Resultados Alcangados: Foi executado 12,67% da acdo prevista. A administracdo do CAB
optou por dar prioridade aos servicos continuados, tais como: limpeza, segurancga, vigilancia
patrimonial e motorista. Os resultados alcancados tém se mostrado satisfatorios para obtencédo

dos objetivos do Campus.

Acdo: Diarias

Status N&ao executada

Descricdo da execucao x > D Quadrlmestr_ef . .

ou Naod _forartn pagas diarias para servidores do CAB no 1°
e . quadrimestre.
Justlf;)c(z’zll:/gé(ga hao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acéo prevista. Ndo houve resultado alcancado
uma vez que a atividade néo foi executada no 1° quadrimestre.

Acéo: Locacgédo de méo de obra

Status

Nao executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da nao

» 1° Quadrimestre:
Contratacdo de empresa para fornecimento de Servico de
manutenc¢do predial: Esta acdo ndo foi executada no 1°
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execucao

quadrimestre.
Valor estimado: R$ 5.000,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
Contratacdo de empresa para fornecimento de Servico de
Limpeza: Este servico foi contratado em parceria com CBV e até
0 termino do 1° quadrimestre os pagamentos foram realizados
com RAP.
Valor estimado: R$ 192.729,00;
Valor empenhado R$ 0,00;
Contratacdo de empresa para fornecimento de servico de
motorista: Este servico foi contratado em parceria com CBV e
até o termino do 1° quadrimestre os pagamentos foram realizados
com RAP.
Valor estimado: R$ 50.000,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
Contratacdo de empresa para fornecer servigos de Vigilancia
Armada: Este servico foi contratado em parceria com CBV e até
0 termino do 1° quadrimestre os pagamentos foram realizados
com RAP.
Valor estimado: R$ 200.000,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;

» 2°Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 447.729,00

Recurso Executado

R$ 0,00.

Resultados Alcancados:

Foi executado 0% da acdo prevista. No 1° quadrimestre a

administracdo do CAB optou por dar prioridade a contratacdo dos servigos continuados. Os
resultados alcangados tém se mostrado satisfatorios para obtencdo dos objetivos do Campus.

Acdo: Material de consumo

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Compra de gas: Esta acdo ndo foi executada no 1° quadrimestre.
Valor estimado: R$ 280,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
Compra de pegas para manutencdo de veiculos: Esta acdo ndo
foi executada no 1° quadrimestre.
Valor estimado: R$ 5.000,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
Comprar pecgas para manutengdo de centrais de ar: Esta acdo
ndo foi executada no 1° quadrimestre.
Valor estimado: R$ 5.000,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
Contratar empresa para fornecimento de combustivel: Esta
acao néo foi executada no 1° quadrimestre.
Valor estimado: R$ 18.000,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
Contratar empresa para fornecimento de copias de chaves e
unidade de carimbo: Esta acdo ndo foi executada no 1°
quadrimestre.
Valor estimado: R$ 300,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
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Realizar o Il IF Comunidade: Esta acdo nao foi executada no 1°
quadrimestre.
Valor estimado: R$ 500,00;
Valor empenhado: R$ 0,00;
» 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 29.080,00

Recurso Executado

R$ 0,00.

Resultados Alcangados: Foi executado 0% da acéo prevista. Nao obtivemos resultados, uma
vez que as agdes ndo foram executadas no 1° quadrimestre.

Acdo: Obrigacdes tributérias e contributivas

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Sem informagoes.
Justificativa da nédo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Foi executado 0% da agao prevista.

Acdo: Passagens aéreas

Status

Nao executada

Descricdo da execugao

» 1° Quadrimestre:

ou .
e N > 2° Quadrimestre:
JustlflcatlvaNda nao > 39 Quadrimestre:
exXecucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Foi executado 0% da agao prevista.

Acdo: Servigos pessoa juridica

Status Nao executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Sem informacoes.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Foi executado 0% da agao prevista.

Acdo: Suprimento de fun

do

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:

ou Sem informacoes.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Foi executado 0% da agao prevista.

Acéo: Transferéncias a institui¢des privadas sem fins lucrativos

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
Sem informagoes.
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Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:

execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acao prevista.

Campus Boa Vista

Acdo: Aplicacgdes Diretas - Outros servicos de Pessoa Juridica

Status Em execucgao

» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Publicacdo em imprensa oficial

ou Executado R$ 4.482,43 (Despesa do CBV, mas realizada na
Justificativa da ndo Reitoria)
execucao » 2°Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 5.000,00
Recurso Executado R$ 4.482,43

Resultados Alcancados: Foi executado 89,65% da acdo prevista.

Acédo: Locacdo de Méo de Obra

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Diarias para motoristas:
Recurso Previsto:  R$ 20.000,00
Recurso Executado: R$ 49,17
Servico de apoio administrativo e manutencgéo predial
Recurso Previsto: R$ 360.939,04
Recurso Executado: R$ 0,00
Descricdo da execucdo | Servicos de Limpeza e Higienizacéo

ou Recurso Previsto: R$ 1.246.887,20
Justificativa da ndo Recurso Executado: R$ 75.675,83
execucao Servigos de Motoristas

Recurso Previsto: R$ 220.000,00
Recurso Executado: R$ 30.947,29
Servicos de vigilancia armada/desarmada
Recurso Previsto: R$ 653.095,56
Recurso Executado: R$ 0,00

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 2.500.921,80

Recurso Executado R$ 106.672,29

Resultados Alcancados: Foi executado 4,26% da acdo prevista. Até o primeiro quadrimestre
foi executado o total de R$ 106.672,29 em despesas com locagdo de méo de obra. A execugao
reduzida até abril de 2018 é explicada por algumas despesas terem sido executadas com RAP
2017 e algumas empresas ndo terem enviado Notas fiscais para pagamento, como € 0 caso da
empresa de vigilancia. A execucdo das despesas referente a locacdo de mao de obra por se
referir a servigos essenciais, garante o atingimento das metas finalisticas mencionadas pelas
areas do ensino, pesquisa, extensdo e manutencdo do CBV.

Acdo: Material de Consumo

Status Em execucao
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Aquisicao de Chaves e Carimbos
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Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto: R$ 5.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Aquisicao de Combustiveis
Recurso Previsto: R$ 70.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Aquisicdo de Gas
Recurso Previsto: R$ 2.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Aquisicao de Materiais de expediente
Recurso Previsto: R$ 100.000,00
Recurso Executado: R$ 6.045,86
Materiais para manutencao de veiculos
Recurso Previsto: R$ 110.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Materiais para refrigeracéo
Recurso Previsto: R$ 121.560,00
Recurso Executado: R$ 0,00

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 408.560,00

Recurso Executado

R$ 6.045,86

Resultados Alcancados: Foi executado 1,48% da acdo prevista. Ocorreu aquisicdo de
material de divulgacdo e material de consumo para atender a copa e cozinha do Campus Boa
Vista. Dificuldades: Morosidade na finalizagdo dos processos licitatorios.

Acdo: Obrigacoes tributarias e contributivas

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Licenciamento dos veiculos
Recurso Previsto: R$ 1.000,00
Recurso Executado: R$ 970,45
Taxa de Lixo
Recurso Previsto: R$ 230,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Acdo ndo prevista no PAT:

Encargo patronal para Elaboradores de provas
Recurso Previsto: 0,00
Recurso Executado: R$ 1.275,03 na Reitoria (crédito retirado de
telefonia)
Encargo de concurso dos servidores
Recurso Previsto: 0,00
Recurso Executado: R$ 6.258,25 na Reitoria (crédito retirado de
apoio administrativo)
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.230,00

Recurso Executado

R$ 8.503,73 (R$ 970,45 + R$ 7.533,28 Referente ao valores ndo
previstos)

Resultados Alcangados: Foi executado 78,90% da acgéo prevista. A execugdo da despesa por
se referir a servigos essenciais, garante o atingimento das metas finalisticas mencionadas pelas
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areas do ensino, pesquisa, extensao e manutencao da frota de veiculos do CBV.

Quanto ao encargo Patronal e de Concurso, resultou na possibilidade de pagamento de
encargo de concurso aos servidores e obrigacOes tributarias aos colaboradores externos que se
dedicaram no certame do CBV. Esclarecemos tratar-se de Despesa do Campus Boa Vista, mas
que foi executada na Reitoria, por isso autorizamos o uso dos créditos orcamentarios.

Acao: Servicos de Pessoa Juridica

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Seguro dos veiculos
Recurso Previsto: R$ 1.500,00
Recurso Executado: R$ 891,36
Servico de Fornecimento de agua
Recurso Previsto: R$ 1.000,00
Recurso Executado: R$ 331,06
Servico de Lavagem, polimento, borracharia e lubrificagéo
dos veiculos
Recurso Previsto: R$ 19.462,30
Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de seguros de alunos
Recurso Previsto: R$ 4.224,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de correios
Recurso Previsto: R$ 10.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servigos de Energia Elétrica
Recurso Previsto: R$ 700.000,00
Recurso Executado: R$ 73.751,35
Servicos de manutencdes da piscina
Recurso Previsto: R$ 58.960,11
Recurso Executado: R$ 14.739,50
Servigos de manutencdes dos veiculos
Recurso Previsto: R$ 173.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servicos de refrigeracéo
Recurso Previsto: R$ 134.314,00
Recurso Executado: R$ 2.687,25
Servigos de Reprografia
Recurso Previsto: R$ 50.000,00
Recurso Executado: 0,00
Servicos de Telefonia Fixa
Recurso Previsto: R$ 15.000,00
Recurso Executado: R$ 2.283,54

ACAO NAO PREVISTA NO PAT:
Servico de Limpa Fossa:
Recurso Previsto: 0,00
Recurso Executado: R$ 19.767,35
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.167.460,41
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Recurso Executado | R$ 114.451,41 (R$ 94.684,06 + R$ 19.767,35 — néo previsto)

Resultados Alcancados: Foi executado 8,11% da acéo prevista. A execucdo da despesa por
se referir a servigos essenciais, garante o atingimento das metas finalisticas mencionadas pelas
areas do ensino, pesquisa, extensdo e manutencdo da frota de veiculos do CBV. Dificuldades
encontradas: Falta de pessoal capacitado para a fiscalizacdo dos contratos e servidores
disponiveis para atuarem na gestéo de contratos no ambito do campus Boa Vista.

Obs.: Até o primeiro quadrimestre ndo houve execucdo de créditos or¢camentarios do CBV
referente a reprografia. Somente o CBVZO que executou esses servicos no CBV, e
encaminhou 12.000,00 para empenho. Desse valor empenhado, foi liquidado apenas 3.481,08
até o final do primeiro quadrimestre.

Quanto a realizacdo do Servico de Limpa Fossa, informamos que o valor de R$ 19.767,35
trata-se de crédito orcamentario remanejado das acGes de material de consumo (R$ 8.000,00)
e servico de pessoa juridica (11.767,35). Sua efetivacdo garante aos usuarios das instalacdes
maior higiene e conforto, dada a relevancia desta pratica no combate a insetos e na
proliferacdo de doencas .

Acdo: Aquisicio de Material permanente

Status Executado

» 1° Quadrimestre:
Aquisicdo de Microondas
Descricao da execugdo | Recurso Previsto: 0,00

ou Recurso Executado:R$ 810,00
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 810,00 (crédito descentralizado da Reitoria)

Resultados Alcancados: A aquisicdo foi satisfatoria por atender demandas do servidores e
proporcionar bem estar. Com a aquisicdo de dois micro-ondas que antederam a copa e a sala
dos professores do CBV. Como ndo tinhamos previsdo de créditos orcamentarios para
investimentos, recebemos crédito descentralizado da Reitoria.

Acdo: Despesa de exercicio anterior

Status Executada

» 1° Quadrimestre:
Despesa com exercicio anterior referente a encargo de curso ou
concurso para avaliadores da RSC — Executado R$ 1.120,00 na
Descri¢do da execucdo | Reitoria, mas, por se tratar de uma despesa que atendeu demanda

ou do Campus Boa Vista, remanejamos crédito or¢camentéario de
Justificativa da ndo seguro dos alunos para custear a despesa.
execucao » 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Obs.: Acdo ndo prevista no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 1.120,00 (crédito remanejado da agdo Servigo de Pessoa

Recurso Executado Juridica)

Resultados Alcangados:
1° Quadrimestre: A contratacdo de avaliadores da RSC possibilitou o recebimento de
retroativo da RSC para os docentes do Campus Boa Vista.

Campus Boa Vista Zona Oeste
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Acdo: Aplicacdes Diretas - Outros servicos de Pessoa Juridica

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Publicacbes em Imprensa Oficial: O CBVZO publica as
informacdes na imprensa oficial mediante o contrato da Reitoria.
Em execugdo porém n&o foi utilizado o orgamento.
Recurso Previsto: R$ 2.000,00;
Recurso Executado: R$ 0,00;

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Em execucéo.

Recurso Previsto R$ 2.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acdo prevista. Transparéncias na execucoes
das acoes.

Acdo: Contratacdo de prestacdo de servicos - Pessoa Juridica

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Servico de fornecimento de agua: A acdo ndo foi realizada,
porém se planeja abrir um processo no préximo quadrimestre para
a contratacdo de empresa especializada no fornecimento de agua
mineral.
Recurso Previsto: ~ R$ 9.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de Lavagem, polimento, borracharia e lubrificacéo
dos veiculos: A contratada apresentou a nota fiscal no final do
més de abril deste exercicio, por esta razdo ndo foi contabilizada a
despesa no 1° quadrimestre.
Recurso Previsto: R$ 5.000.00;
Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de manutencdo veicular: O contrato de manutencédo
veicular estd sendo gerenciado pela Reitoria, e ndao houve
manutencdo no veiculo do Campus no 1° quadrimestre.
Recurso Previsto: ~ R$ 8.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servico de seguro dos alunos: A agdo ndo foi realizada em razdo
do CBVZO estd no aguardo do envio do contrato assinado pela
empresa vencedora do processo de licitacao.
Recurso Previsto: ~ R$ 4.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servicos de correios: O CBVZO estd em processo de adequacgédo
e ndo possuem ainda contrato com os correios, sendo 0S Servigos
prestados mediante o contrato da Reitoria.
Recurso Previsto:  R$2.800,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servigcos de energia elétrica: Contrato de Fornecimento de
Energia Elétrica, consoante as disposicdes da Resolucéo
414/2010 e demais regulamentos da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica— ANEEL.
Recurso Previsto:  R$ 155.000,00
Recurso Executado: R$ 36.360,98

Em execucéo.
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Servicos de internet: A acdo foi realizada porém até o
fechamento do 1° quadrimestre a contratada ndo apresentou a
nota fiscal referente a prestacdo dos servigos que iniciou-se em
margo/2018.
Recurso Previsto:  R$ 88.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servicos de refrigeracdo (servicos): O servigos foram
executados mediante remanejamento de crédito para o Campus
Novo Paraiso, da natureza de despesa 33.90.30. Acdo 6.3.1.10:
Material de Consumo (manutencéo de centrais de ar).
Recurso Previsto:  R$ 6.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Servicos de Reprografia: Crédito remanejado para o Campus
Boa Vista, tendo em vista a pouca demanda para contratacdo dos
servicos no Campus Boa Vista Zona Oeste, sendo o objeto da
acdo executado no Campus Boa Vista em parceria.
Recurso Previsto: ~ R$ 8.000,00
Recurso Executado: R$ 12.000,00
Servicos de telefonia fixa: O CBVZO utiliza os servicos de
telefonia mediante contrato da Reitoria.
Recurso Previsto: ~ R$ 8.000,00
Recurso Executado: R$ R$ 0,00
Sistema Q-Académico: O contrato com o Q-académico é
gerenciado pelo Campus Boa Vista, sendo R$ 12.000,00 do
crédito disponivel para essa finalidade remanejado para o CBV.
Recurso Previsto:  R$ 15.000,00
Recurso Executado: R$ 12.000,00

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 307.800,00

Recurso Executado R$ 60.360,98

Resultados Alcangados: Foi executado 19,61% da acdo prevista.

As acles executadas permitiram os seguintes resultados: Transparéncias na execucdes das
acOes; Maior seguranca e prolongamento da vida util do veiculo oficial do Campus, de forma
a garantir condi¢des de salubridade minimas para uso pelos servidores e alunos da Institui¢do;
Melhor desenvolvimento das atividades administrativas e educacionais, no atendimento as
demandas de reproducdo de copias de documentos dos setores administrativos e pedagdgicos
do Campus; Melhor comunicacdo com o publico externo; Envio de documentacdo em geral
originaria do Campus para outras unidades do IFRR e para fora da Instituicdo assegurando
assim uma maior eficiéncia na tramitacdo dos documentos do Campus; Maior interacdo no
processo educacional entre os docentes e discentes no Campus; Com a utilizacdo dos recursos
de internet ha um aumento na capacidade de comunicacdo com os professores, alunos, a
sociedade e o Ministério da Educacdo; Melhores condigdes de trabalho com o funcionamento
adequado dos equipamentos elétricos e da iluminacdo do Campus; Ambientes adequados e
climatizados, possibilitando boas condi¢bes de aprendizagem aos alunos, boas condicdes de
trabalho aos servidores, e ambientes agradaveis para o atendimento ao publico externo;

Acdo: Garantir a participacao dos servidores do CBVZO, ou representantes destes nos
eventos

Status Em Execucéo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Diarias: Despesas destinadas a atender a Lei 8.112/93, art.58,
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Justificativa da nao onde diz que o servidor que, a servigco afastar-se da sede em
execucao cardter eventual ou transitério para outro ponto do territério

nacional ou para o exterior, fard jus a passagens e diarias
destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinaria com
pousada, alimentacdo e locomocao urbana.
Recurso Previsto: ~ R$3.000,00
Recurso Executado: R$ 2.074,03
Passagens aéreas: Nao foram realizadas compras de passagens no
1° quadrimestre.
Recurso Previsto:  R$ 3.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 6.000,00

Recurso Executado R$ 2.074,03

Resultados Alcancados: Foi executado 34,57% da agéo prevista. Houve a participagdo de
servidora no Seminario Nacional de Bibliotecas Publicas.

Acéo: Locacgédo de Méo de Obra

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Servigos de Limpeza e Higienizagdo: Contratacdo emergencial
mediante dispensa de licitacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo dos servicos de limpeza, conservacao e higienizacao.
A contratada ndo apresentou a nota fiscal com toda a
documentacdo necessaria para liquidacdo e pagamento até o
fechamento do 1° quadrimestre.
Recurso Previsto:  R$ 300.000,00
Descricdo da execucdo | Recurso Executado: R$ 0,00

ou Servigos de Motoristas: Contratacdo de empresa especializada
Justificativa da ndo para prestacéo de servigos de motorista (categoria D ou E).
execucao Recurso Previsto:  R$ 90.000,00

Recurso Executado: R$ 14.338,88
Servicos de Vigilancia armada: Contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacdo dos servicos de Vigilancia Armada,
nos periodos diurno e noturno.
Recurso Previsto: R$ 400.000,00
Recurso Executado: R$ 61.092,86

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 790.000,00

Recurso Executado R$ 75.431,74

Resultados Alcangados: Foi executado 9.55% da acdo prevista.

A efefivacdo da contratacdo dos servicos sdo essenciais para 0 melhor desempenho regular
das atividades pedagdgicas e administrativas no Campus, tais como: locomocao em atividades
estudantis realizadas, bem como entrega de correspondéncia administrativa proporcionando a
otimizacdo de trabalho e o relacionamento com atividades extra Campi. Manter o ambiente de
trabalho/aprendizagem higienizado, salubre e em bom estado de conservagdo para o0s
servidores, alunos, colaboradores e pessoas que utilizam os servicos do Campus Boa Vista
Zona Oeste.

Acéo: Material de Consumo
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Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Carimbos: A acéo foi realizada porém até o fechamento do 1°
quadrimestre a contratada néo apresentou a nota fiscal referente a
prestacdo dos servicos.
Recurso Previsto:  R$ 3.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Combustivel: O contrato de abastecimento esta sendo gerenciado
pela Reitoria.
Recurso Previsto:  R$ 8.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Fornecimento de Gé&s de cozinha: A acdo ndo foi realizada
nesse 1° quadrimestre, porém existe um processo aberto no CBV
na qual 0 CBVZO é Orgdo Participante.
Recurso Previsto: ~ R$ 1.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Manutencdo de centrais de ar: Crédito remanejado para o
Campus Novo Paraiso, tendo em vista que o0 CBVZO esta em
processo de contratacdo, sendo a prestacdo do servicos
executados pelo contrato do Campus Novo Paraiso em parceria
com Campus Boa Vista Zona Oeste.
Recurso Previsto:  R$ 6.000,00
Recurso Executado: R$ 11.572,
Manutencdo veicular: O contrato de manutencdo veicular esta
sendo gerenciado pela Reitoria, e ndo houve manutencdo no
veiculo do Campus no 1° quadrimestre.
Recurso Previsto: ~ R$ 8.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Material de consumo: Aquisicdo de materiais de consumo para
atender as necessidades pedagdgicas e administrativas do Campus
Boa Vista Zona Oeste.
Recurso Previsto:  R$ 16.000,00
Recurso Executado: R$ 2.385,00

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 42.000,00

Recurso Executado

R$ 13.957,00

Resultados Alcangados: Foi executado 33,23% da agdo prevista.

Os resultados alcangcados foram: Ambientes adequados e climatizados, possibilitando boas
condi¢cdes de aprendizagem aos alunos, boas condi¢cGes de trabalho aos servidores, e
ambientes agradaveis no atendimento ao publico externo; Melhor desempenho regular das
atividades pedagoOgicas e administrativas no Campus; O abastecimento de veiculos
proporciona a locomogdo em atividades estudantis realizadas, bem como entrega de
correspondéncia administrativa proporcionando a otimizacdo de trabalho e o relacionamento
com atividades extra Campi.

Acdo: Obrigacdes tributarias e contributivas

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

» 1° Quadrimestre:
Licenciamento dos veiculos: Pagamento do licenciamento e
seguro anual do veiculo institucional.
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execucao Licenciamento: R$ 74,65; Seguro: R$ 47,48
Recurso Previsto: R$ 385,50
Recurso Executado: R$ 122,13
Taxa de lixo: O Campus Boa Vista Zona Oeste iniciou sua
atividades em fevereiro deste ano e até o encerramento do 1°
quadrimestre ndo foi cobrada pela Prefeitura de Boa Vista — RR a
Taxa de Coleta de Lixo (TCL).
Recurso Previsto: R$ 395,50
Recurso Executado: R$ 0,00

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 781,00

Recurso Executado R$ 122,13

Resultados Alcangados: Foi executado 15,64% da acdo prevista.

Regularizacdo do Veiculo do Campus Boa Vista Zona Oeste do IFRR, de acordo com Lei n°
9.503 de 23 de dezembro de 1997, Lei n° 6.194, de 19 de dezembro de 1974 alterada pela Lei
n° 8.441, 13 de julho de 1992, que determina que nenhum veiculo automotores de vias
terrestres, em via publica ou fora dela, circulem a descoberto do seguro previsto nesta lei.

O Campus Boa Vista Zona Oeste iniciou sua atividades em fevereiro deste ano e até o
encerramento do 1° quadrimestre ndo foi cobrada pela Prefeitura de Boa Vista — RR a Taxa de
Coleta de Lixo (TCL).

Campus Novo Paraiso

Acdo: Aplicaces diretas - outros servigos de terceiros - pessoa juridica / suprimento de
fundo

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Aquisicao de materiais de consumo
Recurso Previsto: 6.400,00
Recurso Executado: 0,00

Descricédo da execugao

Justifi O.U dana Contratacdo de servicos
usti éf(zgggéoa nao Recurso Previsto: 6.400,00
Recurso Executado: 0,00
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 12.800,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi executado 0% da acdo prevista. N&do houve aplicagéo direta de
recurso, através da contratacao de pessoa juridica pelo suprimento do fundo.

Acédo: Locacdo de mao-de-obra

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Apoio e manutencéo predial
Recurso Previsto: R$ 310.638,90
Descricdo da execucdo | Recurso Executado: R$ 127.923,68

ou Limpeza, higienizagéo e conservacgao predial
Justificativa da nao Recurso Previsto: R$ 537.841,79
execucao Recurso Executado: R$ 162.982,36.

Servico de motorista dos veiculos institucionais
Recurso Previsto: R$ 285.384,79
Recurso Executado: R$ 82.372,32
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Vigilancia armada
Recurso Previsto: R$ 392.882,50
Recurso Executado: R$ 158.740,00
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.526.747,98

Recurso Executado R$ 532.018,36

Resultados Alcangados: Foi executado 34,85% da acdo prevista. A conservacdo e limpeza é
uma necessidade continuada para o bom funcionamento e cumprimento das atividades
institucionais deste Orgdo, matendo salubre o ambiente de trabalho, tanto para os servidores,
alunos, colaboradores e pessoas que utilizam os servigos do Campus Novo Paraiso, também, a
preservacdo dos imoveis. A qualidade dos servigos citados, nas dependéncias do Campus
Novo Paraiso auxilia na agilidade dos trabalhos, bem como fomenta a evolucdo qualitativa
das atividades desempenhadas e traz maior vantajosidade a Administracdo. Somado a isso, 0s
servicos de motorista dos veiculos institucionais permitiu a continuidade nas atividades
pedagdgicas de ensino, como visitadas técnicas, reunifes administrativas e outras. Tais
contratacdes sdo necessarias e essenciais para 0 bom funcionamento do Campus.

Acdo: Materiais de consumo

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Aquisicao de materiais de consumo
Recurso Previsto: R$ 50.000,00
Recurso Executado: R$ 7.998,00
Aquisicdo de pecas para manutencdo dos equipamentos de
refrigeragéo:
Recurso Previsto: R$ 20.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00

Descricédo da execugao

OU Aquisicdo de ecas ara manutencdo dos veiculos
Justificativa da ndo Aquisicao pec P ¢
execucio institucionais |
Recurso Previsto: R$ 80.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Aquisicao de combustivel e derivados de petréleo
Recurso Previsto: R$ 132.154,02
Recurso Executado: R$ 19.320,70
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 282.154,02
Recurso Executado R$ 27.318,70

Resultados Alcancados: Foi executado 9,68% da acdo prevista. Foram adquiridos materiais
de educacao fisica, para a realizagdo dos Jogos Internos dos IF’s, Jogos Estaduais e Jogos dos
servidores do IFRR.

Acdo: Servigos pessoa juridica

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Fornecimento de energia elétrica
Recurso Previsto: R$ 250.000,00

Descricdo da execugao

e O.U - Recurso Executado: R$ 67.218,21
Justificativa da ndo ~ ,
x Manutencéo dos veiculos
execucao

Recurso Previsto: R$ 60.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
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Manutencéo dos equipamentos de refrigeracéo
Recurso Previsto: R$ 80.000,00
Recurso Executado: R$ 0,00
Contratacéo dos servigos de reprografia
Recurso Previsto: R$ 59.688,00
Recurso Executado: R$ 4.914,63
Prestacdo do servico de telefonia fixa
Recurso Previsto: R$ 60.000,00
Recurso Executado: R$ 9.906,95

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 509.688,00

Recurso Executado R$ 82.039,79

Resultados Alcangados: Foi executado 16,10% da agdo prevista.

Anélise Critica da Meta 6.3.1

Primeiramente € importante destacar que o or¢camento aprovado para atender o
funcionamento e manutengdo do IFRR em 2018 aumentou em 10,29% comparado com o
orcamento de 2017. Embora tenha sido positivo, isso nao foi suficiente para manter todos os
compromissos contratuais e administrativos da Instituicdo, deve-se levar em consideracéo que
as repactuacdes dos contratos oneram bastante os contratos de prestacdo de servigos, além
disso, os Campi demandam grandes despesas devido a sua localizacdo geografica. Todavia,
foi necessario, como de praxe, readequar o planejamento para a realidade orcamentaria.

A edicdo do decreto de programacdo orcamentaria e financeira estabelecida no
Decreto n° 9.276, de 02 de fevereiro de 2018, alterado pelo Dec. N°. 9.323, de 29 de marco de
2018 e Dec n°. 9.390 de 30 de maio de 2018 foi satisfatorio para o IFRR, pois em fevereiro a
unidade foi autorizada a movimentar empenho no montante de 60% do orcamento de custeio,
ISso permitiu atender de imediato as despesas fixas. Este limite foi rateado proporcionalmente
ao orcamento dos campi e reitoria, garantindo a autonomia da execucdo do orgamento.

Em analise da execucdo demonstrada nos quadros da meta 6.3.1 verificamos o
seguinte cenario em percentuais, com base no valor previsto da meta registrado no SUAP:
Reitoria: do valor total da meta de R$ 2.473.186,00, foi executado RS 374.192,39 que
corresponde a 15,13% da meta prevista;

Campus Amajari: do valor total da meta de R$ 1.712.221,00, foi executado R$ 366.201,53
que corresponde a 21,39% da meta prevista;

Campus Avancado do Bonfim: do valor total da meta de R$ 590,949,00, foi executado
R$ 8.480,00 que corresponde a 1,43% da meta prevista;

Campus Boa Vista: do valor total da meta de RS 4.083.172,21, foi executado R$ 241.275,72
que corresponde a 5,91% da meta prevista;

Campus Boa Vista Zona Qeste: do valor total da meta de R$ 1.148.581,00, foi executado
R$ 151.945,88 que corresponde a 13.23% da meta prevista.

Campus Novo Paraiso: do valor total da meta de R$ 2.331.390,00, foi executado
R$ 641.376,85 que corresponde a 27,51% da meta prevista.

1° QUADRIMESTRE
Unidade Percentual de execucio
Reitoria: 15,13%
Campus Amajari: 21,39%
Campus Avancado do Bonfim: 1,43%
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Campus Boa Vista 5,91%
Campus Boa Vista Zona Oeste: 13,23%
Campus Novo Paraiso: 27,51%

7 TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO
7.1 Macroprojeto: Padronizagdo no uso de Sistemas Integrados de Gestao

Obijetivo Estratégico: Prover solucdes tecnologicas em TI para a instituigéo.

7.1.1 Meta: Atender em 100% ao decreto do PEN

Diretoria de Tecnologia da Informacéo — DTI

Acdo: Adequar os ativos de T1 para atendimento do PEN

Status

Em execucao

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Continuidade do processo de n° 23231.000406.2017-21 para

ou aquisicdo de equipamentos de informatica: Scanners Tipos1e 2 e
Justificativa da ndo Impressoras a laser.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 30.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Aumento no numero de equipamentos para digitalizacdo de
documentos, aumento na producao de documentos digitais.

Acéo: Disseminar o processo eletrénico Nacional nos campi

Status Nao executada
Descricédo da execugao > 10. Quadrimestre: . x x
ouU Justificativa: Proces/so em fase de implantacdo e adaptacdo do
e ~ SUAP para 0 nosso 6rgéao.
Justlflcatlva~da nao > 20 Quadrimestre:
exectcao > 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 500,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o houve resultados ainda neste quadrimestre.

Campus Amajari

Acdo: Ampliar em 70% a utilizacdo dos médulos do Sistema Administrativo

Status Em execucéo
Descrigdo da execucao > L Quadrimestre: - .
ouU Acompanhamen_to d_as atuallzggoes do_ Suap. \{erlflcando e
Justificativa da no testando as funm_onalldades do sistema na implantacdo.
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Maior utilizagdo por parte dos usuarios.

Acdo: Compra de Link de Internet

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
Sem créditos orgamentarios.
> 2° Quadrimestre:
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execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acédo: Concluir a Instala

ao do Sistema de Biblioteca nos campi

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Aguardando adequacéo e disponibilizacdo de recursos humanos

ou :
e - na localidade.
Justlféizgt\jlgé(ga nao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Implementacao
administrativos.

de meios eletronicos para realizacdo de processos

Status Em execucao
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Em estudo para verificacdo de melhores solugdes.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Maior interagdo com outros Campi do IFRR para acdo integrada.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Suporte e treinamento aos USUArios

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Aguardando conclusdo do processo de n® 23231.000406.2017-21
para aquisicdo de equipamentos de informéatica a ser
disponibilizado e o processo de implantacdo e adaptacdo do
SUAP para 0 nosso érgao.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nao ha resultados ainda para esta acao.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Adequacao dos ativos de TI para atendimento do PEN.

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Ainda ndo foi executado nada em relacdo a esta acdo até o
presente momento. Como o Campus é novo, estamos dando

- O.U ~ prioridades a elaboracdo de projetos para atender inimeras areas
Justificativa da néo o .
execUCAD criticas, principalmente as que envolvem a rede cabeada.
¢ > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: N&o héa resultados ainda para esta acao.
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Campus Novo Paraiso

Acéo: Implantacdo do Sistema Eletrénico de Informacéo (SEI)

Status Nao executada

> 1° quadrimestre:
O campus estd aguardando a finalizacdo dos testes na Reitoria

Descricédo da execucao

Oou .o ) -
e x para iniciar a implantacéo.
JUSt'féfggl\;;éga nao > 20 Ouadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nao ha resultados ainda para esta agao.

Anélise Critica da Meta 7.1.1

Neste quadrimestre foi possivel alcancar apenas 30% da meta estabelecida, houve
algumas aquisicdes por parte da Reitoria/DTI de ativos de Tl como scanners para dar maior
suporte ao PEN. Nos campi, houve algumas restricbes de aquisi¢Oes, haja vista, ndo haver
disponibilidade de créditos orcamentarios. Por conseguinte, na Reitoria o sistema de processo
eletronico ja esta disponivel e estdo sendo realizados alguns testes no SUAP com 0s seguintes
setores: gabinete, protocolo e arquivo. Apds os testes se consolidarem na Reitoria sera
possivel fazer a multiplicagdo nos campi.

7.1.2 Meta: Concluir a Instalacdo do Sistema de Biblioteca nos campi

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Suporte e treinamento aos usuarios

Status Em Execucao

> 1° Quadrimestre:
Foi disponibilizado o sistema Pergamum para realizar o0s
procedimentos na Biblioteca. O suporte estd sendo realizado

Descricdo da execucao

- O.U x conforme demandas. Ha ainda previsdo para realizacdo de
Justificativa da ndo . L L )
EXECUCAD treinamento aos usuarios para o proximo quadrimestre.
¢ > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados sdo satisfatorios até o0 momento, pois o acervo ainda é
pequeno, o que facilita seu gerenciamento.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acédo: Implantacéo do Sistema de Biblioteca no Campus Boa Vista Zona Oeste.

Status Em execuc¢ao

> 1° Quadrimestre:
Foi realizada a instalacdo do RFID na Biblioteca em Marco, com

Descricédo da execugao

ou a entrega e instalacdo dos equipamentos para cadastro dos livros e
Justificativa da néo 0 equipamento de detecgdo de saida de livros.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcancados: A CTI esta acompanhando junto a Biblioteca do Campus como o
novo equipamento se comporta. Até o presente momento o resultado foi satisfatério. Como o
acervo ainda é pequeno estd facil o gerenciamento dos livros e as antenas detectam
corretamente a saida dos mesmos.

Acdo: Treinamento para os servidores da biblioteca ap6s a implantacéo do Sistema.

Status Em execucao
Descrigdo da execucao > D Quadrimestre: : ,
ou Foi realizado um pequeno treinamento com a equipe de TI do
Justificativa da no Campus € 0s fun_C|onar|os da biblioteca para uso do pergamum.
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O treinamento realizado foi suficiente para o dominio da aplicacéo
instalada na biblioteca e a correta compreensdo do funcionamento das antenas de deteccéo de
saida de acervos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Concluir a etapa de implementacdo do sistema de biblioteca Pergamum

Status Em execuc¢ao
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Acompanhar as mudangas e atualizacdo do sistema é Essencial
ou para que se possa ter um controle sobre a utilizagdo dos livros da
Justificativa da ndo biblioteca.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A CTI a cada atualizagdo vem sempre buscando solucionar
problemas referente a atualizacdo e demandas, com ajuda de outros Campi que também
utilizam o sistema pergamum.

Anélise Critica da Meta 7.1.2

A 1nstalacdo do sistema de bibliotecas “pergamum” foi concluida em todos os campi
ja neste quadrimestre, no entanto, ha a necessidade constante de capacitacdo dos usuarios.

7.1.3 Meta: Ampliar em 70% a utilizacdo dos médulos do Sistema Administrativo

Campus Avancgado do Bonfim

Acdo: Suporte e treinamento aos usuarios

Status Em Execucao

> 1° Quadrimestre:
O suporte estd sendo realizado conforme demandas. O
treinamento encontra-se em fase de planejamento, com execugéo
prevista para o proximo quadrimestre. No periodo houve uma

Descricdo da execugao

OU 1 H 7 -
Justificativa da nao necessidade ‘maior em ,atender ao modulo Edu, pois o campus
execucio passou a utilizar o Mddulo Edu/SUAP como ferramenta para

registro escolar. Também foi realizado treinamento béasico para
servidores utilizarem o modulo, embora haja previsdo para a
realizacdo de outros treinamentos no decorrer do ano, inclusive
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para 0s modulos administrativos.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acdo parcialmente executada mediante suporte aos usuérios e com
o0 treinamento em fase de planejamento, com execucdo prevista para 0 proximo quadrimestre.
Neste caso, até 0 momento ndo é possivel apresentar os resultados alcangados.

Campus Boa Vista

Acdo: Capacitar usuarios para utilizar modulos do Sistema Administrativo

Status

Em execucao

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Os servidores foram capacitados conforme necessidade nos

ou seguintes modulos: Central de Servigos, Sistema de Refeitorio e
Justificativa da ndo Atividades Estudantis/Programas
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Suap - Central de Servicos: Os servidores foram orientados por telefone e de forma presencial
Suap - Sistema de Refeitorio: Os prestadores de servico da nova empresa contratada para o
refeitorio foram treinados e capacitados para uso do sistema de refeitério.

Suap - Atividades Estudantis -> Programas: Servidores do CAES/CBV foram auxiliados para
utilizacdo do mddulo de programas estudantis.

Acdo: Manutencdo e capacitacdo de usuarios nos Sistemas

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Capacitacdo: Os servidores foram capacitados conforme
necessidade nos seguintes sistemas: Portal do IFRR, SIGAD,
Pergamum (sistema de biblioteca) e Folha de Ponto.
Manutencdo: Foram feitas manutengdes/suporte nos seguintes
sistemas: Portal do IFRR, SIGAD, Pergamum (sistema de
biblioteca), Q-Académico, Webmail, Sistema de Certame, Folha
de Ponto.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:
Capacitacdo:

- Portal do IFRR, SIGAD, Pergamum (sistema de biblioteca) e Folha de Ponto - Os
servidores foram orientados por telefone e de forma presencial.

Manutencéo:

- Portal do IFRR - criagdo de usuario, auxilio na criagdo de paginas dentre outras;
- SIGAD - novos maédulos foram disponibilizados

- Pergamum (sistema de biblioteca) - implantacdo do sistema de seguranca

- Q-Académico: acompanhamento de chamados

- Webmail: manutencéo de contas

- Sistema de Certame: suporte aos certames
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- Folha de Ponto: criagdo/atualizacdo de dados

Campus Novo Paraiso

Acdo: Capacitacdo dos servidores para o manuseio do sistema no SUAP

Status Em execucao
Descrigdo da execucéo e L Quadrlmestre:_ - .
ou Foi informada a necessidade de se utilizar o sistema SUAP para
e ~ aberturas de chamados.

Justificativa da nao > 20 Quadrimestre:
execucao . :
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados tem sido satisfatdrios tendo em vista que o usuario
poderd acompanhar o tempo que leva para a conclusdo de sua solicitagéo.

Anélise Critica da Meta 7.1.3

Neste quadrimestre chegamos em 50% dos 70% estabelecidos na meta. Houve uma
expansdo gradual dos sistemas administrativos: Folha de ponto, sistema de certame, SIGAD,
sistema de refeitdrio, central de servicos, atividades estudantis/programas.

7.1.4 Meta: Expandir em 40% a utilizacdo do modulo EDU do Suap

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Suporte e treinamento aos UsSUarios

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
O Campus passou a utilizar o Mddulo Edu/SUAP em sua
totalidade como ferramenta para registro escolar, de modo que o
suporte estd sendo realizado conforme demandas correntes.
Também foi realizado treinamento basico para servidores
utilizarem o moédulo, embora haja previsdo para a realizacdo de
outros treinamentos no decorrer do ano.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: As informacdes ainda estdo sendo inseridas no Modulo, no entanto,
observam-se fatores importantes e satisfatérios na sua utilizacdo, principalmente considerando
entre outros, a ociosidade dos meios de transmissdo de dados (internet) disponivel, o que
impedia a utilizagdo do antigo sistema de registro escolar nesta unidade.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Migrar os dados dos Alunos do Q-Académico para 0 médulo académico do SUAP

Status Em execuc¢ao

> 1° Quadrimestre:
Houve o acompanhamento dos dados dos alunos inscritos no

Descricdo da execugao

ou . - . .
e ~ eriodo letivo sendo migrados para 0 Mddulo EDU do Suap.
JustlflcatlvaNda nao P > 2°Oua drimestre? P P
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Garantir que o aluno possa realizar inscricbes nos editais e
solicitagdo de Auxilio Permanéncia no modulo EDU do Suap.
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Anadlise Critica da Meta 7.1.4

Neste quadrimestre foi possivel cumprir 20%, pois 0 Unico campus que esta utilizando
plenamente o sistema é o Campus Avancado do Bonfim. O campus Novo Paraiso ainda esta
fazendo testes e migracdo do Q- académico.

7.2 Macroprojeto: Infraestrutura fisica e logica de Tl
Objetivo Estratégico: Garantir a ampliacdo, atualizacdo, padronizacdo e manutencdo da

infraestrutura de TI.

7.2.1 Meta: Garantir infraestrutura da rede fisica em 05 unidades do IFRR.

Campus Amajari

Acdo: Manter 80% de atendimentos encerrados por més

Status Em execucao
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Disseminando a utilizacdo do sistema e processo no Campi.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior utilizacdo por parte dos usuarios.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Elaborar PBS para compra de equipamentos de TI1 (ativos e equipamentos de

rede)
Status Nao executada
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou A acdo foi adiada para o proximo semestre. Sem recurso previsto.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Serdo medidos no préximo semestre.

Acdo: Manutenco preventiva e corretiva nos ativos e infraestrutura de rede

Status Em Execucao
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo sendo executada conforme demandas/chamados.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os ativos e infraestrutura de rede estdo sendo utilizados em sua
totalidade, o que causa constantes problemas, devido a pouca disponibilidade e o fim da vida
util e o desgaste do proprio equipamento.

Campus Boa Vista

Acdo: Aquisicdo de ativos de rede

Status:

Em execuc¢ao

Descri¢do da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou Né&o executado por falta de crédito orgamentario.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Contratar empresa especializada em manutencéo de impressoras

Status Nao executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Né&o executado por falta de crédito orgamentario.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Contratacdo de mais um link de internet para garantir continuidade dos servigos

Status Nao executada
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Né&o executado por falta de crédito orgamentario.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Manutencdo da rede Logica

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas diversas manutencdes na rede ldgica do campus,
dentre elas: Manutengdo preventiva da rede logica dos
laboratérios de computadores do CBV em janeiro/2018;
manutencdes corretivas durante o primeiro quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Rede l6gica funcionando satisfatoriamente.

Acdo: Manutencao dos computadores

Status Em execucéo
Descricdo da execugao > L Q_uadrlmestre: ~ .
ouU Foram reallzadas_ma_nutengoe§ corretivas dos Computadores do
Justificativa da no CBV durante o primeiro quadrimestre
eXeCUCAD > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Computadores funcionando satisfatoriamente.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Ampliacédo da rede cabeada do Campus Boa Vista Zona Oeste.

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou Est4 sendo executado o servico de implantacdo da rede cabeada,
Justificativa da néo iniciado em 12 de margo. Com previsdo para término nos
execucao primeiros 15 dias de junho.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Tivemos alguns problemas de comunicagdo no comego da
realizacdo do servigco pela empresa de cabeamento, mas ap0s reunido com os representantes
da empresa chegamos a um consenso e a implantacdo continua em andamento. Resultados
ainda ndo podem ser mensurados.

Acdo: Interligacdo dos blocos com fibra dptica.

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Foi solicitada a abertura de processo para contratacdo da empresa

Descricédo da execugao

ou ) . L
e ~ para interligar os blocos do Campus por fibra 6ptica em 04/05.
JUSt'fe'f(th'l\J’géga nao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Processo estd em tramitagdo no Suap, n°®23482.000099.2018-15.
Ainda ndo tem como mensurar 0s resultados.

Andlise Critica da Meta 7.2.1

Esta meta vem sendo parcialmente cumprida neste quadrimestre mesmo com a falta de
créditos orcamentarios disponibilizados ao IFRR. Alguns campi, como o0 Zona Oeste que esta
em fase de implantacdo, vem tramitando processos para melhorar a infraestrutura de Tl na
expectativa de liberacdo de emendas parlamentares. Os demais campi vém realizando
manutencdo dos ativos de TI ja existente. Manutenc@es preventivas e corretivas da rede logica

estdo sendo efetivadas também para o cumprimento da meta.

7.2.2 Meta: Interligar as 6 unidades com o datacenter por meio de um link dedicado

Diretoria de Tecnologia da Informacdo — DTI

Acédo: Implantar solucéo de Firewall no Data Center

Status

Néao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Néo foi possivel realizar a interlocucdo entre as unidades para
padronizacdo das solucdes de firewall, se serd uma solugdo mais
simples e com software livre (sem custo de licenca), ou se sera
uma solugdo mais sofisticada e com tecnologia proprietéria
(custos de licenga de software e equipamento).

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Elaborar PBS para contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
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Link de internet banda larga

Status Executada
Descricdo da execucao > 10 Quadrimestre:
¢ ou ¢ Foi disponibilizado Link de internet (IP conect 2M) por meio do
e ~ Ministério da Educacao.
Justificativa da ndo > 20 Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O link disponibilizado € insuficiente para atender o campus,
embora, apresentar-se estavel.

Campus Boa Vista

Acédo: Capacitagéo no novo sistema de firewall a ser adotado

Status Nao executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Né&o executada por falta de crédito orgamentario.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Andlise Critica da Meta 7.2.2:
Esta meta ainda ndo foi realizada por exigir a participacdo da T1 de todas as Unidades

em discussdes francas e abertas, para que haja um consenso no quesito técnico sobre o
desenho da solucdo a ser adotada. Tal solucdo, qualquer que seja, deve abranger um periodo
de 5 anos e incluir o "custo beneficio”, pros e contras da escolha da solugdo. O tema sera

tratado no proximo Férum Interno de TI (FITI).

7.2.3 Meta: Promover a abrangéncia da rede wireless nas 04 unidades do IFRR.

Diretoria de Tecnologia da Informacgdo — DTI

Acdo: Consolidar solucdo de rede sem fio na Reitoria

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Continuidade do  processo

23231.000547.2017-43  para

ou Contratacdo de Empresa para fornecimento de equipamentos de
Justificativa da ndo rede wifi corporativa da Reitoria.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhorar a conectividade entre os setores da Reitoria.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Elaborar PBS para compra de equipamentos de TI1 (ativos e equipamentos de

rede)
Status Nao Executada
Descricéo da execugao > 1° Quadrimestre:

ou
Justificativa da ndo

A acdo foi adiada para o proximo semestre. Sem recurso previsto.
> 2° Quadrimestre:
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execucao > 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Campus Boa Vista

Acdo: Aquisicdo de mais pontos de acesso para expansdo da rede sem-fio

Status N&o executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou N&o executado por falta de crédito orcamentéario.
Justificativa da nao > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Instalacdo nos blocos e nas salas de pontos de acesso sem fio para os usuérios do
CBVZO.

Status
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Estd sendo elaborado ainda um projeto para aquisi¢do de solucgéo
ou de tecnologias de rede sem fio, que inclui uma controladora,
Justificativa da néo Roteadores Wireless e licenca.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo foi aberto o processo para aquisicdo desses bens. N&o
tem como mensurar os resultados alcancados.

Anélise Critica da Meta 7.2.3

Das 4 Unidades somente a Reitoria abriu processo para aquisi¢do de equipamentos de
rede wifi corporativa da Reitoria porque ha crédito orcamentario disponivel. Os demais campi
aguardam a possibilidade de liberacdo de emendas parlamentares para atenderem suas
demandas.

7.3 Macroprojeto: Melhoria dos processos de governanca de T
Objetivo Estratégico: Aprimorar a governanca de T1.

7.3.1 Meta: Otimizar os mecanismos de acompanhamento da execu¢cdo do PAT nas 5
unidades do IFRR

Diretoria de Tecnologia da Informacgdo — DTI

Acdo: Participar dos Foruns de Tl da Rede Federal

Status Em execuc¢ao
Descricédo da execugao > L 9 uadrlmestre: . .
ou Participacédo do Dlretqr_da DTI no Férum de TI1 no periodo de 09
Justificativa da ndo a 11/04/2018 em Brasilia - DF.
eXECUICAD > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 12.000,00
Recurso Executado R$ 2.313,79
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Resultados Alcancados: Reunido Ordinaria do FORTI, apresentacdo de experiéncias
exitosas, apresentacdo das comissdes tematicas, informes diversos.

Acdo: Realizar os Foruns internos de Tl

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Por dificuldades de agenda para as reunides e indisponibilidade

ou de transporte, o forum se reunird no proximo quadrimestre por
Justificativa da ndo webconferéncia.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Campus Amajari

Acdo: Consolidar o sistema de suporte ao usuério nas unidades do IFRR

Status Em execucao
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Em planejamento de ac¢Ges de divulgacédo
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Integracdo e busca de solucdes para divulgacdo e disseminacao do

sistema.
Acdo: Implantacdo de sistemas para se enquadrar nas normas vigentes.
Status Em execucgdo
Descricdo da execucao > L* Quadrimestre: . «
ou Em. processo de plane_Jamento e estudos para adequacdo e
Justificativa da no verificacdo das normas vigentes.
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Inicio de formacéo basica de base de conhecimento das normas para

TI.
Acdo: Realizar implantacéo de sistema para gerenciar projetos
Status Em execuc¢ao
Descrigdo da execucao > 1 Quadr_lmest[e: : -
ou Em e§tudo e artlculagoe§ com outros (Eampl para verificar melhor
Justificativa da no solucéo (online ou ndo) integrada ou néo.
eXECUICAD > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Articulagéo e integracdo informacional no IFRR.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Elaborar planilha de acompanhamento de atividades

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou

> 19 Quadrimestre:
Acdo adiada para 0s proximos quadrimestres.
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Justificativa da ndo
execucao

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Fomentar a utilizacdo de sistemas de gerenciamento de projetos

Status Nao executada
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Acdo adiada para os proximos quadrimestres.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Andlise Critica da Meta 7.3.1

Esta meta ficou um pouco comprometida para sua execucdo haja vista que houve
problemas de logistica para reunir todos os coordenadores de Tl que participam do férum
Interno de TI. Para os proximos quadrimestres sera possivel haver encontros presenciais e até
usar a webconferéncia para otimizar as reunides e 0 melhor acompanhamento do PAT.

7.3.2 Meta: Consolidar o sistema de suporte ao usuério nas unidades do IFRR

Diretoria de Tecnologia da Informacgdo — DTI

Acdo: Monitorar as a¢des nos campi

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao > 13 QuadrlAme§tr_e: .
ou Reall_zagao de trés visitas aos campi: 02 ao Campus Avancado de
Justificativa da no Bonfim e 01 ao (_Zampus Amajari.
eXECUICAD > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 500,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Melhor acompanhamento das acdes de TI nos campi.

Campus Avancado de Bonfim

Acdo: Suporte e treinamento aos usuarios

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Suporte esta sendo realizado conforme demandas/chamados.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Disponibilidade e continuidade dos servigos oferecidos aos usuarios

e a comunidade.

Campus Boa Vista

Acdo: Revisar catélogo de servicos

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou

> 1° Quadrimestre:
Durante 0 quadrimestre ndo foi possivel finalizar a revisdo do
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Justificativa da ndo

catalogo.

execucao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados

Andlise Critica da Meta 7.3.2

Esta meta foi parcialmente cumprida neste quadrimestre, porquanto so foi possivel o
monitoramento de apenas 2 das 5 unidades do IFRR por questBes logisticas. No entanto,
percebe-se que os campi estdo consolidados quanto a utilizacdo do suporte e treinamento de
usuarios de sistema. Neste quadrimestre foram atendidos 677 usuarios no IFRR.

7.3.3 Meta: Definir e implantar modelo de processo de desenvolvimento de sistemas

Diretoria de Tecnologia da Informacdo — DTI

Acédo: Adotar o modelo de desenvolvimento do SISP

Status Nao executada
Descrigdo da execucéo = L Quadrlme§tr_e : - «
ouU N&o houve tempo habil para avaliacdo do modelo em relacdo aos
Justificativa da nao outros modelos. .
execucio > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Participar dos encontros do SUAP

Status Nao executada
Descricdo da execucao > D Qu_adnmest_re:
N&o houve ainda a divulgacdo da agenda de encontros do SUAP
Justifi ?U dana para 2018.
ust ;)C(zcll:/géoa nao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 6.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Andlise Critica da Meta 7.3.3

Né&o foi possivel o cumprimento desta meta neste quadrimestre, em virtude de motivos
exdgenos quanto a agenda de encontros do SUAP e a dificuldade de encontrar tempo para
adocdo do modelo do SISP, dada a demanda de trabalho.

7.3.4 Meta: Realizar abertura em 100% de dados institucionais conforme plano de
dados abertos elaborado e normativa vigente

Diretoria de Tecnologia da Informacgdo — DTI

Acdo: Orientar a execucdo do plano de dados abertos - PDA

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou

> 1° Quadrimestre:
O plano de Dados abertos foi encaminhado ao CONSUP para
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Justificativa da nao expedicédo da portaria e consequente aprovacao.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Apds aprovacdo do plano os setores do IFRR comecardo a pér em
pratica a abertura dos dados conforme orientacao do plano.

Campus Avancado de Bonfim

Acdo: Disponibilizar informaces necessarias conforme plano de dados

Status Em execucgao
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Aguardando a aprovagéo do PDA.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Apds aprovacdo do plano os setores do IFRR comecardo a pér em
pratica a abertura dos dados conforme orientacao do plano.

Andlise Critica da Meta 7.3.4

Esta meta foi parcialmente cumprida uma vez gque ndo saiu a resolucdo de aprovacao
do Plano até o fim do quadrimestre. No entanto, nos proximos quadrimestres esta meta devera
ser cumprida e o IFRR podera colocar em pratica a abertura dos dados conforme o Plano.

7.3.5 Meta: Implantar sistema para gerenciamento de projetos

Diretoria de Tecnologia da Informacgdo — DTI

Acdo: Utilizar o redmine em todos os projetos de Tl na Reitoria.

Status Em execuc¢ao

> 1° Quadrimestre:
Estd sendo utilizada a ferramenta do redmine nos seguintes
projetos de T1 em andamento:

Descricdo da execugao 1. Politica de seguranca da Informacé&o;
ou 2. Aquisicéo de solucédo de backup;
Justificativa da ndo 3. Reestruturacdo do datacenter;
execucao 4. Documentacgéo dos ativos de TI;
5. Nova versdo do Moodle;
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Otimiza¢do no acompanhamento dos projetos de T1 na Reitoria.

Campus Avancado de Bonfim

Acdo: Suporte e treinamento aos usuarios

Status N&o Executado

> 1° Quadrimestre:
Acdo adiada para os préximos quadrimestres, apds definicdo e

Descricdo da execugao

_Ou x implantacéo de sistema de gerenciamento de projetos.
Justificativa da nao > 20 Quadrimestre:
execticao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
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Recurso Executado

| R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Viabilizar o uso de ferramenta gratuita para gerenciamento de projetos

Status N&o executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou Acéo adiada para os proximos quadrimestres.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Campus Boa Vista

Acdo: Capacitagdo no novo sistema para gerenciamento de projetos

Status Executado
Descricdo da execucao > 1° Quadrimestre:
ou Os servidores do setor ja estdo nos projetos.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os servidores do setor ja estdo nos projetos utilizando o sistema.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Acompanhar e monitorar o andamento de todos os projetos de TI através do
sistema de gerenciamento de projetos.

Status

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
O dUnico projeto cadastrado no sistema de gerenciamento de
projetos para acompanhamento foi o do Cabeamento Estruturado.

e O.U - Serdo cadastrados outros projetos que foram desenvolvidos, ou
Justificativa da nédo N ) -
execUCAo estdo em desenvolvimento, pela equipe de Tl do Campus.
¢ > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Permite um controle melhor sobre o andamento do projeto até o seu
encerramento. Da-nos uma visdo do que foi feito em cada etapa do seu ciclo de vida. Os
resultados sdo 6timos, pois nos atentamos ao tempo de duragdo desse projeto.

Andlise Critica da Meta 7.3.5
Esta meta foi cumprida em 50%. As unidades que implantaram/adotaram o sistema
REDMINE para gerenciamento de projetos foi a DTI/Reitoria e 0 Campus Boa Vista Zona

Oeste.

7.4 Macroprojeto: Seguranca da Informacao
Obijetivo Estratégico: Promover Politicas e Estratégias de Seguranca da Informacao

7.4.1 Meta: Fomentar o funcionamento do Comité de Seguranca da Informacao

Diretoria de Tecnologia da Informagdo — DTI

Acdo: Realizar reunides e visitas aos Campi para esclarecimento da POSIC

Status

| N&o executada
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Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Dificuldades iniciais para constituicdo da comissdo. No entanto,

ou sera solicitado a alguns setores estratégicos da reitoria nomes para
Justificativa da ndo compor a comissao.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Anélise Critica da Meta 7.4.1
Meta ndo cumprida neste quadrimestre, no entanto, nos proximos quadrimestres sera
constituida a referida Comisséo e dar-se-&4 o andamento dos trabalhos.

7.4.2 Meta: Implantar em 100% a Politica de Seguranca da Informacéo

Diretoria de Tecnologia da Informacdo — DTI

Acdo: Divulgar a politica de seguranca da informacéo e comunicacao

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Dificuldades iniciais para constituicdo da comissdo. No entanto,
sera solicitado a alguns setores estratégicos da reitoria nomes para

Justifica(;\L/Ja da ndo compor a comissdo e no proximo quadrimestre serd dado
execucio encammhamentq nesta acao.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Andlise Critica da Meta 7.4.2
Meta ndo cumprida neste quadrimestre uma vez que deriva da aprovacdo da Politica

de Seguranca da Informagéo.

8 GESTAO DE PESSOAS
8.1 Macro Projeto Institucional: Capacitacédo e Qualificacdo dos servidores

Obijetivo Estratégico: Propiciar o desenvolvimento das capacidades e habilidades profissionais
dos servidores.

8.1.1 Meta: Alcancar um indice de capacitacdo de 40%.

Diretoria de Gestado de Pessoas - DGP

Acdo: Encontro anual de Gestao de Pessoas do IFRR

Status Em execucao
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Durante esse quadrimestre foi realizado o planejamento do
Justificativa da ndo evento, preparacdo da programacéo, articulacdo com palestrantes
execucio para execucao no 2° semestre do ano.
Recurso Previsto R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcancados: Articulagdo com IFRN para execucdo de oficina do médulo de
gestdo de pessoas no Suap.

Acdo: Garantir a participacdo dos servidores da DGP em cursos e eventos de

capacitacao

Status Em execucéo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nesse quadrimestre houve participagcdo de servidores da DGP e
Justificativa da néo de outros setores da reitoria em cursos de capacitacdo a distancia.
execucao Foram realizadas 79 capacitagoes.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Servidores capacitados para aplicar os conhecimentos no

desenvolvimento das atividades inerentes ao seu cargo na instituicéo.

Acédo: Promover curso de Formacao de Gestores

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Até 0 momento ndo realizamos essa formacdo. No entanto,
estamos realizando consultas com outras instituigdes na busca de
profissionais qualificados nessa area que possa contribuir com o
IFRR. Pela falta de previsdo de recursos para realizacdo dessa
acao sua execucdo torna-se mais dificil ainda.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover cursos de capacitacdo em parceria com UFRR, ENAP e banco de
talentos de servidores do IFRR

Status Nao executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Até o momento, os servidores do IFRR ndo tiveram nenhum
Justificativa da ndo curso em parceria com as instituicbes acima mencionadas. Esta
execucao previsto para acontecer a partir do 2° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover semestralmente um evento de Disseminacdo de Saberes

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Até o momento, ndo foi possivel organizar o evento de
disseminacdo de saberes, devido a grande demanda de trabalho do
setor e a0 numero reduzido de servidores. No entanto, estamos
realizando o planejamento para execugdo no segundo semestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Oficina Siapenet as Coordenacdes de Gestdo de Pessoas

Status

| Em execucéo
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Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Nesse quadrimestre foi realizado o planejamento e a organizacao

ou ey ~ . -
Justificativa da no da _oflcma, como elat_)ora(;ao de apostila, materiais, local,
x equipamentos, acesso a internet, entre outros. A oficina Siapenet
execucao PR " !
sera realizada no proximo quadrimestre.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Confirmagdo de participacdo da equipe das CGPs; Parceria e
integracdo entre as coordenacdes da DGP.

Acdo: Realizar curso de Inicia¢édo ao Servico Publico

Status N&o executado
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou De acordo com o planejamento da Coordenagédo de
Justificativa da ndo Desenvolvimento do Servidor o curso sera ofertado no 3°
execucao quadrimestre de 2018.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Campus Amajari

Acdo: Incentivar as liberacdes de servidores para capacitacdo

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Tendo em vista que ndo foi disponibilizado financeiro para
despesas de capacitacdo (pagamento de diarias, passagens ou
pagamento de inscri¢do), estamos incentivando as liberagdes para
capacitacbes dentro do estado e incentivando a realizacdo de
capacitacfes na modalidade EAD, disponibilizando 1h dentro da
carga horaria de trabalho do servidor para realizacdo destas
atividades (acordado com a direcdo geral e chefia imediata do
servidor).

No primeiro quadrimestre foram liberados quatro servidores para
realizacdo de capacitacdo externas e 18 servidores se capacitaram
na modalidade EAD.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Mesmo com a falta de recursos para capacitacdo os servidores estao
dispostos a se capacitar. A modalidade EAD, por exemplo, é o que tem contribuido nesta
acao, ja que para o servidor arcar totalmente com despesas de capacitacdo externa, em outro
estado ou municipio, dificulta sua participacao.

Acédo: Promover Eventos e A¢des de Capacitacio para os servidores

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Neste primeiro quadrimestre ndo foi possivel a realizacdo de
eventos ou agdes de capacitacdo, devido a falta de tempo para

Descricdo da execugao

ou planejamento e organizacdo destas atividades, tendo em vista as
Justificativa da nao demandas do setor de gestdo de pessoas que cresce a cada dia
execucao com o0 aumento do quadro de servidores.

Estamos em processo de planejamento de acdes para o 2°
quadrimestre.
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acgao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover semestralmente um evento de disseminacao de saberes

Status Em execucgao
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou O 1° evento de disseminagdo de saberes do Campus Amajari esta
Justificativa da ndo programado para junho de 2018 e estamos em processo de
execucao planejamento e organizagédo do evento.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Pretende-se, por meio do evento de disseminacdo de saberes,
contribuir com o desenvolvimento profissional dos servidores e trazer um feedback a
instituicdo sobre a participacdo dos servidores em capacitagoes.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Incentivar as liberacdes de servidores para capacitacao

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Conseguimos  capacitar

1 (um) servidor na é&rea de

Justificact)i\l/Ja da ndo Empreendedorismos pelo PNEE/SEBRAE, e a liberacdo para
~ uma Visita Técnica, em uma propriedade rural, no Municipio de
execucao :
Pacaraima-RR.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Capacitacdo externa, assim como uma verificagdo in loco das
orientacdes disseminadas na Instituicéo.

Acéo: Promover Eventos e A¢Oes de Capacitacdo para os servidores.

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizamos uma acdo de Capacitacdo, através da oferta de uma
oficina, voltada a uma demanda especifica do Campus, a
implantagio do SUAP EDU, onde foram capacitados 10
servidores.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Conseguimos capacitar os servidores e sanar possiveis dividas

referentes ao novo Sistema.

Acdo: Promover semestralmente um evento de Disseminacdo de Saberes

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Tendo em vista que o Campus nunca promoveu este tipo de
evento, e considerando que na Coordenacdo de Gestdo de Pessoa
do Campus h& somente um servidor, a Coordenacdo esta
buscando meio junto a Direcdo Geral do Campus e a outros
Campi informagbes de como realizar o mesmo. Contudo
esperamos realizar o Evento no segundo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
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acao no primeiro quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acdo: Incentivar as liberacdes de servidores para capacitacao

Status Em execucéo
Descrigdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Foram autorizadas Licencgas para Capacitacdo de 16 servidores.
Justificativa da ndo 07 servidores foram capacitados com cursos online.
execucao Total de 23 servidores capacitados no 1° quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores capacitados, aprimorando seus conhecimentos, para
melhor desenvolver suas atividades laborais no ambiente organizacional que esta lotado.

Acéo: Ofertar Palestras e oficinas a partir de parcerias firmadas

Status N&o executada
Descrlgao(;js execucao .> 1(., (_)l_Jadrimestre: | | ~ -
Justificativa da no Indlsponlb[lldage de parceiros para realizar a agao. Providéncias
~ tomadas: Ja estdo sendo procurando novas parcerias.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover semestralmente um evento de Disseminacdo de Saberes

Status N&o executada
Descricdo da execucao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo O evento esta sendo planejado para o 2° quadrimestre de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucédo da acéo

no primeiro quadrimestre.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Incentivar as liberacOes de servidores para capacitacédo

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Houve o incentivo de 27 (vinte e sente) acOes de capacitagdes
Justificativa da néo para servidores na modalidade EAD.
execucao Houve a liberacdo 01 servidor para participar de 02 capacitagoes.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores capacitados para melhor desenvolver suas habilidades e
competéncias no ambiente organizagao que esta inserido.

Acdo: Promover Eventos e Ac¢Oes de Capacitacdo para os servidores

Status

Em execucao

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi promovida 01 (uma) agdo de capacitacdo na modalidade
presencial, com o investimento de R$ 2.248,60 (dois mil,
duzentos e quarenta e oito reais e sessenta centavos) com
pagamento de inscricdo e diarias, valor este repassado pela

187




Reitoria.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.248,60 (recurso remanejado pela Reitoria)

Resultados Alcancados: Servidores capacitados para melhor desenvolver suas habilidades e
competéncias no ambiente organizacao que esta inserido.

Acdo: Promover semestralmente um evento de Disseminacao de Saberes

Status N&o executado
Descricdo da execucao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da nao Previséo para ser realizado em junho.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acgao no primeiro quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Incentivar as liberacdes de servidores para capacitacao

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foram capacitados 22 servidores dentre as modalidades de
capacitacdo, participacbes em cursos, congressos e Licenca
Capacitacdo, nas acOes os servidores foram liberados com 6nus
parcial.
Dificuldades enfrentadas: devido a falta de recursos financeiros e
de pessoal as acOes de capacitacdo ficam limitadas.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Satisfacdo dos servidores.

Acdo: Ofertar capacitacdes (palestras, oficinas, cursos) a partir de parcerias internas e

externas
Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou A equipe da Policia Rodoviaria Federal em parceria fez uma
Justificativa da ndo palestra para os servidores sobre a importancia do cuidado nas
execucao rodovias.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os servidores demonstraram muito interesse na palestra.

Acédo: Promover semestralmente um evento de Disseminacdo de Saberes

Status Nao executada
Descrlgao(;jS execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Acdo ndo executada, pois estamos na fase de elaboragdo do
Justificativa da ndo
N evento.
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.
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Anélise Critica da Meta 8.1.1

A Capacitacdo dos servidores é de fundamental importancia para o IFRR. Servidores
capacitados trazem melhorias na produtividade da instituicdo. 1sso acontece porque a partir
dos treinamentos os servidores adquirem habilidades tedricas e técnicas imprescindiveis para
sua atividade profissional. Sendo assim, os profissionais qualificados geram melhores
resultados para a instituicdo.

Nesse 1° quadrimestre foram ofertadas algumas capacitacdes aos servidores, além de
palestras, oficinas, autorizagcOes de licenca para capacitacdo, bem como liberagfes para
capacitacdo. De acordo com os dados obtidos tivemos um total de 182 capacitagdes no 1°
quadrimestre, o que representa um indice de capacitagdo de 27,04 %.

Destacamos que os setores de gestdo de pessoas do IFRR contribuem de forma positiva
para promover o0 alcance da meta, no que diz respeito ao planejamento das capacitagdes
através do PACQ, orientacdo aos servidores, agilidade nos processos, divulgacdo de cursos
oferecidos por empresas através do e-mail institucional, no entanto um fator que compromete
0 cumprimento dessa meta sdo as limitacbes orcamentarias de recursos para custear o
pagamento de inscricBes, didrias e passagens aos servidores. Também verificamos a
necessidade de uma estrutura de gestdo de pessoas mais adequada (necessidade de servidores
no setor) para que a capacitacdo seja contemplada de forma eficaz em seus estagios:
planejamento, execucdo e avaliacdo; Assim como a disseminacdo dos conhecimentos
adquiridos.

8.1.2 Meta: Atingir um indice de afastamento para qualificacdo de 2,5% e de servidores
em qualificacdo de 17,73%

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acéo: Acompanhar e controlar o quantitativo de servidores da Reitoria em qualificacao
(processos de horario especial para estudo, afastamento parcial e integral, bolsa auxilio
a qualificacéo)

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
No momento, temos 4 servidores em horéario especial para estudo,
0 servidor em afastamento parcial, 2 servidores em afastamento

Descricdo da execucao

Justifica(a\L/Ja da ndo integral,_O servidor que recebe bolsa auxilio a qgalifi_cagéo.
eXECUICAD Por meio de parcerias entre Q_IFRR e universidades temos
também 9 servidores em qualificacdo pela UFRRJ e 8 pela
UNESP.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores mais satisfeitos e preparados para desenvolver suas
habilidades e competéncias.

Acdo: Articular com PROPESQ a realizacdo de pds-graduacdo demandada no PACQ

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Ainda esta na fase inicial. Estamos analisando as qualificacdes

Descricédo da execugao

ou sugeridas no PACQ pelos servidores. Apos essa analise, sera
Justificativa da ndo verificada com a PROPESQ as condi¢Ges de avangarmos nessa
execucao etapa da acdo. A falta de recurso é o principal entrave para a
realizacdo da qualificacéo.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acéo: Incentivar a participacdo dos servidores em programas de Qualificac6es

Status

Em execuc¢o

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Foram divulgados 2 programas de mestrado e doutorado para 0s
servidores. O primeiro, Mestrado Profissional em Ciéncia da
Computacdo oferecido pela SETEC e em parceria com o Forum
de Gestores de Tecnologia da Informacgéo e com a Universidade
Federal de Pernambuco. O segundo, Mestrado e Doutorado do
Programa de Pds-graduacdo em Nutricdo da Universidade Federal
de Santa Catarina.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:
servidores.

Divulgacdo de programas de qualificacdo profissional aos

Campus Amajari

Acédo: Acompanhar e controlar o quantitativo de servidores em qualificacdo (processos
de horario especial para estudo, afastamento parcial e integral, bolsa auxilio a

qualificacao)

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Procedemos com o acompanhamento das qualificacbes dos
servidores do Campus Amajari, semestralmente, conforme dispde
a resolucdo n°298-CONSUP. Atualmente temos:
6 servidores em qualificagdo por meio do convénio IFRR/UFRRJ
(Mestrado em Educacéo Agricola);
14 servidores beneficiarios de bolsa auxilio a qualificacdo (editais
24/2016 e 22/2017);
1 servidora em afastamento parcial;
1 servidor em afastamento integral.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

O acompanhamento da qualificacdo possibilita uma melhor

aplicacdo dos critérios impostos pela legislagdo com relacdo aos afastamentos dos servidores.

Acdo: Incentivar a participacao dos servidores em programas de Qualificacdes

Status Em execuc¢ao
Descricao (;ZIS execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Acdo em execucdo por meio da divulgacdo de qualificagbes de
Justificativa da ndo L T . ha
~ instituicdes publicas do Brasil e da Regido.
execucéo
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A divulgacdo possibilita a ciéncia do servidor quanto a oferta de

determinada qualificagdo.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Acompanhar e controlar o quantitativo de servidores em qualificacdo (processos
de horéario especial para estudo, afastamento parcial e integral, bolsa auxilio a

qualificacdo)

Status

Em execuc¢ao

Descri¢do da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou Temos 1(um) TAE com processo de Horario Especial e 2 (dois)
Justificativa da ndo docentes em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu, um em
execucao Mestrado em Educacdo Agricola do Instituto de Agronomia da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, e outro em Doutorado,
na Universidade Federal do Para.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ha 3 (trés) servidores em qualificagéo.

Acdo: Incentivar a participacdo dos servidores em programas de Qualificac0es

Status Em execucgao

Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:

Justificact)i\L/Ja da ndo Apesar do_s Edita_lis lancados até o p_n'asenfe quadrimestre, nao
~ houve servidores ingressando em Qualificagdes.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhar e controlar o quantitativo de servidores em qualificacdo (processos
de horéario especial para estudo, afastamento parcial e integral, bolsa auxilio a
qualificacao)

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
H& 12 servidores em Qualificacdo em Mestrado pela
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ, 05
Descricdo da execucdo | servidores em qualificagio em Mestrado pela UNESP, 4

ou servidores em Qualificagdo em Doutorado e 1 servidor em
Justificativa da ndo Qualificacdo em Especializagédo Lato Sensu.
execucao H& 02 servidores com Horario Especial para Estudante.

Ha& 02 servidores com afastamento para estudo no exterior.
Ha 20 servidores contemplados no Programa Bolsa Auxilio a
Qualificagdo em andamento.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores qualificados para melhor desenvolver suas atividades
laborais no ambiente organizacional que estd lotado, para que os objetivos institucionais
sejam alcancados, garantindo assim, a eficiéncia nos servicos prestados pela Instituicao.

Acdo: Incentivar a participacdo dos servidores em programas de Qualificacfes

Status Em execuc¢ao
» 1° Quadrimestre:
- ~ Foram feitas divulgacdes de Programas de P6s-Graduacdo através
Descrigdo da execucéo q e S . L
ou e g-mall institucional, e para 0s serw_dores que solicitaram
_—— x qualificagdo, houve total apoio no sentido de liberagdo para
Justificativa da néo . b
execUCAD estudo, tanto para os afastamentos totais, quanto para os horarios
¢ especiais. Neste primeiro quadrimestre, ndo houve pagamentos de
bolsa qualificagéo.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores mais satisfeitos e preparados para desenvolver suas
habilidades e competéncias.
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Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Acompanhar e controlar o quantitativo de servidores em qualificagdo (processos
de horario especial para estudo, afastamento parcial e integral, bolsa auxilio a

qualificacdo)

Status

Em execucgao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Ha 04 servidores em Qualificacdo de Mestrado pela Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ e 02 servidores em
qualificacdo em Mestrado pela UNESP.
Ha& 03 servidores com Horario Especial para Estudante.
Ha 01 servidor com afastamento para estudo no exterior.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores qualificados para melhor desenvolver suas habilidades e
competéncias no ambiente organizacional em que esta inserido.

Acdo: Incentivar a participacdo dos servidores em programas de Qualificacbes

Status Em execuc¢ao
Descricao (;jlij execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Foram encaminhados aos servidores via e-mail, mensagens com
Justificativa da ndo e R
x indicacdes de programas de qualificagéo.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:
qualificacdo.

Servidores conscientes das oportunidades dos programas de

Campus Novo Paraiso

Acdo: Acompanhar e controlar o quantitativo de servidores em qualificacdo (processos
de horéario especial para estudo, afastamento parcial e integral, bolsa auxilio a

qualificacdo)

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A Coordenacgédo de Gestdo de Pessoas acompanhou 0S processos
de 2 servidores em horario especial para estudo, 4 afastados
integralmente e 2 bolsas de auxilio a qualificacdo, sendo que esta
Gltima ndo foi realizado pagamento por falta de financeiro.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Controle dos processos.

Acdo: Incentivar a participacdo dos servidores em programas de Qualificacfes

Status Em execucéo
Descricéo C()JIS execucao 5 10 Qua_ drimestre: | | |
Justificativa da ndo For_am encaminhados aos serwd_o_res via e-mail, mensagens com
N indicacdes de programas de qualificagéo.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:
qualificagéo.

Servidores conscientes das oportunidades dos programas de
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Anélise Critica da Meta 8.1.2

O investimento na qualificacdo profissional dos servidores é fundamental para manté-
los atualizados e preparados para desenvolver suas habilidades e competéncias, promovendo
assim, crescimento e desenvolvimento institucional.

No primeiro quadrimestre tivemos 11 servidores do IFRR afastados integralmente para
participacdo em curso de qualificagdo, que corresponde a 1,63% de afastamentos. Esse
percentual € bem consideravel, pois se aproxima da meta prevista para o ano.

Em relacdo aos servidores em qualificacdo, nesse quadrimestre tivemos um total de 112
servidores, obtendo assim um indice de servidores em qualificacdo correspondente a 16,64%,
também muito proximo da meta desejada para o ano.

Assim, acreditamos que até o final do exercicio conseguiremos atingir a meta planejada.

8.2 Macro Projeto Institucional: Saude e bem estar dos servidores
Objetivo Estratégico: Promover a salde e o bem estar dos servidores por meio de programas e
projetos de qualidade de vida.

8.2.1 Meta: Prevenir a ocorréncia de acidente de trabalho e doencas ocupacionais,
reduzindo o indice para 2%

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acédo: Ampliar a divulgacao das oficinas realizadas em parceria com o Siass

Status Nao executada
Descricdo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo No primeiro quadrimestre o SIASS néo ofertou nenhuma oficina.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover Atividades de Saude e Seguranca no Trabalho

Status

Em execuc¢ao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Todas as segundas-feiras a GEAP disponibilidade Ginastica
Laboral e nas quartas-feiras, massagem.
Todas as segundas, quartas e sextas-feiras estdo sendo ofertadas
aulas de natacdo para os servidores.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Participacdo efetiva de servidores e melhoria do seu bem-estar.

Acéo: Promover Campanhas de Sensibiliza¢ao

Status Em execucéo
Descrigdo da execucéo > L Q_uadrlmestre:_
ouU Em fevereiro foi reallzad_a a Campz_inha de Carnaval _com
Justificativa da no seguranca. _Em marco e abril f_0| encaminhado para o e?ma|~l dos
eXeCUCAD servidores informagdes a respeito da Campanha de Imunizagéo do
Sarampo e outras sobre cuidados com a saude.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Servidores mais informados e orientados.

Acéo: Promover Dia “D” de Saude e Seguranca do Servidor
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Status Em execucgo
Descn(;aocglls execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Foi realizado planejamento e articulacdo com parceiros para
Justificativa da néo S G
~ realizacdao do Dia “D” no segundo semestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Articulacdo de parcerias para execuc¢do do evento.

Campus Amajari

Acdo: Promover atividades de salde e seguranca no trabalho.

Status Em execucao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Foi realizada agdo de imunizagdo contra Sarampo e Gripe por
Justificativa da ndo meio da Comissdo Interna de Qualidade de Vida e Departamento
execucao de Ensino.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Houve grande adesdo dos servidores principalmente dos docentes.

Acdo: Promover campanhas de sensibilizacao.

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou A comissdo de qualidade de vida promoveu sensibilizacdo contra
Justificativa da ndo 0 Sarampo com a culminagdo da imunizagéo e sensibilizagcdo no
execucao periodo de carnaval.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os servidores tém aderido as a¢6es de sensibilizacao.

Acao: Realizaciio do dia “D” de Satide e Seguranca do Servidor.

Status Nao executado
Descricao (;IS execucao > 10 Quadrimestre:
I x Aguardando a definigdo das datas, pelas comissdes de qualidade
Justificativa da ndo . .
~ de vida dos campi.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Promover Atividades de Saude e Seguranca no Trabalho

Status Em execuc¢ao
Descrigéo (;ZIS execucao > 10 Ouadrimestre:
e ~ Estamos buscando parcerias junto a outros orgdos da localidade,
Justificativa da néo . x
~ onde se situa 0 Campus, para desenvolver essa acao.
execucio
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
agao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover Campanhas de Sensibiliza¢éo

Status

| N&o executada
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Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Estamos buscando junto a Comissdo Interna de Qualidade Vida
do Servidor (CIQVS), do CAB, alternativas para execucdo desta
acdo, buscando também atender algumas as necessidades
especificas locais.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Dia “D” de Satide e Seguranca do Servidor

Status Em execucao
Descricao Sﬂs execucao 5 10 Qu_a drimestre: ,
Justificativa da no Em conformidade com a CIQVS _do CAB, esta sendo programada
x a execucdo para o segundo quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acdo: Promover Atividades de Saude e Seguranca no Trabalho

Status N&o executada
Descricao (;jlij execucao ~> 1°,Qua drimestre: | |
Justificativa da nio Acdo sera _exgacutgda no _segundo quadrlmestre, quando iremos
~ buscar profissionais qualificados na area para promover a agéo.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execuc¢do da acéo

no primeiro quadrimestre.

Acéo: Promover Campanhas de Sensibilizacao

Status Em execucéo
Descrlgaocc)JIS execucao > 10 Quadrimestr_e: | | -
Justificativa da no qulo a Semana Alusiva ao Dia M_undlal de Conscientizacdo do
~ Autismo, comemorado em 2 de Abril.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O despertar da comunidade escolar quanto a importancia da

Incluséo.

Acdo: Realizar Dia “D” de Saude e Seguranca do Servidor

Status Né&o executada
Descricédo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo A acdo seréa realizada no 3° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucdo da acéo

no primeiro quadrimestre.
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Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Promover Atividades de Saude e Seguranca no Trabalho

Status N&o executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Né&o foi possivel realizar a agdo no 1° quadrimestre em virtude de
Justificativa da ndo haver apenas 01 (um) servidor na Coordenacdo de Gestdo de
execucao Pessoas e a quantidade de demanda do setor.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucédo da acéo

no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover Campanhas de Sensibilizacao

Status Em execucéo
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Campanha contra violéncia sexual;
Justificativa da ndo Folder informativo de como deixar sua viagem mais segura -
execucao “Dicas para ter as melhores lembrangas das suas viagens”.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Servidores mais sensibilizados e conscientes.

Acdo: Realizar Dia ""'D"" de Saude e Seguranca do Servidor

Status Nao executada
Descricao (;jlij execucao > 10 Quadrimestre:
I ~ N&o houve a realizagdo, pois serd promovida em agosto a semana
Justificativa da ndo ,
~ da saude.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucgédo da acéo

no primeiro quadrimestre.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Promover Atividades de Saude e Seguranca no Trabalho

Status N&o executada
Descricdo da execucao ~> L Quag Himesire: s . .
ou A nédo execugdo se de\_/e a falta de uma equipe de saude vc_JItad_a
Justificativa da no para a prevencao de qudentes no trabalho e d_oengas ocupacionais
execucio para atender os servidores, pois, os profissionais que temos na
area de salde atendem os alunos.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execuc¢do da acédo

no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover Campanhas de Sensibilizacdo

Status N&o executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Estamos em parceria com a Coordenacdo de Assisténcia
Justificativa da néo Estudantil para promover a campanha de vacinagdo na escola que
execucio ocorrera no 2° quadrimestre.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucédo da acéo
no primeiro quadrimestre.

Acdo: Realizar Dia "D de Saude e Seguranca do Servidor

Status Nao executada
Descrigéo 618. execucao > 10 Ouadrimestre:
I x Planejamento para que ocorra no 2° Quadrimestre em uma agao
Justificativa da ndo .
~ conjunta com a CAES.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucgéo da acéo
no primeiro quadrimestre.

Andlise Critica da Meta 8.2.1

Promover a qualidade de vida aos servidores no ambiente organizacional € um desafio
constante da gestdo de pessoas. Para isso, dispomos de comissdes internas de qualidade de
vida em cada campi e reitoria, que é gerenciada pela Coordenacao de Qualidade de Vida e
Seguridade Social/CQVSS da Reitoria. Essas comissdes planejam, organizam e executam
acOes e atividades que visem 0 bem-estar e a promoc¢do da qualidade de vida dos nossos
servidores. No primeiro quadrimestre observamos grande dificuldade para realizar essas
acOes, tendo em vista ainda se estar articulando parcerias e planejamento. No entanto, mesmo
com dificuldades ainda foram realizadas algumas campanhas de sensibilizacdo quanto a
seguranca no carnaval e aos cuidados com a salde, imunizacdo contra sarampo, ginastica
laboral e massagem.

Em relacdo ao cumprimento da meta informamos que nesse quadrimestre nao houve
acidentes de trabalho, nem laudos de doencas ocupacionais. No entanto, tivemos Varios
servidores em licenca médica por diversas situacdes de problemas de saude.

8.2.2 Meta: Realizar, quadrimestralmente, eventos que promovam o bem-estar dos
servidores.

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acédo: Promover eventos comemorativos

Status Em execucéo
Descricdo da execugao > LD Qanrlme§tre: . .
ouU Em marco foi realizado 0 Dia Internacmn_al da Mulher, com
e ~ palestras, massagem, depilacdo, auto-maquiagem, entre outras
Justificativa da ndo .
EXECUCAD at|V|daqes. _ _ _ _ _
Em abril foi realizado os aniversariantes do Quadrimestre.

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Integracdo, bem-estar e valorizagdo dos servidores no ambiente de
trabalho.

Acdo: Promover o Clube da Afinidade

Status Em execucao
DescrlgaoOdS execucao > 10 Qu_adrinjestre: o N
Justificativa da ndo Em ab_rll foi r(_eallzado 0 primeiro Clube de Afinidades com o
x tema Livros/Leitura.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: A atividade foi bem recebida pelos servidores, que pediram para
que ao invés de ocorrer de 3 em 3 meses, que fosse de 2 em 2 e que incluissem mais temas
como séries, artesanato, etc.

Acdo: Promover o I11 Jogos de Integracdo dos Servidores do IFRR (JINTS 2018)

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | A previsdo para realizacdo dos jogos de integragdo € para o

ou segundo semestre. No entanto, nesse quadrimestre foi solicitada
Justificativa da ndo aos campi a indicagdo de representantes para composi¢do da
execucao Comisséo Central. Além, disso foi elaborado termo de referéncia
para aquisicdo de troféus e medalhas.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucgédo da acéo
no primeiro quadrimestre.

Acédo: Promover o Programa Ganha Quem Perde Mais

Status N&o executada
» 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | Atividade ndo executava, tendo em vista que foi analisado que o
ou programa, para ser executado, deve possuir uma quantidade
Justificativa da ndo razoavel de parceiros e como a equipe do setor estava reduzida,
execucao ndo teriamos tempo para buscar parcerias e conseguir organizar
com premiacOes. A acao podera ser realizada até o final do ano.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucédo da acéo
no primeiro quadrimestre.

Acédo: Promover o Programa de Preparo para aposentadoria

Status N&o executada
Descrigdo da execucéo > L Qu_adnmestre:_ . « . . :
ou Tendo em vista a equipe reduzida ndo foi possivel r_eaIJzar 0
Justificativa da no programa  nesse _qua_dqmestre. Agora com a COmissao de
eXECUICAD qualidade de vida instituida na Reitoria, pretendemos realizar em
setembro.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Campus Amajari

Acdo: Apoiar treinamentos dos Jogos de Integracdo

Status Nao executada
Descrigdo da execucéo > 10 Quadrimestre:
ou - N .
Justificativa da ndo Os campi estavam gg_uardando a definicdo (_:Ias datas dos jogos dos
N servidores para definir o cronograma de treinos.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.
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Acdo: Incentivar atividades esportivas

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Desde o inicio do periodo letivo estdo ocorrendo aulas de zumba,
capoeira e karaté, estas atividades sdo instruidas pelos proprios
servidores em horario noturno e sdo abertos para servidores e
alunos do Campus. Os servidores praticam o futsal as segundas e
quartas no horério noturno e diariamente tem atividade de pratica
de musculacdo na academia do IFRR, orientada pelo profissional
de educacdo fisica do campus.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os servidores tém se organizado e aderido as atividades desportivas,
comtemplando a estrutura oferecida pelo campus, como a academia, a quadra coberta e de
areia.

Acdo: Promover campanhas de sensibilizacdo: Setembro Amarelo, Outubro Rosa,

Novembro Azul

Status N&o executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Esta acdo serd executada apenas no 3° quadrimestre tendo em
Justificativa da néo vista 0s meses tematicos: setembro, outubro e novembro, por
execucao meio da comissdo interna de qualidade de vida do servidor.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover eventos comemorativos

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Por meio da Comisséo interna de qualidade de vida do servidor e
Justificativa da ndo Departamento de Ensino foi realizado evento comemorativo do
execucao Dia da Mulher com palestras, caminhada e coffee break.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Tendo em vista que muitas das acdes da comissédo de qualidade de
vida estdo sendo integrada com outros departamentos da instituicdo, ha& um maior
envolvimento dos servidores para a concretizacao das acoes.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar treinamentos dos Jogos de Integracao

Status Em execucéo
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Apesar da falta de estrutura para treinamentos dos servidores,
Justificativa da nao iniciamos o dialogo junto aos mesmos, tendo em vista a
eXecucao importancia da participacdo e integracdo entre os Campi.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Proximidade dos servidores e busca de solucbes para as
necessidades detectadas relativas aos treinamentos.

Acdo: Promover a sensibilizacdo de campanhas: Setembro Amarelo, Outubro Rosa,

Novembro Azul

199




Status Nao executada
Descrigdo da execucdo > 1° Ouadrimestre:
ou ~ y q o dri q
Justificativa da no E_sta acdo sera exgc_uta a apenas no 3° quadrimestre tendo em
~ vista 0s meses tematicos: setembro, outubro e novembro.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da ndo execucdo da
acgao no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover eventos comemorativos

Status Em execucao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Realizamos o evento alusivo ao dia das Mées e estamos
Justificativa da nao realizando de forma quadrimestral a comemoragdo dos
execucao Aniversariantes do periodo supracitado.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Integracdo e mobilizacdo para a realizacdo desta acao.

Campus Boa Vista

Acdo: Participar e apoiar treinamentos e Jogos de Integracao

Status Nao executada
Descricédo da execugao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Os Jogos de Integragdo ocorrem no 2° e 3° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucdo da acédo

no primeiro quadrimestre.

Acdo: Promover a sensibilizacdo de campanhas: Setembro Amarelo, Outubro Rosa,

Novembro Azul

Status Em execucéo
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Os servidores foram alertados para outras Campanhas de
Justificativa da ndo Sensibilizacdo referente a Janeiro Branco, Fevereiro Roxo e Abril
execucao Verde. As outras Campanhas serdo realizadas no 3° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: As campanhas mensais tematicas expostas acima sao um alerta para
a conscientizacdo sobre a prevencao de doencas e abertura de debates sobre cada doenca.

Acdo: Promover o programa Ganha quem perde mais — 22 edi¢do

Status N&o Executada
Descrigéo (;JIS execucao 5 10 ng drjmestre: | | , ~
Justificativa da n&o A nova Comisséao de qualldade de V|_da esta em reformulagéo, o
~ programa sera promovido no 2° quadrimestre.
execucio
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medida em virtude da ndo execucgéo da acéo

no primeiro quadrimestre.
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Acdo: Realizar eventos comemorativos

Status Em execucao
Descricdo da execucao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da nao Programacdo em Homenagem ao Dia Internacional da Mulher.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Discussdes acerca da importancia da valoriza¢do feminina.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Incentivar atividades esportivas

Status Em execuc¢o
Descricéo da execucao > 1° Ouadrimestre:
Oou ) — : : - :
Justificativa da no HaA em med|~a 10 servidores praticando atividades esportivas
~ (vOlei e natacéo).
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Maior integracdo dos servidores, bem-estar e qualidade de vida.

Acédo: Promover eventos

comemorativos

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Houve a comemoracdo do dia internacional da mulher, onde foi
promovido um café da manha e foram feito fotos das mulheres no
seu ambiente de trabalho para homenageé-las, na ocasido também
teve uma palestra com tema: Mulher empreendedora. Houve em
marco a festa de confraternizacdo em comemoracdo aos
aniversariantes do 1° trimestre, com um lanche da tarde e entrega
de lembrancinhas.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior integracdo dos servidores e bem-estar.

Acdo: Promover palestras voltadas ao bem-estar

Status Em execucao
Descrlgaocc)JIS execucao | > %O Ouadrimestre: N |
Justificativa da no Foi realizada uma palestra no dia internacional da mulher com o
x tema: Mulher empreendedora.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores mais motivados.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar treinamento dos Jogos de Integracao

Status Em execucao
Descrigao SJIS execucao > 10 Ouadrimestre:
e ~ Os times que disputardo os jogos de integracdo ja estdo sendo
Justificativa da néo : e s i
~ formados e disponibilizados horérios para treinamento.
execucio
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcancados: Saude por estar desenvolvendo atividades fisicas e satisfacdo dos
servidores.

Acdo: Realizar eventos em datas comemorativas

Status Em execucao
Descricao (;JIS execucao > 10 Quadrimestre:
I x Foi realizada a comemoragao dos aniversariantes do quadrimestre
Justificativa da néo Y . o .
x e comemoracao alusiva ao dia internacional da mulher.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Interagdo dos servidores.

Anélise Critica da Meta 8.2.2

A busca pelo bem-estar é constante na vida de qualquer pessoa e isso reflete seu
desempenho no ambiente de trabalho. Pensando nisso o IFRR desenvolveu nesse
quadrimestre variadas atividades (homenagem ao dia da mulher, aniversariantes do més ou
qguadrimestre, clube de afinidades, atividades esportivas, palestras e campanhas de
sensibilizagdo) a fim de promover o bem-estar dos servidores no ambiente de trabalho, bem
como garantir a socializacdo e integracdo destes. Para realizacdo dessas atividades contamos
com o planejamento e organizacdo das comissdes internas de qualidade de vida de cada
unidade do IFRR que procura atender a necessidade e interesse dos servidores quando da
realizacdo de cada evento. No entanto, apresentamos como dificuldades a efetiva adesdo dos
servidores e a falta de recursos financeiros para subsidiar as despesas geradas.

8.3 Macro Projeto Institucional: Processos Internos da Gestdo de Pessoas
Objetivo Estratégico: Desenvolver praticas administrativas referentes a informacgdes e
funcionamento da gestao de pessoas.

8.3.1 Meta: Zerar o indice de disciplina

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acéo: Elaboracdo de Manual de Procedimentos sobre Regime Disciplinar e Acumulacéo
de Cargos e Empregos dos Servidores do IFRR

Status Em execucéo
Descrlgaocc)jS execucao > .10 E)uadrimestre: | N
Justificativa da nio A comissdo _responsavel por esse trabalho foi reconstituida e
x encontra-se ainda trabalhando na elaboragé&o.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da acdo ainda estar em
fase de elaboracéo.

Acdo: Promocdo de palestras de orientacdo e prevencdo relacionadas as obrigacdes,
direitos e deveres dos servidores do IFRR

Status N&o executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nesse quadrimestre realizamos reunides setoriais na reitoria
Justificativa da néo (Prodin, Proad, Deteo, DCF, Gabinete, Proen e Propesq) a fim de
execucao passar orienta¢Oes a respeito do controle de frequéncia e férias.
Recurso Previsto R$ 0,00
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Recurso Executado | R$ 0,00

Resultados Alcangados: Servidores orientados e cientes das suas obrigagOes e direitos

quanto as questdes relacionadas a controle de frequéncia e férias.

Campus Amajari

Acdo: Realizar 1(uma) reunido setorial com cada Departamento com o objetivo de
orientar a respeito das obrigacoes, direitos e deveres dos servidores

Status Em execucao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Estamos na fase de planejamento e organizacdo do calendario de
Justificativa da ndo reunides com cada departamento/direcéo.
execucao Previsdo de execugédo no 2° e 3° quadrimestre.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da acdo ainda estar em

fase de planejamento.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar reunibes setoriais para orientacdo e prevencdo relacionadas as
obrigacdes, direitos e deveres dos servidores do IFRR

Status Nao executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Considerando o tamanho e o numero reduzido de servidores no
Justificativa da ndo Campus, e tendo em vista que ndo houve demandas especificas
execucao dos setores, essa agdo ndo foi realizada.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos em virtude da agdo ainda estar em

fase de planejamento.

Campus Boa Vista

Acdo: Orientar e prevenir os servidores quanto aos deveres e obrigacoes

Status Em execucéo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou H& o acompanhamento da vida funcional dos servidores, com o
Justificativa da ndo intuito de orientar, sempre que o houver necessidade, quanto as
execucao obrigacdes e deveres dos servidores.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nenhum indice de indisciplina.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Orientar e prevenir os servidores guanto aos deveres e obrigacfes

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Ha o acompanhamento da vida funcional dos servidores, com o
Justificativa da néo intuito de orientar, sempre que houver necessidade, quanto as
execucao obrigacOes e deveres dos servidores.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Nenhum indice de indisciplina.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Orientar e prevenir os servidores quanto aos deveres e obrigacoes

Status

| Em execucéo
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Descrlgao(;js execucao > 15, Quadrim(,astre_:, | | |
Justificativa da no Essa orientacdo € diaria nos atendimentos realizados pela
x Coordenacdo de Gestédo de Pessoas.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Orientagdo dos servidores.

Andlise Critica da Meta 8.3.1

Constantemente os setores de gestdo de pessoas do IFRR vém realizando orientacGes
aos servidores e gestores quanto aos deveres e direitos destes profissionais a fim de prevenir
situacOes inconvenientes de apuracdo de responsabilidades.

Um dos maiores problemas de indisciplina sdo as questdes de acumulacdo ilegal de
cargos e a DGP com o apoio das CGPs vem realizando consultas e controles relacionados a
essa questao.

Nesse quadrimestre realizamos varias reunies administrativas passando orientagcdes aos
servidores a respeito de controle de frequéncia e férias.

Destacamos que no 1° quadrimestre o IFRR obteve um indice de indisciplina de 0,59%
e gue a meta proposta € de zerar esse indice em 2018. Entdo, palestras, roda de conversas e
divulgacdo de manual seréo ainda realizados para alcangarmos a meta estabelecida.

8.3.2 Meta: Realizar 3 Féruns de Gestao de Pessoas.

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acéo: Elaboracdo do cronograma, propostas de pauta e convocagdo das CGP'S para
reunides do forum interno de gestdo de pessoas

Status Em execuc¢ao

» 1° Quadrimestre:
Nesse 1° quadrimestre foi elaborado o cronograma de realizacéo
Descricdo da execucdo | dos foruns de gestdo de pessoas do IFRR, tendo como sugestfes

ou de pontos de pauta a atualizagdo da resolucdo 221/2015,
Justificativa da ndo elaboracdo de resolucdo a respeito de colaboragdo técnica, bem
execucao como elaborac¢do do Manual do servidor.

No 1° quadrimestre o forum foi realizado nos dias 2 e 3 de abril
com a efetiva participacdo de todos os membros.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Integracdo entre as equipes de gestdo de pessoas dos Campi € a
DGP, garantindo confianca e reciprocidade na realizagdo das a¢0es de gestdo de pessoas.

Anélise Critica da Meta 8.3.2

Nesse quadrimestre tivemos a realizacdo de um forum interno de gestdo de pessoas e de
varias reunibes com as coordenacfes de gestdo de pessoas e as coordenagdes da DGP onde
cada vez mais percebemos a necessidade de integrar a equipe de gestdo de pessoas do IFRR,
visando uniformizar fluxos de processos, elaborar regulamentos, buscar estratégias de
promogcéo da qualidade de vida do servidor e oferecer seguranca e apoio as CGPs, bem como
a satisfacédo do servidor.
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8.3.3 Meta: Obter um indice de avaliacdo de desempenho de 50%.

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acdo: Realizar as avaliacbes de desempenho dos servidores da reitoria

Status Em execucao
Descricao (;JIS execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Foram realizadas 11 avaliagcbes de desempenho de técnicos
Justificativa da ndo .. )
~ administrativos.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Cumprimento da legislacdo que exige que as avaliagdes de

desempenho dos servidores sejam realizadas nos prazos estabelecidos.

Campus Amajari
Acdo: Realizar as avaliacbes de desempenho dos servidores da reitoria
Status
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nesse primeiro quadrimestre foram realizadas 10 avaliacdes de
Justificativa da ndo desempenho sendo 7 de servidores TAE e 3 de servidores
execucao Docentes.

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: As avaliagdes estdo sendo realizadas e publicadas no Boletim de

Servicos da Instituicao.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Realizar as avaliacbes de desempenho dos servidores da reitoria

Status Em execuc¢ao
Descrlgaoct)JIS execucao > 10 Ouadrimestre: o N N
Justificativa da no Rea_llzamos 9 (n0\_/e) Avallagpes de Estagio Probato_rlo, dentre as
~ quais 7 (sete) técnicos e 2 (dois) docentes foram avaliados.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: AvaliacOes executadas conforme a necessidade.

Campus Boa Vista

Acdo: Realizar as avaliacbes de desempenho dos servidores da reitoria

Status

Em execucéo

Descricdo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas um total de 19 avaliagbes de desempenho

Justificact)i\l/Jada o distribuidas entre 05 avaliagdes do estagio probatorio dos
~ docentes, 04 do estagio probatério dos técnicos e 10 para
execucao . L
progressdes dos técnicos.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Maior acompanhamento do desempenho dos servidores

contribuindo assim, na identificacdo das dificuldades bem como na busca de solucGes e
possibilidades para sana-las e/ou ameniza-las.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar as avaliacdes de desempenho de estdgios probatorios, bem como, as
avaliacdes de desempenhos, para fins de progressoes.

Status

| Em execucéo
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Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:

Justi fica(a\L/Ja da ndo For,am realizadgs_ 12 avalia¢Ges de desempenho tanto para fins de
x estagios probatdrios quanto para progressdes.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Maior acompanhamento do desempenho dos servidores e a

contribuicdo para identificar as dificuldades e assim buscar as solugdes.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Realizar as avaliacbes de desempenho dos servidores

Status

Em execucao

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas 5 (cinco) avaliacfes de desempenho e estdo
sendo executadas conforme o tempo de exercicio dos servidores:

Justi ficact)i\L/Ja da ndo Dificuldades encon_trat_;las: a grande_ demanda de trabalho na CGP
EXECUICAD e 0 pouco quantitativo Qe~ serwd_ores Iota_dos no setor que
dificultam que as avalicbes sejam realizadas com mais
antecedéncias.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os servidores anseiam por sua avaliacdo e sentem-se satisfeitos

quando ocorrem.

Andlise Critica da Meta 8.3.3
A avaliacdo de desempenho é ferramenta indispensavel para a efetivacdo do principio

da eficiéncia na administracdo publica. Essa avaliagdo tem por objetivo mensurar a qualidade
do servico executado pelos servidores docentes e técnico administrativos, assegurando
progressao por mérito/desempenho académico ao servidor que atingir a média pré-
estabelecida. Esse programa de avaliacdo de desempenho é uma ferramenta eficaz que motiva
0 servidor a executar o servico com qualidade a comunidade.

Nesse quadrimestre foram realizadas 66 avaliacbes de desempenho, conforme
regulamenta o plano de carreira dos técnicos e docentes. Esse quantitativo representa um
indice de 9,8 % de avaliacdes realizadas. Como a realizacdo das avaliacdes obedecem aos
prazos legais, até o final do exercicio a meta sera atingida.

8.3.4 Meta: Promover o conhecimento das normas e aces da Gestao de Pessoas.

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acédo: Divulgar e manter atualizado no site institucional documentos e normas de
interesse dos servidores

Status Em execuc¢ao
Descrigéo (;IS execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Manutencdo e atualizacdo de informacbes necessarias aos
Justificativa da néo : .-
~ servidores na pagina da web do IFRR.
execucio
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Facilidade no acesso de informacdes pelos servidores.

Acéo: Realizacdo de uma DGP Itinerante

Status

Nao Executada

Descricdo da execugao

> 1° Quadrimestre:
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ou Acao prevista para realizagdo no segundo semestre.
Justificativa da ndo
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:
executada.

N&o foram medidos em virtude da acdo ainda nédo ter sido

Campus Amajari

Acéo: Divulgar normas e orientagdes para conhecimento dos servidores em canais de

facil acesso
Status Em execucao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou As normas e orientagdes pertinentes aos servidores s&o
Justificativa da nao divulgadas pelo e-mail institucional, memorandos circulares e
execucao informativos no mural da CGP.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os servidores estdo se sensibilizando em verificar seus e-mails para
estarem cientes das informagdes encaminhadas pelas CGP e/ou DGP.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Divulgar normas e orientacdes para conhecimento dos servidores em canais de

facil acesso

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:

Estamos utilizando da pagina institucional como meio para
facilitar o acesso a formulérios, portarias, boletins de servico,
requerimentos e demais publicacdes de interesse do servidor, com
0 objetivo de darmos mais transparéncia as informacdes
necessarias aos servidores e a comunidade em geral. Utilizamos
também o e-mail institucional como meio de divulgacdo e
orientacdo sobre assuntos de interesse do servidor.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Acesso as informacgdes através do site institucional e recebimento
de orientacdes atraves de e-mail institucional.

Acdo: Efetivar reunides periodicas, com objetivo de informar servidores sobre normas e
procedimentos atualizados.

Status Em execucéo
o N > 1° Quadrimestre:

Descricdo da execucao . " = - .

ou Reallzou-se al reunido periddica, objetivando o repasse de
I x informacOes e orientacOes, referente as novas atualizagBes da
Justificativa da ndo . - N :
execUCAo legislacdo de Gestdo de Pessoas, e mudangas em procedimentos
¢ internos, com todos os servidores do CAB.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Repasse de informacdes de forma direta aos servidores com

objetivo de sanar duvidas pertinentes a CGP/CAB.

Campus Boa Vista

Acdo: Divulgar via e-mail e publicar no site institucional, normas e orienta¢Ges

para

conhecimento dos servidores.
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Status Em execucgo
Descrlt;aocgiS execucao | > 1(: Ouadrimestre: | |
Justificativa da no Orlqnta(;oes para conhem_m_ent(_) dg: todos os servidores foram
~ realizadas atraves do e-mail institucional.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Celeridade de alguns processos, auxiliando para que as atualizagdes
referentes a gestdo de pessoas chegassem de forma mais rapida ao servidor.

Servidores mais informados e conscientes das legislacdes e demais informativos
institucionais, evitando assim indice de indisciplina.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acédo: Divulgar via e-mail e publicar no site institucional, normas e orientagdes para
conhecimento dos servidores

Status Em execucao
Descricao (;jlij execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Foram encaminhadas via e-mail orientagcdes para conhecimento
Justificativa da ndo )
~ de todos os servidores.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Servidores mais informados e conscientes das legislacdes, evitando
indice de disciplina.

Campus Novo Paraiso

Acédo: Divulgar normas e orientagdes para conhecimento dos servidores em canais de
facil acesso

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Foram encaminhados e-mails aos servidores e realizadas reunides
Justificativa da ndo de gestdo no intuito de repassar novas normativas e de divulgar as
execucao acOes da Coordenacéo de Gestdo de pessoas.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Divulgacao das informacoes e acdes da CGP.

Andlise Critica da Meta 8.3.4

A facilidade do acesso a informacdo é de fundamental importancia em qualquer
instituicdo. No IFRR dispomos do e-mail institucional como ferramenta de comunicagéo, pois
auxilia na orientacdo e celeridade de variadas situacdes. Além do e-mail institucional sdo
utilizados os quadros de avisos e também reunides para repasse de informacdes, orientacdes e
resolucdes de questionamentos a respeito de normas vigentes.

O sitio institucional tambem ¢é uma ferramenta de acesso a informagdo muito valiosa e
utilizada atualmente. No entanto, nossa pagina precisa ser mais enriquecida de informaces e
que a busca feita pelo servidor seja facil e rapida, atendendo sua necessidade e satisfacao.

As informagOes necessarias sdo divulgadas diariamente aos servidores por meio do e-
mail institucional, de modo que os servidores estejam atualizados quanto aos assuntos do
interesse de todos.
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8.3.5 Meta: Monitorar a execucao do orcamento das a¢des necessarias ao funcionamento

da Gestdo de Pessoas.

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acéo: Aposentadoria e Pensdes Civis

Status Em execucgao
Descricéo da execucao > 10 Quadrimestre:
Oou - . o
Justificativa da no Pagamento de aposentados e pensionistas realizado durante o 1
x quadrimestre do ano de 2018.
execucao

Recurso Previsto R$ 11.333.205,00
Recurso Executado R$ 3.779.670,83

Resultados Alcancados: Efetivacdo do pagamento de Aposentados e Pensionistas

Acdo: Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores

Status Em execucgao
Descrlgaocgis execucao 5 10 Quadrimes_,trg: | N N |
Justificativa da no Pagamento de assisténcia médica e odontologica realizado
~ durante o 1° quadrimestre do ano de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 1.317.600,00
Recurso Executado R$ 59.498,03

Resultados Alcancados: Efetivacdo do pagamento de assisténcia médica e odontoldgica.

Acdo: Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes de Servidores Civis

Status Em execucéo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Pagamento de assisténcia pré-escolar aos dependentes de
Justificativa da ndo servidores civis realizado durante o 1° quadrimestre do ano de
execucao 2018.

Recurso Previsto

R$ 559.178,00

Recurso Executado

R$ 219.435,60

Resultados Alcancados: Efetivacdo do pagamento de assisténcia pré-escolar aos dependentes

de servidores civis.

Acdo: Auxilio Alimentacéo de Servidores Civis

Status Em execuc¢ao
Descricao (;IS execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Pagamento de auxilio alimentagdo de servidores civis realizado
Justificativa da nao )
~ durante o 1° quadrimestre do ano de 2018.
execucéo

Recurso Previsto R$ 3.742.908,00
Recurso Executado R$ 1.265.988,27

Resultados Alcancados: Efetivacdo do pagamento de auxilio alimentacdo de servidores

civis.

Acdo: Auxilio Funeral e Natalidade de Civis

Status Em execucao
Descrigdo da execucéo > 10 Quadrimestre:
ou o : . . i
Justificativa da nso Pagamento de au?<|I|o natalidade de servidores civis realizado
N durante o 1° quadrimestre do ano de 2018.
execucao

Recurso Previsto R$ 21.828,00
Recurso Executado R$ 8.570,25

Resultados Alcangados: Efetivacdo de pagamento de auxilio natalidade de servidores civis.
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Acdo: Auxilio Transporte de Servidores Civis

Status Em execucao
Descricao (;JIS execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Pagamento de auxilio transporte de servidores civis realizado
Justificativa da nao ;
x durante o 1° quadrimestre do ano de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 940.661,00
Recurso Executado R$ 387.004,21

Resultados Alcangados: Efetivacdo do Pagamento de auxilio transporte de servidores civis.

Acdo: Custeio do Regime

de Previdéncia dos Servidores Publicos

Status

Em execucao

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:

- O.U ~ Pagamento do custeio do regime de previdéncia dos servidores
Justificativa da ndo e . .
x publicos realizado durante o 1° quadrimestre do ano de 2018.
execucao
Recurso Previsto R$ 13.377.000,00
Recurso Executado R$ 2.246.906,97

Resultados Alcancados: Efetivacdo do pagamento do custeio do regime de previdéncia dos

servidores publicos.

Acédo: Funcionamento da

DGP

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado pagamento de diérias e passagens para participacao
da Diretora da DGP em reunido na CGDP/SETEC/MEC em
Brasilia-DF (Diarias: R$ 679,04; Passagens: R$ 3.401,20).

Recurso Previsto

R$ 80.000,00

Recurso Executado

R$ 4.080,24

Resultados Alcancados:

Orientacdo da DGP quanto aos procedimentos adequados ao

atendimento ao disposto na Portaria Interministerial n°® 109/2017/MEC/MPDG.

Acdo: Pessoal Ativo da Unido

Status Em execuc¢ao
Descricao (;IS. execucao > 10 Quadrimestre:
e ~ Pagamento do pessoal ativo da unido realizado durante o 1°
Justificativa da nao .
~ quadrimestre do ano de 2018.
execucéo
Recurso Previsto R$ 70.284.525,00
Recurso Executado R$ 25.765.737,52

Resultados Alcancados: Efetivacdo do pagamento do pessoal ativo da unido.

Acdo: Qualificacdo de Servidores

Status

Em execuc¢ao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Em 28/2/2018 foi efetivado o pagamento da 42 parcela do
convénio firmado com a UNESP para oferta do programa de
mestrado em Engenharia de Producéo no valor de R$ 353.000,00.
Em 15/3/2018 foi efetivado o pagamento da 42 parcela do
convénio firmado com a UFRRJ para oferta do programa de
mestrado em Educacdo Agricola no valor de R$ 150.000,00.

Recurso Previsto

R$ 505.000,00

Recurso Executado

R$ 503.000,00

Resultados Alcancgados:

Efetivagdo do compromisso firmado com a UNESP e UFRRJ
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guanto ao pagamento das parcelas devidas pelo convénio;
47 servidores em qualificacdo profissional decorrente da parceria entre o IFRR e as
universidades ( UFRRJ e UNESP).

Anélise Critica da Meta 8.3.5

Nesse quadrimestre realizamos o acompanhamento da execucdo do orcamento referente
as acOes necessarias ao funcionamento da Gestao de Pessoas e verificamos que de acordo com
a previsao a meta foi cumprida.

8.3.6 Meta: Elaborar o Plano Anual de Capacitacdo e Qualificacdo dos Servidores do
IFRR (PACQ 2019).

Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGP

Acdo: Realizar o levantamento das necessidades de capacitacdo e qualificacdo dos
servidores do IFRR para consolidacdo do PACQ 2019

Status N&o executada
Descricdo da execucao
ou » 1° Quadrimestre:
Justificativa da ndo Acéo prevista para ser realizada no 3° quadrimestre.
execucao
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo ha pois a acdo somente sera executada no 3°
quadrimestre.

Andlise Critica da Meta 8.3.6

O Plano Anual de Capacitacdo e Qualificacdo é ferramenta indispensavel para execucédo
de capacitacOes e qualificacdes dos servidores do IFRR, pois nele cada setor faz o
planejamento das suas necessidades, visando com isso a garantia da qualidade dos servicos
prestados por profissionais habilitados e competentes para a efetivacdo do trabalho.
A elaboracdo do Plano Anual de Capacitacdo e Qualificacdo/2018 tera inicio a partir do 3°
quadrimestre/2018.

9 EFICIENCIA E TRANSPARENCIA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
9.1 Macro Projeto Institucional: Gestdo e assessoramento da politica educacional e
administrativa

Obijetivo Estratégico: Garantir a eficiéncia e eficicia da execu¢do da politica educacional e
administrativa do IFRR.

91.1 Meta: Garantir a participacdo e representacdo dos servidores do gabinete das
unidades do IFRR em eventos de ambito institucional, municipal, estadual, nacional e
internacional.

Gabinete da Reitoria
Acdo: Garantir a participacdo da reitora e representante na REDITEC
Status: N&o executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou O evento REDITEC esta previsto para ocorrer apenas no
Justificativa da ndo | terceiro quadrimestre de 2018.
execucao » 2° Quadrimestre:
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 4.200,50

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Serdo medidos no terceiro quadrimestre.

Acdo: Garantir a participacdo da reitora e representante nas reunides do CONIF

Status Em execucgao
. ~ » 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao H R o
ou ouve a participacdo em duas reunides e o pagamento da
Justificativa da ndo anuidade. .
execucio » 2° Ouadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 50.372,80
Recurso Executado R$ 27.084,14

Resultados Alcancados: Com a participacdo da reitora nas reunides foi possivel
participar das discussdes referentes as acOes planejadas para a rede federal, bem como
apresentar as experiéncias e atividades realizadas no IFRR.

Acdo: Garantir a participacdo da reitora, representante e acompanhante em

reunidoes da SETEC/MEC

Status Nao executada
. n - > 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao . - . o
ou At(_e 0 momento_ ndo houve convocacdo e/ou participacdo da
e . Reitora em reunides da SETEC.
Justificativa da nao o . )
execUCao » 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 6.795,50
Recurso Executado R$

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos, a acdo ainda ndo foi

executada.

Acdo: Garantir a participacdo dos servidores do Gabinete, ou representantes
destes, em eventos promovidos pela Rede Federal de Educacdo Profissional e

Tecnoldgica
Status Nao executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou N&o houve demanda neste quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 6.795,50
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Garantir a participacdo dos servidores do Gabinete, ou representantes
destes, nos eventos promovidos pelo IFRR

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo na aula inaugural de curso superior no Campus
Novo Paraiso, Encontro Pedag6gico e cerimbnia de

Descricédo da execugao

- O.U ~ Formatura do Campus Avancado Bonfim, colacdo de grau
Justificativa da ndo . :
execuco dos alunos do Campus Boa Vista e Jogos Intercampi.

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.149,20
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Recurso Executado

| R$ 492,15

Resultados Alcancados:

Maior interacdo entre as unidades, bem como a oportunidade

de acompanhar as atividades realizadas nos campi.

Campus Amajari
Acdo: Participacdo do Diretor-Geral e Acompanhante em reunides da
SETEC/MEC
Status N&o executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Né&o houve demanda.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 3.000,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.
Acdo: Participagdo do Diretor-Geral no CONIF
Status N&o executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Né&o houve demanda.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 3.000,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.
Acédo: Participacao do Diretor-Geral/Representante em Missdes Internacionais
Status N&o executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Né&o houve demanda.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.
Acdo: Participacdo do Diretor-Geral/Representante na REDITEC
Status N&o executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Prevista para ocorrer no 3.° quadrimestre.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 3.000,00
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.
Acdo: Participagdo do Diretor-Geral/Representante nos eventos

Regionais/Nacionais da Rede Federal de Educacdo

Status

Executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do Diretor Geral no Forum Nacional de
Educacdo do Campo.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 3.000,00
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Recurso Executado

R$ 3.501,64 (R$ 501,64 remanejado da agdo 9.1.3.1
“Participa¢do do Diretor-Geral/Representante em Eventos da
Educacao Indigena)

Resultados Alcangados: Aquisicdo de conhecimento e discussédo para melhor tomada
de decisdes na gestdo do IFRR

Acéo: Participacdo dos servidores do gabinete ou representantes nos eventos

promovidos pelo IFRR

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do DG na solenidade de posse dos novos

. O.U N servidores do IFRR.
Justificativa da ndo . )
execUCAo » 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Acolhida e recep¢do dos novos servidores do Campus

Amajari.

Acdo: Participacdo dos servidores do gabinete ou representantes nos eventos
promovidos por outras instituicées

Status Né&o executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nao houve demanda
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Avancado do Bonfim-CAB

Acdo: Possibilitar a participacdo do Diretor ou Representante nos eventos

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
A participacdo em eventos ndo foi possivel devido as

e O.U - demandas internas e externas da unidade.
Justificativa da nédo . _
exeCUCEo > 2°Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Boa Vista

Acdo: Participacdo dos dirigentes da unidade na REDITEC

Status N&o executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Acdo prevista para ocorrer no 3.° quadrimestre.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acéo: Participagdo dos servidores do Gabinete do CBV em eventos promovidos
pelo IFRR e Rede Federal
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Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo das solenidades de posse de novos servidores,
Descrigdo da execucdo | dos membros da CPPD e assinatura de contrato de

ou professores substitutos;
Justificativa da ndo | Participacdo em formaturas, colagdes de grau e aula Inaugural
execucao do ProlFTec, modalidade EAD;

> 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A participacdo traz como resultado o envolvimento dos
servidores nas acOes, garantindo que os tramites burocraticos ndo sejam dificuldades
para a execu¢cdo das mesmas. Conhecimento mais amplo da missdo institucional e
consequente entendimento do papel fundamental do IFRR.

Dificuldades: Numero reduzido de servidores o que tem impactado na agilidade das
demandas e muitas vezes impede a participacdo em eventos de representatividade.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Participacao da Diretora Geral, representante e acompanhante em reunides
da SETEC/MEC

Status Nao Executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Nao houve demanda.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participacdo dos dirigentes das unidades ou representantes na REDITEC

Status N&ao Executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou A reunido ocorrera apenas no terceiro quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2°Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participacdo dos servidores do gabinete ou representantes nos eventos
promovidos pelo IFRR

Status Né&o Executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nao houve demanda.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participacdo em reunides e eventos institucional, municipal, estadual,
nacional e internacional
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Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo de Reunido com as Chefes de Gabinetes do
IFRR.
Participacdo no Encontro Pedagogico, realizado na cidade de
Presidente Figueiredo-AM.
Participacdo em  reunides
administrativos gerais.
Participacdo no XVII Seminario de Pesquisa e Pos-
Graduagdo em Educacgdo e | Encontro PanAmazonico de
Educacao, na cidade de Manaus-AM.
Participagdo da solenidade de posse de servidores e em
cerimdonia de assinatura de contratos de Professores
Substitutos.
Dificuldades enfrentadas para executar a acdo: Falta de
recurso para pagamento de didrias e combustivel para
abastecimento dos veiculos para translado dos servidores,
considerando a redugdo orgamentaria.
Providéncias tomadas para soluciona-las: Negociacao/acordo
junto ao gabinete da reitoria.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

referentes a assuntos

Recurso Previsto

R$ 55.500,00

Recurso Executado

R$ 875,28

Resultados Alcangados

: De modo geral as reunifes trouxeram um dinamismo nas

acOes e de conhecimentos para o melhor andamento dos trabalhos da gestdo do
IFRR/Campus Novo Paraiso.

Anélise Critica da Meta 9.1.1
De modo geral a meta foi alcancada, ainda que existam dificuldades para a realizacdo das
ac0es, tais como a reducdo de orcamento e falta de combustivel.

9.1.2 Meta: Realizar e participar de reunides de carater consultivo e deliberativo

Gabinete da Reitoria

Acdo: Realizar visitas d

e acompanhamento das atividades dos campi

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Esta sendo estudada uma agenda para realizagdo de visitas no
segundo quadrimestre.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.149,20

Recurso Executado

R$ 292,68 (R$ 99,57 remanejado para a agdo “Participar de
atividades e eventos realizados nos campi”, da Meta 9.2.1; R$
193,11 remanejado para a acdo ndo prevista: “Propiciar
realizacdo das reunides da Comissdo Propria de Avaliagdo”
desta meta).

Resultados Alcan¢ados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Propiciar a realizacdo das reunies da Comissédo Propria de Avalicdo

Status

| Nao executada
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Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas reunifes para a discussao e a elaboracéo do
Relatério de Avaliacdo para ser enviado ao MEC para o
recredenciamento da instituicao.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Obs.: Agdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 193,11 (remanecjado da acdo “Realizar visitas de
acompanhamento das atividades dos campi”, da meta 9.1.2.)

Resultados Alcangados: As agOes de controle a serem realizadas nas unidades de
ensino ainda ndo foram executadas.

Campus Amajari

Acdo: Atender despesas com diarias e passagens dos servidores do campus

Status

Em execucéo

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Visitas domiciliares a discentes e servidores, participacdo em
solenidades, realizagdes e acompanhamento de inscri¢fes

Oou - A . . .
Justificativa da ndo |t|ne_ra_1ntes~, reallzquao _d_e servicos administrativos,
execuco participagdo em reunides, visitas técnicas e outros.
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 55.000,00
Recurso Executado R$ 5.345,57

Resultados Alcangados: Aquisicdo de conhecimento, discussdo para melhor tomada de
decisbes na gestdo do IFRR, melhor acompanhamento administrativo e pedagogico.

Acédo: Participacdo de representantes do campus em reunides de comissdes do

IFRR
Status Em execucgdo
Descrigdo da execucéo > L O uadrlmestr_e: « N : :
ouU Partl_(:lpagao em comissdo de agOes afirmativas, processos
Justificativa da nio seletivos, CPPD_e outras.
~ » 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.000,00

Recurso Executado

R$ 1.480,39 (R$ 480,39 remanejamento da acdo 9.1.2.1
“Atender despesas com diarias e passagens dos servidores do
campus”)

Resultados

Alcancgados:

Discussdo para o melhoramento das atividades

administrativas e/ou pedagdgicas do IFRR

Acdo: Participacdo do Diretor-Geral e/ou representantes nas reuniées com as pro-
reitorias e reitoria do IFRR

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participagdo em reunido para
administrativas; reunido com a
participacdo em reunides de foruns.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

resolucdo de questdes
PROAD, PROEN,
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Recurso Previsto

R$ 1.000,00

Recurso Executado

RS 1.055,12 (R$ 55,12 remanejado da acdo 9.1.2.1 “Atender
despesas com diarias e passagens dos servidores do campus™)

Resultados

Alcancgados:

Discussdo para o0 melhoramento das atividades

administrativas e/ou pedagdgicas do IFRR

Acdo: Participacdo do Diretor-Geral e/ou representantes nas reunides do Colégio

de Dirigentes do IFRR

Status

Em execucéo

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo da 51* Reunido Ordindria do Colégio de

ou -
Justificativa da nao Dlrlgent%sdolFRR. )
execucio > 2 Ouadr!mestre.
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 99,03
Resultados Alcancados: Discussdo para o0 melhoramento das atividades

administrativas e/ou pedagdgicas do IFRR.

Acdo: Realizar visitas para troca de experiéncias com outros Campi

Status Em execucgdo
Descrigdo da execugéo | . ,. .> %o Quadrlmestre: T :
ou Visita técnica com all_mos a biblioteca do campus Boa Vista
I x para realizagdo de projeto sobre solos.
Justificativa da ndo > 20 Quadrimestre:
execucao : :
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 204,50

Resultados Alcancados: Aprendizado e troca de experiéncias para utilizagdo no

campus Amajari.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participagéo nas reunides Consultivos e Deliberativos

Status Em execucgdo
Descrigdo da execucéo > L Ouadrlrr_]e_s Lre: : o
Houve a participagdo nas reunides ordinarias e
ou .
Justificativa da no extraordinarias d_o COLDI.
execucio > 2° Quadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Participar dos debates que s@o de interesses dos Campi e do
IFRR, assim com obter um maior conhecimento da instituicdo como um todo.

Campus Boa Vista

Acdo: Realizar e participar de reunides e eventos de carater consultivo,

deliberativo

Status

Em execuc¢do

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo em Reunides na Reitoria referente a: Parceria
com o Corpo de Bombeiros Militar; Reunides Ordinarias do
Colégio de Dirigentes - COLDI e reunido do CONSUP
(como membro suplente);
Reunido com o ISA (Instituto Socio Ambiental) para tratar de
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parcerias tais como: Pesquisa “censo de consumo de
energia”; acdo de formacdo em comunidade indigena com
foco na area de Eletrotécnica (Regido do Surumu).
Participacdo em reunides promovidas pelas Pré Reitorias e
diretorias sisttémicas para tratar de temas pertinentes a
orcamento, politicas de assisténcia, organizacdo e expansdo
de Cursos de Educacdo a Distancia; organizacdo e
orientacdes quanto a dados estudantis, entre outros;
Participacdo de Reunido com as Chefes de Gabinetes do
IFRR.

Realizacdo de reunides administrativas internas do Campus
para definicOes e orientacdes quanto a: reforma elétrica do
CBV, Jogos Intercampi 2018, Comemoracdo 25 anos do
IFRR, IFComunidade 2018, apresentacdo das informagdes da
Comissdo de levantamento dos técnicos administrativos
(atribuicBes e horérios); Preparacdo para o recebimento da
Comissdo de Avaliacdo Externa do MEC para avalia¢do do
Curso Superior de Licenciatura Biologia, Orientacdo
referente a0 PAT 2018; Preparacdo para a realizacdo dos
jogos internos do IFRR (32 etapa); decisdes administrativas e
pedagdgicas; participacdo em Conselho de Classe e Reunido
de Pais;

Planejamento e desenvolvimento para a realizacdo dos jogos
internos do IFRR (32 etapa);

Acompanhamento dos processos e convénio em que O
Campus Boa Vista desenvolve e/ou é parceiro: cooperagao
quanto a estagios profissionais, estagios extra-curricular;
colaboracdo técnica com outros 6rgaos (palestras, anélise
técnica);

Participacdo de servidores nos Jogos Intercampi colaborando
com a execucdo em outros Campi e no Curso de Extensédo de
Instalagao de Bomba d’agua,;

Colaboracdo de servidores de outros Campi para realizar
analises socioecondmicas. (Prefeitura de Mucajai); Campus
Novo Paraiso;

Dificuldades enfrentadas para executar a a¢ao:
Necessidade e urgéncia nos projetos estruturais que impactam
na avaliagdo de curso, a exemplo o curso avaliado
(Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas) e escassez de recursos
para garantir logistica suficiente para a realizacdo dos
eventos;

Planejamento, otimizacdo e integracdo de reunibes com um
fluxo mais dindmico e integrado evitando sobreposicdo e
acumulo de reunides;

Providéncias tomadas para soluciona-las:

Monitoramento junto ao setor de obras e engenharia quanto a
elaboracdo dos projetos, em particular o de “acessibilidade e
protecdo a incéndio (aspectos que tém impactado na
avaliacdo dos cursos); Solicitacdo via projeto de recursos(ou
transferéncia de recursos via Reitoria (PROAD) e/ou parceria
com os demais Campus.
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Criacdo de fluxo para acdes e atividades evitando a
sobreposicdo e o distanciamento dos gestores dos campi;

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 28.000,00

Recurso Executado R$ 1.151,26

Resultados Alcancados: Melhoria da qualidade dos servicos desde o planejamento a
execucdo das acOes e projetos, enquanto garantia de espacos e equipamentos que
contribuam para a melhoria administrativa e pedagogica dos Cursos de acordo com as
orientagdes dos Sistemas de Avaliagdo e demandas dos estudantes. Ao estabelecer os
fluxos se garantem maior agilizacdo de agcdes, maior acompanhamento e possibilidade
de avaliacdo e ressignificacdo das acOes mediante as necessidades e impactos que
venham a beneficiar a comunidade que integra o0 Campus Boa Vista, sejam estudantes,
colaboradores e comunidade.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Realizar visitas de acompanhamento das atividades dos Campi

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Em andlise quanto a execugdo para 0S proximos

Descricédo da execugao

ou uadrimestres
Justificativa danao | 9 A - .
eXecuco > 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar de reuniées do COLDI e outras

Status Em execucgdo

» 1° Quadrimestre:
Reunido Extraordinaria do Colégio de Dirigentes, em Boa
Vista-RR.
Dificuldades enfrentadas para executar a acdo: Falta de
recurso para pagamento de diarias e combustivel para

Descricdo da execucao

- O.U ~ abastecimento dos veiculos para translado dos servidores,
Justificativa da ndo . « o
exeCUCEo considerando a reducdo orcamentaria.
¢ Providéncias tomadas para soluciona-las: Solicitagdo do
apoio junto a reitoria.
» 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 720,00

Recurso Executado R$ 477,96

Resultados Alcangados: Momento de apresentacdo de demandas e de solugdes, neste
sentido as ReuniBes do Colégio de Dirigentes proporciona decis@es coletivas do IFRR,
contribuindo para 0 bom andamento dos trabalhos.

Acdo: Realizar visitas as outras unidades para troca de experiéncia

Status N&o Executada
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Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:

ou A atividade sera realizada em outro momento.
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.440,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda sera alcancado.

Anélise Critica da Meta 9.1.2
A meta foi alcangada satisfatoriamente, apesar das dificuldades de agendamento das
visitas e da falta de orcamento e combustivel.

9.1.3 Meta: Articular e planejar agdes voltadas as politicas de educacdo do campo,

indigena e inclusiva

Gabinete da Reitoria

Acdo: Acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Comité de Educagéo do
Campo, Comité Gestor de e Comité de Acbes Inclusivas

Status

Em execucgdo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre
Recomposicdo do Comité Gestor de Politicas para a
Educacdo Escolar Indigena, bem como foram tracadas as
estratégias para a promocao de uma agenda positiva voltada a
Semana dos Povos Indigenas, tanto por meio de matérias
jornalisticas, quanto com a execucdo de programacdes nos
Campi do IFRR. Durante a semana dos Povos Indigenas (16 a
20 de abril) foram divulgadas uma série de matérias voltadas
aos acdes e programas que tém sido desenvolvidos ao longo
dos ultimos trés anos pelo IFRR junto aos povos indigenas de
Roraima, quais sejam, o Programa Saberes Indigenas,
Mulheres Mil, assim como a ampliacdo gradativa do nimero
de matriculas e bolsas permanéncia para alunos
autodeclarados indigenas. Nesse mesmo sentido, membros do
Comité estiveram presentes na programacao da Semana do
indio executadas pelos Campi para divulgar o papel
institucional do Comité, assim como membros do Comité
representaram o IFRR na XXV Assembleia da Organizagéo
dos Professores Indigenas de Roraima, realizada na
comunidade Trés CoracGes, no periodo de 09 a 13 de abril de
2018.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oportunidade de discutir politicas para a educacdo escolar
indigena, bem como planejar a¢6es voltadas ao publico indigena.

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos campi nas reunides dos
comités de educacdo do campo, indigena e inclusiva

Status

Em execucdo

Descricdo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
As reunifes estdo sendo realizadas, conforme organizagdo
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Justificativa da ndo

dos comités.

execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.198,50
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oportunidade de discutir politicas para a educacdo escolar
indigena, bem como planejar a¢6es voltadas ao publico indigena.

Acdo: Participar de reunides e foruns de discussdo no ambito institucional,

estadual e municipal, referente as politicas de educa¢do do campo

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Né&o houve demanda durante o periodo.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 3.878,10
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Amajari

Acdo: Garantir a participacdo do representante do Departamento Técnico
(DETEC) em eventos/reunides relacionados & educacdo do campo

Status Né&o executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nao houve demanda.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Garantir a participacdo do representante do campus nas reunides dos

comités

Status N&ao executada

Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:

ou Nao houve demanda
Justificativa da nao » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participagdo do Diretor-Geral/Representante em Eventos de Educagéo

Indigena
Status Nao executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou N&o houve demanda.
Justificativa da nao » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 3.000,00

Recurso Executado

RS 664,89 remanejado para a acdo 9.1.1.1 “Participagdo do
Diretor-Geral/Representante nos eventos
Regionais/Nacionais da Rede Federal de Educagao”

Resultados Alcangados:

Ainda ndo puderam ser medidos.
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Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Contribuir para as politicas de educacao do campo, indigena e inclusiva

Status

Em execucao

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Houve a participacdo de servidores do Campus Avancado

ou Bonfim nas politicas por meio de trabalho em comissdo no
Justificativadando | IFRR.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Contribuicdo nas aces e atividades, por meio das comissdes,

nas politicas de educagdo do campo, indigenas e inclusivas no IFRR.

Campus Boa Vista

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes do CBV nas reunifes dos

Comités

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Liberacéo dos servidores para participacao:
12 Reunido Ordinaria do Comité indigena;
Treinamento de representantes do Comité de Etica em
Pesquisa da Universidade Federal de Roraima;
Indicagdo de servidor para o Comité de Lixo e Cidadania,
solicitado pela Prefeitura Municipal de Boa Vista.
Nomeacdo de Comissdo para compor 0 estudo e
planejamento de normativas referentes ao nome Social; ao
Vestibular (fluxo de cotas); Comité Indigena; Projeto de
Capacitacdo em Salde para Indigenas; Comité de Etica em
Pesquisa.
Dificuldades: Numero excessivo de acbes via comités,
comissdes frente ao volume de trabalho dos servidores que
em se tratando de docentes tem uma carga horaria em sala de
aula bastante intensa além das demais acGes relacionadas a
ensino, pesquisa e extensao.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:
que militam nesses temas.

Buscar estratégias de envolvimento dos servidores da area ou

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos Campi nas reunides dos

comités

Status

Em execuc¢do

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo da 12 Reunido Ordinaria do Comité Indigena dia
4/4/2018.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Oportunidade de discussédo de a¢des sobre o tema.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Garantir a participacao de representantes no Forum de politica de educacéo

do campo

Status

Executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do Forum Nacional de Educagdo do Campo, na
cidade de Brasilia-DF.
Dificuldades enfrentadas para executar a acdo: Falta de
recurso para pagamento de diarias, considerando a reducéo
orcamentaria.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 180,00

Recurso Executado

R$ 3.909,06 (excedente remanejado da acdo 2994 -
Assisténcia Estudantil, natureza de despesa 339039)

Resultados Alcangados: A participacdo do gestor no Férum Nacional de Educacéo do
Campo trouxe uma oportunidade de criar grupos de trabalhos para temas especificos da
Educacdo do Campo. Considera-se que os resultados foram em ter mais conhecimentos
e experiéncias que podem contribuir para a melhoria de politicas educacionais.

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos campi nas reunifes dos
comités de educacdo do campo indigena e inclusiva

Status Em execucgao

» 1° Quadrimestre:
Houve a participacdo de servidores nas reunides por meio de

Descricdo da execucao

e O.U . trabalho em Comissao no IFRR.
Justificativa da ndo . )
exeCUCAo > 2°Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 180,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A participacdo dos servidores nas reunides levam a um estado
de aprimoramento e valorizagao destes da Educacdo do Campo Indigena e Inclusiva

Anélise Critica da Meta 9.1.3

Tendo em vista as varias atribuicdes dos servidores envolvidos nas acdes dos comités,
percebe-se um trabalho ainda discreto. Entretanto, as atividades estdo sendo realizadas, com
excecdo do Comité de Politicas para a Educacdo do Campo, que ainda ndo foi instituido.
Houve a dificuldade em realizar algumas atividades desta meta em funcéo do racionamento de

combustivel. O mesmo se aplica quanto a diarias para 0s motoristas.

9.1.4 Meta: Consolidar o Comité Gestor de TI.

Gabinete da Reitoria/DTI

Acdo: Realizar reunifes do Comité Gestor de Tl para discussfes inerentes as
matérias

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Aguardando orientacdo e definicdo quanto ao formato e
composicdo do Comité, em face da portaria 19/2017 do

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
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execucao

Ministério do Planejamento, em seu art. 5°. O processo que
trata das mudangas encontra-se com o Conselho Superior -
CONSUP.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Amajari
Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos campi nas reunifes dos
comités
Status Nao executada
Descrigdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou N&o houve demanda.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Participacdo nas reunides da CGTI

Status N&ao executada
Descricdo da execucao > 1(? Ou_adrlmestr_e: x x
ou Nesye_ primeiro q_uNadrlmestre ndo houve a convocacdo para
Justificativa da no participar de reunioes da CGTIL
eXeCUCAD > 2° Quadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Boa Vista

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes do Campus Boa Vista nas

reunides dos Comités

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Indicacdo para a composicdo do CGTI. Dificuldades:
Reduzido numero de servidores para atender as demandas
solicitadas quer como membros de comités quer para
desenvolvimento das agdes propostas.

» 2°Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Importancia da participagdo enquanto estratégia de

envolvimento dos servidores da area ou que militam nesses temas.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos Campi nas reunides dos

comités

Status

Nao executada

Descri¢do da execucao

> 1° Quadrimestre:

225



ou Neste primeiro quadrimestre ndo houve a convocagdo para
Justificativa da ndo | participar de reunides da CGTI.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos campi nas reunides dos

comités

Status

Nao Executado

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Neste primeiro quadrimestre ndo houve a convocagdo para

ou g i
e ~ participar de reunides da CGTI.
JUSt'féiig\J/aéga nao » 2° Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 360,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A atividade sera realizada em outro momento.

Analise Critica da Meta 9.1.4
Meta ndo alcancada, em virtude da espera pela regulamentacdo a ser aprovada pelo

Conselho Superior.

9.1.5 Meta: Deliberar sobre a regulamentacdo interna referente as normas, diretrizes,
projetos, planos e atividades desenvolvidas no IFRR.

Gabinete da Reitoria

Acdo: Garantir a participagdo do membro representante do MEC nas reunifes do

Conselho Superior

Status

Nao executada

Descricdo da execugao

» 1° Quadrimestre:
N&do foi possivel o representante do MEC se deslocar ao

ou . . - - .
e . IFRR para participar das reunides, por motivos pessoais.
Justlflcatlvaﬁda nao > |O20 C?uadrir%estre: P P
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 9.390,50
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Propiciar a anélise dos processos submetidos ao Conselho Superior

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Foram recebidos 34 processos, 19 tendo sido submetidos aos
conselheiros do CONSUP para apreciagdo. Foram emitidas
23 resolucdes, ainda que oriundas de processos submetidos
em anos anteriores.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00
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Recurso Executado [ R$ 0,00

Resultados Alcangados: Os 15 processos que ndo foram distribuidos foram recebidos
fora do tempo habil para a distribuicdo na reunido do primeiro quadrimestre.

Campus Amajari

Acdo: Participacdo dos servidores do campus, membros titulares/suplentes, nas
Reunides do Conselho Superior do IFRR

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Participagdo dos servidores e egressos deste campus no

Descricédo da execugao

ou
o x CONSUP
Justlflcatlva~da nao > 2° Quadrimestre:
execucao

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.000,00

Recurso Executado R$ 327,21

Resultados Alcangados: Discussdo e tomada de decisdes para melhor andamento
administrativo e pedagogico do IFRR.

Campus Boa Vista

Acdo: Garantir a participacdo dos membros titulares e suplentes nas reunides do
Conselho Superior do IFRR

Status Em execucgdo

» 1° Quadrimestre:
Participacdo da representante do CBV, membro suplente, em

Descricédo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo 02 (duas) reunides do CONSUP
~ » 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: A servidora conselheira suplente tem participado das reunides
em atendimento ao afastamento do conselheiro titular e realizados os trabalhos
solicitados, como emissdo dos pareceres, contribuindo para aprovacdo dos processos
apresentados, proporcionando uma organizacao dos trabalhos do IFRR.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Garantir a participagdo dos membros titulares e suplentes nas reunides do
Conselho Superior do IFRR

Status Em execucgdo

» 1° Quadrimestre:
Participacdo em uma Reunido Ordinaria e uma Extraordinaria

Descricdo da execugao

ou .
e ~ do Conselho Superior
Justlflcatlva~da nao > 29 Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Oportunidade de participar da discussdo de regulamentos e
normativos da institui¢cdo

Campus Novo Paraiso

Acdo: Garantir a participacdo dos membros titulares e suplentes nas reunides do
Conselho Superior do IFRR

Status Em execuc¢do
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Participacdo do membro representante dos docentes em
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Justificativa dando | Reunido do Conselho Superior

execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 900,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A servidora conselheira tem realizado os trabalhos solicitados,
como emissdo dos pareceres, contribuindo para aprovacdo dos processos apresentados,
proporcionando uma organizagdo dos trabalhos do IFRR.

Anadlise Critica da Meta 9.1.5

A meta foi alcangada satisfatoriamente, com a participacédo dos membros conselheiros e

a emissdo das resolucdes regulamentando as normas para o IFRR.

9.1.6 Meta: Garantir o aperfeicoamento da atuacdo da CPPD junto as unidades do

IFRR.

Gabinete da Reitoria/CPPD

Acdo: Garantir a participacdo ou realizacao de eventos com docentes dos campi.

Status Em execucéo

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de treinamento para 0os novos membros da CPPD

Descricédo da execugao

Justificact)i\l/Ja dando | BIENIO 2018-2020.
~ » 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 479,40

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhoria das analises processuais e maior conhecimento das
atividades realizadas pela CPPD.

Campus Avancgado Bonfim

Acdo: Participacdo dos membros da CPPD do Campus

Status Em execucgdo

» 1° Quadrimestre:
Os membros da CPPD do CAB participaram de 2 reunides e

Descricdo da execucao

Justi fica('z\L/Ja da ndo de um curso de capacita¢do no periodo.
x » 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Membros mais sensibilizados quanto a sua responsabilidade e
docentes mais informados de seus direitos.

Campus Boa Vista

Acdo: Garantir a participacdo de representantes do CBV nas reunides da CPPD

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Eleicéo dos representantes da CPPD do Campus Boa Vista;
Descricdo da execucdo | Liberagdo dos servidores representantes do CBV para

ou participar da 12 e 2% Reunido Extraordinaria da CPPD,
Justificativa da ndo | respectivamente.
execucao Dificuldades: Disponibilidade de horéarios fixos para estas

acoes, em particular para os docentes em virtude de sua agao
em sala de aula. Carga horaria pequena para os trabalhos,
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considerando as demandas da Comissao.
> 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Compromisso por parte do CBV e dos servidores no processo
de acompanhamento da situacdo funcional dos servidores docentes e técnicos;

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Garantir a participacdo dos representantes dos Campi nas reunides da
CPPD

Status Em execucdo
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Participacdo em duas reunides extraordinérias da CPPD
Justificativa da nao » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior participacdo dos docentes na avaliagdo dos processos

Campus Novo Paraiso

Acdo: Garantir a participacdo de Representantes do Campus nas reunides da
CPPD.

Status Em execuc¢ao
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou 1.2 Participagdo em reunido da CPPD.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 450,00
Recurso Executado R$ 293,47

Resultados Alcancados: Contribuir na agilidade de analises de processos e na
avaliacdo institucional do IFRR.

Analise Critica da Meta 9.1.6
Alcance satisfatorio, com a participacdo dos membros nas reunides.

9.1.7 Meta: Garantir o melhor funcionamento da Procuradoria Federal junto ao IFRR.

Gabinete da Reitoria/Procuradoria Federal

Acdo: Atender, no minimo, 85% das demandas do IFRR, de competéncia da
Procuradoria Federal

Status Em execucgdo

» 1° Quadrimestre:
Dos 54 processos submetidos a Procuradoria, houve a analise

Descricdo da execucao

Justifica(’a\L/Ja da ndo de 45, totalizando 84% de atendimento.
~ > 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhor instrugdo dos processos administrativos e
minimizacao dos erros referentes a legislacéo.

Acéo: Garantir a participagdo do Procurador no Forum Nacional de Procuradores
junto as IFES
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Status Executada

» 1° Quadrimestre:
Participou do Forum Nacional dos Procuradores-Chefes da
Procuradoria-Geral Federal em Bento Gongalves/RS, nos dias

Descricdo da execucao

Justifica('a\L/Jada o 04 e 05 de abril de 2018, conforme Memorando n°
x 00002/2018/PGF/AGU.
execucao

» 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 7.065,30

Recurso Executado R$ 2.852,71

Resultados Alcangados: Atualizagcdo quanto a temas de destaque e maior incidéncia no
ambito das Instituicdes Federais de Ensino.

Acdo: Participar de reunides para orientac6es juridicas nos campi

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Né&o houve demanda durante o periodo.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 479,40
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Analise Critica da Meta 9.1.7
Meta alcancada satisfatoriamente.

9.1.8 Meta: Atuar preventivamente junto aos gestores e servidores do IFRR objetivando

reducdo das demandas administrativas e judiciais em desfavor da institui¢éo.

Gabinete da Reitoria/Assessoria de Legislacdo e Normas

Acdo: Atender no minimo 70% (setenta por cento) das demandas trazidas a
manifestacdo da Assessoria de Legislacdo e Normas.

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Das demandas trazidas formalmente a Assessoria de
Legislacdo e Normas (por meio de processo, oficio ou
Descricdo da execucdo | memorando), 77,8% (setenta e sete virgula oito por cento)

ou foram atendidas, dando o encaminhamento pretendido.
Justificativa da ndo | Ademais, cabe ressaltar que esta Assessoria atua por meio de
execucao e-mail e atendimento presencial, os quais ndo sdo passiveis de

contabilizacéo.
> 2% Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Melhor instrucdo dos processos administrativos e
minimizagao dos erros referentes a legislacao aplicavel a matéria.

Acdo: Ministrar cursos de capacitacdo, em parceria com a Diretoria de Gestdo de
Pessoas — DGP, para os novos servidores e atualizacdo dos demais servidores na
area de licitacOes, contratos e legislacéo de pessoal.

Status Parcialmente executada

Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
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ou Participacdo no Forum de Administragdo e Planejamento de
Justificativa da ndo | 2018, ministrando orientagdes sobre “Gestdo ¢ Fiscalizagdo
execucao de Contratos Administrativos”.
» 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 719,10

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Capacitagdo de gestores que trabalham na éarea da
administracdo do IFRR para melhor compreensdo de contrato no ambito das unidades
do IFRR.

Acéo: Propor a atualizagdo das normas internas em conformidade com a legislagéo
vigente.

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Foi proposta a criacdo de comissdes para realizar estudo
sobre “procedimento de aplicacdo de penalidade a licitantes e

Descricdo da execucao

. O.U ~ contratados no ambito do IFRR” e sobre “movimentacdo de
Justificativa da néo A Ao .
~ patrimonio no ambito do IFRR”.
eXecucao

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Com estas proposi¢des, busca-se a concretizacdo préatica da
legislacdo, melhorando a atuacdo dos profissionais em razdo de fluxo especifico ao
IFRR. No entanto, o efeito pratico somente se dard apds a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo.

Analise Critica da Meta 9.1.8
A meta foi alcancada satisfatoriamente, havendo inclusive a superacdo do planejado.

9.1.9 Meta: Garantir o melhor funcionamento da Frota do IFRR.

Gabinete da Reitoria/Asmof
Acdo: Realizar o acompanhamento nos campi quanto ao funcionamento das
Coordenacoes
Status N&o executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Prevista para ocorrer nos proximos quadrimestres.
Justificativa da néo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.438,20
Recurso Executado R$ 0,00
Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos

Analise Critica da Meta 9.1.9
Meta ndo alcancada devido ao planejamento das acbes a serem realizadas em
quadrimestres futuros.

9.1.10 Meta: Assessorar a Reitoria, Prd-Reitorias e Campi no desenvolvimento de
programas e demandas internacionais no que se refere ao Ensino, Pesquisa, Extensao e
Inovacéo Tecnologica.
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Gabinete da Reitoria/Arinter

Acdo: Incentivar e orientar alunos e servidores quanto a participacdo em exames
de proficiéncia em linguas estrangeiras

Status

Em execucgdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Atendimento ao publico, interno e externo, para resolugdo de
demandas referentes a exames de proficiéncia;
Pesquisa, identificacdo e divulgacdo continuas de atividades e
oportunidades referentes a participacdo da comunidade
interna e externa em exames de proficiéncia em linguas
estrangeiras, a exemplo do TOEIC, TOEFL, IELTS, DELE,
Celpe Braz, entre outros), quando ha.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

- Fluidez no funcionamento do escritério de Relag¢bes Internacionais do IFRR, no
tocante as suas areas de atuacao;

- Comunidade interna mantida informada a respeito das oportunidades de exames de
proficiéncia em ambito institucional;

Acéo: Participar de eventos e reunifes do Forinter, do IsF, do Grupo de Trabalho

de

Educacdo na Fronteira e

outros, no tocante ao movimento de

internacionalizac¢ao dos Institutos

Status

Em execucéo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
- Participacdo do IFRR no Programa de Desenvolvimento
Profissional para Professores de Inglés (PDPI/Fulbright),
representados por um professor do CAB e dois professores do
CNP. O programa de capacitacdo teve duracdo de seis
semanas (de 10/01 a 26/02/2018) e ocorreu no Instituto de
Lingua Inglesa da State University of Delaware (Udel),
localizada em Newark-DE, estado de Delaware, nos Estados
Unidos.
- Participacdo na conferéncia anual da FAUBAI - Associacao
Brasileira de Educagéo Internacional, de 14 a 18/04/2018, na
Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-RJ),
na cidade do Rio de Janeiro-RJ, conforme MSDP n°
001/2018/IFRR/Arinter, de 15/03/2018 e seus anexos;
- Participacdo na reunido anual ordinaria do Forum de
Relacbes Internacionais - FORINTER, em 19/04/2018, no
Auditorio V do Cefet-RJ, na cidade do Rio de Janeiro-RJ;
- Participacdo na abertura do Curso de Aperfeicoamento em
Gestdo de Relacgdes Internacionais, oferecido pelo Conif,
iniciado em concomitancia com a ultima reunido ordinaria do
Forinter, no Auditorio V do Cefet-RJ, na cidade do Rio de
Janeiro-RJ;
- Participacdo de reunido com os gestores da Secretaria de
Educacdo do Estado de Roraima, para tratar de assunto
relacionado a parceria junto a Comissdo Fulbright e
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Embaixada Americana, para fins de absorcdo de
oportunidades de capacitacdo linguistica e profissional para
professores de inglés de ambas instituicbes (IFRR e
Seduc/RR).

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 6.529,50

Recurso Executado R$ 5.036,49

Resultados Alcangados:

- Professores de inglés e assessor de relagBes internacionais capacitados linguistica,
profissional e culturalmente na State University of Delaware, com todas as despesas
pagas pela Capes, em parceria com 0 governo americano e a Comissao Fulbright,
poupando, assim, o IFRR de arcar com o referido onus;

- Estabelecimento de network com instituicdes de ensino, publicas e privadas, do Brasil
e do mundo, com prospecc¢do de futuros relacionamentos entre institui¢des, por meio de
possiveis protocolos de parcerias e/ou convénios de cooperagao;

- Renovacdo de convénio de cooperacdo entre o IFRR e o Instituto Politécnico de
Bragancga — IPB (Portugal);

Acdo: Socializar e discutir, com a comunidade interna e externa, assuntos
relacionados as politicas do IFRR, no tocante as acfes de mobilidade académica
internacional, ensino de idiomas e demais praticas linguisticas e gestdo da
internacionalizacao

Status Em execucgdo

» 1° Quadrimestre:
- Consolidacdo do processo de filiagdo da Arinter/IFRR,
junto ao FAUBAI - Forum das Assessorias das Universidades
Brasileiras para Assuntos Internacionais (também conhecido
como Associacdo Brasileira de Educacédo Internacional);
- Reunido de (re)alinhamento de propostas entre Arinter,
Proen e Proex, acerca das atuais politicas de mobilidade

Descricdo da execucao

Oou A ; i : .
I ~ académica (nacional e internacional) para servidores e alunos
Justificativa da ndo ,
N do IFRR;
execucgao

- Pesquisas diarias, em sites e dominios especializados em
intercambio académico, linguistico e cultural, voltados a
professores e alunos, com o objetivo de promover maior
participacdo do IFRR em atividades dessa natureza.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 479,40

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:
- Envolvimento da comunidade académica informada e envolvida nos diversos
processos seletivos

Analise Critica da Meta 9.1.10
A meta foi alcancada satisfatoriamente.

9.2 Macro Projeto Institucional: Comunicacéo e Marketing Institucional
Obijetivo Estratégico: Inovar e reestruturar a cultura e a politica de comunicacéo estratégica no
IFRR, melhorando os fluxos internos e externos com os meios de comunicagéo.
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9.2.1 Meta: Consolidar e ampliar a Politica de Comunicacdo do IFRR

Gabinete da Reitoria/Ascom

Acdo: Confeccionar materiais graficos para divulgacdo das ac¢des institucionais

Status Em execucio.
Descricédo da execugao > L Quad_rlmestre: .
oU Forqm produzidos _car~tazes para 0s Jogos Intercampi,
Justificativa da no certificados para comissdes e cursos internos, entre outros.
execlCA » 2° Ouadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 20.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Divulgagdo do evento referido e atendimento das demandas
institucionais quanto as certificagdes de cursos realizados por setores da reitoria.

Acédo: Dar publicidade e divulgar as ag¢des institucionais junto as comunidades

interna e externa

Status

Em execucgdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O principal meio de comunicagdo continua sendo o portal
institucional, onde foram disponibilizadas noticias, editais,
boletins de servigos, documentos, contatos, inclusive da
Ouvidoria, com destaque para 0s banners, que sdo atualizados
conforme os eventos e a calendarizacdo. Além desse suporte,
0s e-mails institucionais foram usados para o envio de
noticias do IFRR aos servidores. Quando as informacdes se
destinavam ao publico externo, a assessoria encaminhou
releases a imprensa local para ampliar a divulgag&o.
Além disso, a Ascom fez uso do Facebook para a divulgacao
das noticias institucionais, pois nessa rede social ocorre maior
interacdo com o publico interno e/ou externo, sobretudo com
0s jovens. Também disponibilizou ao publico interno, no
Suap, o clipping das principais noticias. Ndo houve custos
envolvidos diretamente nesse processo, pois foram usadas as
plataformas disponiveis na instituicdo e apenas a midia
espontanea (sem patrocinio). H& que se destacar também o
papel dos eventos na divulgacdo das acdes institucionais. Os
gestores aproveitaram essas ocasides para divulgar as acoes,
por exemplo, em palestras, aulas inaugurais, entre outros
meios.
Dificuldades encontradas: Falta de recursos para que
jornalistas e técnicos em audiovisual pudessem fazer a
cobertura de algumas importantes a¢des institucionais. Outro
problema diz respeito a solicitacdo tardia para a divulgagéo
de a¢des, levando a perda do deadline da noticia. Além disso,
por vezes a assessoria ndo dispods de dados institucionais para
responder a demandas da imprensa ou mesmo do publico
interno por causa da demora no repasse das informacoes
pelos setores e/ou servidores responsaveis.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Divulgacédo das acdes institucionais perante os publicos, com

reflexo na legitimidade institucional, apesar dos recursos fisicos e humanos limitados

Acdo: Divulgar os manuais da Politica de Comunicacdo para a comunidade

académica

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Os manuais ainda estdo em fase de aprovacao pelo Conselho
Superior (Consup) e, por isso, ainda ndo estdo disponiveis
para toda a comunidade académica. No Ultimo Forum de
Comunicadores, foi debatido fazer as alteragées no Manual
de Normas e Procedimentos dos Servigos de Comunicacdo
Social recomendadas pelo Consup. Em breve, o documento
deve ser despachado por este setor com as mudancas
solicitadas.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Garantir a participacdo de representante no Forum de Comunicadores da

Rede Federal

Status Né&o executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou O evento ainda néo foi realizado.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 6.529,50
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participar de atividades e eventos realizados nos campi

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:

A Ascom esteve integrada as atividades e aos eventos
realizados nos campi, principalmente aqueles de ligacdo mais
direta com a Reitoria. Também, sempre que solicitada, supriu
a falta momentdnea ou permanente de profissionais na
unidade demandante. Essas aclGes envolveram apoio
jornalistico, layout de banner para o site e redes sociais,
revisdo de discursos, apoio cerimonialistico e registro
fotografico. As coordenacbes de comunicacdo social dos
campi também apoiam a Ascom, na capital, quando possivel,
por exemplo, como ocorreu durante a posse de novos
servidores em janeiro.

Dificuldades enfrentadas: a equipe continua reduzida.
Alguns cargos tém apenas uma pessoa para atender a todas as
unidades, o que nem sempre é possivel fazé-lo. Algumas
solicitacBes foram feitas na Gltima hora, impossibilitando, em
alguns casos, o atendimento. Além disso, a falta de recursos

235



dificulta a participacéo in loco da equipe de comunicacéo.
» 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 1.198,50

Recurso Executado

RS 1.298,07 (R$ 99,57 remanejado da agdo “Realizar visitas
de acompanhamento das atividades dos campi”, da meta
9.1.2)

Resultados Alcancados:

Trabalho de forma sinérgica e integrada, sempre que houve

viabilidade técnica para atendimento das demandas institucionais.

Acdo: Postar matérias e pecas publicitarias diarias no site institucional

Status

Em execuc¢do

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A equipe da Ascom publica matérias praticamente todos 0s
dias no site. Neste primeiro quadrimestre, houve a producao
de aproximadamente 100 matérias, buscando atender as
demandas da Reitoria e colaborando com outras unidades
quando necessario e possivel. Além das matérias e da revisdo,
foram elaboradas diversas pecas publicitarias, como banners,
que sdo publicados e atualizados na barra inicial do site, e
layouts de editais, eventos e datas comemorativas (Carnaval,
Dia do Trabalho, Dia das Maes, entre outras).

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Divulgacao e legitimidade institucional

Acéo: Realizar dois Foruns de Comunicadores com representantes dos setores de
comunicacao da instituicio

Status

Em execucao

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o primeiro Férum de Comunicadores no dia 26
de fevereiro, na sala de reunides do Campus Boa Vista. A

- O.U ~ participacdo da equipe da Ascom e das Coordenacdes de
JustlflcatlvaNda nao Comunicagdo Social dos campi foi expressiva.
execlicao » 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Deliberacdo de decisdes importantes e alinhamento das

atividades das equipes de comunicagao social do IFRR.

Acdo: Realizar eventos para divulgacéo das a¢des institucionais com a participagéo

da imprensa local

Status

Nao executada

Descricdo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Acdo ndo executada tendo em vista indisponibilidade de

ou
e . recursos.
Jus“giig&'gaga nao > 2° Quadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
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Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Amajari

Acdo: Cobertura jornalistica dos eventos Locais/Regionais/Nacionais do campus e
da Rede Federal de Educacéo

Status N&o executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Nao houve demanda.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 3.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acéo: Participagédo dos servidores da Comunicagéo Social nos eventos promovidos
pelo IFRR e outras institui¢des

Status Nao executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Nao houve demanda.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3% Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Avancado Bonfim

Acéo: Aperfeicoar a Comunicacgdo no Campus

Status

Em execucéo

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Neste item, o Campus Avangado Bonfim-CAB, tem recebido
0 auxilio de um servidor da ASCOM da Reitoria na
efetivacdo das comunicacOes dos eventos e atividades do
CAB. Quanto a comunicacdo interna, o gabinete tem
trabalhado para o repasse da forma mais breve as demandas
do e-mail, de solicitagbes externas e internas, uma vez que o
CAB ndo dispde de telefone fixo no Campus. O Boletim de
Servico e Pessoal tem sido publicado na pagina do site do
Campus duas vezes na semana de acordo com o fluxo de
informacdes e demandas de publicacao.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Maior promocao das atividades do CAB de forma profissional
e maior brevidade de repasse de informacdes.

Campus Boa Vista

Acdo: Alimentacéo e gerenciamento das redes sociais

Status

Em execuc¢do

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Uma das estratégias utilizadas pela Coordenacdo de
Comunicacéo Social (CCS) para a divulgacéo e massificacéo
das acOes institucionais, com ampla insercédo e aceitabilidade
entre os diferentes publicos, principalmente entre os jovens,
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nosso publico-alvo. Redes sociais utilizadas: facebook,
instagram e grupos de whatsapp.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Maior visibilidade institucional, alcance das metas

comunicacionais relacionadas a assessoria de comunicagdo institucional, além da
amplitude de acesso a diferentes publicos.

Acdo: Compor o Acervo da Coordenacdo de Comunicacéo Social do CBV

Status

Em execucgdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Todas a imagens de eventos, reunifes, programas, projetos e
etc, sdo arquivadas pela CCS. O arquivo serve para consulta
publica da comunidade académica, bem como para subsidiar
a elaboracdo de documentos e relatorios institucionais,
sobretudo para compor a memoria institucional.
Participacdo do Coordenador (Pesquisador Voluntario) no
Projeto de Pesquisa “Marcas da memoria: (Re)construindo a
Trajetoria Historica do IFRR - Uma abordagem documental,
Oral e Museoldgica, cuja proposta se coaduna com a acao
posta;

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Atualizacdo/ampliacdo do acervo histérico do CBV e garantia
de um trato deste acervo como acdo cientifica e cultural.

Acdo: Confeccionar materiais graficos para divulgacdo das ac¢des institucionais

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Devido a falta de recursos para a implementagdo dessa acao a
CCS ndo realiza mais a impressao de material grafico, apenas
a confeccgdo de artes para o site e as redes sociais e materiais
de divulgacdo necessarios aos eventos, tais como: Encontro
de Egressos, IFComunidade, Encontro de Pesquisa, Extenséo
e Ensino; Seminarios Cientificos por Curso e demais eventos
demandados (Esta acdo esta sendo realizada pelo técnico
audiovisual) que compde o corpo de servidores do CBV;

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Maior alcance das artes/divulgacéo pelas redes sociais devido
a abrangéncia destes meios de comunicagdo; Garantia de padronizacdo dos materiais

visuais.

Acéo: Dar maior visibilidade e publicidade as a¢es Institucionais

Status

Em execuc¢do

Descricdo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
As pecas promocionais e jornalisticas como matérias
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Justificativa da ndo
execucao

publicadas no site, nas redes sociais, fotos e videos atendem
ao carater da publicidade das acgles institucionais e
contribuem para a manutencdo da imagem institucional.

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados: Manutencdo de uma imagem positiva perante aos diversos

publicos-alvos.

Acdo: Divulgar as a¢des da instituicdo junto a comunidade interna e externa

Status

Em execuc¢do

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A massificacdo das informagdes institucionais se da nédo so6
junto ao publico interno, mas também junto ao publico
externo, por meio do envio de releases & imprensa, aos e-
mails dos servidores e por meio do compartilhamento dos
links das noticias nos grupos de whatsapp e nas redes sociais.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Dada a publicidade das ac¢des institucionais estas favorecem a
fidelizacdo dos publicos internos e externo.

Acdo: Divulgacdo dos manuais para a comunidade académica

Status Nao executada
. a - > 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucao = ~
ou _Os ‘manuais a!nda ndo foram aprovados pelo Con_sup 0 que
e - inviabiliza a divulgacéo para a comunidade académica.
Justificativa da nao o : )
exeCUCAo > 2°Quadrimestre:
¢ > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participar dos Foruns de Comunicadores do IFRR

Status Executada
Descricédo da execugao > .10 Quanrimesire: . o
ouU A equipe da ACCS-CBV_ participou do primeiro FOCOS
Justificativa da nio realizado no més de fevereiro.
execucio > 2° Quadr!mestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Alinhamento das a¢cdes de comunicacdo em todos os campi do

IFRR.

Acdo: Postagem de matérias diarias no site do IFRR

Status Em execucdo
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Acdo permanente de acordo com a demanda das areas do
Justificativa dando | ensino, pesquisa e extensdo. Somente no primeiro
execucao quadrimestre foram publicadas 47 matérias na pagina do

239



CBV. Publicacdo dos boletins de servico, tendo sido
publicados quatro, porém sua disponibilizacdo aconteceu
apos o encerramento do primeiro trimestre;

» 2° Quadrimestre:

» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Maior visibilidade das a¢0es institucionais.

Acdo: Producdo de videos institucionais

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Diante das demandas de divulgacdo, uma das estratégias
adotadas é a producdo de videos institucionais, 0 que garante
um maior alcance das informacgfes, sendo uma ferramenta
mais eficiente do que a propria publicagdo de matérias no site
institucional. Somente um video com a chamada para um
evento institucional publicado no facebook do CBV, no més
de maio, rendeu cerca de 900 visualizacdes e mais de 2 mil
curtidas, o que garante a efetividade desta ferramenta.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

feedback.

Maior insercdo entre os publicos-alvo, com a garantia do

Acdo: Realizar o curso de Midia Training para os gestores

Status

Nao executada

Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Aguardando posicionamento da ASCOM/Reitoria para a

ou realizacdo de programa de treinamento conjunto, por meio de
Justificativa dando | uma agenda Unica.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Ampliar o uso das midias livres para melhor divulgacdo das acbes do

Campus

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

» 1° Quadrimestre:
-Realizacdo de lives na fanpage do campus
-Certificacdo da pagina
-Publicacdes diferenciadas entre Facebook e Instagram, com
a utilizacdo estratégica de hashtags
-Maior engajamento com a utilizacdo de mentions
-Manutencéo das datas sazonais e albuns de ac¢oes
-Utilizacdo de quadros com tematicas descontraidas voltadas
a estudos, mas aos momentos de folga também, mesclado
com quadros de estimulo para metas, recomegos e
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persisténcia, gerando envolvimento mais pessoal
-Aumento da utilizacdo de stories
-Utilizacdo do whatsmkt também para divulgacdo das pecas
digitais das redes sociais do campus
-Manutencéo do ritmo de interacao
» 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Comecamos o ano no Facebook com cerca de 2.190
seguidores e a mesma média de curtidas. Até o final de abril ja estamos com quase
2.370 seguidores e a mesma média de curtidas, mostrando que além das pessoas
entrarem na pagina para curtir, elas mantiveram o botdo de seguir para permanecer
atualizadas do que € divulgado pelo campus, por meio desta rede. O Instagram criado
somente em 2016, hoje ja possui mais de 500 seguidores, ultrapassando até mesmo o
namero de alunos matriculados no campus, que € um dos mais novos e menores da rede
IFRR.

Acdo: Implantar Web radio Educativa na pagina do CBVZO

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Falta de equipamento préprio da CCS para execucdo de

Descricédo da execugao

Justi ficact)i\l/Ja da ndo atividades e internet de qualidade para a execugéo.
~ » 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Implantacdo do IFTV em midia livre

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Falta de equipamento préprio da CCS para execucdo de

Descricdo da execucao

- O.U ~ atividades e internet de qualidade para a execugéo.
Justificativa da nao o . )
~ » 2°Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Sem resultados.

Acdo: Realizar oficina de Midia Training para conscientizar os servidores sobre o
trabalho desenvolvido pela comunicagdo com a midia externa

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Em andamento (planejamento) para ser executado na metade

Descricdo da execucao

e O.U N do segundo quadrimestre.
Justificativa da nao o . _
n > 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Realizar oficinas de fotografia para comunidade interna e externa

Status | N&o executada
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Descricdo da execucao

» 1° Quadrimestre:
Em andamento (planejamento) para ser executado na metade

ou :
e ~ do segundo quadrimestre.
Justlfelizlgl:/aaga nao » 2° Quadrimestre:
¢ » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acédo: Realizar varais

fotogréficos de datas comemorativos apresentando 0s

trabalhos desenvolvidos pela comunidade interna e externa apos a finalizacédo de

oficinas de fotografia

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
Em andamento (planejamento) para ser executado na metade

Justificact)i\l/Ja da nio do segundo quadrimestre.
exeCUCAD > 2°Quadrimestre:
¢ » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Implantar trés Radios Educativas

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
O recurso destinado para a implantacdo da atividade néo

ou cobre o custeio, devido ao valor dos equipamentos que seriam
Justificativa da ndo | usados na atividade.
execucao » 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 1.800,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Participar de atividades e eventos realizados pelos Campi

Status

Nao executada

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
A Falta de recurso para pagamento de diérias e combustivel
para abastecimento dos veiculos para translado dos
servidores, considerando a redugdo orcamentaria, executamos
as atividades sem o0Onus, deixando 0 recurso para outro
momento.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 540,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Atividade ndo executada.

Acdo: Participar do F6

rum de Comunicadores Institucionais

Status

Executada

Descricédo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do | Férum dos Comunicadores, na cidade de
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Justificativa da ndo
execucao

Boa Vista, no Campus Boa Vista Centro, onde foram
discutidas as agdes da ASCOM, para o0 ano de 2018.
Considerando a reducdo orcamentaria, executamos as
atividades sem 0nus, deixando o recurso para outro momento.
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 540,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Tivemos um avanco bastante gradativo no que diz a respeito

das atividades de divulgacdo e comunicagdo do campus.

Acdo: Promover as divulgacdes das ac¢des Institucionais

Status

Em execucao

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
- Recepcéo dos alunos;
- Encontro pedagdgico que aconteceu no IFAM.
- Certificacdo dos gestores que contribuiram para
implantacdo do Campus.
- Dia internacional da mulher.
- Projeto Nivelamento promovido pela CAES.
- Salide na Escola promovida pela CAES.
- Primeira aula do Curso de Bacharel em Agronomia.
- Jogos Intercampi promovido pela Extensao.
- Semana dos povos indigenas.
- Comemoracéo do Dia das Maes.
» 2°Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Melhor promoc¢édo do campus.

Analise Critica da Meta 9.2.1

Ainda que a falta de recursos impactem na realizacdo de parte das agdes, 0 uso de
midias livres e redes sociais contribuem para a divulgacdo das atividades desenvolvidas, bem
como para o alcance da meta.

9.3 Macro Projeto Institucional: Consolidar a estrutura de Governanca
Objetivo Estratégico: Avaliar o gerenciamento de riscos e o controle interno administrativo,
bem como implementar mecanismos de monitoramento das a¢cdes desenvolvidas no &mbito do

IFRR.

9.3.1 Meta: Implementar a Politica de Controle Interno, Gestéo de Riscos e Governancga

do IFRR.

Gabinete da Reitoria

Acdo: Institucionalizar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo Comité de
Governanca, Riscos e Controles

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou

» 1° Quadrimestre:
A regulamentacdo referente ao comité esta sob analise do
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Justificativa da ndo

Conselho Superior, sendo assim, ainda ndo houve designacao.

execucao » 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Auditoria Interna

Acdo: Cumprir as ac¢Oes de controle consignadas no PAINT 2018

Status

Executada

Descricédo da execugao

ou

Justificativa da ndo

execucao

» 1° Quadrimestre:

Raint 2017

Foi elaborado o Relatério Anual de Atividades de Auditoria
Interna (Raint), em que constam as agdes de controle
realizadas, no Exercicio de 2017, que foram previstas no
Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (Paint), bem
como as acGes sem previsdo no Plano. Constam ainda as
acOes de capacitacdo realizadas em 2017 pelas servidoras da
Auditoria Interna. Também consta no Relatério a
metodologia  utilizada para 0 monitoramento  das
recomendacdes emitidas. Para obter o grau de atendimento
das  recomendacbes emitidas  foi  necessario 0
encaminhamento de SolicitacGes de Auditoria Interna (SAI).
Em atendimento ao disposto no Art. 16 da Instrugéo
Normativa CGU n° 24/2015, o Raint 2017 foi apreciado na
542 Reunido Ordinaria do Conselho Superior que foi realizada
no dia 16/2/2018, conforme Resolucdo N.° 348/Conselho
Superior, de 23 de fevereiro de 2018. Mediante a Minuta de
Oficio n°® 02/2018, o Gabinete da Reitoria enviou o Raint
2017 para a CGU-RR no prazo estipulado na IN n° 24/2015.

Auditoria de Contratos

A acdo de controle foi iniciada no dia 8 de novembro de
2017, porém foi concluida somente no dia 3 de maio de 2018,
ou seja, a acdo de controle ndo estava prevista no Paint 2018
e no PAT 2018. Assim, a execucdo dos trabalhos ocorreu no
primeiro quadrimestre e a redacdo do relatério foi realizada
no segundo quadrimestre. O objetivo da auditoria foi avaliar a
regularidade do acompanhamento e da fiscalizacdo dos
contratos da amostra selecionada. Assim, 0S Processos n°
23254.000048.2016-15 e n° 23230.000069.2017-81 foram
analisados. Para obter esclarecimentos dos fatos constatados
foi encaminhada SAI para o Departamento de Administracao
e Planejamento (Dap) do Campus Amajari e do Campus
Novo Paraiso. Contudo, somente o Dap de Amajari
encaminhou as informacGes requeridas pela Auditoria
Interna. Apos o término dos trabalhos foi emitido o Relatério
Preliminar de Auditoria Interna n°® 1/2018. As constatacdes e
recomendacgdes contidas no relatorio foram esclarecidas pela
equipe da Auditoria Interna na reunido de busca conjunta de
solugdes, na qual estavam presentes somente a Reitora em
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Exercicio e os servidores do Dap do Campus Amajari. O
Relatorio Final de Auditoria Interna n°® 1/2018 foi emitido
apos a analise das manifestacGes, referentes a versao
preliminar do relatorio, que foram encaminhadas por escrito
pelas unidades de Amajari e de Novo Paraiso.

Processo de Prestacdo de Contas — Exercicio/2017

O Parecer da Auditoria Interna ndo foi emitido, porque as
contas de 2017 do IFRR ndo serdo julgadas pelo TCU,
conforme dispde a Decisdo Normativa - TCU n° 163, de 6 de
dezembro de 2017.

Monitoramento

Em atendimento ao Art. 17 da IN CGU n° 24/2015 as
recomendacdes emitidas pela CGU-RR e pela Auditoria
Interna foram monitoradas. Consta no Relatério Gerencial n°
01/2018 o resultado do monitoramento realizado no periodo
de novembro a janeiro de 2018. No Relatério ha a situagdo
percentual das recomendacGes do Relatério de Auditoria
Anual de Contas n° 201601466 e dos Relatorios de Auditoria
Interna n°® 03/2016, 01/2017, 02/2017, 03/2017, 04/2017 e
05/2017. O Relatorio Gerencial foi apresentado na 542
Reunido Ordinaria do Conselho Superior que foi realizada no
dia 16/2/2018. No Relatério Gerencial n® 2/2018 consta o
resultado do monitoramento das recomendacdes do Relatorio
de Auditoria Interna n® 6/2017. O Relatério Gerencial foi
encaminhado no dia 16 de margo de 2018, porém ainda nao
foi apresentado ao Conselho Superior. Por meio do Memo n°.
020/2018/AUDIN/IFRR, de 16 de maio de 2018, a solicitacdo
da apresentacdo foi reiterada. Portanto, a acdo foi realizada no
1° quadrimestre, porém foi necessaria a solicitacdo de
apresentacdo em maio de 2018.

» 2°Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Raint 2017

Por meio do Raint 2017, a alta administracdo do IFRR e a CGU-RR teve conhecimento
das acgdes realizadas pela equipe da Auditoria Interna no ano de 2017. Assim, o objetivo
estabelecido no Paint 2018 foi alcancado.

Auditoria de Contratos

Para mitigar as causas identificadas e melhorar a eficacia dos controles dos processos do
Campus Amajari e do Campus Novo Paraiso foram emitidas 23 recomendacdes, que
serdo monitorados durante o Exercicio de 2018. Assim, o objetivo da acdo de controle
foi atingido.

Monitoramento

Em virtude de o monitoramento ser realizado no decorrer do Exercicio de 2018, a
mensuracao dos resultados alcangados serd obtida somente em dezembro de 2018.

Acdo: Garantir a participacdo de representante no Forum de Auditores

Status | N&o Executada
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Descricédo da execugao

» 1° Quadrimestre:
O 48° Fonaitec ocorrerd em junho de 2018, ou seja, € uma

Justi ficact)i\L/Ja da nio acao referente ao segundo quadrimestre.
exeCUCAD > 2°Quadrimestre:
¢ » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 2.912,90
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: O Foérum de Auditores ndo foi realizado no primeiro

quadrimestre.

Acdo: Realizar a execuc¢do de acdes de controle nos campi

Status

Em execuc¢do

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
Gestéo Patrimonial
Conforme Paint 2018, a acdo de controle estava prevista para
0 periodo de janeiro a marco de 2018. Contudo, em virtude
da acdo de controle iniciada em 2017 ter sido concluida
somente em maio de 2018 e da capacidade operacional
reduzida do setor, a acdo ndo foi realizada no periodo
previsto. Para a execucdo da auditoria serd utilizada a
metodologia baseada em riscos. A equipe estd na fase do
planejamento dos trabalhos.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 239,70

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

As acdes de controle a serem realizadas nas unidades de

ensino ainda ndo foram executadas.

Andlise Critica da Meta 9.3.1

No primeiro quadrimestre de 2018 deveriam ter sido concluidas duas acGes previstas no
Paint 2018. Contudo, somente uma foi realizada, em virtude da concluséo da acéo de controle
do Paint 2017 que ocorreu somente em maio de 2018 e da capacidade operacional da

Auditoria Interna. Assim,

a meta n&o foi alcangada.

9.3.2 Meta: Otimizar as atividades da Comisséo de Etica no ambito do IFRR

Comissdo de Etica

Acdo: Divulgar o Codigo de Etica nos campi

Status Nao executada
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Em planejamento para o segundo quadrimestre
Justificativa da ndo » 2°Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 479,40
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Garantir a participacdo de representante no Seminario de Etica Nacional

Status

Nao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo

» 1° Quadrimestre:
N&o houve convocacdo, sendo o evento realizado no més de
novembro.
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execucao » 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 3.398,70

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Realizar reunides consultivas e deliberativas

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas trés reunides, ndo sendo utilizados os

Descricédo da execugao

Oou ) . .
Justificativa da nio recursos, visto 0s integrantes estarem lotados na capital.
n > 2° Quadrimestre:
execucao

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 1.198,50

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Nas reunides foram tratados assuntos da comissao, bem como
julgados processos de apuracdo ética, sendo nesse periodo formalizado dois termos de
conduta pessoal e profissional, envolvendo 4 servidores.

Andlise Critica da Meta 9.3.2

Ainda que algumas acdes ndo tenham sido realizadas, a meta foi alcancada
satisfatoriamente, haja vista o planejamento para a execucdo nos préximos quadrimestres bem
como a realizacdo das reunides.

9.3.3 Meta: Otimizar os servi¢os da Ouvidoria no ambito do IFRR.

Ouvidoria

Acdo: Atender as demandas recebidas pelos diversos canais de atendimento,
dentro dos prazos previstos na Lei de Acesso a Informagdo n.° 12.527/2011

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
No 1° Quadrimestre foram atendidas 57 demandas, das quais
32 foram solicitagbes de informacOes pelo canal de
atendimento e-SIC; 8 pelo canal de atendimento e-OUV, das

Descricdo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo quais  5-dendncias, 1-solicitagdo, 1-informacdo, 1-
eXeCUCAD reclamacgdo; e por fim 17 demandas recebidas por e-mail

distribuidas em 15 pedidos de informag&o e 1 solicitagdo.
» 2° Quadrimestre:
» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: A partir da colaboracdo dos diversos setores administrativos
do IFRR conseguimos responder (com excecdo de trés demandas) antes de findar os
prazos estipulados e previstos em Lei (IN n° 1 da OGU e Lei de Acesso a Informacao).

Acdo: Atualizar e divulgar a Carta de Servicos ao Cidadao conforme regulamenta
0 Decreto n.° 9.094, de 17/7/2017

Status N&o executada
Descricdo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Em virtude da mudanca dos servidores que compbem a
Justificativa dando | Ouvidoria, houve a necessidade de aprofundamento do
execucao conhecimento acerca da legislacdo que institui a Carta de
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Servicos ao Cidaddo, e sua atualizagdo ocorrerd no 3°
quadrimestre.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Mensurar a satisfacdo dos usuarios quantos aos servicos prestados pela
Ouvidoria

Status Executado

» 1° Quadrimestre:
Objetivando o aprimoramento dos servigos prestados pela
Ouvidoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, bem como o atendimento ao Art. 12
do Decreto n° 6.932, de 11 de agosto de 2009,
consequentemente exigido pelo TCU no item 7.3 do
Relatério de Gestéo de 2016, criamos um formulério préoprio
de pesquisa de satisfacdo da Ouvidoria do IFRR. A

Descricdo da execucao

ou metodologia de circulagdo do formulério e afericdo dos
Justificativa dando | resultados estd sendo executada por meio da ferramenta
execucao Formulérios Google ligada diretamente ao e-mail da

ouvidoria. Essa ferramenta facilita o acesso ao formulario e
principalmente a tabulagdo dos dados respondidos, uma vez
que possui em sua estrutura as possibilidades de download
das respostas em formato.cvs, impressdao das respostas e
anonimato dos demandantes.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Com o Formulario de Pesquisa de Satisfacdo da Ouvidoria do
IFRR conseguimos observar em quais pontos o0s servicos prestados por este setor podera
melhorar. Durante o 1° quadrimestre de 2018 recebemos um total de 6 respostas,
gerando a seguinte estatistica: 100% dos demandantes fazem parte da Comunidade
Externa; 100% confirmaram que suas demandas foram atendidas, 88% avaliaram em
Otimo a qualidade do servico prestado pela Ouvidoria do IFRR, 12% avaliaram em
regular, e ndo houve avaliacdo de ruim ou péssimo; 67% avaliaram o tempo de resposta
as solicitacbes em 6timo, 13% avaliaram em regular, e 12% avaliaram como ruim; 83%
informaram n&o ter procurado o campus ou setor envolvido na manifestacdo antes de
procurar a Ouvidoria do IFRR, 17% informaram que procuraram; 100% confirmaram
que utilizariam novamente os servi¢os da Ouvidoria do IFRR; e 100% informaram que
indicariam os servicos da Ouvidoria do IFRR. Das 6 respostas, 2 deixaram
consideracOes no item de sugestdes, criticas ou elogios.

Acdo: Participar de eventos nacionais relacionados a execucdo das atividades da
Ouvidoria

Status N&o executada
Descricédo da execugao » 1° Quadrimestre:
ou Acdo em planejamento para execugdo no 2° quadrimestre.
Justificativa da ndo » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto

R$ 7.065,30

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Acdo: Realizar reunides e/ou encontros com a comunidade académica, servidores,
docentes e gestores do IFRR, em parceria com a Comissdo de Etica e CGU, para

sensibilizacdo e disseminacéo de como esses setores atuam

Status Nao executado
Descricdo da execucao » 1° Quadrimestre:
ou Acdo em planejamento para execugdo no 3° quadrimestre.
Justificativa da nao » 2° Quadrimestre:
execucao » 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 479,40
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Ainda ndo puderam ser medidos.

Anélise Critica da Meta 9.3.3
A meta foi alcangada satisfatoriamente, com o atendimento as demandas recebidas e o
planejamento das demais acdes.

10. EDUCACAO A DISTANCIA
10.1 Macro Projeto Institucional: Macro Projeto Institucional: Desenvolvimento da

educacdo a distancia

Objetivo Estratégico: Proporcionar 0 acesso ao ensino, por meio da oferta de cursos a
distancia, em seus diferentes niveis, contribuindo com o desenvolvimento profissional, social

e institucional.

10.1.1 Meta: Garantir o aumento do indicador em relacdo candidato/vaga para 2,29%.

Diretoria de Politicas de Educacao a Distancia - DIPEAD

Acdo: Implantacéo de novos Polos de EaD

Status

Néao executada

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:

N&o houve implantacdo de novos polos. Justificativa: A
implantagdo de novos polos se dard a partir de estruturas de
ofertas institucionalizadas o0 que no momento se faz
necessario o estabelecimento de normativas e regulagdes.
Também em virtude da mudanca de gestdo da Diretoria de
Politicas de Educacdo a Distancia-DIPEAD, no inicio do
més de fevereiro, na qual se fez necessario um periodo de
apropriagdo dos procedimentos administrativos desta
direcdo, bem como foi identificada a necessidade do
estabelecimento de normativas e fluxos para nortear a acbes
de implantagdo de novos Polos. Ainda se faz necessaria uma
conversa aproximada com os Campi, para o estudo de
viabilidade e levantamento de demandas. A¢do esta em
planejamento para 0s proximos quadrimestres.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
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Recurso Previsto R$ 50.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Identificacdo das necessidades de estabelecimento de
normativas e fluxos orientadores para implantacdo de novos Polos;

Acdo: Divulgacao dos Cursos de EaD

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
A divulgacdo de novos cursos se deu atrelada as acdes
executadas pelos Campi Boa Vista e Amajari por meio do
site institucional, panfletagem, midia local (impressa e

Descricédo da televisiva) e Redes Sociais. Ainda foi feita a divulgacdo na
execucao OU reunido do Conselho de Dirigentes-COLDI, contando com a
Justificativa da ndo | presenga das equipes gestoras dos Campi quando foi
execucao apresentada as possibilidades de adesdo a Cursos EAD por

meio da proposta de adesdo as ofertas CAPES/UAB
referentes ao Edital 05/2018.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 10.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Elaboragdo e apresentacdo de Proposta a CAPES para Adesao
ao edital 05/2018/CAPES/UAB, com a possibilidade de oferta do cursos de Pods-
graduacdo Educacgdo: Métodos e Técnicas de Ensino e Docéncia em Educacdo Fisica

Campus Amajari

Acdo: Divulgacao dos cursos

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram divulgados os trabalhos desenvolvidos para a
conclusdo dos cursos técnicos em Informatica e
Cooperativismo subsequente ao Ensino Médio. Com isso,
também foi realizada a divulgacdo através de apresentacao
oral do Curso Técnico em Agropecuaria Subsequente ao
Ensino Médio nas Comunidades Indigenas e sede dos
municipios de Boa Vista, Alto Alegre, Normandia e
Uiramuta.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 00,00

Recurso Executado R$ 00,00

Resultados Alcancados: Apo6s a apresentacdo do Curso Técnico em Agropecudrio
Subsequente ao Ensino Médio nas comunidades e sede dos municipios citados, o
Campus publicou o Edital de n® 003/2018 com a oferta de vagas para o polo Amajari.

Acéo: Levantamento de demanda e viabilidade de Cursos e Polos

Status Em execucao
> 1° Quadrimestre:
Descrigdo da No ambito da UAB, o levantamento de demanda de
execucao OU viabilidade de cursos e polos se deu a partir das diretrizes do
Justificativa da ndo | edital 05/2018/CAPES/UAB. Os critérios para adesdo foram
execucao apresentados e cada Campus fez a analise quanto a
viabilidade de adesdo. No que se refere a ofertas por
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demanda institucionalizada, foram conduzidas reunides com
as comunidades nos Polos Uiramutd, Aracd da Serra,
Xumina e Raposa. Realizacdo de reunido com o Secretario
de Estado da Secretaria de Educacéo e Desportos. Visita ao
Polo Truaru e a Vila do Taiano, com vistas a implantacéo de
novas turmas/curso.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangcados: O Campus Boa Vista - apresentou interesse em executar
ofertas para os Cursos de Pos-Graduacdo em Educacdo: Métodos e Técnicas de Ensino
e Docéncia em Educacdo Fisica nos Polos: Boa Vista, Caroebe, Iracema, S&o Jodo da
Baliza, Alto Alegre, Amajari, Pacaraima e Caracarai, por meio de adesdo ao edital
05/2018/CAPES/UAB. J4 o0 Campus Amajari - Foi levantada a demanda de oferta do
Curso Técnico em Agropecuéria Subsequente ao Ensino Médio. Também se constatou a
viabilidade da oferta desse curso nos polos Uiramutd, Araca da Serra, Raposa, Amajari
e da implantacdo do polo na Vila do Taiano. Estdo sendo encaminhadas providéncias
para a selecdo de alunos.

Campus Avancado do Bonfim

Acéo: Divulgar os cursos a serem ofertados a comunidade, através dos meios de
comunicacao disponiveis

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:

N&o houve divulgagdo. Justificativa: N&o houve previsao
de nova oferta para este periodo em virtude de o Campus se
encontrar com a necessidade de finalizar a oferta de dois
cursos Técnicos Subsequentes (Agente Comunitario de
Saude e Agronegdcio) iniciados em 2015.2 que estdo com
sua execucdo em atraso desde 2017.1. Ainda, houve
mudanca de gestdo do Campus no inicio no més de
fevereiro, sendo necessario um periodo de apropriacdo dos
procedimentos administrativos pela nova gestora, para que
novas acles pudessem ser planejadas.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Sem condigdes de apresentacdo de resultados para o 1°
Quadrimestre.

Campus Boa Vista

Acdo: Plano de divulgacdo de cursos FIC, Graduacdo e Pds-graduacdo na
modalidade EAD

Status

Em execucdo

Descricédo da
execugao OU
Justificativa da néo
execucao

» 1° Quadrimestre:
O plano de divulgagdo consistiu em: visitas aos Polos de
Ensino nas sedes dos municipios, divulgagdo via panfletagem
em diferentes pontos da cidade, comunicacdo na imprensa e
rddios locais e Redes Sociais. Foi atualizado o site do
Departamento  de  Educagdo a  Distancia-DEAD
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(http://boavista.ifrr.edu.br/dead),  contendo  todas as
informacOes sobre as ofertas, foi elaborado um video
institucional de divulgagéo das acGes do departamento, foram
confeccionados banners de publicidade dos cursos. Neste
quadrimestre, 0 DEAD iniciou a oferta de 03 (trés) cursos de
P&s-Graduacao, 02 (dois) cursos de graduagdo e 03 (trés)
cursos de extensdo. Os cursos atendem a mais de mil
estudantes em varios niveis e em oito municipios do Estado.

» 2° Quadrimestre:

» 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 4.000,00

R$ 0,00 (Ressalta-se que neste caso o gasto em reprografia e
Recurso Executado transporte foi detalhado na dimensdo Administrativa do
Campus.)

Resultados Alcancados: O Plano de divulgacdo executado trouxe como resultados um
significativo aumento na procura, por parte da sociedade, pelos cursos ofertados, tanto
na capital como nos municipios do interior. O Campus matriculou um total de 1.135
estudantes neste 1° Quadrimestre de 2018.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Oferta de curso FIC em EAD

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
N&o houve a oferta de curso FIC em EAD. Justificativa:
Ainda estdo sendo discutidos procedimentos de adesdo a
modalidade EAD no referido Campus tais como
credenciamento de Polo, capacitacao das equipes.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Iniciou-se a elaboracdo de PPC para a oferta do Curso Fic em
Inglés com possibilidades de atendimento a 150 de alunos no Municipio de
Roraindpolis, a partir do segundo semestre.

Anélise Critica da Meta 10.1.1

No que se refere a implantacdo de novos polos é imprescindivel o estabelecimento de
diretrizes para que as ofertas possam ser executadas com qualidade e responsabilidade.
Contudo, em funcdo de todas as demandas administrativas que se impuseram como urgentes,
incluindo-se Auditoria da CGU, Recredenciamento da EAD Institucional, solicitagédo de
Informacdes para o Portal da Transparéncia ndo houve tempo suficiente para a promocéo das
discussbes mais aprofundadas, tdo necessarias ao desenvolvimento deste processo. Ainda
destacamos que ao assumir os trabalhos desta diretoria, no inicio de més de fevereiro muitas
acOes precisam ser redimensionadas. O que exigiu um tempo de discussao com a equipe para
planejamento das agdes a serem empreendidas.

Relacionando-se a divulgacdo dos Cursos consideramos o0s resultados muito positivos,
tendo em vista 0 nimero de ingressantes nas ofertas iniciadas bem como o ndmero de
participantes nos processos seletivos que estdo em andamento. De um modo geral
consideramos que as acdes planejadas foram atendidas com éxito e que a partir de seus
resultados temos dados para o planejamento e articulacdo das agdes referentes as proximas
etapas.
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10.1.2 Meta: Ampliar o numero de discentes matriculados na modalidade de ensino a

distancia em 50%b.

Diretoria de Politicas de Educacao a Distancia - DIPEAD

Acdo: Ampliar a Oferta de cursos no ambito da UAB e ETEC

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
No ambito da Rede e-TEC ndo houve propostas para a
execucdo de novas ofertas. Justificativa: O Fomento da
Rede e-TEC Brasil se d& por meio da Secretaria de
Educacao Tecnologica-SETEC que, até o presente momento
ndo apresentou possibilidades de novas pactuacOes para
Rede Federal. No ambito da Universidade Aberta do Brasil-
UAB, foram matriculados 296 novos alunos para 0s cursos
de Licenciatura em Matematica e Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas e 420 nos cursos de Pos-graduacdo Educacédo
Métodos e Técnicas de Ensino, Docéncia em Educacdo
Fisica e Docéncia em Lingua Espanhola.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Em relagdo ao nimero de alunos EAD j existentes, houve um

acréscimo de 286,4% em novas matriculas.

Campus Amajari

Acdo: Realizar parcerias com as prefeituras dos municipios

Status

Nao executada

Descricdo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. Justificativa: Ainda estdo sendo discutidos
procedimentos para apresentacdo de propostas as
prefeituras, a acdo estd prevista para 0s proximos
quadrimestres.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados:

Municipio de Normandia.

Foram mantidas conversas iniciais com a Prefeitura do

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Ofertar cursos nas modalidades FIC e EaD

Status

Néao executada

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
N&o ocorreu. Justificativa: Diante do atraso das atuais
ofertas optou-se por ndo iniciar uma nova até que as
pendéncias sejam saneadas. O Nucleo de Educacdo a
Distancia-NEAD juntamente com a Diretoria de politicas de
Educacdo a Distancia-DIPEAD, estdo empenhados na
conclusdo dos cursos que Se encontram com atraso na
execucéo.

> 2° Quadrimestre:
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> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Foi estabelecido um plano de acdo para que o Campus
consiga sanar as pendéncias relacionadas aos cursos em atraso;

- O Campus definiu o Sistema a ser utilizado (mesmo que emergencialmente) para que
o0s alunos dos cursos em atraso pudessem ser matriculados;

- Foram matriculados todos os alunos relacionados aos Cursos com oferta em atraso e
ainda lancados no SUAPedu as informacGes referentes aos Diarios de Classe do
primeiro semestre dos Cursos Teécnico em Agronegécio e Técnico em Agente
Comunitario de Salde.

Campus Boa Vista

Acdo: Ofertar cursos FICs e Técnicos Institucionalizados

Status Em execugdo
> 1° Quadrimestre:
Descricdo da execucdo | No cumprimento desta acdo destaca-se a abertura do Curso
ou FIC em Auxiliar de Arquivos, com 100 vagas, o qual se
Justificativa da ndo | encontra em fase de matriculas.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 6.000,00
R$ 0,00 (Na abertura do Curso Fic os gastos foram
Recurso Executado especificamente em reprografia que foi detalhada na
dimensdo Administrativa do Campus.)

Resultados Alcancados: O Resultado desta acdo cumpre o intuito de ofertar cursos de
extensdo na modalidade EaD com recursos institucionalizados, aumentando assim, o
percentual de estudantes matriculados, ofertando qualificacdo a comunidade e
destacando o papel da instituicdo de trabalhar a formacao inicial e continuada.

Acdo: Ofertar novos cursos de graduagdo na modalidade EAD

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Foram iniciadas ofertas de dois (02) novos cursos:
Licenciatura em Ciéncias Biologicas - com 136 novas

Descricdo da execucao

ou . . . .
e L N matriculas e Licenciatura em Matematica - com 160 alunos
Justificativa da ndo )
~ matriculados.
execucao

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Com estas ofertas o IFRR amplia 0 acesso ao conhecimento
formal em oito dos municipios do Estado e dessa forma contribui para a melhoria
também da qualidade do ensino que serd desenvolvido nas escolas de Educacdo Basica.

Acdo: Contratacdo de Fiscais externos para desenvolvimento do processo seletivo
de novos cursos langados

Status Executada

» 1° Quadrimestre:
Pagamento de fiscais externos que trabalharam no Edital

Descricdo da execugao

Justifica%\L/Ja da néo 23/2017 EAD (Executado R$ 1768,50 com Crédito
EXeCUCE0 descentralizado). Pagamento de Encargo patronal aos fiscais

externos que trabalharam no edital 23/2017 EAD (Executado
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R$ 353,70 com crédito descentralizado).
» 2° Quadrimestre:
» 3% Quadrimestre:

Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.122,20 (Crédito descentralizado da Fonte 8250)

Resultados Alcangados:

A acdo desenvolvida trouxe como resultado a execugédo com

eficiéncia e sem eventuais problemas do Processo Seletivo Vestibular para selecdo de
académicos aos cursos de Licenciatura em Ciéncias Biologicas e Licenciatura em
Matematica, na modalidade EaD, nos municipios de Bonfim , Canta, Caracarai,
Iracema., Mucajai, Normandia e S&o Luiz do Anaud.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Ofertar cursos através de Convénios com o Estado/Prefeitura

Status

Nao executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
Ndo houve. Justificativa: Ainda estdo sendo discutidos

ou procedimentos para a apresentacdo de propostas as
Justificativa da ndo | prefeituras.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Resultados ainda imensuraveis.

Andlise Critica da Meta 10.1.2

No que se refere a ampliacdo da oferta consideramos o saldo da acdo muito positivo
pelo aumento de 716 novas matriculas e ainda pela melhoria da qualidade do ensino que sera
desenvolvido nas escolas das diferentes esferas ofertantes de ensino no Estado.

Destacamos a dificuldade de ampliacdo das ofertas (institucionalizadas) tendo em vista
que ainda se faz necessario normatizar muitos processos regulatorios para a execucao e a
definicdo de critérios bem como a definicdo dessas diretrizes estdo demandando tempo de
estudos, 0 que inviabilizou o inicio dos trabalhos. Em se tratando das parcerias/cooperacao
com as prefeituras para ofertar cursos através de Convénios a dificuldade esteve centrada
tanto na auséncia de normativas para definicdo de novos polos quanto na indisponibilidade de
tempo para que os processos fossem encaminhados. Contudo, consideramos que as metas
propostas, gradativamente estdo sendo alcancadas.

10.1.3 Meta: Diminuir a taxa de evasao dos alunos EaD em 5%.

Diretoria de Politicas de Educacao a Distancia - DIPEAD

Acédo: Acompanhamento Pedagogico

Status

Em execucao

Descricéo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:

Foram realizadas reunides com as equipes gestoras de EAD
no CBV, CAB e CAM, para tratar do acompanhamento da
aprendizagem, acompanhamento de frequéncia, orientacfes
quanto a elaboracao de salas virtuais com atengdo a estrutura
pedagdgica, desenvolvido um plano de acéo junto ao CAB e
CAM para sanar pendéncias de Salas Virtuais e Registro
Académico.
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> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 4.000,00

Recurso Executado R$ 82,65

Resultados Alcancados: A partir das situacdes discutidas, os diversos profissionais que
atuam na execucdo da EAD nos Campi mencionados, passaram a compreender melhor
0s processos de organizacdo das ofertas em EAD bem como o planejamento das acdes
de ensino por meio dessa modalidade.

Acéo: Visita de Monitoramento das a¢6es nos Polos

Status Em execugdo

> 1° Quadrimestre:
Foram realizadas Visitas de Monitoramento das a¢6es EAD
nos Campi CBV, CAB e CAM. Durante as visitas foram
tratados de assuntos como: saneamento de pendéncias nas
ofertas em execucéo, orientacfes quanto a procedimentos de
recuperacdo de notas para os alunos retidos, finalizacdo de
componentes e aberto, elaboracéo de plano de acdo junto aos
Campi Amajari e Avancado Bonfim com o objetivo de
finalizar a execugdo de ofertas atrasadas e certificar os
alunos. No Campus Boa Vista foram repassadas orientacfes
quantos aos procedimentos de vinculacdo de professores
orientadores, como organizar as aces para orientacdo de
TCC nos cursos de Pds Graduagdo com Recursos de
Fomento, quantitativo de colaboradores para composi¢ao
para as equipes de tutoria entre outros pontos.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 32.000,00

Recurso Executado R$ 1.007,00 (Diérias = 777,00 ; Combustivel = 230,00)

Resultados Alcancados: Elaboracdo do Plano de Acdo para saneamento de pendéncias
nos Campi Avancado Bonfim e Amajari e encaminhamento de providéncias de forma
conjunta DIPEAD e Campi, para a solucdo das questbes identificadas. Ainda foram
feitas adequacbes quanto ao nimero de matriculas efetivadas no Sistema Académico
SUAPedu.

Acdo: Manter o Funcionamento dos Laboratérios Mdveis

Status Néao executada

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. A acdo esta prevista para acontecer no proximo
quadrimestre.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 9.500,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Resultados ainda imensuraveis.

Campus Amajari

Acdo: Acompanhamento de assisténcia estudantil e pedagogico

Status Em execucao
Descricéo da > 1° Quadrimestre:
execucao OU A Coordenacgédo de Assisténcia Estudantil e a Coordenacgéo
Justificativa da ndo | PedagOgica realizaram atividades de atendimento e
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execucao acompanhamento aos estudantes do Curso FIC de Auxiliar
Técnico em Agropecuéria nos polos da EAD localizados
nas Comunidades Indigenas Guariba e Araca e na sede do
municipio de Amajari. Foram desenvolvidas atividades
coletivas, individuais e de busca ativa com 0s estudantes
pela psicdloga e pedagoga.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Apos a realizacdo dessa acao os estudantes do curso FIC que
se encontravam infrequentes voltaram a frequentar as aulas. Foi realizado um
diagnostico da situacdo de cada estudante para o acompanhamento e intervencoes
pedagogicas necessérias para a conclusdo do curso.

Acdo: Realizar visitas técnicas e aulas praticas no Campus Amajari e demais
instituicdes

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Visita Técnica dos estudantes do Curso de Auxiliar Técnico
em Agropecuaria dos Polos Guariba e Araca, no Campus
Amajari para conhecer os ambientes didaticos e realizacdo
de atividades no Laboratério de Informatica.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os estudantes conseguiram realizar atividades no AVA e
também conheceram como sdo organizados os ambientes didaticos do Campus, com
isso também puderam comparar as acdes desenvolvidas no Campus com o que é
desenvolvido em suas localidades e 0 que o curso pode contribuir para a melhoria da
producdo agricola e animal.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Motivar o discente para tornar sua atividade lucrativa e sustentavel

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
N&o se realizou esta agdo. Justificativa: Nao ocorreram
aulas no periodo em questao.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Descricédo da
execucdo OU
Justificativa da néo
execucao

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados ainda imensuraveis.

Campus Boa Vista

Acdo: Acompanhamento sistemdtico e controle da participacdo dos discentes EAD

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
O DEAD vem desenvolvendo uma politica de
acompanhamento constante aos estudantes, a fim de evitar o
aumento da taxa de evasdo e retencdo nos curso. Para tal séo
feitos mensalmente relatorios situacionais por parte dos

Descricédo da
execugao OU
Justificativa da néo
execucao
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tutores que convivem e visitam os alunos que apresentam
algum sinal de problema, aproximacdo da coordenacdo de
curso aos alunos, reunides de planejamento e combate a
evasdo e acompanhamento domiciliar em casos de
necessidades.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 7.031,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

matriculados nos cursos

Com a acdo do acompanhamento sistematico dos estudantes
EaD estamos conseguindo controlar e diminuir os percentuais

historicos de evasdo e retencdo, as visitas e atencdo aos discentes vem aproximando-0s
cada vez mais a nossa instituicdo ao ponto de que somando todos 0s cursos
apresentamos neste 1° Quadrimestre apenas 5% de evasao.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Fomentar Reunides Administrativas periodicamente (trimestre)

Status

Nao executada

Descricdo da
execucao OU
Justificativa da ndo

> 1° Quadrimestre:
N&o Houve. Justificativa: O Campus ndo se manifestou sobre
esta acdo e a Diretoria de Politica de Educacdo a Distancia
considera sem relacdo com as acOes EAD para este
quadrimestre.

execucao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Resultados imensuraveis.

Anélise Critica da Meta 10.1.3

Mesmo diante de todas as demandas administrativas urgentes que se apresentaram
dentre as quais se destacam: Auditoria CGU e Recredenciamento da EAD Institucional, esta
diretoria considera que os resultados frente aos acompanhamentos realizados foram positivos
a medida que contribuiram para a melhor compreensdo dos processos em EAD e ainda para a
melhoria dos resultados de aprendizagem dos sujeitos receptores dessas ofertas. Destaca-se
como de significativa relevancia o acompanhamento da frequéncia dos estudantes
considerando ser este o caminho de fortalecimento ao sentimento de pertence, uma vez que
muitas vezes o aluno EAD néo se percebe como parte desse corpo. Ainda que por meio do
acompanhamento se adote uma postura/atitude preventiva com combate a evasao.

10.1.4 Meta: Ampliar o

uso das TICs para subsidiar os cursos de EaD.

Diretoria de Politicas de Educacdo a Distancia - DIPEAD

Acdo: Proporcionar Ca

pacitacao aos usuarios do AVA/Moodle

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizagdo de Oficina de Formagdo “Estratégias Didaticas
em EAD” - 4h em fevereiro para o publico docente do
Campus Amajari. Também Treinamento para a equipe do
CAB, referente a operacionalizacdo do Sistema SUAP-EDU
relacionando-se: a inclusdo da matriz curricular dos cursos,

calendario académico, matriculas e lancamento de
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conteudos, notas, frequéncias.
> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 6.000,00

Recurso Executado R$ 82,65

Resultados Alcancados: Equipes dos Campi tornam-se mais habilitadas a atuar no
sistema AVA/MOODLE e SUAP-EDU. Participantes mencionaram verbalmente o
melhor entendimento do percentual da modalidade de ensino que também pode ser
aplicado para 0s cursos presenciais.

Acdo: Propor uma nova Interface para o AVA/Moodle

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
A nova interface esta em fase de desenvolvimento e testes
da versao 2.9 para a versdo 3.4 do Moodle. Nesta etapa foi
desenvolvido um protétipo, com funcionalidade de alto
contraste, estilizacdo de blocos da pagina inicial, cabecalho

Descricdo da execucao

- O.U ~ e rodapé configurado de acordo com o padrdo de identidade
Justificativa da nao : g .
execucio visual do governo federal brasileiro. Foi criado o grupo

MoodleGovBR em um site de compartilhamento de codigo
livre para distribuicdo aos outros entes da Rede Federal.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Com os primeiros testes no protétipo foi identificado que ele é
capaz de atender a um indicador do INEP para credenciamento de cursos superiores na
EAD que é o recurso de acessibilidade. Outra demanda atendida pelo componente ¢é a
adequacdo as Diretrizes de Identidade Padrdo de Comunicacdo Digital do Poder
Executivo Federal. Contudo, com a ultima atualizacdo do Moodle da versdo 2.9 para a
versdo 3.5, identificou-se que o tema perdeu parte das funcionalidades, sendo necessario
realizar uma revisdo no codigo e adequacao a nova versdao do Moodle.

Acdo: Fazer Integracdo do Moodle com o Sistema de Registro Académico

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Acdo em processo de desenvolvimento. Neste quadrimestre a
Coordenacéo de Tecnologia e Suporte manteve contato com a
CTIl/Campus EAD/IFRN para obtencdo do codigo do
componente de integracdo do Moodle com o SUAP-EDU. O

Descricédo da execugao

- O.U ~ cddigo foi disponibilizado, durante a instalacdo constatou-se
Justificativa da néo . - " X «
execUcio a falta alguns arquivos que auxiliam na agdo de integragéo.

Atualmente aguardando o compartilhamento do cdédigo
atualizado para prosseguir com os testes.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Resultados ainda imensuraveis.

Campus Amajari

Acdo: Promover o acesso as informacgdes através da gravagdo de conteudos
suplementar e complementar e da distribuicdo gratuita de DVD ou CD a discentes
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matriculados no curso

Status Nao executada

> 1° Quadrimestre:
Descrigdo da execucdo | Ndo houve. Justificativa: N&o houve entrada de novos

ou cursos para este periodo. Agéo prevista para realizagdo nos
Justificativa da ndo | proximos quadrimestres.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados ainda imensuraveis.

Acdo: Realizar curso de curta duracdo ou de extensdo em informatica basica de
curta duracéao.

Status Ndo executada

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. Justificativa: A acdo esta prevista para o 2°

Descricédo da execugao

OU quadrimestre
JUSt'fe'f(th'l\J/géga nao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados ainda imensuraveis.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Organizar curriculos gue contemplem contetidos afins e em sequéncia

Status Ndo executada

> 1° Quadrimestre:
N&o ocorreu. Justificativa: Nao se realizou a criacdo de

Descricédo da execugao

Oou ; o -
Justificativa da no novos curriculos, pois ndo foram criados NOVOS Cursos.
~ > 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados ainda imensuraveis.

Andlise Critica da Meta 10.1.4

Ao longo deste quadrimestre identificou-se a necessidade de organizacdo de muitos
procedimentos administrativos nos Campi executores de EAD bem como na Diretoria de
Politicas de Educacdo a Distancia-DIPEAD entre os quais destacam-se a necessidade de
saneamento de pendéncias de ofertas atrasadas de ano letivos anteriores, o ndo cumprimento
de processos obrigatérios como matricula de alunos no sistema académico (apesar das turmas
ja estarem quase finalizadas em relacdo a execucdo de componentes curriculares), a falta de
registro dos conteudos e outras informac@es referentes a vida académica do alunos EAD tanto
do Campus Amajari quanto do Campus Avancado Bonfim. Ainda, na DIPEAD, a necessidade
de estabelecimento de critérios e procedimentos para a execucdo de cursos EAD
institucionalizados uma vez que ndo se contava inicialmente com a previsdo de nenhuma
oferta com recursos de programas de fomento. O que contribuiu para que as equipes
precisassem centrar a atencao na resolucdo dos problemas existentes. Frente a essa realidade
foi necessario o estabelecimento de um plano de agdo, com medidas e prazos definidos que as
pendéncias fossem sanadas e novas ofertas pudessem ser planejadas. Contudo, ressalta-se que
mesmo frente as dificuldades encontradas, as equipes buscaram planejar agdes com vistas a
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organizacdo de novas execucOes para 0s proximos periodos, 0 que se destaca a orientacéo e
capacitacdo as equipes executoras, foi possivel a realizacdo de oficina de capacitacdo para
utilizacdo do AVA MOODLE a ainda quanto ao SUAPedu. O que contribuiu de forma
positiva para a melhor compreensao dos processos de execugéo de cursos em EAD.

10.1.5 Meta: Institucionalizar as Politicas de EaD.

Diretoria de Politicas de Educacéo a Distancia - DIPEAD

Acéo: Criacdo de um Fluxograma para os Processos de Institucionalizagdo

Status

Em execucao

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Em processo de levantamento e andlise de legislacdo que
fundamente a elaboracdo de diretrizes embasadoras dos
referidos fluxos. Entre eles destaca-se: credenciamento e
recredenciamento de polos, esforco docente na EAD,
utilizacdo de 20% da Carga horaria EAD em cursos
presenciais.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Resultados ainda imensuraveis.

Acdo: Regimentar e normatizar a oferta de curso EaD Institucionalizado

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Em processo de levantamento e anélise de legislacdo que
fundamente a institucionalizacdo dos cursos em EAD no
IFRR. Dentre as quais destaca-se: percentual orcamentario
para a LOA com base nos niveis ofertados, distribui¢do da
carga horéria da matriz curricular para 0os momentos
presenciais e a distancia.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcan¢ados:

Resultados ainda imensuraveis.

Acdo: Participacdo em Congressos de EaD e Visita Técnicas

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao

> 1° Quadrimestre:
Participacdo dos Coordenadores Geral e Adjunto da

ou Universidade Aberta do Brasil-UAB no | Férum UAB,
Justificativa da ndo | realizado na cidade de Manaus/AM.
execucao > 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 39.500,00
Recurso Executado R$ 2.959,48

Resultados Alcangados:

Apropriacdo de informacdes relacionadas as ofertas da UAB

que ajudardo na definicdo dos Cursos a serem apresentados como proposta para adesédo
do edital 05/2018 bem como para orientagdes as equipes executoras de cursos por meio

da UAB.

Acéo: Desenvolver (Fomentar) Projetos (de Ensino, Pesquisa e/ou Extensdo) para
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EaD

Status

Ndo executada

Descricédo da execugao

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. Justificativa: Em processo de levantamento e

ou o o «
e ~ analise de legislacdo que fundamente a acdo na EAD.
JUSt'féizgl\J/géﬂa nao > 20 Quadr!mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 20.000,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Resultados ainda imensuraveis.

Acdo: Promover oficinas para capacitar o publico sobre a EaD

Status

Em execucdo

Descricédo da execugao
ou
Justificativa da ndo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Realizacdo de Oficina para os servidores do Campus Amajari
abordando o tema Realizacdo de Oficina de Formacgao
“Estratégias Didaticas em EAD” - 4h em fevereiro para o
publico docente do Campus Amajari, Também Treinamento
para a equipe do CAB, referente a operacionalizacdo do
Sistema SUAP-EDU relacionando-se: a inclusdo da matriz
curricular dos cursos, calendario académico, matriculas e
lancamento de conteldos, notas, frequéncias.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 9.000,00

Recurso Executado

R$ 88,50

Resultados Alcancados: Os participantes puderam ter acesso a informacdes mais
especificas em relagdo a execugdo de cursos por meio da EAD como: percentual de
distribuicdo de carga hordria minima obrigatoria, como montar uma sala virtual
considerando o0s aspectos pedagogicos, de quem ¢é a responsabilidade de
acompanhamento da aprendizagem. De modo que poderdo organizar suas proximas
ofertas de forma mais adequada.

Campus Amajari

Acdo: Promover Encontros para Articulacdo das Politicas de EaD entre os Campi

Status Néao executada

> 1° Quadrimestre:
Ndo houve. Justificativa: A acdo sera realizada nos

Descricdo da execugao

Oou g )
I x proximos quadrimestres.
Justlféc):(zgl:/g;)a nao > 20 Ouadr@mestre:
> 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Resultados ainda imensuraveis.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Expandir as acdes da EaD, na sede do municipio e nas comunidades do
entorno

Status Ndo executada
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
Oou N&o ocorreu nenhuma expansdo. Justificativa: O NEAD
Justificativa dando | juntamente com a DIPEAD, esta empenhado em finalizar as
execucao acOes voltadas para a concluséo dos cursos que se encontram
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com atraso na execucao. A expansdo da oferta em EAD sera
prevista apos o saneamento de todas as pendéncias dos cursos
em andamento.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Resultados imensuraveis.

Campus Boa Vista

Acdo: Oferta de Cursos FIC - Programa ProlFTEC

Status

Em execucdo

Descricdo da execucao
ou
Justificativa da néo
execucao

> 1° Quadrimestre:
Para o cumprimento desta agdo o DEAD ofertou o Projeto
PROIFTec. Trata-se de um curso preparatorio para estudantes
do 9° ano do ensino fundamental, aspirantes a ingressar nos
cursos tecnicos integrados ao ensino medio, ofertados pelo
Campus Boa Vista.

> 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto

R$ 8.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Resultados Alcancados: O resultado estd caracterizado pela concretizacdo do projeto
configurado como Cursos de Extensdo PROIFTec, com formato de curso piloto em
parceria com a Escola Estadual Dom José Nepote, matriculou 70 estudantes do 9° anos
que desenvolvem suas atividades preparatérias nas areas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Introducdo ao Ambiente Virtual de Aprendizagem e Etica e Cidadania na
Modalidade a Distancia, para concorrer no processo seletivo de entrada nos cursos do
Campus, aumentando assim as possibilidades dos participantes acessarem aos Cursos
Integrados do IFRR bem como o nimero de matriculas da institui¢&o.

Acdo: Participacdo no Forum de EAD do IFRR

Status N&o executada
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou N&o Houve. Ac¢éo prevista para o 3° Quadrimestre
Justificativa da ndo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados ainda imensuraveis.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Participar das discussdes das politicas voltadas a Institucionalizacdo da
EAD

Status N&o executada
Descricdo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou N&o Houve. Ac¢do prevista para os proximos quadrimestres.
Justificativa da néo > 2° Quadrimestre:
execucao > 3° Quadrimestre:
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados:

Resultados ainda imensuraveis
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Anélise Critica da Meta 10.1.5

No que se refere a criacdo de um fluxograma para os processos de institucionalizagéo se
faz necessario além de embasamento legal que se definam quais sdo os procedimentos
institucionalizados. O que ainda ndo foi possivel, pois as a¢fes institucionalizadas ainda estdo
em processo de discussdo. O mesmo ocorre com 0 processo de regulamentacdo e
normatizacdo da (as) oferta de curso EaD. Quanto a participacdo em Congressos de EaD e
Visita Técnicas neste periodo ndo foi possivel atender em virtude de todas as demandas
urgentes que a DIPEAD precisou atender em carater prioritario e urgente. Em se relacionando
ao desenvolvimento de (Fomentar) Projetos (de Ensino, Pesquisa e/ou Extensdo) para EaD,
esbarramos em alguns entraves em relagdo a legislagdo. De modo que para avangar se faz
necessario um melhor entendimento de como as aces possam ser implementadas. Quanto ao
PROIFTEC considera-se que ao ofertar esta agéo, a instituicdo contribui efetivamente para a
melhoria das possibilidades de ingresso no Ensino Médio Integrado ao Ensino Técnico do
IFRR a medida que o estudante tem acesso ndo somente a atividades similares a estrutura da
prova para 0 processo seletivo mas, também porque esta oportuniza uma revisdo geral de
conceitos basicos relacionados a Lingua Portuguesa e Matematica.

10.1.6 Meta: Expandir a oferta de cursos EaD para os 5 Campi do IFRR.

Diretoria de Politicas de Educacéo a Distancia - DIPEAD

Acéo: Incentivar a criagéo de um Polo EaD no Campus Boa Vista Zona Oeste

Status Ndo executada

> 1° Quadrimestre:
N&o Houve. Justificativa: A sensibilizacdo foi iniciada por
meio das reunibes COLDI. H& necessidade de

Descricdo da execucao

- O.U ~ aprofundamento das discussdes. Acao prevista para acontecer
Justificativa da néo " !
x nos proximos quadrimestres.
execucao

> 2° Quadrimestre:
> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 10.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Diante das conversas mantidas, a gestdio do Campus se
colocou aberta as possibilidades.

Anélise Critica da Meta 10.1.6

Essa € uma acdo que pede discussdes mais aprofundadas dadas as condigdes para
manutencdo das ofertas com recursos proprios. Sem ter havido um planejamento anterior para
esta execucdo, o Campus precisa iniciar novas ofertas com cautela uma vez que terd que
suprir todas as despesas com o0 ja existente de orcamento. Ressalta-se que observando as
atuais diretrizes para definicdo orcamentaria da instituicdo, as ofertas iniciadas em 2018
somente trardo recursos na matriz orcamentaria de 2020. O que exige um olhar mais atento
por parte do gestor ao planejar suas ofertas.

10.1.7 Meta: Fomentar a divulgacéo da producdo cientifica dos cursos em EaD.

Diretoria de Politicas de Educacdo a Distancia - DIPEAD

Acdo: Criar um Espaco Virtual para divulgacdo dos Trabalhos de Pesquisa dos
cursos EaD

Status N&o executada
Descricédo da execugao > 1° Quadrimestre:
ou N&o houve. Justificativa: Acao prevista para o terceiro
Justificativa da ndo | quadrimestre. Tendo em vista que as producgdes e

264



execucao publicacgdes se dardo a partir dos Trabalhos de Conclusdo
de Cursos, tanto das licenciaturas quanto das Pds
Graduacdes em EAD.

2° Quadrimestre:

3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Os resultados somente poderdo ser apresentados quando 0S
alunos finalizarem suas producdes académicas (TCC) pois, sdo essas informacdes que
subsidiardo a criagdo tanto das noticias quanto dos e-books.

Campus Amajari

Acdo: Minicursos e oficinas para discentes e colaboradores da EaD sobre a
producao cientifica

Status Ndo executado

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. Justificativa: Essa acdo esta prevista para se

Descricédo da execugao

Justificact)i\l/Ja da ndo iniciar no 2° quadrimestre.
~ > 2° Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcancados: Resultados ainda imensuraveis

Acdo: Palestras e encontros da EaD

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. Justificativa: Esta acdo estd prevista para se

Descricédo da execugao

ou o 5 dri
Justificativa da no iniciar no 2 quac rimestre.
~ > 29 Quadrimestre:
execucao

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Resultados ainda imensuraveis

Campus Boa Vista

Acdo: Realizacdo da Il Mostra pedagogica em Educacdo a Distancia do CBV

Status Nao executado

> 1° Quadrimestre:
N&o houve. Justificativa: Acdo prevista para 3°

Descricédo da execugao

OU quadrimestre
J us"'gi‘g‘g&’;ﬂa nao > 2° Quadrimestre:

> 3° Quadrimestre:

Recurso Previsto R$ 12.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Resultados Alcangados: Resultados ainda imensuraveis.

Anélise Critica da Meta 10.1.7

Considerando que as acgdes relacionadas a esta meta estdo previstas para 0s proximos
quadrimestres a analise critica sera apresentada apds as suas efetivagGes, pois, somente a
partir dai teremos condicGes de uma analise mais especifica e embasada.
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