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SIGLAS
ABNT Associagdo Brasileira De Normas Técnicas
CA Certificado De Aprovagao
CNAE Classificacdo Nacional Das Atividades Economicas
CNEN Comissao Nacional De Energia Nuclear
CNPJ Cadastro Nacional De Pessoa Juridica
DETEC Departamento de Técnico
COTRANS | Coordenacao de Transporte
DAP Departamento de administragdo e planejamento
DGP Departamento de gestao de pessoas
CORES Coordenacdo de registro escolar
CAES Coordenacao de assisténcia ao Estudante
COFIN Coordenacao de Financas
CREA Conselho Regional de Engenharia
dB(A) Nivel de Pressao Sonora (A)
DE Dedicagao Exclusiva
EPC Equipamento de Protecao Individual
EPI Equipamento de Protecao Individual
GHE Grupo homogéneo de Exposi¢ao
IBUTG Indice de Bulbo Umido — Termémetro de Globo
IFRR Instituto Federal de Roraima
LT Limite de Tolerancia
LTCAT Laudo Técnico das Condigdes Ambientais
MTE Ministério do Trabalho ¢ Emprego
NBR Norma Brasileira
NR Norma Regulamentadora
PCMSO Programa M¢édico de Saude Ocupacional
PGR Programa de Gerenciamento de Risco
PPRA Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
PQS P6 Quimico Seco
SEC Sistemas Elétricos de Consumo
SEP Sistemas Elétricos de Poténcia
SESMT Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do

Trabalho
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I - Introducio e Identificaciao

presenca de agentes (fisicos, quimicos ou bioldgicos) nocivos a satde ou a integridade fisica do
servidor, bem como a associagdo desses agentes. Assim, a emissao deste documento foi baseada

nas legislacdes vigentes e por meio de pericia técnica em todos os setores do campus Novo

Paraiso.

O presente laudo técnico das condigdes ambientais visa caracterizar ou nao a

P - 85.41-4: Educagdo profissional de

nivel técnico.

Identificacao
Instituicao CNPJ Servidores
Instituto Federal de Roraima/Campus Novo Paraiso | 10.839.508/0003- Docentes:
01 Técnicos
administrativos:
CEP Cidade Bairro UF
69.365-000 Caracarai Vila Novo Paraiso | RR
CNAE: Grau de Risco (GR): Base legal e Denominacio:
A determinagdo dos codigos estdo de
Codigos: 2 acordo com o Quadro [ da NR 4.
P - 85.20-1;
P- 85.41-4; P - 85.20-1: Ensino médio.

Tabela 1 : Identificacdo e determinagao do CNAE da institui¢ao avaliada.
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II - Objetivo

Caracterizar e comprovar nos ambientes de trabalho atividades exercidas em
condigdes insalubres ou periculosas, bem como adotar medidas de prevengdo com a finalidade
de eliminar, neutralizar e/ou reduzir a presenca de agentes agressores a saude e seguranca do
servidor.

A caracterizacdo ¢ a comprovagdo dos agentes agressores nos ambientes de
trabalho foram baseadas nas legislagdes vigentes e por meio de andlise qualitativa:

o NR 15 — Atividades e operagdes insalubres e seus anexos ¢ a NR 16 —
Atividades e operagdes perigosas e seus anexos, constantes da Lei 6.514, de 22 de dezembro de

1977 e da Portaria n®. 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e Emprego.

° Decreto n° 97.458 de 15 de janeiro de 1989; Lei N° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, artigos 68 a 70; Lei N° 8.270, de 17 de dezembro de 1991, artigo 12; Decreto
n°® 877, de 20 de julho de 1993 e a Orientacdo Normativa n° 4, de 14 de fevereiro de 2017.

. Decreto n°® 93.412, de 14 de outubro de 1986, que revoga o decreto n°
92.212, de 26 de dezembro de 1985, regulamenta a lei n° 7.369, de 20 de setembro de 1985, que
institui salario adicional para empregados do setor de energia elétrica, em condi¢des de
periculosidade, e da outras providéncias. Lei n° 12.740/2012 revogou expressamente a Lei n.°

7.369/1985.

° Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e suas atualizagdes; e Lei n° 8.212,
24 de julho 1991.

O documento objetiva também, através da identificacdo dos riscos de cada fungao,
servir de subsidio para a elaboracdo do rol de exames médicos especificos (admissional,
perioddico e demissional — PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) para
cada tipo e nivel de exposic¢ao.
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Tendo em vista a oportunidade da primeira visita técnica, informaremos neste
documento algumas adequagdes imediatas que julgamos de grande importancia para a melhoria
dos ambientes de trabalho, objetivando a minimizagdo e eliminagdo de riscos que possam atingir
a integridade fisica dos servidores, alunos e servidores terceirizados, bem como a preservagdo do

patrimdnio publico da institui¢do.
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III - Conceitos

Os conceitos de insalubridade, periculosidade, grupo homogéneo de exposicao,
exposicao habitual ou permanente, agentes fisicos (ruido, calor, radiagdes ionizantes, condigdes
hiperbdricas, radiagdes ndo ionizantes, frio ¢ umidade), agentes quimicos e agentes bioldgicos
estao de acordo a Orientagao Normativa n° 4, de 14 de fevereiro de 2017 e NRs 15 e 16:

° A Consolidacao das Leis Trabalhistas, secao XIII, art. 189, considera
atividades insalubres aquelas que, por sua natureza, condi¢cdes ou métodos de trabalho,
exponham os servidores a agentes nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados em
razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposicdo e seus efeitos.

o Periculosidade s3ao atividades ou operagdes que por natureza ou método
de trabalho exige contato permanente com eletricidade, substancias inflamaveis ou com
explosivos em condig¢do de risco acentuado, atividades e operagdes perigosas com exposi¢ao a
roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranca pessoal ou
patrimonial e atividades e operagdes perigosas com radiagdes ionizantes ou substancias
radioativas.

. A Norma de Higiene Ocupacional — NHO1- da Fundacentro determina que
Grupo Homogéneo de Exposicio — GHE corresponde a um grupo de trabalhadores que
experimentam exposicdo semelhante, de forma que o resultado fornecido pela avaliagdo da
exposicdo de qualquer trabalhador do grupo seja representativo da exposicdo do restante do
mesmo grupo.

° A Orientacdo Normativa n° 4, de 14 de fevereiro de 2017, art. 9°, § 1°,

considera que a exposicdo eventual ou esporadica ¢ aquela em que o servidor se submete a

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR
Telefone: 55 (95) 3623-2356



&
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas, como atribuicdo legal do seu cargo, por
tempo inferior & metade da jornada de trabalho mensal.

° A Orientacdo Normativa n° 4, de 14 de fevereiro de 2017, art. 9°, § 2°,
considera-se exposicao habitual aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou
condig¢des insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho
mensal.

. A Orientacao Normativa n® 4, de 14 de fevereiro de 2017, art. 9°, § 3°,
considera-se exposicao permanente aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral.

o A Norma Regulamentadora 9, Portaria GM n.° 3.214, de 08 de junho de
1978 e suas atualizagdes, considera agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam
estar expostos os trabalhadores, tais como: ruido, vibragdes, pressdes anormais, temperaturas
extremas, radiagdes ionizantes, radiacdes nao ionizantes, bem como o infra-som ¢ o ultra-som.

. A Norma Regulamentadora 9, Portaria GM n.° 3.214, de 08 de junho de
1978 e suas atualizagdes, considera agentes quimicos as substincias, compostos ou produtos
que possam penetrar no organismo pela via respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas,
neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da atividade de exposicao, possam ter contato
ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por ingestao.

o A Norma Regulamentadora 9, Portaria GM n.° 3.214, de 08 de junho de
1978 e suas atualizagdes, considera agentes bioldgicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,
protozodrios, virus, entre outros.

A Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho, em sua
Norma Regulamentadora NR 15, menciona as atividades ou operagdes insalubres as que se

desenvolvem:
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I- Acima do Limite de Tolerancia previstos nos Anexos n° 1,2,3,5, 11 e 12
em combina¢do com a ON 04/2017.

II- Nas atividades mencionadas nos Anexos 6, 13 ¢ 14 em combinagdo com a
ON 04/2017.

II-  Comprovadas através de laudo de inspegdo do local de trabalho, constantes
dos Anexos n° 7, 8,9 e 10 em combinacao com a ON 04/2017.

Entende-se por Limite de Tolerancia, a concentragdo ou intensidade maxima ou
minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposi¢do ao agente, que ndo causara dano a
saude do trabalhador, durante a vida laboral.

De acordo com os arts. 4 ¢ 5 da ON 04/2017 e pelo art. 12 da lei N° 8.270, de 17
de dezembro de 1991, os adicionais de insalubridade, de periculosidade e de irradiagdo ionizante,
bem como a gratificagdo por trabalhos com raio-x ou substancias radioativas serdo calculados
sobre o vencimento do cargo efetivo dos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas
federais, com base nos seguintes percentuais:

I- Cinco, dez ou vinte por cento, no caso de insalubridade nos graus minimo,
médio e maximo, respectivamente;

II- Dez por cento, no caso de adicional de periculosidade;

III-  Cinco, dez ou vinte por cento, no caso do adicional de irradiagdo ionizante,
conforme o disposto no anexo unico do Decreto n°® 877, de 1993; e

IV-  Dez por cento no caso de gratificagdo por trabalho com raio-x ou
substancia radioativa.

Segundo o art. 4 da ON 04/2017, os adicionais citados acima ndo se acumulam,

tendo carater transitorio, enquanto durar a exposi¢ao.
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Em relagdo a validade do Laudo técnico a ON 04/2017 descreve que ndo ha prazo
de validade, porém devera ser refeito sempre que houver alteragdo do meio ou dos processos de
trabalho ou da legislagao.

A ON 04/2017 relata no art. 10 que a concessdo de adicionais de insalubridade e
periculosidade aos servidores da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional,
sera devido aqueles que houver exposi¢do permanente ou habitual a agentes fisicos, quimicos ou
bioldgicos, ou na hipdtese do paragrafo tnico do art. 9° desta Orienta¢do normativa.

Na presente ON 04/2017 em seu art. 11 menciona que ndo geram direito aos
adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I- Em que a exposi¢ao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas
seja eventual ou esporadica;

II- Consideradas atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha
obrigatoriedade e habitualidade de contato;

IlI- Em que sao realizadas em local inadequado, em virtude de questoes
gerenciais ou por problemas organizacionais de outra ordem;

IV - Em que o servidor ocupe funcdo de chefia ou dire¢do, com atribui¢dao de
comando administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico.

De acordo com o art. 12 da ON 4/2017, em se tratando de concessdo de adicional
de insalubridade em decorréncia de exposigdo permanente a agentes biologicos, serao
observadas as atividades e as condi¢des estabelecidas na NR 15.

A climina¢do ou neutralizacdo da insalubridade determinard a cessagdao do
pagamento de adicionais de insalubridade e periculosidade.

A eliminag¢ao ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer:
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I- Com adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de

trabalho dentro dos limites de tolerancia;

II- Com a utilizacdo de equipamento de prote¢ao individual- EPL

A legislacdo brasileira através da portaria n°3.214, de 08 de junho de 1978, do

Ministério do Trabalho, em sua Norma regulamentadora NR 15.

III. 1 - ANEXO N° 1 — Limites de Tolerancia para Ruido Continuo ou Intermitente

Os tempos de exposi¢do aos niveis de ruido ndo devem exceder os Limites de

Tolerancia fixados no Quadro abaixo.

Nivel de Ruido dB (A) | Maxima Exposi¢do Diaria Permissivel

85 8 horas

86 7 horas

87 6 horas

88 5 horas

89 4 horas e 30 minutos
90 4 horas

91 3 horas e 30 minutos
92 3 horas

93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minutos
95 2 horas

96 1 hora ¢ 45 minutos
98 1 hora ¢ 15 minutos
100 1 hora

102 45 minutos

104 35 minutos

105 30 minutos

106 25 minutos

108 20 minutos

110 15 minutos

112 10 minutos

114 8 minutos

115 7 minutos

Quadro 1: Limites de Tolerancia para Ruido Continuo ou Intermitente.

Entende-se por ruido continuo ou intermitente, o ruido que ndo seja ruido de

impacto.
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Os niveis de ruido continuo ou intermitente devem ser medidos em decibéis (dB)
com instrumento de nivel de pressdo sonora operando no circuito de compensagao “A” e circuito
de resposta lenta (SLOW). As leituras devem ser feitas proximas ao ouvido do trabalhador.

Nao ¢ permitida a exposi¢do a niveis de ruido acima de 115 dB (A) para
individuos que ndo estejam adequadamente protegidos.

Se durante a jornada de trabalho ocorrem dois ou mais periodos de exposi¢do a
ruido de diferentes niveis, devem ser considerados os seus efeitos combinados, de forma que, se

a soma das seguintes fracoes:

1 C2 (3 Cn

T1 127 T3 Tn

exceder a unidade, a exposi¢do estara acima do limite de tolerancia. Onde:

Cn: indica o tempo total que o trabalhador fica exposto a um nivel de ruido
especifico; e

Tn: indica a maxima exposi¢do didria permissivel a este nivel, segundo o Quadro
1 citado acima.

As medi¢des nos ambientes de trabalho por ndo apresentarem ruido continuo
significativo foram realizadas de maneira qualitativa, caso contrario, sera providenciada licitacdo

para a contratag¢do do servigo.

II1.2 - ANEXO N° 2 — Limites de Tolerancia para Ruidos de Impacto

Entende-se por Ruido de Impacto aquele que apresenta picos de energia acustica
de duracao inferior a 1 segundo, a intervalos superiores a 1 segundo.

Os niveis de impacto deverdo ser avaliados em decibéis (dB), com medidor de
nivel de pressdo sonora operando no circuito linear e circuito de resposta para impacto. As
leituras devem ser feitas proximas ao ouvido do trabalhador. O limite de tolerancia para ruido de
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impacto sera de 130 dB (linear). Nos intervalos entre os picos, o ruido existente deverd ser
avaliado como ruido continuo.

Em caso de ndo se dispor de medidor do nivel de pressdo sonora com circuito de
resposta para impacto, sera valida a leitura feita no circuito de resposta rapida (FAST) e circuito
de compensagao “C”. Neste caso, o limite de tolerancia sera de 120 dB (C).

As atividades ou operagdes que exponham os trabalhadores, sem protegdo
adequada, a niveis de ruido de impacto superiores a 140 dB (LINEAR), medidos no circuito de
resposta para impacto, ou superiores a 130 dB (C), medidos no circuito de resposta rapida
(FAST), oferecerao risco grave e iminente.

As medi¢des nos ambientes de trabalho por ndo apresentarem ruido intermitente
significativo foram realizadas de maneira qualitativa, caso contrario, sera providenciada licitagao

para a contratagdo do servigo.

I11.3 - ANEXO 3 - Limites de Tolerancia para Exposi¢ao ao Calor

A exposicio ao calor deve ser avaliada através do * Indice de Bulbo Umido —
Termdmetro de Globo” — IBUTG definido pelas equagdes abaixo:

Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,3 tg

Para ambientes externos com carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

Em que:

Tbn = temperatura de bulbo umido natural;

Tbs = temperatura de bulbo seco; e

Tg = temperatura de globo.
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Os aparelhos que devem ser usados nesta avaliacdo sdo: termometro de bulbo

umido natural; termometro de globo e termdmetro de mercurio comum.

As medig¢des devem ser efetuadas no local onde permanece o trabalhador, a altura

da regido do corpo mais atingida.

Os Limites de Tolerancia para exposicdo ao calor, em regime de trabalho

intermitente com periodos de descanso no proprio local de prestacdo de servico sdo definidos

pelo Quadro 2:

Regime de Trabalho Intermitente com Descanso Dugodls Aithdls

no Proprio Local de Trabalho (por hora) Leve Moderada Pesada
Trabalho continuo até 30,0 até 26,7 até 25,0
45 minutos de trabalho 30,1 230,5 26,8 228,0 25,1 225,9
15 minutos de descanso
30 minutos de trabalho
30 minutos de descanso 30,7a314 28,1a294 26,0279
15 minutos de trabalho 31,5322 295a31,1 28,0 2 30,0
45 minutos de descanso
Nao € permitido o trabalho, sem a adogdo de acima de 32.2 acima de 31,1 acima de 30,0
medidas adequadas de controle

Quadro 2: Limites de Tolerancia para exposigdo ao calor, em regime de trabalho intermitente com periodos de
descanso no proprio local de prestagdo de servigo.

J& para Limites de Tolerancia para exposi¢do ao calor, em regime de trabalho

intermitente com periodo de descanso em outro local (local de descanso) s@o estabelecidos pelo

Quadro 3:
M (Kcal/h) Maximo IBUTG
175 30,5
200 30,0
250 28,5
300 27,5
350 26,5
400 26,0
450 25,5
500 25,0

Quadro 3: Limite de tolerancia para exposi¢ao ao calor, em regime de trabalho intermitente com periodo de
descanso em outro local.

Onde:
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M: taxa de metabolismo média ponderada para uma hora, determinada pela seguinte formula:

M XT, + Mg X T,
B 60

Em que:

Mt = taxa de metabolismo no local de trabalho.

Tt = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de trabalho.
Md = taxa de metabolismo no local de descanso.

Td = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de descanso.

As taxas de metabolismo Mt ¢ Md serao obtidas consultando o Quadro 4:

TIPO DE ATIVIDADE Kcal/h

SENTADO EM REPOUSO 100
TRABALHO LEVE
Sentado, movimentos moderados com bragos e tronco (ex: datilografia). 125
Sentado, movimentos moderados com bragos e pernas (ex: dirigir). 150
De pé, trabalho leve, em maquina ou bancada, principalmente para os bragos. 150
TRABALHO MODERADO
Sentado, movimentos vigorosos com bragos e pernas. 180
De pé, trabalho leve em maquina ou bancada, com alguma movimentagao. 175
De pé, trabalho moderado em maquina ou bancada, com alguma movimentagao. 220
Em movimento, trabalho moderado de levantar ou empurrar. 330
TRABALHO PESADO
Trabalho intermitente de levantar, empurrar ou arrastar peso (ex: remogao com pa). 440
Trabalho fatigante. 550

formula:

Quadro 3: Taxas de metabolismo por tipo de atividade.

IBUT Gpeqi0 € 0 valor médio ponderado para uma hora, determinado pela seguinte

IBUTG, X T, + IBUTG, X T,
60

IBUT Gpegio =

Sendo:

IBUTGt = valor do IBUTG no local de trabalho.

IBUTGd = valor do IBUTG no local de descanso.

Tt = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de trabalho.

Td = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de descanso.
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Os tempos Tt e Td devem ser tomados no periodo mais desfavoravel do ciclo de
trabalho, sendo Tt + Td = 60 minutos corridos.

As medi¢des nos ambientes de trabalho por ndo apresentarem calor significativo
foram realizadas de maneira qualitativa, caso contrario, serd providenciada licitagdo para a

contrata¢ao do servigo.

I11. 4 - ANEXO N° 5 — Radiacoes Ionizantes

De acordo com o Decreto-Lei n°® 165/2002, de 17 de julho e Decreto-Lei n°
222/2008, de 17 de novembro define radiagdo ionizante como a transferéncia de energia sob a
forma de particulas ou de ondas eletromagnéticas com um comprimento de onda igual ou
inferior a 100 nm ou uma frequéncia igual ou superior a 3,0 x 10*15 Hz e capazes de produzir
ions direta ou indiretamente.

Qualquer particula ou radiag@o eletromagnética que, ao interagir com a matéria,
“arranca” elétrons dos atomos ou moléculas, transformando-os em ions direta ou indiretamente
sdo denominadas de radia¢do ionizante. Assim, as particulas alfa (o), as particulas beta (B) e
gama (v), emitidas pro fontes radioativas, bem como os raios X.

Nas atividades e operacdes onde trabalhadores possam ser expostos a radiagdes
ionizantes, os limites de tolerancia, os principios, as obrigacdes causadas pela radiacdo ionizante,
e controles bésicos para protecdo do homem e do meio ambiente contra possiveis efeitos
indevidos sdo as constantes da Norma CNEN-NE—30.1, de julho de 1988.

Nos ambientes de trabalhos nao foi constatado trabalhos com radiagdes

1onizantes.
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ITL.S - ANEXO N° 11 — Agentes Quimicos cuja Insalubridade ¢ Caracterizada por Limite
de Tolerancia e Inspecao no Local de Trabalho

Este anexo define que para a caracterizagdo da insalubridade devera ocorrer
inspecao no local de trabalho e avaliagdo quantitativa. O adicional de insalubridade sera devido
ao servidor que estiver expostos aos agentes quimicos presentes no Quadro 1 deste anexo acima

do limite de tolerancia.

I11.6 - ANEXO N° 12 — Limites de Tolerancia para Poeiras Minerais

Este anexo define que para a caracterizagdo da insalubridade devera ocorrer
inspecdo no local de trabalho e avaliagdo quantitativa. O adicional de insalubridade sera devido
ao servidor que estiver expostos a Poeiras Minerais descritas neste anexo.

Nas atividades mencionadas nos Anexos 6, 13 ¢ 14 em combinagdo com a ON

04/2017 sao consideradas atividades ou operagdes insalubres.

II1.7 - ANEXO N° 6 — Trabalho Sob Condi¢oes Hiperbaricas

Trabalho sob ar comprimido sdo os efetuados em ambientes onde o trabalhador ¢
obrigado a suportar pressdes maiores que a atmosférica e onde se exige cuidadosa
descompressao.

Nos ambientes de trabalhos ndo ha trabalhos sob condi¢des hiperbaricas.

I11.8 - ANEXO N° 13 — Agentes Quimicos
Relacdo das atividades e operagdes envolvendo agentes quimicos, consideradas,
insalubres em decorréncia de inspecdo realizada no local de trabalho. Excluam-se desta relacao

as atividades ou operagdes com os agentes quimicos constantes dos Anexos 11 e 12.
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II1.9 - ANEXO N° 14 — Agentes Bioldgicos

De acordo com o Anexo 14 da NR-15, relaciona as atividades que envolvem
agentes biologicos, cuja insalubridade ¢ caracterizada pela avaliagdo qualitativa.

Insalubridade de Grau Maximo

Trabalho ou operagdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doengas infecto-contagiosas, bem como objetos de
seu uso, ndo previamente esterilizados;

- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, couros, pelos e dejecdoes de animais
portadores de doengas infecto-contagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose);

- esgotos (galerias e tanques); €

- lixo urbano (coleta e industrializacao).

Insalubridade de Grau Médio

Trabalhos e operagdes em contato permanente com pacientes, animais ou com
material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saude humana (aplica-se
unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como aos que manuseiam
objetos de uso desses pacientes, nao previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatérios, postos de vacinacdo e outros estabelecimentos
destinados ao atendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas ao pessoal que tenha
contato com tais animais);

- contato em laboratorios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e

outros produtos;
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- laboratorios de analise clinica e histopatologia (aplica-se tdo sé ao pessoal
técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se somente
ao pessoal técnico);

- cemitérios (exumacao de corpos);

- estabulos e cavalarigas; ¢

- residuos de animais deteriorados.

II1.10 - ANEXO N° 7 — Radiacoes Nao Ionizantes

Radiagdes Nao Ionizantes engloba toda a radiagdo e os campos do espectro
eletromagnético que nao tem energia suficiente para provocar mudangas nos dtomos que incide.

Sao radiagdes ndo ionizantes as microondas, ultravioletas e laser.

As operacdes ou atividades que exponham os trabalhadores as radiagdes ndo
ionizantes, sem a prote¢do adequada, serdo consideradas insalubres, em decorréncia de laudo de
inspecao realizada no local de trabalho.

As atividades ou operagdes que exponham os trabalhadores as radiagdes da luz

negra (ultravioleta na faixa 400-320 nm) ndo serdo consideradas insalubres.

II1.11 - ANEXO N° 8 — Vibracio

A caracterizagdo de insalubridade devera ser feita mediante avaliacdo quantitativa
das Vibragdes de Corpo Inteiro (VCI) e Vibracao de Maos e Bragos (VMB).

Caracteriza-se a condicdo de insalubridade caso seja superado o limite de
exposi¢do ocupacional didria a VMB correspondente a um valor de acelera¢do resultante de

exposi¢do normalizada (aren) de 5 m/s2.
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Caracteriza-se a condicdo de insalubridade caso sejam superados quaisquer dos

limites de exposi¢ao ocupacional diaria a VCI:

I — valor de aceleragdo resultante de exposi¢ao normalizada (aren) de 1,1 m/s2;

IT — valor da dose de vibragao resultante (VDVR) de 21,0 m/s1,75.

I11.12 - ANEXO N° 9 — Frio

As atividades ou operacdes executadas no interior de camaras frigorificas, ou em

locais que apresente condi¢des similares, que exponham os trabalhadores ao frio, sem a protecao

adequada, serdo consideradas em decorréncia de laudo de inspe¢do realizada no local de

trabalho.

Com o intuito de preserva¢do da salide e integridade fisica do servidor sera

adotado a tabela 1 da NR 29 que refere-se a jornada de trabalho em locais frigorificados.

Faixa de temperatura de Bulbo
Seco (°C).

Maxima Exposicdo Diaria Permissivel para Pessoas adequadamente
Vestidas para Exposicdo ao Frio.

+15,0 a-17,9*
+12,0 a-17,9%*
+10,0 a 17,9%**

Tempo total de trabalho no ambiente frio de 6 horas e 40 minutos, sendo
quatro periodos de 1 hora e 40 minutos alternados com 20 minutos de
repouso e recuperacdo térmica fora do ambiente de trabalho.

-18,0 a-33,9 Tempo total de trabalho no ambiente frio de 4 horas alterando-se 1 hora de
trabalho com 1 hora para recuperagdo térmica fora do ambiente frio.

-34,0a56,9 Tempo total de trabalho no ambiente frio de 1 hora, sendo dois periodos de
30 minutos com separagdo minima de 4 horas para recuperagdo térmica
fora do ambiente frio.

-57,0a-73,0 Tempo total de trabalho no ambiente frio de 5 minutos sendo o restante da

jornada cumprida obrigatoriamente fora do ambiente frio.

Abaixo de -73,0

Nao ¢ permitida a exposi¢do ao ambiente frio, seja qual for a vestimenta
utilizada.

(*) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climéatica quente, de acordo com o mapa oficial do IBGE,;
(**) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climatica sub-quente, de acordo com o mapa oficial do

IBGE;

(***) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climatica mesotérmica, de acordo com o mapa oficial do

IBGE.
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IT1.13 - ANEXO N° 10 - Umidade
As atividades ou operagdes executadas em locais alagados ou encharcados, com
umidade excessiva, capazes de produzir danos a satde dos trabalhadores, serdo consideradas

insalubres em decorréncia de laudo de inspecdo realizada no local de trabalho.
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IV — Legislacao para Periculosidade

A NR 16 — Atividades e operagdes perigosas € a NR 20 — Liquidos combustiveis
inflaméaveis, aprovadas pela portaria 3214 do MTE tratam destes assuntos.

As operagdes de transporte de inflamaveis liquidos ou gasosos liquefeitos, em
quaisquer vasilhames e a granel, sdo consideradas em condi¢des de periculosidade, exclusdo para
o transporte em pequenas quantidades até o limite de 200 litros para os inflamaveis liquidos e
135 quilos para os inflamaveis gasosos liquefeitos.

As quantidades de inflaméaveis, contidas nos tanques de consumo proprio dos

veiculos, ndo sdo consideradas atividades ou operagdes perigosas.

IV.1 - Atividades e Operacdes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras Espécies de
Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranca Pessoal ou Patrimonial

As atividades ou operagdes que impliquem em exposicdo dos profissionais de
seguranga pessoal ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia fisica sdo
consideradas perigosas.

Sdo considerados profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial os
trabalhadores que atendam a uma das seguintes condicdes:

a) empregados das empresas prestadoras de servico nas atividades de
seguranga privada ou que integrem servico organico de seguranga privada, devidamente
registradas e autorizadas pelo Ministério da Justiga, conforme lei 7120/1983 e suas alteracdes
posteriores.

b) empregados que exercem a atividade de seguranga patrimonial ou pessoal
em instalagdes metrovidrias, ferrovidrias, portudrias, rodovidrias, aeroportudrias e de bens

publicos, contratados pela administragdo publica direta ou indireta.
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c) As atividades ou operagdes que expdem os empregados a roubos ou outras

espécies de violéncia fisica, desde que atendida uma das condi¢des descritas no itens a e b, sdo as

constantes do quadro abaixo:

Atividades ou Operacoes

Descriciao

Vigilancia patrimonial

Seguranga patrimonial e/ou pessoal na preservagao do
patrimonio em estabelecimentos publicos ou privados

e da incolumidade fisica de pessoas.

Seguranca de eventos

Seguranga patrimonial e/ou pessoal em espagos

publicos ou privados, de uso comum do povo.

Seguranga nos transportes coletivos

Seguranga patrimonial e/ou pessoal nos transportes

coletivos e suas respectivas instalagdes.

Seguranca ambiental e florestal

Seguranga patrimonial e/ou pessoal em areas de
conservagdo de fauna, flora natural e de

reflorestamento.

Transporte de valores

Seguranga na execucdo do servico de transporte de

valores.

Escolta armada

Seguranga no acompanhamento de qualquer tipo de

carga ou de valores.

Seguranga pessoal

Acompanhamento e protecao da integridade fisica de

pessoa ou de grupo.

Supervisao/Fiscalizagdo operacional

Supervisao e/ou fiscalizacdo direta dos locais de
trabalho para acompanhamento e orientacdo dos

vigilantes.
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Telemonitoramento/Telecontrole Execugao de controle e/ou monitoramento de locais,

através de sistemas eletronicos de seguranca.

Quadro 3: Atividades ou operagdes que expdem os empregados a roubos ou a outras espécies de violéncia fisica.

IV.2 - Atividades e Operacoes Perigosas com Energia Elétrica

Tem direito ao adicional de periculosidade os trabalhadores:

a) que executam atividades ou operacdes em instalagdes ou equipamentos
elétricos energizados em alta tensao;

b) que realizam atividades ou operagdes com trabalho em proximidade,
conforme estabelece a NR 10;

Obs: De acordo com a NR 10 trabalho em proximidade consiste no trabalho
durante o qual o trabalhador pode entrar na zona controlada, ainda que seja com uma parte de
seu corpo ou com extensdes condutoras, representadas por materiais, ferramentas ou
equipamentos que manipule.

c) que realizam atividades ou operagdes em instalagdes ou equipamentos
elétricos energizados em baixa tensao no sistema elétrico de consumo — SEC, no caso de
descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NR 10 — Seguranca em Instalagdes e Servigos
em Eletricidade;

Obs: Segundo a NR 10 baixa tensdo significa tensdo superior a 50 volts em
corrente alternada ou 120 volts em corrente continua e igual ou inferior a 1000 volts em corrente
alternada ou 1500 volts em corrente continua, entre fases ou entre fase e terra.

d) das empresas que operam em instalagdes ou equipamentos integrantes do
sistema elétrico de poténcia — SEP, bem como suas contratadas, em conformidade com as
atividades e respectivas areas de risco descrita no quadro abaixo:
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Atividades

Areas de Riscos

I - Atividades, constantes no item 4.1, de
construcdo, operacdo e manutencdo de redes
de linhas aéreas ou subterrdneas de alta e
baixa tensdo integrantes do SEP, energizados
ou desenergizados, com a possibilidade de
energizacdo  acidental falha

ou  por

operacional.

a) Estruturas, condutores e equipamentos de
linhas aéreas de transmissdo, subtransmissdo e
distribuicdo, incluindo plataformas e cestos
aéreos usados para execucao dos trabalhos.

b) Patio e salas de operacdo de subestagdes.

c¢) Cabines de distribuigao.

d) Estruturas, condutores e equipamentos de
redes de tracdo elétrica, incluindo escadas,
plataformas e cestos aéreos usados para a
execucao dos trabalhos.

e) Valas, bancos de dutos, canaletas,
condutores, recintos internos de caixas, pogos
de inspecdo, camaras, galerias, tuneis,
estruturas terminais e aéreas de superficie

correspondentes.

f) Areas submersas em rios, lagos e mares.

II — Atividades, constantes no item 4.2, de

construcdo, operacdo € manutencdo nas

usinas, unidades geradoras, subestagdes e

cabinas de distribuicdo em operagoes,

integrantes do SEP, energizados ou

desernegizados, mas com possibilidade de

a) Pontos de medigdo e cabinas de
distribuicdo, inclusive de consumidores.

b) Salas de controles, casa de maquinas,
barragens de usinas e unidades geradoras.

c) Patios e salas de operagdes de subestacoes,

inclusive consumidoras.
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energizacdo  acidental ou por falha

operacional.

IIT — Atividades de inspegdo, testes, ensaios,

calibracdo, medicdo e reparo em

equipamentos e materiais elétricos e
eletronicos, eletromecanicos e de seguranca
individual e coletiva em sistemas elétricos de

poténcia de alta e baixa tensao.

a) Areas das oficinas e laboratorios de testes e

manutengao elétrica, eletronica e
eletromecinica onde sdo executados testes,
ensaios, calibragdo e reparos de equipamentos
energizados ou passiveis de energizacdo
acidental.

b) Sala de controle e casa de maquinas de
usinas e unidades geradoras.

c) Patios e salas de operacdo de subestacoes,
inclusive consumidoras.

d) Salas de ensaios elétricos de alta tensao.

e) Sala de controle dos centros de operagdes.

IV — Atividades de treinamento em
equipamentos ou instalagdes integrantes do
SEP, energizadas ou desenergizadas, mas
com possibilidade de energiza¢do acidental

ou por falha operacional.

a) Todas as areas descritas nos itens anteriores.

Nao ¢ devido o pagamento do adicional nas seguintes situacdes:

a) nas atividades ou operagdes no sistema elétrico de consumo em instalagdes ou

equipamentos elétricos desenergizados e liberados para o trabalho, sem a possibilidade de

energizagao acidental.
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b) nas atividades ou operagdes em instalagdes ou equipamentos elétricos
alimentados por extra-baixa tensao.

Obs: De acordo com a NR 10 extra-baixa tensdo (EBT) ¢ definida como tensdo
ndo superior a 50 volts em corrente alternada ou 120 volts em corrente continua, entre fases ou
entre fase e terra.

¢) nas atividades ou operacdes elementares realizadas em baixa tensdo, tais como
o uso de equipamentos elétricos energizados e os procedimentos de ligar ou desligar circuitos
elétricos, desde que os materiais € equipamentos elétricos estejam em conformidade com as
normas técnicas oficiais estabelecidas pelos 6rgdos competentes e, na auséncia ou omissao
destas, as normas internacionais cabiveis.

O trabalho intermitente ¢ equiparado a exposi¢do permanente para fins de
pagamento integral do adicional de periculosidade nos meses em que houver exposicao, excluida

a exposi¢ao eventual, assim considerado o caso fortuito ou que ndo faga parte da rotina.

IV.3 - Das Atividades no Sistema Elétrico de Poténcia — SEP

Entende-se como atividades de construc¢do, operacdo e manutengdo de redes de
linhas aéreas ou subterraneas de alta e baixa tensdo integrantes do SEP:

a) montagem, instalagdo, substituicdo, conservagdo, reparos, ensaios e testes de:
verificagdo, inspecdo, levantamento, supervisdo e fiscalizag¢do; fusiveis, condutores, para-raios,
postes, torres, chaves, muflas, isoladores, transformadores, capacitores, medidores, reguladores
de tensdo, religadores, seccionalizadores, carrier (onda portadora via linhas de transmissdo),
cruzetas, relé e brago de iluminagdo publica, aparelho de medicao grafica, bases de concreto ou
alvenaria de torres, postes e estruturas de sustentacdo de redes e linhas aéreas e demais

componentes das redes aéreas.
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b) corte e poda de arvores.

c) ligagdes e cortes de consumidores.

d) manobras aéreas e subterraneas de redes e linhas.

€) manobras em subestagao.

f) testes de curto em linhas de transmissao.

g) manutenc¢do de fontes de alimentagdo de sistemas de comunicagao.

h) leitura em consumidores de alta tensao.

1) aferi¢ao em equipamentos de medicao.

j) medidas de resisténcias, lancamento e instalagdo de cabo contra-peso.

k) medidas de campo eletromagnético, radio, interferéncia e correntes induzidas.

1) testes elétricos em instalagdo de terceiros em faixas de linhas de transmissao
(oleodutos, gasodutos etc).

m) pintura de estruturas e equipamentos.

n) verificagdo, inspec¢do, inclusive aérea, fiscalizacao, levantamentos de dados e
supervisao de servigos técnicos.

0) montagem, instalagdo, substituicdo, manutencdo e reparos de: barramentos,
transformadores, disjuntores, chaves e seccionadoras, condensadores, chaves a oOleo,
transformadores para instrumentos, cabos subterraneos e subaqudticos, painéis, circuitos
elétricos, contatos, muflas e isoladores e demais componentes de redes subterraneas.

p) construgdo civil, instalacdo, substituicao e limpeza de: valas, banco de dutos,
dutos, condutos, canaletas, galerias, tineis, caixas ou pocos de inspe¢do, camaras.

q) medicao, verificagdo, ensaios, testes, inspe¢do, fiscalizagdo, levantamento de

dados e supervisdes de servigos técnicos.
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Entende-se como atividades de construgdo, operacdo € manutencdo nas usinas,
unidades geradoras, subestagdes e cabinas de distribuicdo em operagdes, integrantes do SEP:

a) montagem, desmontagem, operacdo e conservacao de: medidores, relés, chaves,
disjuntores e religadoras, caixas de controle, cabos de forca, cabos de controle, barramentos,
baterias e carregadores, transformadores, sistemas anti-incéndio e de resfriamento, bancos de
capacitores, reatores, reguladores, equipamentos eletrdnicos, painéis, para-raios, areas de
circulagdo, estruturas-suporte e demais instalagdes e equipamentos elétricos.

b) construcao de: valas de dutos, canaletas, bases de equipamentos, estruturas,
condutos e demais instalagoes.

c) servigos de limpeza, pintura e sinalizacdo de instalacdes e equipamentos
elétricos.

d) ensaios, testes, medigodes, supervisao, fiscaliza¢des e levantamentos de circuitos

e equipamentos elétricos, eletronicos de telecomunicagdes e telecontrole.
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V — Pagamento Dos Adicionais Ocupacionais

De acordo com a lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em seu art. 68. “Os
servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres ou em contato permanente com
substancia toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional sobre o
vencimento do cargo efetivo” (grifo nosso).

Ainda com o apoio da Orientagcdo Normativa N°4, de 14 de fevereiro de 2017:

Art. 13 - A execugdo do pagamento dos adicionais de periculosidade e
de insalubridade somente serd processada a vista de portaria de localizagdo ou de
exercicio do servidor e de portaria de concessdo do adicional, bem assim de laudo
técnico, cabendo a autoridade pagadora conferir a exatiddo dos documentos antes de
autorizar o pagamento.

Paragrafo unico - Para fins de pagamento do adicional, serd observada a
data da portaria de localizagdo, concessdo, reducao ou cancelamento, para ambientes ja
periciados e declarados insalubres e/ou perigosos, que deverdo ser publicadas em boletim
de pessoal ou de servigo.

VI - Suspensio Do Pagamento Dos Adicionais Ocupacionais.

De acordo com o Art. 68, § da Lei n°8.112/90:

O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a eliminacdo das
condicdes ou dos riscos que deram causa a sua concessao.

Segundo a Orientacao Normativa N°4, de 14 de fevereiro de 2017:

Art. 14 - O pagamento dos adicionais e da gratificacdo de que trata esta Orientagdo
Normativa sera suspenso quando cessar o risco ou quando o servidor for afastado do local
ou da atividade que deu origem a concessao.

De acordo com que determina a NR 15, item 15.4:

154 A climinacdo ou neutralizacdo da insalubridade determinarda a cessacdo do
pagamento do adicional respectivo.

15.4.1 A eliminagdo ou neutralizag@o da insalubridade devera ocorrer:

a) com a adog¢do de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro
dos limites de tolerancia;

b) com a utilizagdo de equipamento de prote¢do individual.

O decreto n° 97.458, de 11 de janeiro de 1989, em seu Art.3° “Os adicionais a que

se refere este Decreto ndo serdo pagos aos servidores que:
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I - no exercicio de suas atribuigdes, fiquem expostos aos agentes nocivos a satude apenas
em carater esporadico ou ocasional; ou
IT - estejam distantes do local ou deixem de exercer o tipo de trabalho que deu origem ao
pagamento do adicional.”(grifo nosso)

Conforme a Orientagao Normativa N°4, de 14 de fevereiro de 2017:

Art. 11 - Ndo geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:
I - em que a exposi¢do a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja
eventual ou esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

IIT - que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdes gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV - em que o servidor ocupe funcdo de chefia ou dire¢do, com atribuicdo de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposi¢ao em carater habitual ou permanente.

VII — Responsabilidades

Conforme a Orientagao Normativa N°4, de 14 de fevereiro de 2017:

Art. 15 - Cabe a unidade de recursos humanos do 6rgdo ou da entidade realizar a
atualizacdo permanente dos servidores que fazem jus aos adicionais no respectivo modulo
informatizado oficial da Secretaria de Gestdo de Pessoas ¢ Relagdes do Trabalho no
Servico Publico, conforme movimentagdo de pessoal, sendo, também, de sua
responsabilidade, proceder a suspensdo do pagamento, mediante comunica¢do oficial ao
servidor interessado.

Art. 16 - E responsabilidade do gestor da unidade administrativa informar a area de
recursos humanos quando houver alteragdo dos riscos, que providenciara a adequagdo do
valor do adicional, mediante elaboragao de novo laudo.
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VIII — Descri¢des Gerais dos Ambientes de Trabalho

O campus Novo Paraiso do IFRR, esta localizado na BR-174, Km 512 — no
municipio de Caracarai — RR, constitui-se de varios blocos, suas atividades iniciaram-se no ano
de 2007, sendo este, inserido dentro da floresta Amazonica, o que caracteriza segundo relatos de
servidores a presenca de cobras, camaledes, escorpides, sendo necessario providenciar

dedetizacdes periddicas e capinagdo e/ou rocagem das regides em sua volta.

Os locais visitados encontram-se dentro das instalagdes do Campus Novo Paraiso
o qual é composto:
> Areas administrativas
» Sala de cinema

> Salas de aulas didaticas
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» Laboratorios de cursos (Solos, Sementes, Agroindustria, Biologia,
Quimica e informatica)

Areas do campo reservadas as praticas agrondmicas.

Ginasio Esportivo

Biblioteca

Setor de limpeza

Setor de seguranc¢a patrimonial.

vV VYV VYV VYV V V

Restaurante
A jornada de trabalho ¢ de 8 horas didrias, de segunda a sexta-feira, exceto as

situagdes previstas na legislacao.
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IX — Instalacoes Fisicas

As instalagdes fisicas atendem em parte a legislacdo vigente no pais, uma vez que,
oferece risco de acidente de trabalho aos servidores e colaboradores devido a falta de
manutengdo periddica das instalagcdes elétricas e hidraulicas e também ndo identificadas por
sinalizacdes visiveis.

A construgdo do prédio ¢ toda feita em alvenaria revestida com ceramica ou
reboco, com estrutura de cobertura em metal e telha metélica, janelas em esquadrias de ferro com
vidros incolores, iluminacao feita por lampadas fluorescentes, ambientes climatizados por ar
condicionado.

Observou-se que a cobertura dos prédios sao dotadas de telhas metalicas tipo
ondulada, apresenta furos ou falhas entre elas, ocasionando em tempos de chuva o acimulo de
agua no forro PVC o que caracteriza risco de acidente. Outro fator observado foi o ruido alto
provocado pela chuva dentro dos ambientes, devido nao haver conforto actsticos. Assim, sera
necessaria sua correcao.

Os extintores de incéndios atendem em parte a NBR 12693. Sera fundamental
providenciar a sinalizagdo no chao ou na parede, correspondente a quadrado (1,0 x 1,0) m, fundo
vermelho (0,70 x 0,70) m e bordas amarelas (0,15 x 0,15) m e também providenciar a recarga e o
teste hidrostatico dos extintores vencidos.

As instalacdes sanitarias estdo na propor¢ao de 1:20 a qual encontra-se de acordo
com a NR 24 (Condig¢des Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho) em que define 1
instalacdo sanitaria a cada 20 pessoas. Sugere-se que reserve dois ambientes de instalacao
sanitaria exclusivamente para servidores, um feminino e outro masculino. Os compartimentos
sanitarios estdo providos de portas de aluminio para evitar o devassamento e disponibilizacao de

vestuarios com chuveiros. Nas instalagdes ndo ha disponibilidade de sabao liquido ou barra,

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR
Telefone: 55 (95) 3623-2356

36



A
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

papéis higiénicos e de papel toalhas para enxugar as maos. J4 em relagdo a disponibilizacdo de
agua potavel atende a referida norma pois ha bebedouros disponiveis na propor¢do de 1 para
cada 50 servidores. Os locais onde encontra-se as instalacdes sanitarias deverdo ser submetidos a
processo de higienizacdo, de sorte sejam mantidos limpos e desprovidos de quaisquer odores,
durante toda a jornada de trabalho. Deverao possuir recipientes com tampas para papéis servidos.
As redes de iluminacdo deverdo ter sua fiagdo protegidas por canaletas e todos os servigos
precisara de sinalizacdo de seguranca. O abastecimento de agua ¢ feita através de pogo artesiano,
¢ recomendado que se realize periodicamente analise da agua do poco e limpeza dos
reservatorios € também, instale filtros nos bebedouros, para garantir que a agua captada seja
limpa e de qualidade.

A pericia compreende :

1 — Inspegao do local de trabalho do (s) servidor (es);

2 — Analise das tarefas executadas;

3 — Estrutura do ambiente de trabalho;

4 — Identificacdo dos possiveis agentes agressores;

5 — Avaliacao qualitativa do ambiente;

6 — Legislacdo de seguranga adotada;

7 — Material manipulado;

8 — Conclusao.
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X — Metodologia de Avaliagao

Este Laudo de avaliagio ambiental baseou-se em inspecdo “in loco” nos
ambientes de trabalho através da avaliagdo qualitativa para determinacdo dos agentes (fisicos,
quimicos ou biologicos) a fim de caracterizar quais atividades sao ou ndo insalubres.

A metodologia utilizada na definicdo dos ambientes insalubres e periculosos para
a saude do trabalhador sdo divididas por setor de trabalho, agentes nocivos, grau de risco no
ambiente de trabalho agressivo. Em relacdo aos riscos ergonomicos e de acidentes serdo
relatados medidas gerais que deverao ser adotadas para a corre¢ao dos ambientes sujeitos a essas

condic¢des.
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XI — Medidas Gerais a Serem Adotadas

Realizar o monitoramento da satide dos servidores, em fun¢do da NR 9 (Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA), através dos enxames médicos determinados pela
NR 7 (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO).

Realizar treinamento quanto ao uso, conservagdo, responsabilidade, guarda dos
EPI’s.

Fiscalizar o uso correto do EPI.

Elaborar projeto de protecao contra incéndio, de acordo com a NR 23 (Protecao
contra Incéndio) e Lei Complementar N° 082 (Codigo Estadual de Prote¢ao Contra Incéndio e
Emergéncia de Roraima), para aquisi¢ao de extintores adequados a cada ambiente, inclusive de
treinamento para situacdes de emergéncia.

As rotas de fuga e as saidas de emergéncia devem ser sinalizadas com
informagdes visuais e sonoras.

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do prédio, nos blocos onde s6
ha uma saida, favorecendo assim, uma melhor movimentagao em caso de acidentes;

Em saidas de emergéncia devem ser instalados alarmes sonoros e visuais, bem
como a instalagdo de sistema de Iluminacao de Emergéncia em alguns pontos do Campus.

Instalagao de Equipamentos de Protecao Coletiva — EPC (placas de sinalizagao,
hidrantes).

Providenciar caixa de primeiros socorros ou kit de emergéncia nos setores em que
foram verificadas condi¢des insalubres e/ou periculosas.

Contemplar ag¢des preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no
trabalho e moveis ergondomicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,

seguranca e desempenho eficiente fundamentado na NR 17.

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR
Telefone: 55 (95) 3623-2356

39



A
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Elaborar programa de coleta seletiva.

Eliminar infiltragdes.

Elaborar os mapas de riscos do campus.

Limpar periodicamente os filtros de ar condicionado e substitui-los quando
necessarios.

Aderir plano de manutengdo das instalagdes elétricas, para evitar a sobre carga no
sistema.

Implantar sinalizagcdo de seguranca nos quadros de energia com avisos ou
linguagem pictorica universal.

Implantar sinalizagao tatil direcional no piso e corrimaos, de acordo com a NBR

9050;

Implantar sistemas de prote¢ao contra descargas atmosféricas (SPDA), no campus
novo paraiso, inclusive nas areas de campos didatico.

Nos acidentes com animais peconhentos, deve-se realizar os procedimentos de
primeiros socorros ¢ apds encaminhar imediatamente para a unidade de satide mais proxima do
local.

Recomendo a realizacdo da avaliacdo quantitativa aos agentes quimicos e fisicos

cuja insalubridade ¢ caracterizada por limite de tolerancia.
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XII — Descricoes das Caracteristicas dos Ambientes de Trabalho — Setor

SETOR TERCEIRIZADO
Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
L . Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
Iluminacio Existente . . , . -
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungoes exercidas no setor: \ Cargo: Vigilante (terceirizado)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades de vigilancia
patrimonial e pessoal, entrada e saida de veiculos, abordar pessoas de bermuda.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.
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Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol. A exposi¢do ¢ de forma eventual.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
Roubo, Atividades e operacdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras
violéncia. espécies de violéncia fisica.

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Mecanica Colete a prova de balas 35524
Capa de chuva 33304

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;
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Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com que preceitua a Orientacdo Normativa N° 4,
conclui-se que os colaboradores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢do, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Segundo o anexo 3 da NR-16, as atividades ou operagoes que impliquem em exposi¢ao dos
profissionais de seguranca pessoal ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia
fisica sdo consideradas perigosas.

A identificacdo de condigdes perigosas, conforme as situacdes descritas no Anexo 3, da NR-
16, exercidas pelos colaboradores assegura a este grupo homogéneo de exposicao adicional de
periculosidade.

De acordo com o Art. 9° Em relacdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condi¢des insalubres ou perigosas, como atribuicao legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e
III - exposi¢dao permanente: aquela que € constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo unico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em
periodo de tempo que ndo configure exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste
artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica,;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

IIT — que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e
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IV — em que servidor ocupe fung¢do de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga como: localiza¢ao dos extintores;

Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Aumentar o quantitativo de colaboradores (vigilantes);

Providenciar extintores contra incéndios (Agua — Classe A) dentro da sala;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia,

Providenciar a capina¢do ou rogagem das areas vizinhas;

Providenciar troca de lampadas queimadas dos corredores do prédio e dos postes;

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.

() Adicional de insalubridade 20%.

(X) Adicional de periculosidade 10%

1. OBS: De acordo com paragrafo tnico do art. 9°, conclui-se que os colaboradores que

integram e ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢do, mesmo
que ndo configure exposicao habitual, tem o direito ao recebimento do respectivo

adicional conforme os anexos da Norma Regulamentadora n°16, aprovada pela portaria
MTE n° 3.214, de 8 de junho de 1978.

2. Obs: Mediante a NR 16, os colaboradores, regidos pela CLT, devem receber adicional
de 30% incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificacdes,
prémios ou participacao nos lucros da empresa.
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Laboratorio De Solos

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural artificial através de ar condicionado e

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de 1ampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Docente(s), Realizar pesquisa, ministrar aulas teoéricas e praticas, com objetivo de
desenvolver analise de fosforo, nitrogénio, potassio, aluminio e nitrato.

Cargo: Tec. de Laboratoério, Realizar atividades de auxilio nas aulas praticas de pesquisa e
extensdo, manter limpo e organizado o laboratdrio.

Maquinas e Equipamentos: espectrofotometro , capela, destilador, mufla e estufa.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
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laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao lonizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operagdes onde servidores
possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora
Produtos Acido sulfurico, acido cloridrico, acido fosférico, 4dcido acético glacial
Quimicos entre outros.
Risco Biologico
Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo

- nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente

Fonte Geradora

Inflamaveis liquidos

Armazenamento de inflamaveis liquidos.

EPI — Equipamento de Protecao Individual/Utilizados

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Agente quimico Luva Latex 19.078
Agente quimico ’ Luva multiuso 13.959
Agente quimico Oculos de protecao 15.492
Agente Poeira Mascara facial PPF1 21.335
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Agente quimico | Luvas de PVC \ 1.713

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Capela

Conclusio

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o anexo 13 da NR-15, sdo consideradas atividades insalubres a fabricagdo e
manipulagdo de acido oxdlico, nitrico, sulfurico, bromidrico, fosforico, picrico.

De acordo com o anexo 11 da NR-15, a manipulacdo de acido cloridrico cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia, recomendo a realizacdo da avaliacdo quantitativa.

Considerando que foram evidenciados diversos agentes quimicos nos ambientes de trabalho,
sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15, anexo 11,12 e 13, os
mesmo foram contemplados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condig¢des insalubres ou perigosas, como atribui¢cdo legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior & metade da jornada de trabalho mensal; e
III - exposi¢do permanente: aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicdo a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica,;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo héd obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

III — que sao realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e
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IV — em que servidor ocupe fung¢do de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

De acordo com o anexo 2 da NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas com
inflamaveis, na produgdo, transporte, processamento e armazenamento de gas liquefeito,
sendo area de risco toda area interna do recinto.

Porem, a NR-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis gasosos liquefeitos em pequenas quantidades ate o limite de 135 quilos. Ao
determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situag¢do, que o risco a
integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser ate esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operag¢do de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos no ambiente de trabalho, mas nao
em quantidade suficiente, sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade com
a NR-16, os mesmo nao foram contemplados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar urgentemente a instalagdo de um sistema de exaustdo, sendo este, um
imprescindivel equipamento de protecdo coletiva;

Providenciar a instalagdo do chuveiro e lava-olhos, sendo este, um imprescindivel equipamento
de protecao coletiva;

Providenciar EPI adequado ao risco, como: protetor facial transparente contra respingos de
produtos quimicos, mascara com filtro contra gases acidos (GA/VO), mascara PFF2 contra
poeiras, luvas nitrilica de cano longo, avental impermeével em PVC ou em borracha, e calgado
de seguranca dimensionados e especificados de forma a garantir a protecdo dos servidores e
que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6;

Providenciar a certificacdo da capela de exaustdo quimica.

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranga em laboratorios, como: uso de EPI,
localizacdo das saidas de emergéncias, localizagdo dos extintores.

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia,

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro da sala;
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Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do laboratorio, favorecendo assim, uma
melhor movimentagdo em caso de acidentes;

Providenciar um duto para direcionamento dos vapores extraidos pelo sistema de exaustdo para
acima do prédio;

Nao utilizar vidrarias com rachaduras ou qualquer outro tipo de avarias, evitando assim, riscos
de cortes;

Os produtos corrosivos, acidos e bases devem ficar nas prateleiras baixas, proximas ao chao e
armazenado em local fechado a chave.

Devera ser evitado o armazenamento de reagentes em lugares altos e de dificil acesso.

Devera ser feita a verificagdo permanente dos prazos de validade dos produtos quimicos ¢ a
remocao dos reagentes vencidos;

Providenciar computador de mesa no escritorio do laboratorio.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador na
mesa do escritorio do laboratoério;

Providenciar a remocao dos inflamaveis gasosos liquefeitos da area interna do laboratorio e
utilizar o gas encanado j4 instalado.

N3ao comer, beber ou fumar dentro do laboratorio.

Providenciar o descarte dos agentes quimicos em galdes para destinagao final correta.
Recomendo a realizacdo da avaliagdo quantitativa aos agentes quimicos cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia e inspec¢ao no local de trabalho

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

(X) Adicional de insalubridade 10%.

() Adicional de insalubridade 20%.

() Adicional de periculosidade 10%

OBS: A Atividade exercida neste local poderé ser considerada insalubre, mas o servidor, para
fazer jus ao adicional de insalubridade requerido, devera atender ao disposto no art. 9°, § 2° e
§3° da orientacao Normativa n° 4 de 14 de fevereiro de 2017, que trata de exposicao habitual e
permanente, respectivamente, informando atribuigdes e o tempo de exposicao da sua atividade
quando do seu pedido.
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Laboratorio De Agroindustria E Fisica

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite

Ventilagdo Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

[luminagao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medicao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor:

Cargo: Docente (s), Ministrar aulas tedricas e praticas, com objetivo de desenvolver

processamento de alimentos.

Maquinas e Equipamentos: Freezer, geladeira, maquina de gelo, moedor de carne, batedeira,
liquidificador, fogdo, centrifuga e ensacadora.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Foi evidenciada fonte de ruido continuo de forma eventual no
ambiente laboral através das batedeiras e maquina de gelo,
necessitando-se de uma avaliagdo quantitativa, a fim de
determinar seus niveis.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Considerando, ainda, que foi evidenciada fonte de calor no
ambiente, através de fogdes e que necessitam de avaliagdo
quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

Rua Ferndo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR

Telefone: 55 (95) 3623-2356
50




MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAQA_O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagcdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
Bactérias Manipulagao de meio de cultura
Fungos Manipulagao de meio de cultura
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora

Inflaméaveis liquidos

Armazenamento de inflamaveis liquidos.

EPI — Equipamento de Protecdo Individual/ Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Biologico Luva vinil -
Agente quimico i Luva multiuso -
Agente quimico/ mecanico Oculos de protecao 15.492
Poeira Mascara facial PPF1 21.336

EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:
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Considerando que foram evidenciados ruidos no ambiente de trabalho, porem o uso desses
equipamentos ¢ bastante ocasional nao tendo o risco de trazer danos a saude, como medida
prevencionista, recomenda-se a utilizagdo de protetor auricular para sua atenuacao;

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1,2, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Segundo o item 9.1.5.3, da NR-9, consideram-se agentes bioldgicos as bactérias, fungos,
bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros. Porem, no anexo 14 da nr-15, que trata
sobre as atividades e operacdes insalubres, a manipulagdo de meio de cultura ndo consta na
relag@o de atividades que envolvem agentes biologicos, descaracterizando assim tal situacao.

Considerando que foram evidenciados agentes bioldgicos, mas ndo em conformidades com as
condigdes descritas no anexo 14 da NR 15, assim os mesmos nao foram contemplados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

De acordo com o anexo 2 da NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas com
inflamaveis, na produgdo, transporte, processamento e armazenamento de gas liquefeito,
sendo drea de risco toda drea interna do recinto.

Porem, a NR-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis gasosos liquefeitos em pequenas quantidades ate o limite de 135 quilos. Ao
determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situa¢do, que o risco d
integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser ate esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operagdo de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos no ambiente de trabalho, mas ndo
em quantidade suficiente, sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade com
a NR-16, os mesmo nao foram contemplados.
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Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar urgentemente a instalagdo de um sistema de exaustdo, sendo este, um
imprescindivel equipamento de prote¢ao coletiva;

Providenciar a instalagdo do chuveiro e lava-olhos, sendo este, um imprescindivel equipamento
de protecdo coletiva;

Providenciar EPI adequado ao risco, como: protetor auricular, mascara descartaveis PFF2, luva
térmicas, nitrilicas e de malha de ago, dculos de seguranga, avental impermeavel em PVC ou
em borracha, e calcado de seguranga dimensionados e especificados de forma a garantir a
protecao dos servidores e que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6;

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga em laboratdrios, como: uso de EPI,
localizagdo das saidas de emergéncias, localizagdo dos extintores.

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia;

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro da sala;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do laboratorio, favorecendo assim, uma
melhor movimentacao em caso de acidentes;

Providenciar computador de mesa no escritorio do laboratorio.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador na
mesa do escritorio do laboratoério;

Providenciar a remocao dos inflamaveis gasosos liquefeitos da area interna do laboratorio e
utilizar o gés encanado ja instalado.

Recomendo a realizacdo da avaliagdo quantitativa aos agentes fisicos cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia e inspecao no local de trabalho.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Laboratorio De Sementes

=\ \
\
%\

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminac¢ao Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, serd necessaria medigao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:
Cargo: Docente (s), Realizar pesquisas, ministrar aulas tedricas e praticas, com objetivo de
desenvolver experimentos, e analisar as patologias de sementes.

Cargo: Tec. de Laboratoério, Realizar atividades de auxilio nas aulas praticas de pesquisa e
extensdo, manter limpo e organizado o laboratdrio.

Maquinas e Equipamentos: Capela, bloco digestor, destilador de nitrogénio e de agua, banho
e maria, fabrica de gelo, mufla, estufa e lupas.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora

Ruido Continuo Foi evidenciada fonte de ruido continuo de forma eventual no
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ambiente laboral através da maquina de gelo, necessitando-se de
uma avalia¢do quantitativa, a fim de determinar seus niveis.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
Assim, ndo ha atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

nuclear.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Produtos Quimicos

Acido sulfurico, acido cloridrico, entre outros.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
Bactérias Manipulagao de meio de cultura
Fungos Manipulagdo de meio de cultura
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Biolégico Luva de vinil -
Poeira Mascara -
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EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Capela

Conclusio

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Considerando que foram evidenciados ruidos no ambiente de trabalho, porem o uso desses
equipamentos ¢ bastante ocasional, assim ndo tendo o risco de trazer danos a saude, como
medida prevencionista, recomenda-se a utilizagdo de protetor auricular para sua atenuagao;

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o anexo 13 da NR-15, sdo consideradas atividades insalubres a fabricacdo e
manipulagdo de dcido oxdlico, nitrico, sulfurico, bromidrico, fosforico, picrico. Durante a
pericia técnica foi constatado que as atividades realizadas no laboratorio ndo sdo ensejadoras
da percepg¢ado do adicional, haja vista que a frequéncia de manuseio dos produtos quimicos se
da de forma eventual.

De acordo com o anexo 11 da NR-15, a manipulagdo de acido cloridrico cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia, deve ser estabelecida a avaliacao quantitativa.

Considerando que foram evidenciados diversos agentes quimicos nos ambientes de trabalho,
sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15, anexo 11,12 e 13, os
mesmo nao foram contemplados.

Segundo o item 9.1.5.3, da NR-9, consideram-se agentes biologicos as bactérias, fungos,
bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre outros. Porem, no anexo 14 da nr-15, que trata
sobre as atividades e operagoes insalubres, a manipula¢do de meio de cultura ndo consta na
relagdo de atividades que envolvem agentes biologicos, descaracterizando assim tal situagdo.

Considerando que foram evidenciados agentes biologicos, mas ndo em conformidades com as
condig¢des descritas no anexo 14 da NR 15, assim os mesmos ndo foram contemplados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar urgentemente a instalagdo de um sistema de exaustdo, sendo este, um
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imprescindivel equipamento de protecdo coletiva;

Providenciar a instalagdo do chuveiro e lava-olhos, sendo este, um imprescindivel equipamento
de protecao coletiva;

Providenciar EPI adequado ao risco, como: protetor auricular, protetor facial transparente
contra respingos de produtos quimicos, mascara com filtro contra gases acidos (GA), mascara
PFF2 contra poeiras, luvas nitrilica cano longo, avental impermeével em PVC ou em borracha,
e calcado de seguranca dimensionados e especificados de forma a garantir a protecdo dos
servidores e que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6;

Providenciar a certificacdo da capela de exaustdo quimica

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranga em laboratorios, como: uso de EPI,
localizacdo das saidas de emergéncias, localizagdo dos extintores.

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia,

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro da sala;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do laboratorio, favorecendo assim, uma
melhor movimentagdo em caso de acidentes;

Providenciar um duto para direcionamento dos vapores extraidos pelo sistema de exaustdo para
acima do prédio;

Nao utilizar vidrarias com rachaduras ou qualquer outro tipo de avarias, evitando assim, riscos
de cortes;

Os produtos corrosivos, acidos e bases devem ficar nas prateleiras baixas, proximas ao chao e
armazenado em local fechado a chave.

Devera ser evitado o armazenamento de reagentes em lugares altos e de dificil acesso.

Deveré ser feita a verificagdo permanente dos prazos de validade dos produtos quimicos € a
remocao dos reagentes vencidos;

Providenciar computador de mesa no escritorio do laboratorio.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador na
mesa do escritorio do laboratoério;

N3ao comer, beber ou fumar dentro do laboratorio.

Providenciar o descarte dos agentes quimicos em galdes para destinagao final correta.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.
(...) Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Laboratorio De Quimica E Biologia

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medicao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Docente (s), Ministrar aulas praticas de laboratorio do ensino médio e realizar projetos

de pesquisa.

Cargo: Tec. de Laboratorio, Realizar atividades de auxilio nas aulas praticas de pesquisa e
extensdo, manter limpo e organizado o laboratdrio.

Maquinas e Equipamentos: Capela, geladeira, mufla e centrifuga.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
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laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao lonizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
Assim, ndo ha atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

nuclear.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente

Produtos Quimicos

Acido fosférico, Formaldeido, Eter etilico, Alcool metilico,
Cloroférmio e Resina (Estireno, Monomeros de estireno)

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo nao
se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora

Inflamaveis liquidos

Armazenamento de inflamaveis liquidos.

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual/Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)
Agente poeira Mascara 21.336
Agente quimico Luv;l de vinil -
Agente quimico Oculos 15.492

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva
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Capela

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o anexo 13 da NR-15, sdo consideradas atividades insalubres a fabricacdo e
manipulagdo de dcido oxdlico, nitrico, sulfurico, bromidrico, fosforico, picrico.

De acordo com o anexo 11 da NR-15, a manipulacdo de formaldeido, Eter etilico, Alcool
metilico, Cloroformio e Resina (Estireno, Monomeros de estireno), cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia, recomendo a realizacdo da avaliacao quantitativa.

Considerando que foram evidenciados diversos agentes quimicos nos ambientes de trabalho,
sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15, anexo 11,12 e 13, os
mesmo foram contemplados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condi¢des insalubres ou perigosas, como atribuicao legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e
III - exposi¢ao permanente: aquela que € constante, durante toda a jornada laboral.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicdo a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

III — que sdao realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV — em que servidor ocupe fungdo de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
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exposicao em carater habitual ou permanente.

De acordo com o anexo 2 da NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas com
inflamaveis, na produgdo, transporte, processamento e armazenamento de gds liquefeito,
sendo area de risco toda area interna do recinto.

Porem, a NR-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis gasosos liquefeitos em pequenas quantidades ate o limite de 135 quilos. Ao
determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situa¢do, que o risco a
integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser ate esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operagdo de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos no ambiente de trabalho, mas nao
em quantidade suficiente, sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade com
a NR-16, os mesmo nao foram contemplados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar urgentemente a instalagdo de um sistema de exaustdo, sendo este, um
imprescindivel equipamento de protecao coletiva;

Providenciar a instalagdo do chuveiro e lava-olhos, sendo este, um imprescindivel equipamento
de protecao coletiva;

Providenciar EPI adequado ao risco, como: protetor facial transparente contra respingos de
produtos quimicos, mascara com filtro contra gases acidos (GA), mascara PFF2 contra poeiras,
luvas butil / nitrilica cano longo, avental impermeavel em PVC ou em borracha, e calgado de
seguranc¢a dimensionados e especificados de forma a garantir a prote¢do dos servidores e que
os mesmos estejam em conformidade com a NR 6;

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga em laboratdrios, como: uso de EPI,
localizagdo das saidas de emergéncias, localizagdo dos extintores.

Providenciar a certificacdo da capela de exaustdo quimica.
Providenciar treinamento para situagao de emergéncia,
Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro da sala;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;
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Providenciar um duto para direcionamento dos vapores extraidos pelo sistema de exaustao para
acima do prédio;

Nao utilizar vidrarias com rachaduras ou qualquer outro tipo de avarias, evitando assim, riscos
de cortes;

Os produtos corrosivos, acidos e bases devem ficar nas prateleiras baixas, proximas ao chio e
armazenado em local fechado a chave.

Deveré ser evitado o armazenamento de reagentes em lugares altos e de dificil acesso.

Deveré ser feita a verificagdo permanente dos prazos de validade dos produtos quimicos e a
remogao dos reagentes vencidos;

Providenciar computador de mesa no escritorio do laboratorio.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador na
mesa do escritorio do laboratoério;

Providenciar a remog¢do dos inflamaveis gasosos liquefeitos da area interna do laboratorio e
utilizar o gés encanado ja instalado.

Nao comer, beber ou fumar dentro do laboratorio.

Providenciar o descarte dos agentes quimicos em galdes para destinacdo final correta.
Recomendo a realizagdo da avaliagdo quantitativa aos agentes quimicos cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia e inspe¢ao no local de trabalho

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

(X) Adicional de insalubridade 10%.

() Adicional de insalubridade 20%.

() Adicional de periculosidade 10%

OBS: A Atividade exercida neste local podera ser considerada insalubre, mas o servidor, para
fazer jus ao adicional de insalubridade requerido, deverd atender ao disposto no art. 9°, § 2° e
§3° da orientagdo Normativa n° 4 de 14 de fevereiro de 2017, que trata de exposi¢ao habitual e
permanente, respectivamente, informando atribuigdes € o tempo de exposi¢ao da sua atividade
quando do seu pedido.
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Departamento Técnico (DETEC)

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de 1ampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: Cargos: Docente (S), Tec. Agropecuaria (s),

operador de Maquinas, (Diretor)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposi¢ao desenvolvem atividades como: realizar
gerenciamento e planejamento, fornecer suporte técnico aos professores no trabalho de campo

e atividades administrativas.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
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Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva/utilizado

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:
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Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizag¢ao dos extintores;

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro da sala;
Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Sinalizacdo de seguranga no quadro de energia;

Reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Setor De Mecanizagio Agricola / Didatico

Tipo de Construcio A . T

Estrutura -
Cobertura Tenda
Laterais Predominantes -
Piso Predominante Chao Batido
Ventilac¢ao Existente Natural
Iluminacao Existente Natural

Descricoes de fungdes exercidas no setor:

Cargo: Docente(s): realizar aulas pratica com os alunos sobre mecanizagdo agricola,
acoplagem, regulagem de implementos e manutengao.

Cargo: Técnico em Agropecuaria: Orientar/instruir os alunos sobre mecanizagdo agricola,
acoplagem, regulagem de implementos e mecanica basica dos maquinarios agricola (troca de
6leo, fluidos, entre outros).

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sio

moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiacao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.
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Condic¢oes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiacoes Nao As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sio
Ionizantes desenvolvidas em ambientes cobertos o que evita o reflexo direto
dos raios ultravioleta provenientes do sol.
Vibracoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

Oleos minerais | Manipulacdo com 6leo mineral em servicos de manutencdo de maquinas e
equipamentos.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3ao identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual/ Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;
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De acordo com o anexo 13 da NR 15, sdo consideradas atividades insalubres de graus
maximo a manipulagdo de alcatrdo, breu, betume, antraceno, oleos minerais, oleo queimado,
parafina ou outras substancias cancerigenas afins.

Considerando que foram evidenciados diversos agentes quimicos nos ambientes de trabalho,
sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15, anexo 11,12 e 13, os
mesmo foram contemplados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condi¢des insalubres ou perigosas, como atribuicao legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e
III - exposi¢ao permanente: aquela que € constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo inico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em
periodo de tempo que ndo configure exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste
artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°®3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecerd o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

IIT — que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV — em que servidor ocupe fungdo de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.
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Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: uso de EPI’s, localizacdo dos
extintores;

Providenciar EPI adequado ao risco, como: luvas impermeéaveis ou cremes protetores para a
pele contra substancias oleosas, macacao de algoddo, mascaras, 6culos de protecdo contra
respingos de produtos, protetor auricular de concha, boné arabe, avental impermeavel em PVC
ou em borracha, perneiras em raspa de couro, bota ou calgado de seguranga dimensionados e
especificados de forma a garantir a protecdo dos servidores € que os mesmos estejam em
conformidade com a NR 6;

Providenciar instalacdo de cabine no trator.

Fornecer protetor solar e chapéu.

Nao transportar pessoas no trator além do operador.

Providenciar um prédio para realizar as aulas e bem como servir de garagem para os

maquinarios agricolas.

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro do setor;
Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Criar procedimento sistematico de forma que as atividades externas ocorram,
preferencialmente, nas primeiras horas da manha ou no final da tarde, ou seja, até as 10 horas
ou apos as 15 horas.

Realizar periodicamente exames de satde dos servidores deste GHE, para acompanhamento e
avaliagdo das condicdes de saude fisica.

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.

(X) Adicional de insalubridade 20%. (Aplica-se somente aos servidores que manipulam os 6leos minerais)

() Adicional de periculosidade 10%

OBS: A Atividade exercida neste local poderé ser considerada insalubre, mas o servidor, para
fazer jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade requerido, devera atender ao disposto
no art. 9°, § 2° e §3° da orientagdo Normativa n° 4 de 14 de Fevereiro de 2017, que trata de
exposi¢do habitual e permanente, respectivamente, informando atribui¢cdes e o tempo de
exposicdo da sua atividade quando do seu pedido.
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Setor De Mecanizacio Agricola / Manutencio
W — N

L)

i M %' nasssssm llﬁ
B ) (] oy B S

Tipo de Construgao

Estrutura -
Cobertura Tenda
Laterais Predominantes -
Piso Predominante Chao Batido
Ventilacao Existente Natural
Iluminacao Existente Natural

Descricoes de funcoes exercidas no setor: ‘ Cargo: Operador (es) de Maquinas Agricolas

Realizar mecanica basica dos maquinarios agricola (troca de o6leo, fluidos, entre outros) e
armazenamento e abastecimento dos tratores.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Naio foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves a moderado, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR
15. Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condicoes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiacoes Nao
Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes cobertos o que evita o reflexo direto
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dos raios ultravioleta provenientes do sol.

Vibracoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nado foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

Oleos minerais | Manipulagdo com 6leo mineral em servigos de manutengao de maquinas e
equipamentos.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

Inflamaveis liquidos | Armazenamento e abastecimento de viaturas com motor de explosao.

EPI — Equipamento de Protecao Individual/ Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizacdo de condicdes de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-
se:Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condigdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o anexo 13 da NR 15, sdo consideradas atividades insalubres de graus
maximo a manipulagdo de alcatrdo, breu, betume, antraceno, oleos minerais, oleo queimado,
parafina ou outras substdancias cancerigenas afins.

Considerando que foram evidenciados diversos agentes quimicos nos ambientes de trabalho,
sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15, anexo 11,12 e 13, os
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mesmo foram contemplados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

De acordo com o anexo 2 da Nr-16, sdo consideradas atividades ou operag¢do perigosas com
inflamaveis, no transporte e armazenagem de inflamaveis liquidos e gasosos liquefeitos e de
vasilhames vazio ndo desgaseificados ou decantados, sendo area de risco toda a drea de
operagao.

Porem, a Nr-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis em pequenas quantidades até o limite de 200 litros para inflamaveis liquidos.
Ao determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situa¢do que o risco
a integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser até esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operagdo de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Segundo o anexo 2 de NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas as
operagoes em postos de servico e bombas de abastecimento de inflamaveis liquidos, em
atividades ligadas diretamente ao abastecimento de viaturas com motor de explosao.

OBS: A operagdo de abastecimento ndo é realizada em postos de servico nem em bombas de
abastecimento.

Considerando que nao foram constatados agentes periculosos em quantidade suficiente nos
ambientes de trabalho sendo os mesmos avaliados qualitativamente e nem na condigdo prevista
pelo anexo 2 da NR-16, os mesmos ndo foram contemplados. Assim 0s mesmo nao
TRABALHAM EM CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposi¢ao eventual ou esporddica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condig¢des insalubres ou perigosas, como atribui¢cdo legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e

III - exposi¢do permanente: aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo unico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em
periodo de tempo que ndo configure exposi¢cao habitual, nos termos do inciso II do caput deste
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artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n® 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicdo a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

IIT — que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV — em que servidor ocupe fun¢do de chefia ou diregdo, com atribuicio de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposi¢ao em carater habitual ou permanente.

Medidas de Correcao

Providenciar um prédio para realizar manutencao nos maquinarios agricolas.

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro do setor;
Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Contratar empresa para realizar manutencao dos maquinarios agricolas.

Providenciar EPI adequado ao risco, como: luvas impermedveis ou cremes protetores para a
pele contra substancias oleosas, macacao de algoddo, mascaras, 6culos de protecdo contra
respingos de produtos, protetor auricular de concha, boné arabe, avental impermeavel em PVC
ou em borracha, perneiras em raspa de couro, bota ou calgado de seguranga dimensionados e
especificados de forma a garantir a protecdo dos servidores € que os mesmos estejam em
conformidade com a NR 6;

Providenciar bomba para tambor de 60 L, manual de alavanca, para 6leo diesel.

Realizar periodicamente exames de saude dos servidores deste GHE, para acompanhamento e
avaliacdo das condi¢des de saude fisica;

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.

(X) Adicional de insalubridade 20%. (Obs1 Aplica-se somente aos servidores que manipulam os 6leos minerais)
() Adicional de periculosidade 10%

OBS 1: A Atividade exercida neste local podera ser considerada insalubre, mas o
servidor, para fazer jus ao adicional de insalubridade ou periculosidade requerido, devera
atender ao disposto no art. 9°, § 2° e §3° da orientagdo Normativa n° 4 de 14 de fevereiro de
2017, que trata de exposi¢ao habitual e permanente, respectivamente, informando atribuigdes e
o tempo de exposi¢cdo da sua atividade quando do seu pedido.
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Tipo de Construcio

Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica com forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural

Iluminacio Existente

Natural e artificial através de 1ampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: Cargo: Docente (s) e Técnico em

agropecuaria

Controle de entrada e saida de consumo (defensivos agricolas e fertilizantes) e permanente
(ferramentas e maquinarios de campo com rogadeira, pulverizador entre outros).

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Naio foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
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Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condicoes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiacoes Nao As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sio

Ionizantes desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibracoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora
Poeira Presente no ambiente
Fertilizante Armazenamento dos produtos quimicos.
Defensivos agricolas Armazenamento dos produtos quimicos.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
- nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual/ Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva
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Conclusio

Na caracterizagao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o que preceitua o anexo 13 da NR-15, somente ¢ considerada atividade
insalubre o emprego de defensivos organofosforados € nao apenas o manuseio dos produtos
fechados que estao armazenados.

Considerando que foram evidenciados diversos agentes quimicos nos ambientes de trabalho,
sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15, anexo 11,12 e 13, os
mesmo nao foram contemplados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n°® 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢cio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: uso de EPI, localizagdao das saidas de
emergéncias, localizagdo dos extintores, sinais de adverténcia indicando a presenca e
estocagem de produtos toxicos no local, proibindo o fumo, a entrada de estranhos e simbolos
de perigo para os riscos de intoxicagao.

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro do setor;
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Providenciar o armazenamento de defensivos agricolas e reagentes em local especifico e
adequado somente para estes produtos;

Os defensivos agricolas vencidos, nunca devem ser descartados em esgotos ou no meio
ambiente. Restos de produtos devem ser eliminados de acordo com as regulamentagdes
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federais, estaduais e municipais de saude e de meio ambiente, aplicaveis e vigentes: ABNT-
NBR 10.004/2004 ¢ ABNT-NBR 16725.

As embalagens usadas devem ser descartadas em conformidade com todas as regulamentagdes
ambientais e de saude aplicaveis, obedecendo-se os mesmos critérios aplicaveis a produtos.

Os defensivos agricolas e reagentes devem ser organizados de forma que haja espago suficiente
para o manuseio e/ou movimentagdo, bem como arejamento entre as pilhas, ndo devendo ser
encostados nas paredes e teto e nem contato direto com o piso.

O material armazenado deverd ser disposto de forma a evitar a obstrugdo de portas,
equipamentos contra incéndio e saidas de emergéncias.

Material empilhado devera ficar afastado das estruturas laterais do prédio a uma distancia de
pelo menos 50 cm (cinquenta centimetros);

Providenciar a disponibilizacdo de EPI’s como: Avental de manga longa, 6culos de ampla
visdo, luvas de procedimentos, perneiras em raspa de couro, mascaras semi-facial com filtro
contra vapores organicos VO(P) e respiradores PFF3, calcados fechados dimensionados e
especificados de forma a garantir a protecdo dos servidores e que os mesmos estejam em
conformidade com a NR 6;

Providenciar a disponibilizacdo de EPC (exaustores);

Sinalizacdo de seguranga no quadro de energia;
Reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;
Providenciar organizacao e limpeza constante;

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Setor De Producio Vegetal

Tipo de Construcio -

Estrutura -

Cobertura Céu aberto

Laterais Predominantes -

Piso Predominante -

Ventilacao Existente Natural

Iluminacao Existente Natural

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Operador De Maquinas Agricolas: Realizar atividades a céu aberto de preparacdo do
solo, manejo das plantagdes, aplicacdo de fertilizantes, defensivos agricolas nos processos de
plantio, colheita e pos colheita de diversas culturas.

Cargo: Técnico em Agropecuaria: Realizar atividades a céu aberto de orientagdo da
preparacdo do solo e manejo das plantacdes. Executar preparo de caldas e posteriormente
aplicacdo para o controle de pragas e ervas daninhas, e aplicagdo de fertilizantes, defensivos
agricolas nos processos de plantio, colheita e p6s colheita de diversas culturas.

Cargo: Docente (s): Realizar aulas praticas, de pesquisa e extensao aos alunos com cultivo de
Banana, mamao, maracujd, capim e cana, bem como a aplica¢do de defensivos agricolas

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora

Ruido Continuo Foi evidenciada fonte de ruido continuo de forma eventual no
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ambiente laboral através do trator, necessitando-se de uma
avaliacdo quantitativa, a fim de determinar seus niveis.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
moderadas e pesadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da
NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes externos em dreas do campo
reservadas as praticas agronOmicas. No que diz a respeito a
exposicdo as radiagdes ndo ionizantes, a radiacdo ultravioleta do
sol, a literatura cientifica nos diz que o sol ¢ necessario a vida de
todos os seres do planeta. Vale salientar que as areas de trabalho
onde os servidores desenvolvem suas atividades no campo rural
sao parcialmente coberta pela vegetagdao, o que diminui o reflexo
dos raios ultravioleta e quando o servidor se encontra em area
totalmente descoberta o mesmo estd em um trator que possui
toldo solar, assim encontram-se numa exposic¢ao reduzida.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora
Inseticidas -
Formicidas -

Herbicida Glifosato Atanor 48 (Grupo Quimico: Glicina substituida), Diuron 500 HC (Grupo

Quimico: Ureia), Podium EW (Grupo Quimico: Acido Ariloxifenoxipropidnico),
Gramoxone 200 (Grupo Quimico Bipiridilio)

Acaricidas

Fertilizantes

Fungicida Score (Grupo Quimico: Triazdl), Opera (Grupos Quimicos: estrobilurina e triazol)

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR

Telefone: 55 (95) 3623-2356
79




MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
Inflamaveis Abastecimento de rocadeira e Atomizador Costal Motorizado
liquidos
EPI — Equipamento de Protecao Individual/ Utilizado
Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Mecanico Bota -
Quimico Luva -
Poeira Mascara -
Radiagao nao- ionizante Boné arabe -
Quimico kit para aplicagdo de -
defensivos
Fisico Protetor auricular concha -

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Considerando que foram evidenciados ruidos no ambiente de trabalho, porem o uso do trator
ndo ¢ diario e quando utilizado sdo pequenas jornadas, assim como medida prevencionista,
recomenda-se a utilizagdo de protetor auricular “concha” para sua atenuagao;

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o anexo 13 da Nr-15, sdo consideradas atividades insalubres o emprego de
defensivos organoclorados, organofosforados e derivados do 4cido carbonico.

Considerando que foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de trabalho, sendo os
mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,anexos 11 e 13, os mesmo ndo
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foram contemplados por ndo constarem no rol de substancias descritas como insalubres.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Segundo o anexo 2 de NR-16, sdo consideradas atividades ou operagdes perigosas as
operacdes em postos de servico e bombas de abastecimento de inflamaveis liquidos, em
atividades ligadas diretamente ao abastecimento de viaturas com motor de explosdo e ndo o
abastecimento de rocadeira ou atomizador.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinaliza¢ao de seguranga, como: uso de EPI, limpeza e organizagao.
Providenciar treinamento para situagao de emergéncia,

Proibir a entrada na area de aplicacao, de criancas, animais domésticos pessoas desprotegidas
por um determinado tempo apo0s a aplicacao do defensivo agricola;

Nao comer , beber e ndo fumar durante o manuseio do defensivo agricola;

Nao desobstruir bicos, orificios e valvulas com a boca do defensivo agricola ou bombas de
aplicacdes de defensivos;

Nao manipular o defensivo agricola com as maos sem a utilizacdo de EPI’s.

Em caso de contato do defensivo agricola com os olhos, lave-os imediatamente com agua
corrente, com a pele lave-a com agua e sabao em abundancia e se houver irritagdo procure o
medico levando a embalagem, rotulo, bula entre outros.

Providenciar a utilizagdo de EPI’s, como: protetor auricular tipo concha, luvas de butila, 6culos
de protegdo contra respingo com protecao lateral, mascara semi-facial com filtro quimico
multigases, € mecanico VO (P), mascara com filtro PFF3, vestimenta de corpo com mangas
compridas (macacdo de PVC), calgado de seguranga (botas de borracha), touca arabe e
perneira em raspa de couro.

Providenciar instalacdo de cabine no trator.

Fornecer protetor solar e Chapéu de aba larga.

Nao aplicar o defensivo agricola contra o vento;

Recomenda-se realizar a aplicacdo dos agrotoxicos nas horas menos quentes do dia, a fim de

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR
Telefone: 55 (95) 3623-2356

81




A
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

diminuir a evaporagao do produto e facilitar o uso de vestimentas e dos EPI’s.

Nao reutilize a embalagem vazia, as embalagens usadas devem ser descartadas em
conformidade com todas as regulamentagdes ambientais e de saude aplicaveis.

Tome banho, troque e lave as suas roupas apds as aplicagdes.

Providenciar placa de adverténcia informando (Cuidado Veneno), no local onde foi
recentemente aplicado agrotoxicos, e assim respeitando o periodo minimo para a reentrada;
Providenciar padronizac¢ao dos postos de fertirrigacao.

Nao armazenar defensivos agricolas em postos de fertirrigagao.

Providenciar pontos de apoio nas areas de campo didéatico.

Realizar periodicamente exames de saude dos servidores deste GHE, para acompanhamento e
avaliacdo das condi¢des de saude fisica, mental e psicoldgica;

Providenciar a aquisi¢ao de soro antiofidico, devido a presenga de animais peconhentos no
campus.

Recomendo a realizagdo da avaliagdo quantitativa aos agentes fisicos cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia e inspec¢ao no local de trabalho

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Setor De Apicultura

Tipo de Construcio -

Estrutura -

Cobertura Céu aberto

Laterais Predominantes

Piso Predominante Chao batido
Ventilacao Existente Natural
Iluminac¢ao Existente Natural

Descricoes de fungdes exercidas no setor: | Cargo: Docente (s)

Ministrar aulas préaticas, criacdo de abelhas e fabricacdo de mel.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes externos em areas do campo
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reservadas as praticas agronOmicas. No que diz a respeito a
exposicao as radiacdes ndo ionizantes, a radiagao ultravioleta do
sol, a literatura cientifica nos diz que o sol ¢ necessario a vida de
todos os seres do planeta. Vale salientar que as areas de trabalho
onde os servidores desenvolvem suas atividades no campo rural
sdo parcialmente coberta pela vegetagdo, o que diminui o reflexo
dos raios ultravioleta, logo os servidores encontram-se numa
exposi¢cdo minima.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Protecao Individual / Utilizado
Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Mecanico Indumentaria -
Mecanico Luva -
Mecanico Bota -

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR

Telefone: 55 (95) 3623-2356
84




MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Realizar treinamento sobre seguranca no desenvolvimento da atividade apicola.

Prover o local com placas de sinalizagdo para que as pessoas possam manter a distancias
seguras do apidrio.

Dimensionar os cavaletes para a altura ideal do apicultor e realizar treinamento ergondmico.
Fornecer EPI, mascara, macacdo de brim grosso na cor clara, 6éculos de seguranga com lente
incolor, luva, perneira em raspa de couro, bota de couro ou borracha cano longo
dimensionados e especificados de forma a garantir a prote¢ao dos servidores e que 0os mesmos
estejam em conformidade com a NR 6;

Providenciar a aquisi¢ao de soro antiofidico, devido a presen¢a de animais peconhentos no
campus

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Aviario

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica

Laterais Predominantes

Telas metalicas

Piso Predominante

Cimento

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ventilador

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Docente (S): Realizar aulas pratica aos alunos e também manejar criagdo de aves de
corte, limpeza e lavagem do galpdo com 4agua, preparo e retirada da cama, aplicacdo de
medicamentos como antibioticos, aplicacdo de cal e desinfec¢ao do galpao.

Cargo: Operador de Maq. Agricolas: Transportar residuos do aviario para a compostagem.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves ¢ moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da
NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢do Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
Virus Contato com fezes de animais
Bactérias Contato com fezes de animais
Protozoarios Contato com fezes de animais
Poeira Poeira de Pena
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Biologico Bota -
Bioldgico luva -

EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos

: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
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a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

De acordo com o anexo 14 da NR15 sdo consideradas atividades insalubres, os trabalhos e
operagdes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-
contagiante, em: hospitais, ambulatorios, postos de vacinag¢do e outros estabelecimentos
destinados ao atendimento e tratamento de animais ( Aplica-se apenas ao pessoal que tenham
contato com tais animais).

Segundo Aurélio Buarque de Holanda, contato ¢ o sentido de tato. Assim o servidor que
trabalha com o manejo de cria, sanitario, reprodutivo, alimentar, entre outros, tem seu
ambiente de trabalho caracterizado como sendo trabalho em condi¢ées de insalubridade,
dependendo ¢ claro, o tempo de exposi¢ao.

Considerando que foram evidenciados agentes biologicos, nas condigdes descritas no anexo 14
da NR 15. Assim, os mesmos foram contemplados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condig¢des insalubres ou perigosas, como atribui¢cdo legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

II - exposicdo habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condi¢des
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e

III - exposi¢do permanente: aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo inico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em
periodo de tempo que ndo configure exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste

artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n® 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicdo a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo héd obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

III — que sao realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
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problemas organizacionais de outra ordem; e

IV — em que servidor ocupe fungdo de chefia ou dire¢do, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinaliza¢ao de seguranga como: Uso de EPI’s, localizagdo das saidas de
emergéncias, localizacdo dos extintores;

Providenciar EPI’s, como Avental ou jaleco de manga longa, luvas de PVC cano longo,
mascara semi-facial PFF2, perneiras em raspa de couro, botas de segurangca em PVC
dimensionados e especificados de forma a garantir a prote¢ao dos servidores e que 0os mesmos
estejam em conformidade com a NR 6;

Fornecer protetor solar, chapéu ou boné.

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) proximo ao setor;
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar a limpeza diaria do setor;

Nao devera ser exigido nem admitido o transporte manual de cargas, por um trabalhador cujo
peso seja suscetivel de comprometer sua saude ou sua seguranca.

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

(X) Adicional de insalubridade 10%.

() Adicional de insalubridade 20%.

() Adicional de periculosidade 10%

OBS: A Atividade exercida neste local podera ser considerada insalubre mas o servidor, para
fazer jus ao adicional de insalubridade requerido, devera atender ao disposto no Art. 9° inciso
III, que trata de exposi¢do permanente, ¢ Art. 12 da Orientagdo Normativa n° 4 de 14 de
Fevereiro de 2017, que trata de concessio de adicional em decorréncia de exposiciao
permanente a agentes biologicos, e respectivamente, informando atribuicdes e o tempo de
exposicao da sua atividade quando do seu pedido.
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Tipo de Construcio

Estrutura -
Cobertura Céu aberto
Laterais Predominantes -
Piso Predominante -
Ventilacao Existente Natural
Iluminac¢ao Existente Natural

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Docente (s): Realizar aulas praticas, criagao de diversos peixes, biometria, analise da
agua da lagoa (PH, turbidez, temperatura).

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢do Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes abertos, ou seja, sdo totalmente
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descoberto o que propicia o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol de forma que os mesmo encontram-se numa
exposicao maxima. No que diz respeito a exposicao as radiagdes
ndo ionizantes, a radiagdo ultravioleta do sol, a literatura
cientifica nos diz que o sol ¢ necessario a vida de todos os seres
do planeta.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Atividades ou operagdes executadas em locais alagados ou
encharcados, com umidade excessiva presente na lagoa.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Protecdo Individual/Utilizado
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)
Mecanico Luva -

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo e frio avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus anexos 1, 3,
5,6,7,8,e9, respectivamente, ndo foram constatados;
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De acordo com a NR 15, as atividades ou operagdes executadas em locais alagados ou
encharcados, com umidade excessiva, capazes de produzir danos a satide dos trabalhadores,
serdo consideradas insalubres em decorréncia de laudo de inspegdo realizada no local de
trabalho.

Para agente fisico: umidade, sendo o mesmo avaliado qualitativamente em conformidade com
a NR 15 e seu anexo 10, respectivamente, foi evidenciada que as atividades dentro dos tanques
ocorrem com uma frequéncia a cada 15 dias e com duragdo média de 1hora diaria (eventual).
Assim os mesmos nao foram contemplados.

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposi¢ao eventual ou esporddica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condig¢des insalubres ou perigosas, como atribui¢cdo legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e

III - exposi¢ao permanente: aquela que € constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo inico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em
periodo de tempo que ndo configure exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste
artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo héd obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

III — que sao realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e
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IV — em que servidor ocupe fung¢do de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar sinalizagdo de seguranca quanto ao uso obrigatorio de EPI’s, proibi¢cdo de pesca,
entrada de pessoas ndo autorizada no local.

Providenciar EPI’s como: colete salva-vidas em ntimero suficiente, macacdo em trevira c/luvas
e botas dimensionados e especificados de forma a garantir a prote¢do dos servidores € que os
mesmos estejam em conformidade com a NR 6;

Fornecer protetor solar e chapéu ou boné.

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Criar procedimento sistematico de forma que as atividades externas ocorram,
preferencialmente, nas primeiras horas da manha ou no final da tarde, ou seja, até as 10 horas
ou apos as 15 horas.

Providenciar a aquisi¢do de soro antiofidico, devido a presenca de animais pegonhentos no
campus

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construgao Madeira
Estrutura Madeira
Cobertura Telhas de fibrocimento
Laterais Predominantes Madeira
Piso Predominante Madeira
Ventilacao Existente Natural
Iluminac¢ao Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Docente (s): Ministrar aulas praticas aos alunos de criacdo de ovinos com aplicacao de
medicamentos, limpeza das secregcdoes e fezes dos animais, alimentacdo e procedimentos
cirargicos como exemplos o parto e casqueamento de ovelhas.

Cargo: Técnico de agropecuario: fiscalizar aplicagao de medicamentos, orientar alimentacao
e manejo de animais, realizar pequenas intervengdes cirtirgicas por exemplo o parto.

Cargo: Operador de Maq. Agricolas: Transportar residuos do estabulo para a compostagem.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.
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Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
Virus Contato com fezes, pelos e sangue de animais em estabulos e cavalarigas.
Bactéria Contato com fezes, pelos e sangue de animais em estabulos e cavalaricas.
Protozoarios Contato com fezes, pelos e sangue de animais em estabulos e cavalaricas.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.
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De acordo com o anexo 14 da NR15 sdo consideradas atividades insalubres, os trabalhos e
operagoes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-
contagiante, em. estabulos e cavalarigas.

O pré-requisito para o enquadramento ¢ contato permanente em estabulos e cavalarigas.
Segundo Aurélio Buarque de Holanda, contato ¢ o sentido de tato. Assim o servidor que
trabalha com manejo de cria, sanitario, reprodutivo, alimentar, entre outras, tem seu labor
caracterizado como sendo trabalho em condig¢des de insalubre, dependendo ¢ claro, o tempo de
exposicao.

Considerando que foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no anexo 14
da NR 15. Assim, os mesmos foram contemplados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condi¢des insalubres ou perigosas, como atribuicao legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

II - exposicdo habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condi¢des
insalubres ou perigosas como atribuicdo legal do seu cargo por tempo igual ou superior a
metade da jornada de trabalho mensal; e

III - exposi¢do permanente: aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral e prescrita
como principal atividade do servidor;

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo had obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

III — que sao realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV — em que servidor ocupe fung¢do de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
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ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca como: Uso de EPI’s;

Providenciar a limpeza diaria do setor;

Nao devera ser exigido nem admitido o transporte manual de cargas, por um trabalhador cujo
peso seja suscetivel de comprometer sua saude e a seguranga;

Providenciar EPI's como: avental/jaleco de manga longa, luvas de PVC cano longo, mascara
semi-facial PFF2, perneira em raspa de couro, botas de Seguranca em PVC, dimensionados e
especificados de forma a garantir a protecdo dos servidores € que os mesmos estejam em
conformidade com a NR 6;

Fornecer chapéu e protetor solar;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional

() Adicional de insalubridade 5%.

(X) Adicional de insalubridade 10%.

() Adicional de insalubridade 20%.

() Adicional de periculosidade 10%

OBS: A Atividade exercida neste local podera ser considerada insalubre mas o servidor, para
fazer jus ao adicional de insalubridade requerido, devera atender ao disposto no Art. 9° inciso
ITI, que trata de exposicdo permanente, ¢ Art. 12 da Orientagcdo Normativa n° 4 de 14 de
Fevereiro de 2017, que trata de concessdo de adicional em decorréncia de exposicao
permanente a agentes biologicos, e respectivamente, informando atribuicdes e o tempo de
exposic¢do da sua atividade quando do seu pedido
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Viveiro De Hortalicas

'

i %vs

Tipo de Construgao Madeira

Estrutura Madeira
Cobertura Tela
Laterais Predominantes Tela

Piso Predominante Chao batido
Ventilacao Existente Natural
Iluminac¢ao Existente Natural

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Docente (s): Ministrar aulas praticas, de pesquisa e extensdo aos alunos nos tratos
culturais(mudas, hortaligas e fruteiras) e aplicacdo de agrotoxicos.
Cargo: Técnico em Agropecuaria: Realiza aplica¢do de agrotdxicos.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
moderadas e pesadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da
NR 15. Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente
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de trabalho e proximidades que necessite de avaliagao
quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos

submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao

desenvolvidas em ambientes externos em dreas do campo
reservadas as praticas agronOmicas. No que diz a respeito a
exposicdo as radiagdes ndo ionizantes, a radiacdo ultravioleta do
sol, a literatura cientifica nos diz que o sol ¢ necessario a vida de
todos os seres do planeta. Vale salientar que as areas de trabalho
onde os servidores desenvolvem suas atividades dentro do
viveiro, sdo coberta pela tela, o que diminui o reflexo dos raios
ultravioleta, assim encontram-se numa exposi¢ao reduzida.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora
Inseticidas -
Formicidas -
Herbicida Glifosato Atanor 48 (Grupo Quimico: Glicina substituida), Diuron 500 HC (Grupo

Quimico: Ureia), Podium EW (Grupo Acido Ariloxifenoxipropionico),
Gramoxone 200 (Grupo Quimico Bipiridilio)

Acaricidas -
Fertilizantes -
Fungicida Score (Grupo Quimico: Triazol), Opera (grupos quimicos estrobilurina e triazol)
Risco Biologico
Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora

N3ao identificada
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EPI — Equipamento de Proteciao Individual/ Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovacao (CA)
Mecéanico/ quimico Bota -
Quimico Luva -
Quimico Mascara -
Radiag¢do ndo- ionizante Boné arabe -

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

De acordo com o anexo 13 da Nr-15, sdo consideradas atividades insalubres o emprego de
defensivos organoclorados, organofosforados e derivados do &cido carbonico.

Considerando que foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de trabalho, sendo os
mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,anexos 11 e 13, os mesmo ndo
foram contemplados por ndo constarem no rol de substancias descritas como insalubres.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinaliza¢ao de seguranga, como: uso de EPI, limpeza e organizagao.
Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia;
Proibir a entrada na area de aplicacdo, de criancas, animais domésticos pessoas desprotegidas
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por um determinado tempo apo0s a aplicacao do defensivo agricola;

Nao comer , beber e ndo fumar durante o manuseio do defensivo agricola;

Nao desobstruir bicos, orificios e valvulas com a boca do defensivo agricola ou bombas de
aplicacdes de defensivos;

Nao manipular o defensivo agricola com as maos sem a utilizacdo de EPI’s.

Em caso de contato do defensivo agricola com os olhos, lave-os imediatamente com agua
corrente, com a pele lave-a com agua e sabao em abundancia e se houver irritagdo procure o
medico levando a embalagem, rotulo, bula entre outros.

Providenciar a utilizacdo de EPI’s, como: luvas de butila, 6culos de protecdo contra respingo
com protegao lateral, mascara semi-facial com filtro quimico multigases, e mecanico VO (P),
mascara com filtro PFF3, vestimenta de corpo com mangas compridas (macacao de PVC),
perneira em raspa de couro e calcado de seguranca (botas de borracha) dimensionados e
especificados de forma a garantir a protecdo dos servidores € que os mesmos estejam em
conformidade com a NR 6;

Fornecer protetor solar e Chapéu de aba larga.

Nao aplicar o defensivo agricola contra o vento;

Recomenda-se realizar a aplicacdo dos agrotoxicos nas horas menos quentes do dia, a fim de
diminuir a evaporagao do produto e facilitar o uso de vestimentas e dos EPI’s.

Nao reutilize a embalagem vazia, as embalagens usadas devem ser descartadas em
conformidade com todas as regulamentagdes ambientais e de saude aplicaveis.

Tome banho, troque e lave as suas roupas apds as aplicagoes.

Providenciar placa de adverténcia informando (Cuidado Veneno), no local onde foi
recentemente aplicado agrotoxicos, e assim respeitando o periodo minimo para a reentrada;
Providenciar ponto de apoio proximo da area de Hortalicas.

Realizar periodicamente exames de saude dos servidores deste GHE, para acompanhamento e
avaliacao das condi¢des de saude fisica;

Providenciar a aquisi¢ao de soro antiofidico, devido a presenga de animais peconhentos no
campus

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Biblioteca

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminac¢ao Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungdes exercidas no setor: Cargos: Bibliotecario e Auxiliar de
Biblioteca

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposi¢ao desenvolvem atividades como: realizar
atendimento de alunos e professores, cadastrar a entrega e devolugdo dos livros, executar
servigos de selecdo, aquisicdo, catalogacdo, classificacdo, indexagdo, tombamento e cadastro.
O ambiente também ¢ utilizado como local de estudo, digitagdo de trabalhos e pesquisa virtual.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
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Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves ¢ moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da
NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao lonizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo, sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol. A exposi¢do ¢ de forma eventual.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente

Fonte Geradora

Fungos e acaros

Exposicao a fungos e acaros em livros.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Protecao Individual/ Utilizado
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva
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Conclusio

Na caracterizagao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15 e o que preceitua o Art. 12° paragrafo unico, inciso I da Orientagdo
Normativa n°4.

De acordo com o inciso I, do paragrafo unico, do art. 12 da Orienta¢do Normativa N°4, ndo
caracterizam situa¢do para pagamento do adicional de insalubridade o contato com fungos,
dcaros, bactéria e outros micro-organismo presentes em documentos, livros, processos e
similares, cartazes, cortinas e similares, sistemas de condicionamento de ar ou instalacoes
sanitdrias. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢cio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia;

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar suporte para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do trabalhador;
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Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora da biblioteca, favorecendo assim, uma
melhor movimentacao em caso de acidentes;

Providenciar protecdo do quadro de distribui¢do e sinalizagdo de adverténcia de risco de
choque.

Providenciar a manutengdo periddica dos extintores contra incéndio.

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Fornecer EPI's como: luvas, mascaras PFF2 e 6culos dimensionados e especificados de forma
a garantir a protecdo dos servidores € que os mesmo estejam em conformidade com a NR-6.

Resultado do Laudo

( x ) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Protppolo E Arquivo

£

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungoes exercidas no setor: Cargo: Assistente em ADM (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
elaboragdo, entrega, abertura, tramitacdo e arquivamento de documentos e também
alimentac¢do de sistema.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiacdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

Fungos e 4caros Exposic¢do a fungos e dcaros em documentos.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3ao identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual/Utilizado

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15 e o que preceitua o Art. 12°, paragrafo tnico, inciso I da Orientacao
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Normativa n°4.

De acordo com o inciso 1, do paragrafo unico, do art. 12 da Orientagdo Normativa N°4, ndo
caracterizam situagdo para pagamento do adicional de insalubridade o contato com fungos,
dcaros, bactéria e outros micro-organismo presentes em documentos, livros, processos e
similares, cartazes, cortinas e similares, sistemas de condicionamento de ar ou em instalagoes
sanitarias. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacao de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Fornecer Epi’s para uso no arquivo como: luvas, mascaras e Oculos dimensionados e
especificados de forma a garantir a protegao dos servidores e que 0os mesmo estejam em
conformidade com a NR-6.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Ginasio Esportivo

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite / Paviflex
Ventilacao Existente Natural
Iluminac¢ao Existente Natural e artificial através de refletores.
Descricoes de fungdes exercidas no setor: | Cargo: Docente (s)

Ministrar aulas praticas de educagao fisica.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.
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Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

EPC

CA

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:
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Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagdo dos extintores e faixa amarelas antiderrapantes nos degraus da escada da
arquibancada;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia;

Providenciar a instalagdo de um bebedouro dentro do ginésio esportivo.

Eliminar infiltracao no telhado.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminacio Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes
Descricoes de func¢des exercidas no setor: | Cargo: Docente (s)

Local destinado para apresentac¢do de cursos, filmes e videos.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.
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Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢ao Coletiva

EPC CA

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que

nao foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no

anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n°® 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacao de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar cortina adequada pelo fato de incidéncia de sol;

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar reparos/trocas das lampadas.

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do Cine, favorecendo assim, uma melhor
movimentagdo em caso de acidentes;

Providenciar organizacao e limpeza do ambiente regularmente;

Eliminar infiltragao do telhado.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Restaurante / Cozinha

Espaco Fisico.

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Laje

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente Natural

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes

Descricoes de fungdes exercidas no setor: Cargo: Cozinheiro e Auxiliar de Cozinha

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
manipulagdo e elaboracdo de alimentos, limpeza dos utensilios, pratos € o ambiente da

cozinha.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Foi evidenciada fonte de ruido continuo de forma eventual no
ambiente laboral, através da lavagem de copos, pratos, bandejas,
panelas e talheres, necessitando-se de uma avaliagdo quantitativa,
a fim de determinar seus niveis.
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Ruido de Impacto Foi evidenciada fonte de ruido de impacto de forma eventual no
ambiente laboral, através do manuseio de facas no corte de
legumes e proximidades, necessitando de wuma avaliagdo
quantitativa, a fim de determinar seus niveis.

Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Considerando que hé presenga de fonte geradora de calor oriunda
dos fogdes no ambiente de trabalho e proximidades que necessite
de avaliagdao quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)
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EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

Conclusao

Na caracteriza¢ao de condig¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Considerando que foram evidenciados ruidos, sendo o mesmo avaliado qualitativamente em
conformidade com a NR-15 e seus anexos 1 e 2, foi evidenciado, porem o mesmo foi
classificado como intermitente, por ocorrer em curtos periodos de tempo, ou seja, de forma
pontual;

Considerando que foram evidenciados calor, sendo o mesmo avaliado qualitativamente em
conformidade com a NR-15 e seu anexo 3, foi evidenciado, porem, o setor apresentou
aberturas, facilitando assim a ventilacao.

Os agentes fisicos: radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, nao ionizantes, vibragdo, frio
e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus anexos 5, 6, 7, 8,
9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: uso de EPIL, localiza¢do das saidas de
emergéncias, localizagcdo dos extintores, quanto a higiene e advertindo contra quedas com piso
escorregadio;
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Providenciar extintor de incéndio (Extintor especial- Classe k) dentro do setor;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar a disponibilizacdo de EPI’s, como: luvas de latex (multiuso), luvas de 4 ou 3 fios
de aco para cortes de hortifruti, luvas de malha de ago para cortes de carnes, luva térmica,
aventais térmicos € de PVC, oculos de seguranga para evitar queimaduras por calor, mascaras e
toucas descartaveis, inclusive calgcado ou bota de PVC antiderrapante, dimensionados e
especificados de forma a garantir a prote¢do dos servidores e que os mesmos estejam em
conformidade com a NR 6;

Providenciar instalagdes de exaustores e coifas;

Providenciar instalacdo de telas nas portas e janelas;

Providenciar isolamento da cozinha em relagdo ao refeitorio;

Providenciar instalacdo de nova grade com tela para os ralos dentro da cozinha.

Providenciar instalagao elétrica embutida;

Providenciar trocas de lampadas queimadas;

Providenciar alteracdo da canalizacdo do gas de cozinha, com finalidade de permanecer
totalmente aérea;

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Restaurante / Refeitorio

Setor de Prestacdo de Servico de Producio e Distribuicao de Refeicao com Sessao de

Espaco Fisico.

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Laje

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilac¢ao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes.

Descricoes de func¢des exercidas no setor: Local de refeicao dos servidores ¢ alunos

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagdo lonizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condi¢oes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
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provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos:

ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

anexos 1,3,5,6, 7,

8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que

nao foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no

anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n°® 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacao de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar bancada para o buffet;

Providenciar extintores contra incéndios (Extintor ABC de P6 Quimico) dentro do refeitério;
Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do refeitorio, favorecendo assim, uma
melhor movimentacao em caso de acidentes;

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construgao

Alvenaria

Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor:

Cargo: Docente (s)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
planejar o curso, a disciplina e o projeto pedagdgico; avaliar o processo de ensino-
aprendizagem; preparar aulas e participar de atividades institucionais.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
Assim, ndo ha atividades ou operagdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

nuclear. onde

Condig¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
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cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biolégico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Protecdo Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos

: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
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anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagdo dos extintores;

Providenciar cadeiras com altura regulével, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar novos pontos de energia, para ndo haver sobrecarga nas tomadas, ou fios soltos
no piso;

Providenciar porta de emergéncia abrindo para fora do bloco, favorecendo assim, uma melhor
movimentagdo em caso de acidentes;

Recomenda-se novo layout, para implantacdo de gabinetes para professores;

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Setor De Fotocopia (Desativado)
€0 LCSal

S 8

Setor terceirizado

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente Natural

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes.

Descricoes de fung¢des exercidas no setor:

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol. A luz emitida pela maquina copiadora
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quando em operagdo tem seus raios protegidos pela proprio
equipamento ¢ em conformidade com o Anexo 7 nao esta
comtemplado pelo seu comprimento de onda, portanto a
exposi¢do a essa forma de luz ndo oferece risco a saude.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora
Risco Biologico
Agente Fonte Geradora
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n°® 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilac¢ao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fung¢oes exercidas no setor:. | Cargo: Docente (s)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
ministrar aulas teoricas e praticas.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
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cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biolégico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
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anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagdo dos extintores;

Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incoOmodos, sombras e contrastes excessivos;

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados;

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol;

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢ao de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacao De Almoxarifado E Patrimonio

Alvenaria

Tipo de Construcio
Estrutura Concreto
Cobertura Forro
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacio Existente

Natural e artificial através de 1ampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungdes exercidas no setor: Cargo: Auxiliar em ADM (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
receber, conferir, guardar, controlar a entrada e saida dos produtos e mercadorias e entregar os
mesmos de acordo com as solicitagdes recebidas, elaborar documentos e realizar tombamento.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
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leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagdo lonizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora

Gas liquefeito

Armazenamento de botijao

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco

EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva
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Conclusio

Na caracterizagao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram € ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

De acordo com o anexo 2 da NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas com
inflamaveis, na produgdo, transporte, processamento e armazenamento de gas liquefeito,
sendo area de risco toda area interna do recinto.

Porem, a NR-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis gasosos liquefeitos em pequenas quantidades ate o limite de 135 quilos. Ao
determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situa¢do, que o risco a
integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser ate esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operagdo de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos no ambiente de trabalho, mas nao
em quantidade suficiente, sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade com
a NR-16, os mesmo nao foram comtemplados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.
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Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: uso de EPI, localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdao dos extintores, higienizagdo constante no ambiente de trabalho;
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Sinalizacdo de seguranga no quadro de energia;

Providenciar dedetizacao;

Providenciar limpeza constante;

Manter porta de saida de emergéncia sem cadeado, para garantir a fuga em caso de incéndio;
Providenciar suporte para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do trabalhador;
Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados;

Providenciar local mais amplo, pois ndo ha lugar suficiente para guarda de materiais.

Material empilhado devera ficar afastado das estruturas laterais do prédio a uma distancia de
pelo menos 50 cm (cinquenta centimetros);

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia;

Providenciar local adequado e ventilado para guarda dos botijoes;

Aumentar o quantitativo de colaboradores;

Fornecer EPI, luvas, mascaras, 6culos e calgados dimensionados e especificados de forma a
garantir a protecao dos servidores € que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6;
Providenciar extintores contra incéndios ABC dentro da sala.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenaciao De Transporte (COTRANS)

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungoes exercidas no setor: | Cargo: Assistente em ADM (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
administrar os servigos de manutencao e limpeza da frota, assessorar a mobilidade da frota.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
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cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biolégico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- Nao identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos

: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
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anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagdo dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incoOmodos, sombras e contrastes excessivos;

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados;

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol.

Providenciar mais pontos de energia.

Providenciar limpeza periddica dos automoveis da institui¢ao;

Providenciar a manutengdo preventiva dos veiculos;

Providenciar Checklist (veiculos de médio porte) para retirada e entrega dos veiculos.
Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Retirar os frascos de 6leo mineral e redutor de NOX da sala.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural
Iluminacio Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes
Descricoes de funcdes exercidas no setor: | Cargo: Motorista (s)

Realizar transporte de cargas e executar deslocamentos de servidores.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condicdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiacdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.
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Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢ao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos:

ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbéricas, ndo ionizantes,

vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

anexos 1,3,5,6, 7,

8, 9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que

nao foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condi¢des descritas no

anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacao de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar limpeza periddica dos automoveis da institui¢ao;

Providenciar a manutengdo preventiva dos veiculos;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar cursos para os motoristas da frota (terceirizados), como direcdo defensiva entre
outros.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Radio (Desativada)

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Laje

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes.

Descricoes de fungdes exercidas no setor: Desativado

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente

laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
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nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagcdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nio foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3ao identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
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anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacio De Manutencio

Tipo de Construcio

Alvenaria

Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcoes exercidas no setor: Assistente em ADM (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposi¢ao desenvolvem atividades como: realizar
levantamento de manutencao, elaboragao de documentos, executar solicitacdo de manutencao
(as atividades de manutengdo sdo executadas por empresa terceirizada).

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- Nao identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.
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Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢cio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar limpeza periddica;

Providenciar organizagdo das ferramentas e materiais de consumo da manutengao.

Retirar fogareiro a gas e botijao do ambiente.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Gabinete E Chefia De Gabinete

Tipo de Construo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de 1ampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungdes exercidas no setor: Cargo: Assistente em ADM , Técnico em

Assusto EDU. (Diretor, Coordenacao)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
Realizar gestao, elabora¢do de documentos e alimentacao de sistema.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
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trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes

Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio

Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade

Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente

Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Bioldgico

Agente

Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo nao

se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente

Fonte Geradora

N3o identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco

EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR

Telefone: 55 (95) 3623-2356
148




&
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexol4 da NR 15. Assim, nao foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar cadeiras com altura regulével, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergonomicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;
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Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Sala De Reuniao Do Gabinete
[

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminac¢ao Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: | Cargo: nao possui posto de trabalho fixo.

Espaco onde sdo realizadas reunides, treinamentos, palestras e apresentacao.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdao quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
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provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- Nao identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que

ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no

anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n°® 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacao de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar cadeiras com altura regulével, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar retirada dos materiais depositados que bloqueiam a porta € o acesso ao ambiente.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacao De Comunicacio Social

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor: Cargo: Jornalista e Técnico em
Audiovisual (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicao desenvolvem atividades como:
registros fotograficos e filmagem; projecdo e som; participacdo em eventos e alimenta paginas
sociais.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.
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Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢cio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: uso de EPI, localizagdao das saidas de
emergéncias, localizacdo dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar um carrinho de carga para transportar as caixas de som.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungdes exercidas no setor: Cargo: Assistente em ADM, Contador

(Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
Elaborar documentos e processos; trabalhos de contabilidade e alimentagao de sistema.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
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leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacao quantitativa.

Radiag¢do Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos

submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao

desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio

Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora
- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.
Risco Biologico
Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo nao
se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢ao Coletiva

Conclusao
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Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar cadeiras com altura regulével, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia;

Providenciar mais pontos de energia;

Realizar manuteng¢do do telhado para retirar as goteiras.
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Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descri¢oes de funcoes exercidas no setor: Cargo: Tecnologo, Pedagogo, Assistente e

Auxiliar em ADM, Administrador (Diretor
e Coordenador).

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
Realizar gestdo, elaboracao de processos e documentos; alimentagdo de sistema.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.
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Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.
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Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢cio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar ag¢des preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergonomicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°l17
Ergonomia;

Providenciar mais pontos de energia;

Substituir o uso de notebook por computador de mesa;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacio De Extensio E Pesquisa

il

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: | Cargo: Docente (s) (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
Elaboragdo de processos e documentos € acompanhamento dos alunos no estagio.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.
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Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3ao identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR
Telefone: 55 (95) 3623-2356

165




A
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacao de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar cadeiras com altura regulével, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Retirar produtos quimicos (herbicida, entre outros) guardados dentro da sala.

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Copa (Servidores)

AN

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilac¢ao Existente Natural
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes.
Descri¢oes de funcoes exercidas no setor: | Cargo: nao possui local de trabalho fixo

Local destinado ao aquecimento de refeigoes de uso dos servidores.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
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Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo nao
se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

Gas liquefeito Armazenamento de botijao

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

Conclusao

Na caracterizag¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
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homogéneo de exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

De acordo com o anexo 2 da NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas com
inflamaveis, na produgdo, transporte, processamento e armazenamento de gds liquefeito,
sendo area de risco toda area interna do recinto.

Porem, a NR-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis gasosos liquefeitos em pequenas quantidades ate o limite de 135 quilos. Ao
determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situa¢do, que o risco a
integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser ate esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operagdo de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos no ambiente de trabalho, mas nao
em quantidade suficiente, sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade com
a NR-16, os mesmo nao foram comtemplados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizag¢do das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar a remog¢do do inflamdvel gasoso liquefeito da éarea interna do setor, sendo
construido local para armazena-los fora do mesmo;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenaciao De Gestao De Pessoas (DGP)

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungoes exercidas no setor: Cargo: Auxiliar e Assistente ADM.
(Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposi¢ao desenvolvem atividades como: realizar
gestdo, elaboragdo de documentos, alimentacdo de sistema, elaboracdo de eventos e
arquivamento.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.
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Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.
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Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergonomicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia;

Providenciar mais pontos de energia;

Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol.

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenaciao De Registro Escolar (CORES)

=

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminacio Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor:. | Cargo: Assistente ADM, (Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
elaboracdo de documentos e alimentagdo de sistema.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdao quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
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cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biolégico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
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anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagdo dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida ¢ difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17.;
Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢ao de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenadoria De Tecnolo

ia Da Informacao (CTI)

K

Alvenaria

Tipo de Construcio
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Tec. de  Tecnologia da
informacao(es) (coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposi¢ao desenvolvem atividades como: suporte
técnico ao usudrio e suporte de rede.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em

conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cdo Coletiva

EPC

CA

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.
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Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: uso de EPIL, localiza¢do das saidas de
emergéncias, localizacdo dos extintores;

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansago visual.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar extintor tipo C dentro da sala.

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar um local separado ou isolar o no-break e os racks.

Providenciar o aterramento dos Racks, switch, roteador e no-breaks.

Providenciar EPI, luvas contra baixa-tensao dimensionados e especificados de forma a garantir
a protecdo dos servidores € que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Subestacio Geradora E Elevatoria (Desativada)

Alvenaria

Tipo de Construcio
Estrutura Concreto
Cobertura Telha metalica
Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante

Cimento rastico

Ventilacao Existente

Natural

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes

Informacoes adicionais

Nao existe um posto fixo de trabalho para os eletricistas

Descricoes de fungdes exercidas no setor: | nao possui local de trabalho fixo

Gerar energia, direcionar e controlar o fluxo energético, transformando os niveis de tensdo.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente

laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
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trabalho e proximidades que necessite de avaliacao quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
Eletricidade Contato e manipulacdo de maquinas e equipamentos elétricos, manobras em
subestacao

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:
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Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Rede Elétrica

O gerador fornece numa tensao de 400 V, os transformadores da subestagdo aumenta a tensao
para 13.8 KV e distribui para rede elétrica do Campus, assim o Campus recebe e baixa a tensao
em transformadores para 220 V e distribui para consumo em 110 V e 220 V, evidenciado “in
loco” que caracteriza que a unidade de consumo neste ambiente tem risco equivalente ao
trabalho no SEP.

De acordo com a NBR-5460, Sistema Elétrico de Poténcia abrange desde a Geragdo, passa
pela Transmissdo e finaliza pela Distribui¢do.

Por analogia, de acordo com o Dicionario Brasileiro de Eletricidade, o Sistema Elétrico de
Consumo, ou simplesmente, Unidade de Consumo, consiste nos circuitos elétricos existentes
apos o Relogio de Medi¢ao da Companhia Elétrica local, que caracteriza que a unidade de
consumo esta no SEC.

Ferramentas e Equipamentos de Proteciao Individual
Nao ha registro de fornecimento através de ficha de EPI.

Medidas de Protecao de seguranca — PROCEDIMENTOS

Nao existem procedimentos escritos de trabalhos com eletricidade, enfocando além dos
aspectos especificos dos trabalhos a realizar, procedimentos de seguranca, ndo ha evidéncias de
registro que comprove a qualificagdo e/ou capacitacdo do Servidor, quanto a NR 10 e suas
atribuicdes, assim como ndo hé evidéncias e comprovacao de sua implementagao.
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Conclusao para SEP:

Considerando que as manobras em subestagdo exercidas pelo Servidor, constam no anexo 4 da
NR-16 e sdo executadas nas instalacdes em “Sistema Elétrico de Poténcia (SEP)”.

Pelas condic¢des analisadas, as instalagdes elétricas ndo seguem procedimentos de seguranga
programados;

Considerando que nao foram apresentados procedimentos de seguranga, nem evidéncias de
treinamento, durante todo periodo de trabalho, que assegurem a preservacao da integridade
fisica do Servidor;

Pelas razdes expostas, o servidor, trabalha nas instalagdes equivalentes ao “sistema elétrico de
poténcia” e o faz com a rede energizada desprovidos de procedimentos e treinamentos de
seguranca;

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos que atendem as exigéncias do
Anexo 4, da NR-16, estes foram contemplados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposicao eventual ou esporadica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condi¢des insalubres ou perigosas, como atribuicao legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

IT - exposicao habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condigdes
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior & metade da jornada de trabalho mensal; e
III - exposi¢ao permanente: aquela que € constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo inico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em

periodo de tempo que ndo configure exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste
artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo ha obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

IIT — que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
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problemas organizacionais de outra ordem; e
IV — em que servidor ocupe fung¢do de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposi¢ao em carater habitual ou permanente.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: uso de EPI, localizagdo das saidas de
emergéncias, localiza¢dao dos extintores, quanto a higiene;

Providenciar a pintura em vermelho (Im x 1m) na parede ou no piso para localizagdo do
extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia;

Providenciar treinamento quanto a NR-10;

Devem ser utilizadas medidas de proteg¢do coletiva, nos quais compreendem, prioritariamente,
a desenergizagao elétrica e, na sua impossibilidade, o emprego de tensdo de seguranga;

Na impossibilidade de implementacdo das medidas acima, devem ser utilizadas outros
procedimentos de protegdo coletiva, tais como: isolagdo das partes vivas, obstaculos, barreiras,
sinalizacdo, sistema de seccionamento automatico de alimentacdo, bloqueio do religamento
automatico.

Fornecer EPI’s previstos para protecdo contra os efeitos da eletricidade, estdo o capacete
(classe B), 6culos com protecdo, as luvas contra alta-tensao, cinto de seguranga com trava-
quedas (para trabalhos em altura) os calgados de seguranga contra riscos de origem elétrica e
vestimenta resistente ao arco elétrico, e de forma a garantir a protecdo dos servidores em
campo e que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6.

Implantagdo de Ordens de Servico no sistema elétrico de potencia, deverdo ser numeradas,
registradas, arquivadas e visadas pelo chefe e respectivo servidor.

Implantar procedimentos de prote¢do de seguranga e Instru¢des de Trabalho.

Implantar procedimento escritos de trabalhos com eletricidade.

Providenciar porta para evitar entrada de pessoas ndo autorizadas na aérea da subestacdo
geradora e elevatoria

Resultado do Laudo

() Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%

OBS: De acordo com paragrafo unico do art. 9°, conclui-se que os colaboradores que
integram e ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢do, mesmo
que nao configure exposi¢ao habitual, tem o direito ao recebimento do respectivo
adicional conforme os anexos da Norma Regulamentadora n°16, aprovada pela portaria
MTE n° 3.214, de 8 de junho de 1978.
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Direcio De Ensino

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: Cargo: Docente (S), Assistentes em ADM e

Tradutor Interprete de Linguagem Sinais
(Diretor)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
Realizar gestdo, atendimento a alunos, professores e gestores dentro do ensino; administrar
conflitos entre alunos ou servidores; elaborar documentos; planejar, acompanhar, executar,
controlar e avaliar de todas as a¢des do ensino; presidir reunides; acompanhar a frequéncia e

rendimento dos alunos.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢do Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagcdes ionizantes.
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Condicdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.

Umidade Nio foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;
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Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n°4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢do, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacio Pedagogica

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilagcao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacio Existente

Artificial através de lampadas fluorescentes, porém deficiente.
Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: Cargo: Pedagogo, Técnico em Assuntos

Educacionais (Coordenadora)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicao desenvolvem atividades como:
elaboracdo, execucdo e revisao de projetos; elaboragdo de documentos; alimentagdo de sistema
e acompanhamento de discentes em areas externas.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
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trabalho e proximidades que necessite de avaliacao quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo nao
se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3o identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:
Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;
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Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram € ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizagao dos extintores;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar mais pontos de energia;

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca e desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacio De Cursos Tec. Em Agroindustria E Agropecuaria

Tipo de Construgao Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminac¢ao Existente

Natural e artificial através de 1ampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de funcdes exercidas no setor: Cargo: Assistente em ADM e Docente (s)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
atendimento de alunos e professores; planejamento de curso; elaborar documentos; alimentar
sistema e acompanhar praticas de docentes.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
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Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:
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Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizag¢ao dos extintores;

Providenciar iluminag¢do uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regiao lombar;

Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regiao lombar;

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Providenciar mais pontos de energia;

Providenciar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho e
moveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia.
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Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Enfermaria

"

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilac¢ao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

Cargo: Auxiliar de enfermagem

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
afericdo de pressdao, atendimento de primeiros socorros, € acompanhar a remog¢ao para o

hospital/ posto de saude.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
Assim, ndo héa atividades ou operagdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

nuclear. onde

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual/ Utilizado
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)
Biolégico Luvas de procedimentos 19.078
Biologico Avental descartdvel com -

manga longa

EPC - Equipamento de Protecdo Coletiva

Conclusao

Na caracteriza¢ao de condic¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
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a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo ndo se moldam as
elencadas na NR 15 no anexo 14.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
Anexo 14 da NR 15, os mesmos nao foram contemplados.

De acordo com o Art. 9° em relagdo aos adicionais de insalubridade e periculosidade,
consideram-se:

I - exposi¢ao eventual ou esporddica: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
condig¢des insalubres ou perigosas, como atribui¢cdo legal do seu cargo, por tempo inferior a
metade da jornada de trabalho mensal;

II - exposicdo habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou condi¢des
insalubres ou perigosas por tempo igual ou superior a metade da jornada de trabalho mensal; e
III - exposi¢do permanente: aquela que ¢ constante, durante toda a jornada laboral.

Paragrafo unico. No caso do servidor estar submetido a condi¢des insalubres ou perigosas em
periodo de tempo que nao configure exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste
artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme os anexos e
tabelas das Normas Regulamentadoras n° 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°®3.214, de
8 de junho de 1978, prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

Art. 11. Nao geram direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade as atividades:

I - em que a exposicao a circunstancias ou condi¢des insalubres ou perigosas seja eventual ou
esporadica;

IT - consideradas como atividades-meio ou de suporte, em que ndo héd obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

III — que sdao realizadas em local inadequado, em virtude de questdo gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV — em que servidor ocupe fungdo de chefia ou dire¢do, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposi¢ao em carater habitual ou permanente.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.
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Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: uso de EPI, localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdao dos extintores.

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar suporte para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do trabalhador;
Providenciar treinamento para situagao de emergéncia,

Providenciar extintores contra incéndios dentro do setor;

Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar EPI adequados, como: luvas descartaveis, mascaras descartdveis, Oculos de
seguranga, calcado de seguranca dimensionados e especificados de forma a garantir a prote¢ao
dos servidores e que os mesmo estejam em conformidade com a NR-6;

Providenciar banheiro para ambos os sexos;

Providenciar a eliminagao de infiltra¢ao no teto;

Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol;

Providenciar destinacdo correta dos residuos de saude gerado.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Coordenacio De Assisténcia Ao Estudante (CAES)
' ¥\ R oy S

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Artificial através de ar condicionado
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medicao.

Descricoes de func¢des exercidas no setor: Cargos: Assistente Social, Tradutor
Interprete de Linguagem Sinais, Psicologo
(Coordenador)

Os colaboradores deste grupo homogéneo de exposicdo desenvolvem atividades como:
atendimento a alunos e familiares; gerenciamento da politica de assisténcia estudantil;
intervengdo em sala; elaboragdo de documentos ¢ orientagdo educacional.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiagdo lonizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
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submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao lonizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou

alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 e 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3do identificada

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢cao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagao de condi¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdao destacam-se:
Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
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a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que nao foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam o0s cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinaliza¢do de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar apoio para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do colaborador;
Providenciar iluminagdo uniformemente distribuida e difusa, evitando assim ofuscamento,
reflexos incOmodos, sombras e contrastes excessivos.

Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol;

Providenciar apoio ergondmico para mouse e teclados.

Providenciar reparo nas fiagdes elétricas e serem conduzidas por canaletas;

Providenciar a tela do computador a altura do nivel dos olhos, para evitar cansaco visual.
Providenciar computador de mesa para todos os servidores do setor;

Providenciar mais pontos de energia para ndo sobrecarregar os pontos de energia existentes.
Solucionar as infiltragdes no teto.

Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regiao lombar;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Consultoério Dentario (Desativado)

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes

Descricoes de fungdes exercidas no setor:

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdao quantitativa.

Radiac¢do Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condicoes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sdo
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.
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Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢ao Coletiva

Conclusio

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos:

ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbéricas, ndo ionizantes,

vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

anexos 1,3,5,6, 7,

8, 9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 e 13; ndo foram constatados.

Considerando que

nao foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condi¢des descritas no

anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Sala De Atendimento Do CAES |

Tipo de Construcio Alvenaria

Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural e artificial através de ar condicionado
Iluminagdo Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Descricoes de fungoes exercidas no setor: | Cargos: Assistente social e Psicélogo

Espaco onde sdo realizados os atendimentos psicologicos e assistencial para alunos e
familiares.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao hé& atividades ou operagdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢des Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
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cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biolégico

Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
- Nao identificada
EPI — Equipamento de Proteciao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos

: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes biologicos, nas condi¢des descritas no
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anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagdo Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam oOs cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localiza¢do das saidas de emergéncias,
localizagdo dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizag¢ao do extintor;

Providenciar ambientes de atendimentos separados (um para assistente social e outro para
psicologa);

Providenciar cadeiras com altura regulavel, estofada, giratoria, com cinco pés e bragos,
permitindo apoiar a regido lombar;

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%

Rua Fernéo Dias Paes Leme, N° 11 — Bairro: Calunga — CEP: 69.303 - 220 — Boa Vista/RR
Telefone: 55 (95) 3623-2356

206




MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAQAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Copa Da CAES

9k

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilac¢ao Existente Natural

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes

Descricoes de funcdes exercidas no setor: ndo possui posto de trabalho

Setor destinado para realizar refei¢des.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sao
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenga de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliagdo quantitativa.

Radiac¢ao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condi¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sdo totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.
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Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.
Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.
Risco Quimico
Agente Fonte Geradora

Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora
- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
nao se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade

previsto.
Riscos Ambientais (Periculosidade)
Agente Fonte Geradora
EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual
Risco EPI Certificado de Aprovagao (CA)

EPC - Equipamento de Prote¢ao Coletiva

EPC CA

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos:

ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,

vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus

anexos 1,3,5,6, 7,

8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que

nao foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no

anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.
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A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n°® 4,
conclui-se que os servidores que integram e ocupam Os cargos que compdem O grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situagao de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Salas De Aulas

Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC
Laterais Predominantes Alvenaria
Piso Predominante Granelite
Ventilacao Existente Natural
Iluminacio Existente Natural e artificial através de lampadas fluorescentes
Descricoes de funcdes exercidas no setor: | Cargo: Docente (s)

Ministrar aulas teodricas

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.
Ruido de Impacto Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.
Calor As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo

leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.
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Radiac¢ao Ionizante Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condigdes Hiperbaricas | Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagdes Nao Ionizantes | As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragao.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Bioldgico

Agente Fonte Geradora

- As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo
ndo se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade
previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3ao identificado

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢cdes hiperbaricas, ndo ionizantes,
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vibragao, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A 1inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram € ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliagdo qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar a manutengao da instalagdo elétrica das lampadas das salas e corredores;
Providenciar extintores contra incéndio nos corredores;

Providenciar a eliminagao de infiltra¢ao no teto;

Providenciar cortina pelo fato de incidéncia de sol;

Providenciar méveis ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de
conforto, seguranca ¢ desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia.

Providenciar treinamento para situa¢do de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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\

Banheiros / Servicos Gerais
&

Tipo de Construcio

Alvenaria

Estrutura Concreto
Cobertura Laje

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilacao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes, porém
deficiente. Assim, sera necessaria medigao.

Dados complementares

Nao existe um posto fixo de trabalho

Descricoes de fungdes exercidas no setor: | Servico Gerais (terceirizado)

Atividades de empresas terceirizadas que realizam limpeza das instalagdes do campus Novo

Paraiso

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nado foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao ha presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagdo lonizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, ndo ha atividades ou operacdes onde
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

Condig¢odes Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
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desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragdes Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.

Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

Substancias compostas | Manipulagdo e contato com agua sanitaria, hipoclorito de sodio,
desinfetantes, detergente, acido glicélico, entre outros

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

Bactérias, fungos, virus, | Higienizagao de instala¢des sanitarias de uso publico ou coletivo.
parasitas, entre outros.

Bactérias, fungos, virus, | Coleta de lixo.
parasitas, entre outros.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

- N3ao identificada

EPI — Equipamento de Proteciao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

Biolégico Luvas Nao possui

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusio

Na caracteriza¢ao de condic¢des de trabalho insalubre de acordo com a legislagdo destacam-se:

Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3,5, 6,7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

O manuseio de alcalis causticos, como descrito na NR-15, anexo 13, deve ser entendido como
manuseio direto da substancia ali descrita, na sua pureza, e ndo o manuseio de produtos de
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limpeza de uso domésticos, obtidos da dilui¢do dessa substancia

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

O adicional de insalubridade é devido somente para o servi¢o de limpeza urbana, coleta de
lixo urbano, Todavia , ndo se pode deferir tal adicional para aqueles servidores que exercem
suas atividades em faxinas ou limpezas de sanitdrios e padtios de empresas que sdo
considerados como coleta de lixo domiciliar

De acordo com a Orientagdo Normativa n°4, ndo caracterizam situagdo para pagamento do
adicional de insalubridade o contato com fungos, acaros, bactérias e outros micro-organismos
presentes em documentos, livros, processos e similares, carpetes, cortinas e similares, sistema
de condicionamento de ar ou em instala¢des sanitarias.

Considerando que foram evidenciados agentes bioldgicos, mas ndo nas condi¢des descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: uso de EPI, localizagdao das saidas de
emergéncias, localizacdo dos extintores;

Providenciar EPI, como avental e luvas de borracha, mascaras descartaveis, protetor ocular,
botas de PVC dimensionados e especificados de forma a garantir a prote¢do dos servidores e
que os mesmos estejam em conformidade com a NR 6.

Providenciar novos acentos sanitdrios e recipientes com tampa, para guarda de papeis servidos.
Providenciar reparos de vazamento, mictérios, caixa de descarga, chuveiros e paredes e pisos
quebrados.

Providenciar portas em algumas instalagdes sanitarias para evitar o devassamento.
Providenciar reparos nos chuveiros dos vestuarios.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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Tipo de Construcio Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura Forro de PVC

Laterais Predominantes Alvenaria

Piso Predominante Granelite

Ventilac¢ao Existente

Natural e artificial através de ar condicionado

Iluminacao Existente

Natural e artificial através de lampadas fluorescentes

Descricoes de func¢des exercidas no setor:

| Cargo: nao possui posto de trabalho

Setor destinado ao aquecimento de refei¢des para os terceirizados interessados.

Riscos Ambientais (Insalubridade)

Risco Fisico

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Ndo foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

Nao foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

Calor

As atividades desenvolvidas pelos integrantes deste grupo sdo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Nao hé presenca de fonte geradora de calor no ambiente de
trabalho e proximidades que necessite de avaliacdo quantitativa.

Radiagao Ionizante

Nao foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia
nuclear. Assim, nao héa atividades ou operacdes
colaboradores possam ser expostos a radiagdes ionizantes.

onde

Condig¢des Hiperbaricas

Nao foi evidenciado trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos
submersos no ambiente laboral.

Radiagoes Nao Ionizantes

As atividades dos colaboradores que compdem este grupo sao
desenvolvidas em ambientes internos, ou seja, sao totalmente
cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta
provenientes do sol.

Vibragoes

Nao foi evidenciada fonte geradora de vibragdo.
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Frio Este tipo de atividade ndo caracteriza sistema de armazenamento
de frios e congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.
Umidade Nao foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou
alagado com umidade excessiva.

Risco Quimico

Agente Fonte Geradora

- Nao foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com a NR 15 anexos 11, 12 ¢ 13.

Risco Biologico

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos colaboradores deste grupo homogéneo nao
se enquadra na NR 15, anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

Riscos Ambientais (Periculosidade)

Agente Fonte Geradora

Gas liquefeito Armazenamento de botijao

EPI — Equipamento de Prote¢ao Individual

Risco EPI Certificado de Aprovagdo (CA)

EPC — Equipamento de Prote¢do Coletiva

Conclusao

Na caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre de acordo com a legislacdo destacam-se:
Os agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condi¢des hiperbaricas, ndo ionizantes,
vibragdo, frio e umidade avaliados qualitativamente em conformidade com a NR 15 e seus
anexos 1, 3, 5,6, 7, 8,9 e 10, respectivamente, ndo foram constatados;

Os agentes quimicos nos ambientes de trabalho, avaliados qualitativamente, em conformidade
a NR-15, anexos 11, 12 ¢ 13; ndo foram constatados.

Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes descritas no
anexo 14 da NR 15. Assim, ndo foram identificados.

A inexisténcia dos agentes fisicos, quimicos e biologicos no ambiente de trabalho, avaliados
qualitativamente, de acordo com a NR-15 e com o que preceitua a orientagao Normativa n° 4,
conclui-se que os servidores que integram € ocupam Os cargos que compdem o grupo
homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE INSALUBRIDADE.
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De acordo com o anexo 2 da NR-16, sdo consideradas atividades ou operagoes perigosas com
inflamaveis, na produgdo, transporte, processamento e armazenamento de gas liquefeito,
sendo drea de risco toda drea interna do recinto.

Porem, a NR-16 exclui, para efeitos de percep¢do do adicional de periculosidade, o transporte
de inflamaveis gasosos liquefeitos em pequenas quantidades ate o limite de 135 quilos. Ao
determinar que essa quantidade é pequena, a norma pressupoe, nessa situa¢do, que o risco d
integridade fisica do trabalhador também é pequeno ou inexistente em caso de possivel
acidente. Assim, embora essa norma ndo mencione de forma expressa, obviamente o
armazenamento também deve ser ate esse limite, pois o transporte normalmente é uma
operagdo de maior risco do que o armazenamento. Alias, no item 4.1 do anexo 2 da NR-16 da
o mesmo tratamento as atividades de manuseio, transporte e armazenamento, para excluir o
adicional de periculosidade nas hipoteses e condi¢oes ali mencionadas.

Considerando que foram evidenciados agentes periculosos no ambiente de trabalho, mas ndo
em quantidade suficiente, sendo os mesmo avaliados qualitativamente, em conformidade com
a NR-16, os mesmo nao foram comtemplados.

Pelas razdes expostas, para os agentes causadores de perigos inexistentes no setor de trabalho,
mediante avaliacao qualitativa, conforme a NR 16, conclui-se que os servidores que integram e
ocupam os cargos que compdem o grupo homogéneo de exposi¢io, NAO TRABALHAM EM
CONDICOES DE PERICULOSIDADE.

Medidas de Correcao

Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de emergéncias,
localizag¢do dos extintores;

Providenciar a remocdo do inflamdvel gasoso liquefeito da area interna do setor, sendo
construido local para armazena-los fora do mesmo;

Providenciar organiza¢ao do local.

Providenciar local adequado para guarda de produtos utilizados na limpeza do campus.
Providenciar a pintura em vermelho (0,70 m x 0,70 m) e amarelo (0,15 m x 0,15 m) na parede
ou no piso para localizagdo do extintor;

Providenciar treinamento para situacdo de emergéncia.

Resultado do Laudo

(X) Nao caracteriza nenhum adicional
() Adicional de insalubridade 5%.

() Adicional de insalubridade 10%.
() Adicional de insalubridade 20%.
() Adicional de periculosidade 10%
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XIII — Quadro Dos Resumos Dos Adicionais Concedidos

N° SETOR RISCO ADICIONAL AVALIACAO
1 Guarita Principal Mecﬁnico/ . 10 % ngliNtativa para atividades e ope.ragﬁo p@rigosgs com
Acidente Periculosidade exposicao a roubos ou outras espécies de violéncias fisicas
2 Laboratorio de solos Quimico InsalL(l))or/(i) dade Qualitativa para acido sulfurico ¢ acido fosforico,
3 Laboraéogi(())l(i) ZiQaulmlca Quimico Insalh%or/(i) dade Qualitativa para, acido fosférico
Setor de mecanizagio o 20% Qualitativa para manipulagao com 6leo mineral em
4 Agricola / Didatico Quimico Insalubridade servigos de manuten¢do de maquinas e equipamentos.
(Aplica-se somente aos servidores que manipulam os 6leos minerais)
Setor de mecanizacio o 20% anlitativa para manipulag:ﬁo com oleo miperal em
5 Agricola / Manutengo Quimico Insalubridade SErvigos de manutenqao de méqumas € eq}llpamentps.
(Aplica-se somente aos servidores que manipulam os 6leos minerais)
o o 10% Qualitativa para cpntato direto‘ € permanente com animais
6 Aviario Biologico Insalubridade em estabelecimentos destinados ao atendimento ¢
tratamento de animais
7 Ovinos Biologico 10% Qualitativa para trabalho per‘manente em estabulos e
Insalubridade cavalarigas.
Observacoes:

e O GHE que estiver exposto, simultaneamente, a agentes insalubres e periculosidade terdo direito apenas a um dos dois adicionais,
cabendo ao servidor escolher qual adicional receber.

e O GHE que estiver exposto, simultaneamente, a mais de um fator de insalubridade, terd direito apenas a um dos dois adicionais, sera
apenas considerado o de grau mais elevado, conforme itens 15.3 e 16.2.1, respectivamente NR-15 ¢ NR-16.

e E vedada a percepgio do adicional para o servidor que embora esteja lotado no setor descrito na tabela acima, deixe de exercer o tipo de
trabalho que deu origem ao pagamento do adicional.
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A atividade exercida neste local poderd ser considerada insalubre e/ou periculosa, mas o servidor, para fazer jus ao adicional de
insalubridade ou periculosidade requerido, deverd atender ao disposto no art. 9°, §2° e §3° da Orientagdo Normativa n° 4 de 14 de
fevereiro de 2017, que trata de exposicao habitual e permanente, respectivamente, informando atribui¢cdes € o tempo de exposicdo da
atividade, quando do seu pedido. As informagdes de atribuicdes e o tempo de exposi¢do, devem ser visadas pelo chefe imediato.
Paragrafo tinico. No caso do servidor estar submetido a condigdes insalubres ou perigosas em periodo de tempo que ndo configure
exposi¢ao habitual, nos termos do inciso II do caput deste artigo, mas em periodo de tempo que configure o direito ao adicional conforme
os anexos ¢ tabelas das Normas Regulamentadoras n® 15 e n° 16, aprovadas pela Portaria MTE n°3.214, de 8 de junho de 1978,
prevalecera o direito ao recebimento do respectivo adicional.

A partir da implantacdo das Medidas Administrativas recomendadas e a emissdo de um novo laudo, comprovando as condi¢des salubres
do ambiente, os servidores dos GHE em pauta deixardo de ter direito ao adicional;

A partir do fornecimento dos EPI, que ¢ obrigatorio, com as respectivas comprovacdes de entrega e a fiscalizacdo do uso correto dos
mesmos pelos Servidores, estes deixardo de ter direito aos adicionais de insalubridade e periculosidade;

Com a implantag¢ao dos EPC e seu perfeito funcionamento, os servidores do GHE em pauta, deixardo de ter direito aos adicionais, desde
que um novo laudo comprove que o ambiente estd em condigdes salubres;
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SETOR TIPO DE AGENTE AGENTE A SER AVALIADO
Laboratorio de solos Quimico Acido Cloridrico
Laboratdrio de agroindustria e fisica. Fisico Ruido provegiente de méquinas Nd ¢ gelo eratedeiras;
Calor proveniente da manipulagdo de fogdes.
Laboratorio de sementes Fisico. I’{uido provreni.ente de maquinas de gelo
Quimico Acido Cloridrico
Formaldeido
Eter etilico
Laboratorio de Quimica e Biologia Quimico Alcool metilico
Cloroférmio
Resina (Estireno, Mondmeros de estireno)
Setor de producdo vegetal Fisico Ruido do motor dos tratores.
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XV — Encerramento

Os adicionais de insalubridade, de periculosidade e de irradiacdo, bem como a
gratificagdo por trabalhos com raio-x ou substancias radioativas, estabelecidos na legislacao
vigente, ndo se acumulam e sdo formas de compensagdo por risco a saude dos trabalhadores,
tendo carater transitorio, enquanto durar a exposi¢ao.

Os servidores do Campus Novo Paraiso exposto ao ambiente insalubre e/ou
periculoso, fardo jus ao recebimento de adicionais de acordo com sua lotagdo nestes ambientes.

Implantar os adicionais de insalubridade e periculosidade aos colaboradores que
tem direito a recebé-los, conforme avaliagao pericial realizada.

Esta avaliacdo permanecera valida durante a fase operacional baseando-se nas
atividades previstas para os colaboradores explicados por ocasido da vistoria. Para qualquer
alteracdo que venham a ocorrer nas atividades, processo € equipamentos, recomendo novas
analise, sendo importante realizar a cada seis meses reavaliacdo dos servidores expostos aos
ambientes considerados insalubres e/ou periculosos.

O presente laudo obedeceu criteriosamente os principios fundamentais da ABNT
(Associagao Brasileira de Normas Técnicas), Normas Regulamentadoras do ministério do
Trabalho, Orientagao normativa N° 4, de 14 de fevereiro de 2017, da Secretaria de Gestao
Publica e dos Codigos de Etica Profissional do CONFEA.

O laudo ¢ composto de 222 folhas impressas, todas numeradas e devidamente

rubricadas.

Avaliador Responsavel:

ROOSEVELT DUARTE JUNIOR
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA/SC 2713144248 / SIAPE 2336480
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