APROVEITAMENTO DE CONCURSO PUBLICO

CONCEITO
E o aproveitamento de candidatos aprovados em concurso realizado por outro érgdo, desde
gue dentro do mesmo Poder, para provimento de cargo idéntico aquele para o qual foi
realizado.

INFORMACOES GERAIS
1. S3o requisitos para a ocorréncia do aproveitamento:
= ser devidamente motivado, restringir-se a drgdos/entidades do mesmo Poder e ser
voltado ao provimento de cargo idéntico aquele para o qual foi realizado o concurso, ou
seja, de mesma denominacdo e que possuam os mesmos requisitos de habilitacdo
académica e profissional, atribuicdes, competéncias, direitos e deveres;
= haver previsao expressa no edital do concurso de onde serdo aproveitados os candidatos
e observancia da ordem de classificacao, finalidade ou destinacdo prevista no edital;
= somente poderd alcancar cargos que tenham seu exercicio previsto para as mesmas
localidades em que tenham exercicio os servidores do 6rgdo/entidade promotor do
certame. No IFRR o aproveitamento se restringe a extensao territorial de Roraima.
2. O aproveitamento de concurso de outras IFES somente podera ocorrer se no ambito do IFRR
nao existir Edital vigente com candidatos aprovados em Edital de resultado homologado.
3. 0 aproveitamento ocorrerd a exclusivo critério do IFRR, inexistindo qualquer direito
adquirido de candidato ou interessado no aproveitamento.
4. No ambito do IFRR poderdo ser disponibilizadas as listas de candidatos excedentes a outras
IFES, desde que o aproveitamento ndo prejudique os futuros e eventuais provimentos do IFRR.
5. Em observancia ao principio da impessoalidade, o aproveitamento ocorrera pela interacao
entre instituicGes federais, sem a intermediacdo de candidatos interessados.

DOCUMENTACAO NECESSARIA

1. Edital completo do concurso.

2. Edital de homologag¢do do concurso.

3. Copia de todas as nomeacBes realizadas antes do Candidato a ser aproveitado e/ou
desisténcia do(s) candidatos melhor classificados quanto ao interesse em ser aproveitado.

4. Manifestagdo de aceite da Instituicdao promotora do Concurso a ser aproveitado.

5. Manifestag¢do do candidato no aproveitamento.

FUNDAMENTACAO LEGAL

1. Decisdo TCU 212/1998 - Plenario.

2. Acérd3o TCU 1.618/2018 - Plenario.

3. NOTA n. 00013/2017/GAB/PFIFRORAIMA/PGF/AGU



https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/acordao-completo/212/NUMACORDAO%253A212%2520ANOACORDAO%253A1998/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/3/%2520?uuid=fac0e760-f9e3-11ea-8d90-01a4b6cc6d30
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/acordao-completo/*/NUMACORDAO%253A1618%2520ANOACORDAO%253A2018/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0/%2520

