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B ERTE ?ﬁmiﬁﬁ’ 10 DA EDUCAGAO E DO DESFORTO =~ -
SECRETARIA DE EDUCAGAD MEDIA E TECNOLAGICA
ESCOLA TEONICA FEDERAL DE RORAIMA

FORTARIA NQ 14&4/94 Foa Vista-RF. 02 de Dexembro de 1994,

O Diretor Geral da Escola Técnica Federal de Rorai-
ma, no uso de suas atribuigbes legeis e conforme decisdo do plend-
rio.

RESOLVE:

Aprovar o Regimento Interno da Comisgsao  Fermanente de
Fessoal Docente (CFFD), da Escola Tecnica Federal de Rorsima.

A presente Resolucao entrard em vigor na data de sua pu-
Rrlicagédo, =~

Dé€-se cig€ncia, publigque-se e cumpra-se.

Gabinete do Diretor Geral da ETFRR, em Boa Vista O0Z de
Dezembr~ de 1994,

]
a2 'a

Wagner José Rodricgues
~Diretnr Fersi-

-
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Escolas Técnica Federal de Raoraima
Comie=3o Permanente de Peasoal Docente
Regimento Interno = CPPD/ETFRR

TITULD I
Da Natureza e Finalidade

Art 42 - A Comiss3Zo Permanente de Pesspal [Docente -
CPPD/ETFRR triada pelo anexo do Decreto 94 444 de 23 de Julho de
1987, normatizada pela Portaria 475 de 26 de agosto de 1987 do
Ministério da EducagSo e regulamentada pela resclucdo n® @2 de

146 de maio de 1988 do Conselho Superior com a finalidade de ‘as-
sessorar a DiregSo, acompanhar e supervisianar a8 execugac da po-
litica de pessopal Docente

TLTULD II
Da Estrutura

Art 22 - A Comise3o Permanente de Pessoal da Escola
Técnica Federal de Roraima - CPPD/ETFRR sera integrada por (Qqua-
tra) 4 membros titulares, mais seus respectivos suplentes, esco-
lhidos pdr eede pares a saber
/ﬁg a) um representante dos professores da clas-
sg E
by um representante des prafessores da clas-
se 0.
\ c) um representante dose prafessores da clas-
\ ‘EEC
_ d) um representante dos professores da clas-
cg B

§ 12 - 4 escalka dos representantecs e respectives su-
plentes sera feita pelos seus pares entre os docentes de cada
classe, por convocag8o do Canselho Superior, obedecidas as dis-
posi¢ctes pertinentes ao assuntao.

g 20 - Pzra cada representants a que se refere este
artige havera um suplente

§ 32 - A classe que, por ocasiio da escolha, encon-
trar-se tom vaga de lotaclo cedera a sua vaga, na composisdo da
romiss3o parm aquela gue possuir maior numero de decentes

§ 49 - 0s representantes e respectivos.suplentes terdo
mandatos de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzida

& S8 - 0 representante perdera seu mandato quando s
sua substituigdo for requerida por S50% malis um dos componentes
de suza classe.

§ 49 - 0s membros da CPPD/ETFRR e seus respectivos su-
plentes tomaric posse perante & Diretor Geral na gqualidade de
Presidente do Canselha Superior
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Art 30 - A Direcl3o da Comiss3oc Permanente de Pessoal
Docente da Escola Técnica Federal de Roraima - CPPD/ETFRR tera a
zeguinte formagio
- um presidente
- um vice-presidente
- um secretario, gue sera escolhido por seus
pares para mandato de (dois) @2 anos, per-
mitida a sua reconducan

Pardgrafo Unico - Os membros a que se refere este ar-
tigo n3o poderXo estar em fungles comissionadas ou gratificadas
da Escola assim comg n3o0 ser titular ou suplente do Conselha Su-
periar L3

Art . 42 - g secretario da CPPD/ETFRR poderd ser esco-
1hido entre seus membros ou dentro da comunidade docente da
ETFRR

Pardgrafo Unico - Docente n3o membro da CPPRD/ETFRR
para ocupar a funcioc de secretdrio deversd ser pertencente s0 re-
gime de dedicac3o exclusiva e suas atividades poderd@o integrar o
seu planc de trabalho

Art S0 - A CPPD/ETFRR dispora de suporte adminitstra-
tive, apolo técnico e recursos humanos permanentes para os  seus
trabalhkos.

TiTULO III
Da Competéncia

Art 42 - Compete a CPPD/ETFRR

1 -~ Assessorar o Diretor/ na formulagle e
acompanhamentc de execugdoc da politica
de pessoal docente, VAT

Il - Apreciar, para a decisao final do Dire-

—_———

tor, 6% assuntus concernmentes

a) 4 zlteracSc do regime de trabalho
dos docentes,

b) 3 ‘avaliaglc do desempenho para pro-
gressio funcional dos docentes,

) aps processos de ascens8oc funcional
pov btitulac3o,

d) a sglicitagio de afastamento para
apeyfeigcoamenta, especializagdco,
mestrado e doutorado,

e) & necessidade de admiss3o de profes—
sores;
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fy & dispensa de docente, se apravada
pela maioria dos professares em efe-
tivo exercicio na respectiva area ou
coordenag3c, preservados os direitos
de defesa e recurso,

g1 as transferéncias entre institui-
coes,

h) aos demals direitos e vantagens re-
lativos & palitica de pessoal docen-
te

I1I- Desenvolver estudos e analise que per-
mitam forrnecer subsidios para fixacBo,

- aperfeicoamento e modificacdo da paoli-
tica de pessoal docente e de seus Ins-
trumentos,

TV - Calabarar com 0s drgScs proprios da Es-
cola nao planejamento dos programas de
treinamento € capacitacizo de pessoal
docente,

Y - Apreclar os critérios necessarios a
elaborag3c de normas especificas sabre
a2 realizac3o de concurscs publicos e
internos

S TiTULO IV
Das Atribui¢Bes dos Membros da CPPD

CAPITULO I
Da Presidéncia

NPl e Gla 0l St oL aLale $iald s
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Art 792 - Compete ao Presidente da CPPD/ETFRR

Lo
~ I - Planejar, organizar, dirigir, coordenar
= e tontrolar as atividades inerentes &
~ cemissfo, bem como delegar competéncias
_ de acorde com as necessidades internas
=4 da mesma, _
= II - Convocar as sesstes ordindrias e extra-
& ordindrias;
- I1II- Representar a Comiss8o,
= IV - Presidir as sessfies e coardenar as de-
o mais atividades da comissdo,
3 YV - Elaborar a pauta das sessBes, envian-
= do-as aos demais membros,
X UI = Exercer o dirgito ag vote de desempate,
9 UIT- Apresentar & comunidade relatorio anual
- das atividades da comissdo,
- UIII- Solicitar parecer técnico, em a&areas
{ especificas, aos drgdas da Escola,

recspeltando normas internas;
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IX - Atribuir fungBes acs membros da Comissdc,
¥ - Abrir, encerrar e suspender sessdes, s2
for o £caso;
XI = Convocar os suplentes, em casa de fal-
tas ou impedimentos, dos membros titu-
lares,

¥IT~— Assinar os atos narmativos e delibera-
tivoe da Comissio e dar-lhes publicida-
de

CAPITULO II
® pa Vice-Presidéncia

Art H2 - Compete an vice-presidente

I - Assinar as atas das reunifies da comis-
e300, Juntamente com o presidente,
I1 - Substituir o presidente nas suas faltas

e impedimentos,

ITI- Executar ocutras atividades inerentes a
funcSo ou que venha a ser atribuida pe-
1o presidente;

IU - Discutir e votar as matérias constantes
das reunites

CAPETULD III
Do Secretario

Art 99 - Compete ao Secretdrio

I - Dirigir os servigos da sacretaria,

IT - Secretariar as reunides da Comissdo,

I1IT- Auxiliar o presidente durante as reu-
nifes e prestar os esclarecimentos par
ele solicitados,

IV - Preparar expedientes concernentes as
decisBec da Comiss3c e despachsa-los com

__ o presidente;

Y - Elaborar as atas das reunides, proceder
ac leituras das atas das reunifes ante-
ripres e colhker assinaturas dos mem=
Bros,

VI - Executar outras atividades inerentes &
funcSo ou que venham a3 ser atribuildas
pelo presidente,

UIT- Praopor, discutir e votar aqualquer as—
sunto de competéncia da comissdo

Pardgrafo Unico - Ao secretdrio, ndoc membro da CPPD,
ndp & concedido o direito de voto
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CAPITULO IV
Dos Membros

Art 1@ - Compete a todos os membros da Comissdo
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Propor, veotar e discubtir gqualquer assun-
to de competéncia da Comissde,

Aszinar as atas aprovadas nas reunides
de que participar,

Executar outras astividades inerentss a
func3o ou que venham ser atribuidas pele
presidente

TITULO V
s Reunifes da CPPID

Art 11 - A CPPD/ETFRR reunir-se-a ordinariamente uma
vez por més, e extracrdinariamente, tantas vezes quantas neces-
sarias., gquande devidamente cohvocada pelo presidente ou a regqgue-
rimento da metade mais um (Q1) de seus membros, com antecedéncia
minima de 48 (gquarenta & oito) horss

Art 12 - As matérias submetidas & CPPD/ETFRR serao
apreciadas cam presenca de metade mais um (@1) de seus membros
§ 18 - As Delitera¢Bes serfo tomadas por maloria de

votos

§ 20 - presidente da CPPD/ETFRR terada exclusivamente

o voto de desempate

Art 13 - 0 comparecimento s reunilies da Comiss8o &
obrigatdrio & preferencial em relaglio a qualquer outra atividade
administrativa ou pedagdgica da Escela

Art 14 - Para efeito de “gqudrum", computar-se & &
presenca dos membros que se abstiverem de wvotar au estiverem im-

pedidos.

Arkt 15 - Aberts a spss30 3 hora designada ¢ n3o ha-
vendo niumero para deliberacSp, aguardar-se-3a por trinta (20) mi-
nutos a formacio de '‘qudrum', persistindo a falta de niumero serd

encerrada a sessio

Art. 14 - Na reunilio sera adotada a 5eguinte ardem

II

1 |
IV

1=

Verificac3o do “qUdrum”

Leitura, discussio e aarovacao da ata
da reunific anterior;

Cumprimento da pauta,

Outras assuntos
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art 17 = Da ata devera constar, obrigatoriamente

1 - Natureza & local da reuniBa, dia & ho-
ra de sua realizagio, nomes dos membros
presentes, bem coemo pessgas EBSPeclal-
mente canvidadas,

I1-- Mengio de enpediente da vreunitdc & resu-
mo das comunicagdes;

I11I- Resumoc das discussfeshavidas a Propos-
to dos assuntos tratados e resultado da
vatac3o

Pardgrafd® Unico - Considerar-se-3o0, permanentemente,
convidados os suplentes, sem contudo, terem direitoc a voto, ex-
ceto quande em substituigio do titular

TiTULO VI |
Das Disposigles Gerais

Art 18 - A pscolha dos representantss e respectivos
suplentes serd realizada entre os serv1dares partencentes a cada
grupc referido neste artigo, por convacagic da CONSELHO SUPE-
RIOR, abedecidas acs disposi¢cBes das normas do referido Conselho

Art . 19 - Perders ¢ mandato o membro gque
=) faltar sem Jjusta causa a 3 (trés) reur

niSes consecutivas ou & (seis) alternadas,

b) for apasentado,.
. c) n3o pertencer mais ac corpo docente da
Escola;
d) tivar licenca Sem remuneracao.

Art 20 - A& justificativa da falts do membro as reu-

niBes devers ser apresentada a comiss3o até a reunifip seguinte

dquela em que ocerreu a falta

Art 21 - Em caso de vacancia, assumird o suplente e,
na falta deste, proceder-se—a a nava escalka na classe caorres—
pondente para = complementagio do mandato

Art 22 - Os membros da CPPD/ETFRR ter3o seus mandatos
assegurados independente de mudanca de classe, respeltados os
dispostos no artigo 22 no pardgrafo 59 deste regimento

Art 23 - 0 Presidente, o vice-presidente e o secretd-
ric, quando membro, da CPPD/EETFRR ser3c escolhidos pelos mem-
bros, para um mandato de @4 (um) ano, permitida a reconducdo

Art. 24 = Ao final do mandato, serd expedidc a cada
membro da CPPD/ETFRR documento gque prove a relevincia do servico
prestado
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Art 25 - Aocs membros da CPPD/ETFRR acupantes da mesa
diretora e nio enquadrados em regime de dedicacdo exclusiva se-
ric assegurados o maximo de 2@ (vinte) horas/aulas semanals, pa-
ra o regime de 4¢ (quarenta) horas e 1@ f(dez) horas/aulas sema-
nais para o regime de 20 (vinte) horas

Art 26 - A participacSo na CPPD/ETFRR sera considera-~
da como 100% (cem paor cento) da atividade/programa aos membros
de regime de dedicagic exclusiva participantes da mesa diretora
e, para os demais membros, S0¥% (cinguenta por cento) dessa abti-
vidade

Art 27 - Aos docentes representantes junto a
CPPD/ETFRR serioc exigidos os seguintes requlsitos
I - Ber professor do quadro permanente da
Escola;
IT - N30 ser membro titular ou Suplente do

Conselho Superior,

111~ NSo estar afastado das atividades do-
tentes .

IV - N32o estar exercendo func3o de confianga
ou comissionada juntc a Escala

Art 28 - O presente regimento serd reformulado total
ou parcialmente pelo votc de 2/3 (dois tergos) de seus membros e
homologada pele Censelho Superior

Art 29 - D= casos omissos deste regimento interno se-
qu resolvidos em Frimeira inztancia, peleo,plenario da
CPPD/ETFRR, oufe em segunda instdncia, pelo Cohselha Superior

Art 30 - Este regimento entrara em vigor na data de

sua aprovaciao pelo Conselho Superior da Escola Técmica Federal
de Raearzima

Boa Wista-RR, 1@ de Jjunho de 1994



