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O Boletim de Pessoal e de Servigos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima é
destinado a dar publicidade aos atos e aos procedimentos formais desta instituicao.

Referéncias:

- Lei 4.965/1966, de 5 de maio de 1966.

DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder Executivo e dd outras
providéncias.

- Decreto n°. 4.520/2002, de 16 de dezembro de 2002.

DispOe sobre a publicacdo do Didrio Oficial da Unido e do Diario da Justica pela Imprensa Nacional da
Casa Civil da Presidéncia da Republica, e da outras providéncias.

- Resolugao n°. 274, de 16 de setembro de 2016.

DispOe sobre os critérios e procedimentos para organizacdo e publicacdo do Boletim de Pessoal e de
Servigos no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

* O conteudo dos textos publicados neste Boletim de Pessoal e de Servigos é de responsabilidade dos
setores/unidades emissoras dos documentos.

Av. Glaycon de Paiva, n2 2496 - Pricuma, Boa Vista (RR)
Boletim de Pessoal e de Servigos do Campus Boa Vista n.2 38/2019
Publicado em 13 de abril de 2020



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

CAMPUS BOA VISTA
DIREGAO GERAL
INDICE
ATOS DA DIREGAO-GERAL ......ceerueererrererseesessessessessessesssssessssesssssessessessessessesssssensssesssnns 5
EDITAIS DO IFRR-CAMPUS BOA VISTA......ccceeerrrreerrrrensessesssssssssssessssssesssssssssssssssssssssens 5
EDITAL N2 22/2019/CBV/IFRR......oveeeeeereeeeteteeeeeseeseesesesessesssessssssssesesssesesesesesssssssasassssesesns 5
EDITAL N2 23/2019/CBV/IFRR....cecueuiueeereeereeeeesesesesesesesssesssssassesesesssesssesessssssssssssssssssesesasans 32
EDITAL N2 24/2019/CBV/IFRR.....ecurueueeereeereretereeesesesesesaessssssssssesesesesssesesssssssssssassssssssessans 62
EDITAL N2 25/2019/CBV/IFRR......cvevveeeeerereeeiesesesseissesssesesesssassssesessesesessssssesesassesssenseens 71
EDITAL N2 26/2019/CBV/IFRR......cvevveeeeeeereeeesesesssessessassesessassesesessesesesssssesesassesssenseens 71
EDITAL N2 27/2019/CBV/IFRR.....oveveeeeeeeeeeeeeeesesessessesesesesessassssesessesesesssssssesassesesnseens 71
EDITAL N2 28/2019/CBV/IFRR......cocvueeeverieeeceeieteeesessesesessesesesesaesesssssesesesssaesesssssesesesessenas 82

Av. Glaycon de Paiva, n2 2496 - Pricuma, Boa Vista (RR)
Boletim de Pessoal e de Servigos do Campus Boa Vista n.2 38/2019
Publicado em 13 de abril de 2020



<
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
DIRECAO GERAL

ATOS DA DIREGAO-GERAL
EDITAL N2 22/2019/CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO DE
EDUCAGCAO PROFISSIONAL DOS CURSOS TECNICOS DE NIiVEL
MEDIO NA FORMA INTEGRADA, OFERECIDOS PELO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA —
IFRR/CAMPUS BOA VISTA REFERENTE AO PRIMEIRO SEMESTRE
DE 2020.

A Diretora Geral do Campus Boa Vista do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima - IFRR, no uso de suas atribuicGes legais, Lei n° 9.394/96, Lei n® 12.711/12, Decreto n°
7.824/12, Decreto n° 3.298/99, Lei n° 12.799/2013 e demais Legislacdes aplicaveis ao tema
torna publico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo para
preenchimento de vagas para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, oferecido na Forma
Integrada, nos termos do artigo 39 da Lei n? 9.394/96, Lei n? 11.892/08, do Decreto Federal
n? 5.154/2004, Lei n°12.711/12, Decreto n°® 7.824/12, Decreto n° 3.298/99 e da Resolugdo
CNE/CEB n°01/2005, para ingresso no ano letivo de 2020, conforme o nimero de vagas e
cursos relacionados no quadro do Anexo | deste Edital.

1. Para efeito de classificacdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdo distribuidas
conforme as listas apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).
L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n 12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
(Lein212.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).
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L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012 e Lei n®
13.409/2016).

L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas. (Lei n? 12.711/2012 e Lei n?
13.409/2016).

L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas. (Lei n2 12.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia ).

1.1 As vagas destinadas as listas L1 a L14 s3o de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que
cursaram integralmente o ensino fundamental em escolas publicas.

1.2 S3o consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13, L14 e
L15, aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interacdao com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena
e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas, nos termos dos
artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/99, da Sumula n2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e das Leis n? 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas
para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 52 do Decreto n2 5.296/2004.

DO PROCESSO SELETIVO

2. A execucdo das etapas deste processo seletivo, que vao desde a etapa de inscricdo ao
resultado final, ficard sob a da Comissdo Permanente de Processo Seletivo e Vestibulares —
CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista.

3. O Processo Seletivo para ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na forma Integrada,
para o ano letivo de 2020, serd aplicado no IFRR/Campus Boa Vista, abrangendo os
conhecimentos comuns as diversas formas de escolarizagdo do ensino fundamental, em
conformidade com as diretrizes deste Edital.

4. O Processo Seletivo estard aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino
fundamental (ou de curso equivalente).

4.1. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM INTEGRALMENTE
O ENSINO FUNDAMENTAL EM ESCOLAS PUBLICAS BRASILEIRAS, inclusive em cursos de
educacdo profissional técnica, conforme Art. 32 do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012.
4.1.1. Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n2 9.394, de
20 de dezembro de 1996.
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4.1.1.1. Nao poderao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas
aqueles que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino
fundamental, ou que houver cursado disciplinas isoladas ou séries de ensino fundamental em
Escolas Comunitarias, Escolas Filantropicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou similares,
ainda que com a percepg¢ao de bolsa de estudos.

4.2. Metade das vagas de que trata o item 4.1, por curso, serd reservada aos estudantes com
renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, nos
termos da Portaria Normativa n2 18, do Ministério da Educacao, de 11 de outubro de 2012 e da
Portaria Normativa n2 09, do Ministério da Educacdo, de 05 de maio de 2017.

4.2.1 Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, por curso e turno, aos
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, nos termos da legislagdo.

4.2.1.1. O percentual de que trata o item 4.2.1 refere-se a soma da populacdo de
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do
art. 32 do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 52 da Lei n2 13.409, de 28 de
dezembro de 2016.

4.2.1.2. Os candidatos concorrentes a essa acao afirmativa estdo sujeitos a perda da vaga e a
san¢Oes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao.

4.2.2. Dentro do percentual de vagas reservadas que trata o item 4.2 e observada a reserva
feita nos termos do item 4.2.1, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) saldrio-minimo per capita, da seguinte forma:
a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual
correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da Federacdo
do local de oferta de vagas da instituicdo, aplicando-se o ponto de corte do Grupo de
Washington justificado pela Nota Técnica n2 509/2017/CGRAG/DIPES/SESU/SESU do Ministério
da Educagdo — MEC; o Oficio n2 3/2017/SEI/SNDPD/MDH da Secretaria Nacional dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, do Ministério dos Direitos Humanos; e, o Oficio n? 352/2017/PR do
IBGE;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apds a
aplicacdo do disposto no item 4.2, observada a reserva feita nos termos do item 4.2.1.

4.2.3. Para efeito de calculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas
pretas, pardas ou indigenas, ao total de vagas calculado da diferenca entre o previsto no item
4.2 e o previsto no item 4.2.1, aplica-se o mesmo procedimento descrito no item 4.2.2.

4.3. Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM INTEGRALMENTE O ENSINO
FUNDAMENTAL EM ESCOLAS PUBLICAS BRASILEIRAS, inclusive em cursos de educacdo
profissional técnica, conforme Art. 32 do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 com
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qualquer renda familiar bruta per capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 4.1
as vagas previstas no item 4.2 e aplica-se, por analogia, o previsto nos itens 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3.
4.4. Os candidatos concorrentes as acdes afirmativas que tratam os itens 4.2.1, 4.2.2,4.2.3 e
4.3 estdo sujeitos a perda da vaga e a sancdes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaragao.

4.5. A distribuicdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada
na ilustracdo apresentada no Anexo VIl deste Edital.

5. Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n2. 18/2012-MEC, sempre que o
calculo do numero de vagas a serem reservadas resultar em fragcdes decimais, sera adotado, em
cada etapa do cdlculo, o nimero inteiro imediatamente superior.

6. Os candidatos, depois de classificados, ocuparao, na sequéncia classificatdria, as vagas para o
primeiro periodo dos cursos, observando o que trata o item 4 deste Edital.

7. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino fundamental, no todo ou em
parte, no exterior, se aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia
de estudos da Secretaria Estadual de Educacao.

8. Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser entregues no ato da matricula visados
pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva tradu¢ao
oficial.

DAS INSCRIGCOES

9. A inscricdo do candidato sera realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do
Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista
(http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo de 21 de outubro de 2019, a partir das 08h00min, até o dia
21 de novembro de 2019, até 23h59min, horario local.

9.1. Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta
de e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para ativacdo do cadastro do candidato e
para o resgate de senha de acesso.

9.1.1. N3o é permitido um mesmo endereco de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.
9.2. O candidato que ndo tenha acesso a INTERNET poderd fazer a sua inscricdo no
IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min
as 17h00min.

10. No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as
suas inscrigdes em editais no IFRR/Campus Boa Vista.

10.1 Caso o candidato ainda ndo tenha criado seu cadastro, deverd acessar o sitio do Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos | e Il,
conforme descritos a seguir:
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I - Criagdao do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a opc¢do Entrar;

b) no formuldrio de acesso ao sistema escolher a opcdo Criar uma nova conta;

c) preencher os dados solicitados corretamente e sé entao escolher a opgao Enviar;

d) serd enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o
candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usudrio (o candidato tera o prazo
maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativacao de sua conta, caso contrario, tera que realizar
um novo cadastro).

Il - Inscrigdo no Processo Seletivo:

a) escolher, no menu superior do SGC, a op¢do Entrar;

b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

c) na caixa Inscri¢Ges selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;

d) escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;

e) uma vez escolhido o curso, iniciar a inscricdo escolhendo a opc¢do Realizar inscrigdo;

f) preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questiondrio clicando em Enviar.
10.2. Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento II.

10.3. O procedimento anterior ira gerar um ndimero de inscricdo e uma tela de confirmacao de
dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque
positivamente o campo Declaro que os dados acima estdo corretos e confirme clicando em
Confirmar os dados acima (caso alguma informacdo ndo esteja correta, retorne para a pagina
de preenchimento do questionario e corrija).

10.3.1. A tela de confirmacdo apresentard os dados informados pelo candidato no momento da
inscricdo e as listas de classificacdo pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.

10.4. No formulario de inscricdo, sera obrigatério informar o numero de documento de
identidade e do CPF do préprio estudante.

10.5. No ato da inscricdo, sera gerado um cdédigo de seguranca que permite identificar se as
informacdes constantes na pagina de confirmacdo de dados sdo auténticas.

10.6. O candidato (ou responsavel legal, para menores de 18 anos) é Unico e exclusivamente
responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscricdo.

11. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios
apresentados no item 4 deste Edital devera confirmar os devidos campos no formulario de
inscri¢ao.

12. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetivagdo da inscrigdo devido a
quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do candidato, bem
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como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua inscricao.

13. Nos termos do Decreto N2 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser
identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitagdo mediante requerimento (Anexo
VIl), no protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias uUteis, nos horarios das 08h30min as
11h30min e das 14h30min as 17h00min ou via postal, com aviso de recebimento (AR). A
solicitacdo deve ser direcionada a CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista, Av. Glaycon de Paiva, 2496,
Bairro Pricuma, C.E.P: 69303-34, Boa Vista - RR e protocolada até o dia 21 de novembro de
2019.

13.1 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificacdo pelo nome social devera ser
requerida pelo seu representante legal.

13.2 Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condi¢do que
motiva a solicitacao de atendimento pelo nome social, quais sejam:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca
até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de dculos escuros e artigos de chapelaria, tais como:
boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) cépia da frente e do verso de um dos documentos de identificacdo oficial com foto: RG,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro
de 1997), Carteira Nacional de Habilitacdo, Certificado de Dispensa de Incorporacdo, Certificado
de Reservista, Identidade Funcional em Consondncia e Passaporte. Para estrangeiros e
refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

13.3 O candidato deverda consultar o parecer da solicitacdo, a partir do dia 21 de novembro de

2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.
13.4 O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos
gue ateste a condi¢cdo que motiva a solicitacdo de atendimento pelo nome social declarado.

14. Serdo considerados documentos de identificacdo, para efeito de inscricdo, um dos
documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICACGAO DO PORTADOR e
ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica
ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha
validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de
Habilitagcdo na forma da Lei n2 9.503/97.

14.1. Candidato portador de Carteira de Identidade INFANTIL, no momento de realizacdo das
provas, sera submetido a identificacdo especial, na qual serd realizada identificacdo grafoldgica
(escrita) e registrada sua foto.

14.1.1. O candidato que se opuser a essa identificacdo especial estard, automaticamente,
eliminado do processo seletivo.
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15. O candidato tera direito a apenas uma Unica inscri¢do no Processo seletivo.

15.1. O candidato que desejar fazer uma nova inscricdo neste Processo Seletivo deverd, no
periodo determinado no item 9 deste Edital, cancelar sua inscricdo anterior.

16. Apds a finalizagdo do periodo de inscrigdes ndo sera permitida a troca do curso e/ou da
lista de concorréncia pelo candidato.

17. Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato devera acessar o Portal do candidato no
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e efetivar seu login,
fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criacdo de sua conta. Em seguida,
o candidato deve acessar o menu Minhas inscrigoes, escolher o processo desejado e selecionar
o botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um boleto bancario em formato PDF, o qual
podera ser feito download ou impressao.

17.1. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de RS 30,00
(trinta reais), até o dia 22 de nhovembro de 2019.

17.1.1. O candidato deve observar se a quitacdao do boleto foi realizada na data de seu efetivo
pagamento. Algumas instituicdes bancarias realizam o agendamento do pagamento para a data
limite de vencimento do boleto bancario.

17.1.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmag¢do do pagamento
de sua inscricdo. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza por boletos bancarios que ndo
tiverem sua quitacdo dentro do prazo previsto neste edital.

17.1.3. O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma.

18. Podera requerer isen¢dao do pagamento da taxa de inscrigdo os candidatos amparados pelo
Decreto n2 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de
outubro de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio de indicacdo do
Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de
2007.

19. Para solicitar a isengdo de pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera, no periodo
de 21 a 28 de outubro de 2019, até 18h00min, hordrio local, realizar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criacdo de
sua conta;

c) acessar o menu Minhas inscrigées, escolher o processo desejado e selecionar o botdo
Solicitar Isengao.
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d) preencher o formuldrio apresentado no qual deverd, obrigatoriamente, ser informado o
ntmero do NIS DO CANDIDATO no CadUnico (com 11 digitos).

19.1. Para isengdo, os dados da inscricdo no processo seletivo devem estar exatamente como
estdo registrados no Cadastro Unico. S3o verificadas as seguintes informacdes: nome completo
do candidato, Numero de Identificagdo Social (NIS), data de nascimento e nome da mae
completo.

19.2. Em consonancia com o Decreto n? 6.593/2008, s6 sera isento o candidato que estiver
com o seu NIS regularizado junto a base do CadUnico.

19.3. O resultado preliminar da solicitagcdo de isen¢ao serd divulgado no dia 29 de outubro de
2019 e o resultado final no dia 31 de outubro de 2019, ambos no Portal do Candidato no
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

20. Caso o candidato ndo seja contemplado com a isengdo, a sua inscricdao s6 sera confirmada
apés o pagamento da taxa de inscricdo. Este pagamento deverd ser realizado,
impreterivelmente, até o dia 22 de novembro de 2019.

21. O candidato que nao efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscricao prevista
neste Edital, ndo tera efetivada a sua inscricdo e, consequentemente, estara eliminado deste
presente Processo, excec¢ao feita apenas ao candidato isento da taxa de inscricdo, em
conformidade com os itens 18 e 19 deste Edital.

22. A pessoa com deficiéncia que necessite de atendimento especializado e/ou o candidato
gue apresente alguma necessidade educacional especial, ao se candidatar ao certame devera
indicar, no formuldrio de inscricdo, em campo prdéprio, a sua necessidade, especificando o tipo
de atendimento que a Instituicdo devera dispensar no local das provas.

22.1. O candidato que solicitar na inscricdo atendimento diferenciado para a prova dever3, até
o dia 21 de novembro de 2019, dar entrada no protocolo do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista,
anexando coépia de laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID e que indique a necessidade de tal atendimento,
comprovante de inscricdo no processo seletivo e cdpia do documento de identificacdo e do CPF
do candidato (no caso de candidato menor de 18 anos, também devera constar do processo a
copia do documento de identificacdo e do CPF do responsavel legal).

22.1.1. O procedimento descrito no item 22.1 também serd indispensavel para comprovacao da
necessidade de adocdo de critérios de avaliacdo da Producdo Textual Escrita que considerem a
singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua
portuguesa, nos termos do Artigo 30, inciso VI, da Lei n2 13.146 de 06/06/2015.

22.1.2. O candidato que necessitar de tempo adicional (limitado a 60 minutos) para a realizacdo
das provas, conforme previsto no Artigo 30, inciso V, da Lei n? 13.146 de 06/06/2015, devera
requeré-lo nos termos do item 22.1.
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22.1.3. A solicitacdo sera atendida, dentro das possibilidades técnicas do IFRR/Campus Boa
Vista, condicionada a avaliacdo e ao parecer favoravel do referido Pelo IFRR/CPPSV/Campus
Boa Vista.

22.2. O candidato devera consultar o parecer da solicitacdo, a partir do dia 22 de novembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

22.3. O candidato deve estar ciente de que as informagdes prestadas, sobre a condigcdo que
motiva a solicitacdo de atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de
responder por crime conta a fé publica e de ser eliminado do Processo Seletivo.

22.4. Nos termos do Artigo 27, do Decreto n2 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento, pela
pessoa com deficiéncia e/ou que apresente alguma necessidade educacional especial, ao que
prevé o item 22.1, desobriga o IFRR/Campus Boa Vista ao atendimento da solicitacdo de
atendimento diferenciado.

DO CARTAO DE INSCRICAO

23. O cartdo de Inscricdo estara disponivel para impressdao a partir a partir do dia 25 de
novembro de 2019.

23.1. Para impressao do cartao de inscricao, o candidato devera acessar o Portal do candidato,
no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), efetivar seu login,
fornecendo o CPF e a senha, e selecionar o edital do processo seletivo que deseja imprimir o
cartao.

24. O Cartdo de Inscricdo indicara o dia, a hora e o local de realizagdo das provas.

DAS PROVAS

25. As provas deste Processo Seletivo estdo organizadas da seguinte forma:

a) Prova | — Lingua Portuguesa, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha;

b) Prova Il — Matematica, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha.

25.1. Todas as questbes, independentemente do curso escolhido, serdo baseadas nos
conteudos do Ensino Fundamental, conforme programa constante no Anexo V deste Edital.

DA APLICACAO DAS PROVAS

26. As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no dia 01 de dezembro de 2019, no horario
das 08h00min as 11h00min (horario oficial local), em Boa Vista - RR.

27. O acesso ao recinto onde se realizardo as provas ocorrerda das 07h00Omin as 07h45min
(horario oficial local).

27.1. Os portdes serdo fechados as 07h45min (horério oficial local), devendo o candidato
comparecer ao local com, no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia ao fechamento dos
portdes.
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28. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes ndo podera realizar as provas e
estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

29. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do documento
oficial de identificagdo usado para fazer a inscricdio e o Cartdo de Inscricdo, que sera
apresentado se solicitado.

29.1. Em caso de perda ou roubo do documento de identificacdao usado para fazer a inscri¢ao, o
candidato podera apresentar outro documento de identificacdo, de acordo com o item 14
deste Edital, sendo o fato registrado em ata.

29.2. Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo e nao existindo outro
documento entre os previstos no item 14, o candidato devera obrigatoriamente apresentar
Boletim de Ocorréncia Policial, no qual deverd constar a perda ou o extravio do documento,
com prazo de emissdao de no maximo de 30 (trinta) dias consecutivos; e obter autorizacao da
Coordenacdo de Prédio do Processo Seletivo, sendo o fato registrado em ata. Sem este
documento, o candidato ndo sera autorizado a realizar prova.

30. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas portando arma, boné, aparelhos
eletronicos (telefone celular, smartphone, tablet, relégio com calculadora, camera fotografica,
aparelho para surdez, tocadores MP3, dentre outros), diciondrio, apostila, material didatico,
livros ou quaisquer materiais impressos.

31. Nas situagbes que se fizerem necessarias, o IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista poderd, a
gualquer momento, durante a aplicacdo das provas, solicitar a autoridade competente a
identificacdo datiloscépica (escrita) e/ou fazer uma vistoria rigorosa em qualquer candidato,
inclusive utilizando detectores de metal.

32. O candidato receberd um Caderno de Provas com um total de 40 (quarenta) questdes de
multipla escolha e o Cartdo Respostas. Cada uma das questdes de multipla escolha terd 05
(quatro) opc¢Ges de resposta, das quais apenas uma sera correta.

33. No Cartdo Respostas constard o nome do candidato, o nimero de inscri¢do, o local e a data
de realizacdo das provas.

33.1. O candidato devera verificar se os dados constantes no Cartdo Respostas estdo corretos.
Caso haja algum erro, deve comunicar o fato imediatamente ao fiscal de sala.

33.2. O candidato devera assinar o Cartdo Respostas no espago apropriado.

34. Para preenchimento do Cartdo Respostas deverd ser utilizada, obrigatoriamente, caneta
esferografica de tinta azul ou preta e, exclusivamente, fabricada em material transparente.
34.1. Recomenda-se a utilizacdo de caneta esferografica de tinta preta para minimizar qualquer
tipo de problema durante a leitura éptica do Cartao Respostas. O candidato que ndo seguir essa
recomendacdo estard assumindo, exclusivamente, qualquer erro na correcao de seu Cartdo de
Respostas gerado pela dificuldade na leitura dptica.
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34.2. Os Cartbes Respostas ndo poderdo ser rasurados, dobrados, amassados ou danificados,
uma vez que ndo é possivel a sua substituicdo.

35. O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) horas para responder a todas as questdes de
multipla escolha e preencher os Cartdes Respostas.

36. Ao retirar-se definitivamente da sala, o candidato devera entregar ao fiscal o Cartdo
Respostas das questdes de multipla escolha, somente podendo levar consigo o Caderno de
Prova relativo as questdes de multipla escolha depois de transcorridas 2 (duas) horas do inicio
daaplicagdo.

DA CORRECAO DAS PROVAS

37. Os CartOGes Respostas das questdes de multipla escolha serdo corrigidos em sistema
eletrénico de computacao.

38. A Nota de Classificagdo de um candidato é calculada pela média aritmética dos Escores
Padronizados das Provas | e Il.

39. O cdlculo do Escore Padronizado de cada prova serd efetuado pela padronizacdo da nota
obtida pelo candidato, considerando-se a média e o desvio-padrdao das notas obtidas pelos
candidatos concorrentes a um mesmocurso.

40. A padronizacdo de que trata o item anterior serd calculada pelo nimero de desvios-
padrdao em relacdo ao qual a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 e
somado a 500, conforme equacao a seguir:

NT candidato ™ Meédia NT candidatos

Escore = x100 + 500

Desvio Padrdo NT . ndidatos

Na qual

e NT candidato € a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4
casas decimais);

o Média NT candidatos € a média das notas dos candidatos a um mesmo curso (valor
expresso com 4 casas decimais);

e Desvio Padrdao NT candidatos é o desvio padrdao das notas dos candidatos a um

mesmo campus/curso/turno (valor expresso com 4 casas decimais); e
» Escore é o escore padronizado de cada prova (valor expresso com 4 casas decimais).
40.1. A Nota de Classificagdo sera expressa com 4 (quatro) casas decimais.
40.2. Na hipotese de alguma questdo das provas vir a ser anulada, os pontos da referida
guestdo serdo contabilizados em favor de todos os candidatos.
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41. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato
que,

a) durante o periodo de aplicagdo das provas:

| - burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

Il - ser surpreendido passando ou recebendo auxilio para realizacdo de quaisquer das provas;

lIl - comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Processo Seletivo;

IV - dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao
referido processo;

V - recusar ou retardar a entrega do Cartdo Respostas das questdes objetivas apds o término do
tempo estabelecido para a realizacdo das provas;

VI - afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal; ou

VII - ausentar-se da sala portando o Caderno de Provas antes de transcorrido o tempo minimo
estabelecido.

b) a qualquer tempo:

| - tiver cometido falsidade ideolégica com prova documental; ou

Il - utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafoldgico.

42. O Gabarito Preliminar das questdoes de multipla escolha serdo divulgados no sitio do
IFRR/Campus Boa Vista (http://www.ifrr.edu.br), no dia 01 de dezembro de 2019, apods as
18h:00. O Gabarito Oficial Definitivo serd divulgado no dia 04 de dezembro de 2019.

DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

43. O preenchimento das vagas por curso dar-se-a por meio de processo classificatorio,
obedecendo a ordem decrescente dos Argumentos de Classificagdo dos candidatos que se
submeterem a todas as provas e forem considerados aptos.

43.1. Serdo considerados aptos apenas os candidatos que obtiverem pontuacdo superior a zero
em cada uma das provas.

43.2. O célculo do Escore Padronizado de cada prova sera efetuado pela padronizacdo da nota
obtida pelo candidato, considerando-se a média e o desvio-padrdo das notas obtidas pelos
candidatos concorrentes a um mesmo curso.

43.3. A padronizacdo de que trata o subitem anterior sera calculada pelo nimero de desvios-
padrdo em relacdo ao qual a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 (cem) e
somado a 500 (quinhentos), conforme equagdo a seguir:
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— Média NT . gigatos %100 + 500

Desvio Padrao NT .,.didatos

Escore — NT candidato

Na qual

e NT candidato é a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso com 4
casas decimais);

e Meédia NT candidatos ¢ a média das notas dos candidatos a um mesmo
campus/curso/turno (valor expresso com 4 casas decimais);

e Desvio Padrdo NT candidatos é o desvio padrdao das notas dos candidatos a um

mesmo curso (valor expresso com 4 casas decimais); e

e Escore é o escore padronizado da prova (valor expresso com 4 casas decimais).
43.4. O Argumento de Classificagdo de um candidato é calculado pela média aritmética simples
do Escore Padronizado das Provas (Prova | e Prova ll) e serd expresso sem casas decimais.
43.5. Todos os valores que sofrerem ajustes no nimero de casas decimais serdao arredondados
para o inteiro mais préximo. Se o valor decimal a ser ajustado for igual a 0,5, o arredondamento
sera feito para o inteiroseguinte.
44. Ocorrendo empate nos Argumentos de Classificagdo adotar-se-3ao, na sequéncia a seguir, os
seguintes critérios para o desempate:
a) maior nota da prova de Lingua Portuguesa;
b) maior nota da prova de Matematica; e
c) maior idade.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

45. O resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 09 de janeiro de 2020, no sitio
do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

46. Considerando o que consta no item 4 deste Edital e nos seus subitens, o resultado final sera
divulgado em listas de habilitados para 10 (dez) situagGes:

46.1. A Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia Geral serd composta por candidatos
habilitados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificacdo,
independentemente da sua condi¢cdo académica prévia declarada (publica ou privada), da
renda familiar bruta per capita, da etnia e de deficiéncia.

46.2 A Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia L15 serd composta por candidatos com
deficiéncia habilitados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificacdo,
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independentemente da sua condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da
renda familiar bruta per capita e da etnia.

46.3. As Listas de Habilitados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, por
candidatos habilitados ao mesmo curso que declararam ter cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em ordem decrescente da Nota de Classificagdo, e que nao
tenham sido contemplados nas Listas de Habilitados de Ampla Concorréncia.

I. L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo
que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Il. L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

lll. L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012).

IV. L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012).

V. L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
(Lein212.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

VI. L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 saldrio minimo que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012 e Lei n®
13.409/2016).

VIIl. L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escolas publicas. (Lei n2 12.711/2012 e Lei n®
13.409/2016).

VIIl. L14 — Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas. (Lein212.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

46.4 Os candidatos concorrentes por meio de acdes afirmativas, independente da lista em que
forem selecionados nesta etapa, permanecerdo concorrendo, segundo os critérios e dados
fornecidos em sua inscri¢cdo, as demais listas que tém direito.

47. A primeira metade do numero total de vagas sera preenchida pelos candidatos constantes
das Listas de Habilitados na Ampla Concorréncia, e a outra metade serd preenchida,
exclusivamente, pelos candidatos constantes nas Listas de Habilitados Diferenciadas.
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48. O resultado preliminar de Classificacdo do candidato serd divulgado a partir do dia 18 de
dezembro de 2019 no Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/).

49. O Resultado Final do processo seletivo sera divulgado no dia 09 de janeiro de 2020, no
sitio do IFRR (http://www.ifrr.edu.br).

50. Considerando o que consta no item 4 deste Edital e nos seus subitens, o Resultado Final
serd divulgado em listas de aprovados para 10 (dez) situagdes:

50.1. A Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia Geral serd composta por candidatos
aprovados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagao,
independentemente da sua condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da
renda familiar bruta per capita, da etnia e dedeficiéncia.

50.2. A Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia L15 serd composta por candidatos com
deficiéncia aprovados ao mesmo curso, em ordem decrescente da Nota de Classificagao,
independentemente da sua condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da
renda familiar bruta per capita e da etnia.

50.3. As Listas de Aprovados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, por
candidatos aprovados ao mesmo curso que declararam ter cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas, em ordem decrescente da Nota de Classificagdo, e que nao
tenham sido contemplados na Lista de Habilitados de Ampla Concorréncia.

l. Lista de Aprovados Diferenciada L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior
ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas (Lei n212.711/2012).

Il. Lista de Aprovados Diferenciada L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012).

lll. Lista de Aprovados Diferenciada L5 — Candidatos que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012).

IV. Lista de Aprovados Diferenciada L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

V. Lista de Aprovados Diferenciada L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta
per capita inferior ou igual a 1,5 saldario minimo que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012 e Lei n® 13.409/2016).

VI. Lista de Aprovados Diferenciada L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo
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que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012 e Lei n213.409/2016).

VIl. Lista de Aprovados Diferenciada L13 - Candidatos com deficiéncia que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas. (Lei n212.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

VIII. Lista de Aprovados Diferenciada L14 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escolas publicas. (Lei n2 12.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

51. O preenchimento das vagas do Processo Seletivo consolidar-se-a no inicio do periodo letivo
definido no calendario académico do IFRR/Campus Boa Vista para o qual as vagas se
destinarem.

52. Os resultados do Processo Seletivo terdo validade apenas para o ano letivo em referéncia.

DAS MATRICULAS

53. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas disponiveis por curso deverao
realizar sua matricula no Departamento de Registro Académico — DERA, nos dias 13 a 17 de
janeiro de 2020, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as
17h00min.

53.1. A matricula podera ser realizada pelo préprio candidato, quando maior de 18 anos; por
seu responsavel legal, para candidatos menores de 18 anos; ou por representante legal munido
de procuracdo com firmareconhecida.

53.2. O candidato que ndo proceder a sua matricula no item 53 deste edital sera eliminado do
processo seletivo.

54. No ato da matricula todos os candidatos aprovados deverdo apresentar a seguinte
documentacdo:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de identidade (cépia acompanhada do original);

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (cépia acompanhada do original);

d) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (cépia acompanhada do original);

f) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporacdo ou de Reservista, no caso
dos maiores de 18 anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);

g) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (cépia acompanhada do original); e,

h) Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacdo, para os aprovados
que realizaram estudos equivalentes ao Ensino Fundamental, no todo ou em parte, no exterior.
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54.1. O candidato beneficiado pelo Sistema de Reserva de Vagas que declarou ter cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas deverd entregar, no momento da matricula,
além dos documentos exigidos no item 53, o Histérico Escolar do Ensino Médio (cépia
acompanhada do original), sob pena de perda davaga.

54.2. A autodeclaragdo terd validade somente para este Processo de Vestibular para os Cursos
ofertados pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/ Campus
Boa Vista.

54.3. O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14, conforme Lei n? 12.711, de 29 de agosto de
2012, e seus instrumentos regulamentares (Decreto n2 7.824, de 2012 e Portaria Normativa n2
18, de 2012), que dispdem sobre a implementacdo das reservas de vagas em instituicdes
federais de educacdo superior) deverdo apresentar Autodeclaracdo Etnico Racial, esse
documento devera ser preenchido e assinado no ato da afericdo da veracidade da
Autodeclaragdao como pessoa preta ou parda, nos termos da PORTARIA NORMATIVA MPDG N2
4/2018, procedimento cuja constitucionalidade ja foi confirmada nos termos da Constituicdo
Federal, leis n2 12.711/2012, 12.990/2017, e jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (A¢do
de Descumprimento de Preceito Fundamental n? 186 e Declaratéria de Constitucionalidade n?
41- DF.ADC 41-DF).

54.4. O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14 deverd, obrigatoriamente, apresentar
autodeclaracdo de veracidade preta ou parda, conforme formulario disponivel no Anexo IV
deste Edital, assinada pelo candidato ou responsavel, no caso de menores de 18 anos,
comparecendo no local, data e hordrios estipulados para afericdo da veracidade da
Autodeclaracdo, esta, sera realizada por intermédio de procedimento de heteroidentificacdo
pela comissao constituida para esta finalidade.

54.5. E de inteira responsabilidade do candidato verificar e comparecer, nos dias 06 e 07 de
janeiro de 2020, na sala do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista. Essa etapa é obrigatdria e o ndo
comparecimento do candidato acarretara na perda de sua vaga no IFRR/Campus Boa Vista.
54.6. O candidato devera comparecer no horario estabelecido, munidos de documento original
de identificacdo (Cédula de Identidade; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira
de Trabalho). O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua identificacdo.

54.7. A comissao designada para a verificacdo da veracidade da Autodeclaracdo sera composta
por membros distribuidos por género, cor e naturalidade.

54.8. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdao acontecera por meio de entrevista gravada
em video e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

54.9. O resultado da verificacdo da veracidade das autodeclaracdes serd divulgado no dia 08 de
janeiro de 2020, do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista
(http://sgc.ifrr.edu.br).
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55. Os candidatos aprovados para uma das vagas da Lista de Ampla concorréncia Geral que
estiverem em acordo com todos os critérios deste edital terdo suas matriculas homologadas no
momento da matricula de que trata o item 53 deste edital.

COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5 SALARIO
MIiNIMO

56. Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverao,
obrigatoriamente, apresentar a documentacdo descrita no Anexo Il deste Edital e copia do
Historico Escolar do Ensino Fundamental comprovando que cursou integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas, em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em
dias Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, nos dias 19 e
20 de dezembro de 2019.

56.1 Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L5, L6, L13 e L14
deverdo, obrigatoriamente, apresentar a documentacdo cépia do Histérico Escolar do Ensino
Fundamental comprovando que cursou integralmente o Ensino Médio em escolas publicas,
em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das
08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, nos dias 19 e 20 de dezembro de 2019.
56.2. A homologacdo da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L1, L2, L5, L6, L9, L10,
L13 e L14 est4 condicionada ao parecer FAVORAVEL da analise dessa documentac3o.

56.3. O resultado preliminar da andlise dos documentos solicitados dos candidatos a uma das
vagas reservadas para as Listas L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 serd publicado no sitio do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/), no dia 23 de dezembro de 2019.

56.4. O candidato aprovado nas listas L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 que ndo entregar
qualquer que seja a documentacdo comprobatdria solicitada pelo IFRR/Campus Boa Vista, no
periodo estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na andlise, serd eliminado do
processo seletivo.

COMPROVACAO DE DEFICIENCIA

57. O candidato aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15
deverdo, obrigatoriamente, apresentar em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus
Boa Vista, no protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as
11h30min e das 14h30min as 17h00min, no periodo de 21 de outubro a 21 de novembro de
2019, LAUDO MEDICO original ou cépia autenticada, conforme art. 82-B da Portaria Normativa
N2 9/2017, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que indique a espécie, o grau ou o nivel de
deficiéncia que o acomete, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/99 (com as
alteragOes dadas pelo Decreto n? 5.296/2004), da Simula n2 377/2009 do Superior Tribunal de
Justica (STJ) e das Leis n? 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de
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vagas para PcD, considera- se ainda o que determina o artigo 52 do Decreto n? 5.296/2004,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas
(CID) da Organizacdao Mundial de Saude (OMS).

58. A comprovagao de deficiéncia tomara por base o laudo médico fornecido pelo candidato no
momento da inscrigao.

59. O candidato aprovado nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que n3do entregar qualquer que seja
a documentacao comprobatdria elencada ou outros documentos e informagdes solicitadas pelo
IFRR/Campus Boa Vista, no periodo estabelecido no item 57, serd eliminado do processo
seletivo.

60. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada
reserva de vaga e que nao conseguir apresentar a comprovagdo necessaria no momento da
matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato consiga aprovagdo em
outro grupo de concorréncia.

61. A prestacdo de informacao falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que |he assegure o contraditdrio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

62. O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos candidatos sera de, no
minimo, cinco anos, em consonancia com a Portaria Normativa n? 18/2012 do Ministério da
Educacao.

DOS RECURSOS

63. Cabera recurso ao IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista contra:

a) o gabarito ou o conteudo das questdes de multipla escolha, no dia util seguinte a divulgacdo
do Gabarito Preliminar;

b) o Resultado Preliminar do processo seletivo, no dia util seguinte a sua divulgacdo;

c) o resultado preliminar da andlise de renda, no dia util seguinte a sua divulgacao.

64. Para interpor recurso contra o Gabarito Preliminar ou o conteudo das questdes de multipla
escolha, o candidato devera realizar no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, nos horarios das
08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, no dial9 de dezembro de 2019, dia util
seguinte a sua publicacdo.

64.1. O candidato deverd consultar o parecer do recurso, a partir do dia 21 de dezembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

64.2. Admitir-se-a um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao
gabarito preliminar e ao conteudo das questdes.

65. Para interpor recurso contra o resultado preliminar da andlise de renda, o candidato
deverd preencher integralmente o Requerimento, de acordo com as instru¢des nele constantes,
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no Protocolo do IFRR/Campus, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as
17h00min.

65.1. O candidato devera consultar no sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), a partir do dia 21
de dezembro de 2019, o parecer de deferimento ou ndo do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista.

66. Os recursos sem a devida fundamentacgao, com identificacdo ou interpostos através de fax,
correio, correio eletrénico ou por procuragao nao serdo analisados.

67. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do
Gabarito Oficial Definitivo, do escore do Argumento de Classificacdo Preliminar e do Resultado
Final da Andlise de Renda.

DAS VAGAS REMANESCENTES

68. Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral e nas Listas de Aprovados
Diferenciadas que ndo comparecerem no periodo de matricula estipulado no item 53 deste
Edital ou n3o apresentarem toda a documentagdo exigida e de uma sé vez no periodo
estabelecido serdao considerados desistentes e perderao o direito a matricula, gerando vagas
remanescentes.

69. As vagas remanescentes acarretardo tantas convocagdes quantas necessarias e serdo
preenchidas pelos candidatos que estiverem nas condi¢cdes Habilitado em Lista de Espera da
Ampla Concorréncia ou Habilitado em Lista de Espera Diferenciada, observando-se a ordem
decrescente do Argumento de Classificacdo, a respectiva condicdo académica e os seguintes
procedimentos e normas:

69.1. A convocacao para as vagas remanescentes ocorrera dentre os candidatos que estiverem
na mesma condicdo de convocacdo do candidato que gerou a vaga.

69.2. As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo
efetuadas a partir do dia 21 de janeiro de 2020 e serdo publicadas no sitio do IFRR/Campus Boa
Vista.

69.3. A publicacdo das chamadas para preenchimento das vagas remanescentes sera realizada
pelo Departamento de Registro Académico — DERA, por publicacdo de lista de convoca¢do no
sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), por meio de telefonema ou e-mail, de acordo com os
dados informados no momento da inscricdo, tendo os candidatos 2 (dois) dias Uteis, apds esta
publicacdo, para efetuar sua matricula.

69.3.1. Em qualquer um dos casos o ndo comparecimento do candidato nos prazos previstos
implica em eliminacdo do processo seletivo.

69.4. A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas
reservadas para as Listas L1, L2, L9 e L10 estara condicionada ao resultado de sua avaliacdo de
renda. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de Espera Diferenciadas L1, L2, L9 e
L10 deverdo apresentar a mesma documentacdo prevista para os candidatos aprovados nas
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vagas iniciais e somente terdo suas matriculas homologadas apés o parecer FAVORAVEL da
analise de renda.

69.5. A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas
reservadas para as Listas L9, L10, L13, L14 e L15 estara condicionada ao resultado favoravel de
sua avaliacdo de renda, caso aprovado na L9 e L10, além do parecer favoravel resultante da
andlise a comprovacdo da deficiéncia. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de
Espera Diferenciadas L9, L10, L13, L14 e L15 deverdo apresentar a mesma documentacdo
prevista para os candidatos aprovados nas vagas iniciais.

DAS DISPOSICOES FINAIS
70. A inscricao do candidato implicara a aceitacao total e incondicional das normas e instrugdes
constantes neste Edital.
70.1. O candidato classificado e matriculado no curso, que ndo comparecer as aulas até o 102
(décimo) dia letivo, sem justificativa sera considerado desistente e substituido pelo seguinte da
lista de espera.
71. O IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista reserva-se o direito de manter os Cartdes Respostas
arquivadas por 60 (sessenta) dias consecutivos, a contar da divulgacdo da lista de candidatos
aprovados, sendo, depois desse periodo, enviadas para reciclagem.
72. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das
etapas do Processo Seletivo e das convocagdes para o preenchimento de vagas remanescentes.
73. A inexatiddo ou irregularidade de informacoes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscrigao.
74. Ndo havera, sob hipdtese alguma, segunda chamada para as provas.
75. O candidato, em pleno uso de sua capacidade intelectual, poderd requerer ao
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista atendimento diferenciado, no local de realizagdo das provas, até
72 (setenta e duas) horas antes do seu inicio, mediante a apresentacdo de atestado médico,
desde que sua necessidade de atendimento especial decorra de situacdo posterior ao periodo
de inscricoes.
76. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pelo
IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista.
77. Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposicdes em contrario.

Boa Vista - RR, 18 de outubro de 2019.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista
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Anexo ao Edital n2. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO |
QUADRO DE VAGAS POR CURSO

Técnico em Secretariado | Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Informatica Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Eletronica Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Eletrotécnica | Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
Técnico em Edificagoes Integral 16 02 02 05 02 05 01 01 01 01 36
TOTAL DE VAGAS 180

Av. Glaycon de Paiva, n2 2496 - Pricum3, Boa Vista (RR)
Boletim de Pessoal e de Servicos do Campus Boa Vista n.2 38/2019
Publicado em 13 de abril de 2020



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
DIRECAO GERAL

Anexo ao Edital n2. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO Il

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA MATRICULAS DOS APROVADOS NAS LISTAS DE RESERVA DE
VAGAS DE ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR
Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10
deverdo, obrigatoriamente, além da documentagao relacionada no item 62, apresentar a
documentacdo comprobatéria de que tratam os incisos de | a V a seguir, a depender do
perfil socioeconbmico a que se ajustar.
| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de
inscricdo do processo seletivo; ou

b) Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando
houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica; ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS); ou

f) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Il - ATIVIDADE RURAL:

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; ou

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso; ou

d) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas; ou

e) Notas fiscais de vendas.

11l - APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; ou
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c) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver; ou

b) Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso; ou

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS:

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdao, quando
houver; ou

b) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

A critério da equipe de avaliagdo socioecondmica, e a fim de consubstanciar o
processo de andlise, poderdo ser realizadas entrevistas, visitas ao local de domicilio do
candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s) comprobatdrio(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do
Ministério da Educacdo, a renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com
o seguinte procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses
anteriores a data de inscricdo do estudante neste processo de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do
disposto no inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apds a aplicagdo do disposto no inciso Il pelo nUmero
de pessoas da familia do estudante.

No célculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens méveis e imdveis. Estdao excluidos do
calculo da renda familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;
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b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢Ges decorrentes de contratos de seguros; e

f) indeniza¢Ges por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de
calamidade publica ou situagdao de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

Anexo ao Edital n2. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO Il
AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Eu, )
CPF  n% , portador do documento de

identificacdo n2. , DECLARO que sou ( ) preto, ( ) pardo,
( ) indigena, para o fim especifico de atender aos termos do Edital n2 22/2019, no que se

referem as reservas de vagas das listas diferenciadas L2, L6, L10 ou L14 de acordo com a
condicdo de etnia.

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacao da falsidade desta declaracdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, implicara no cancelamento da
minha matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Boa Vista-RR, de de 2019.

Assinatura do candidato ou responsavel (para menores de 18 anos)
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Anexo ao Edital n2. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA 0OS CURSOS DO ENSINO MEDIO INTEGRADO

| - LINGUA PORTUGUESA Il. MATEMATICA

1. Leitura e interpretagao de texto; 1. Conjunto dos Numeros Inteiros;

2. Ortografia e Acentuacdo grafica (segundo o | 2. Conjunto dos Nimeros Racionais;
Novo Acordo Ortografico);

3. Estrutura, formacdo e classes de palavras; 3. Conjunto dos NUumeros Irracionais;
4. Concordancia verbo-nominal; 4. Conjunto dos Numeros Reais;

5. Sintaxe do Periodo Simples e Periodo 5. Angulos;

Composto;

6. Significacdo das palavras: sindbnimos e 6. Equacdo do 12 Grau;

antoénimos, homénimos e pardénimos,
denotacdo e conotacdo, polissemia;

7. Obra indicada para leitura: O cidadao de 7. Inequacgdes do 12 Grau;
papel: a infancia, a adolescéncia e os direitos
humanos no Brasil. (Gilberto Dimenstein)

8. Equacdo do 22 Grau;

9. Potenciacdo, Radiciacdo e suas

Propriedades;

10. Razdes, Proporgdes e suas

Propriedades;

11. Regra de trés simples direta e
inversamente Proporcionais;

12. Juros Simples;

13. Sistema Internacional de unidades:
comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo;

14. Estudo dos Poligonos;

15. Estudo dos Tridngulos;

16. Teorema de Tales e Pitagoras;

17. Areas de figuras Planas.
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Anexo ao Edital n2. 22/2019 - IFRR/Campus Boa Vista
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EDITAL N2. 23/2019/CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO DE VESTIBULAR PARA OS
CURSOS SUPERIORES OFERTADOS PELO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA - IFRR/
CAMPUS BOA VISTA, REFERENTE AO PRIMEIRO SEMESTRE DE
2020.

A Diretora Geral do Campus Boa Vista do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima - IFRR, no uso de suas atribui¢Ges legais, Lei n° 9.394/96, Lei n° 12.711/12, Decreto n°
7.824/12, Decreto n° 3.298/99, Lei n° 12.799/2013 e demais Legislagcdes aplicaveis ao tema,
torna publico o presente Edital contém as normas para o Processo Vestibular 2020.1, dos
Cursos Superiores, ofertados pela unidade de ensino, no qual 50% das vagas sao
disponibilizadas pelo VESTIBULAR e 50% por SISU, segundo a Resolugdo n° 177/14, do
CONSUP/IFRR, com ingresso no primeiro semestre letivo de 2020, conforme o nimero de vagas
e cursos relacionados no quadro do Anexo | deste Edital.

1. Para efeito de classificacdo as vagas dos cursos ofertados neste Edital serdao distribuidas
conforme as listas apresentadas a seguir:

Geral — Ampla concorréncia.

L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita inferior ou igual a 1,5 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012).

L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012).

L6 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

L9 — Candidatos com deficiéncia com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012 e Lei n? 13.409/2016).
L13 - Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Lei n? 12.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).
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L14 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas. (Lein212.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

L15 — Candidatos com deficiéncia (ampla concorréncia).

1.1. As vagas destinadas as listas L1 a L14 sdo de concorréncia EXCLUSIVA para estudantes que
cursaram integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

1.2. S3o consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD), para efeito das listas L9, L10, L13, L14 e
L15, aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, os quais, em interagao com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena
e efetiva na sociedade em igualdades de condi¢gdes com as demais pessoas, nos termos dos
artigos 32 e 42 do Decreto n2 3.298/99, da Sumula n2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e das Leis n? 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas
para PcD, considera-se ainda o que determina o artigo 52 do Decreto n2 5.296/2004.

DO PROCESSO SELETIVO

2. O Processo Seletivo para ingresso no primeiro periodo dos Cursos Superiores de Graduacgao,
para o primeiro semestre letivo de 2020, serd aplicado no IFRR/Campus Boa Vista, em
conformidade com as diretrizes deste Edital.

3. O Processo Seletivo estara aberto aos portadores de certificado de conclusdo do ensino
médio ou de curso equivalente.

3.1. Metade das vagas ofertadas sera destinada a candidatos que CURSARAM integralmente o
Ensino Médio em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educacdo profissional
técnica, conforme Art. 22 do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012.

3.1.1. Considera-se escola publica a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico brasileiro, nos termos do inciso | do Art. 19 da Lei n2 9.394, de
20 de dezembro de 1996.

3.1.1.1. Ndo poderdao concorrer as vagas reservadas para estudantes de escolas publicas
aqueles que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino
Médio, ou que houver cursado disciplinas isoladas ou séries de Ensino Médio em Escolas
Comunitarias, Escolas Filantropicas e/ou Escolas Cenecistas, ndo gratuitas ou similares, ainda
gque com a percep¢ao de bolsa de estudos.

3.2. Metade das vagas de que trata o item 3.1, serd reservada aos estudantes com renda
familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo, nos termos
da Portaria Normativa n2 18, do Ministério da Educacdo, de 11 de outubro de 2012 e da Portaria
Normativa n2 09, do Ministério da Educacdo, de 05 de maio de 2017.

3.2.1. Serdo reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas, aos autodeclarados pretos, pardos
e indigenas, nos termos da legislacao.

Av. Glaycon de Paiva, n? 2496 - Pricuma, Boa Vista (RR)
Boletim de Pessoal e de Servigos do Campus Boa Vista n.2 38/2019
Publicado em 13 de abril de 2020



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
DIRECAO GERAL

3.2.1.1 O percentual de que trata o item 3.2.1 refere-se a soma da populacdo de
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, segundo o ultimo Censo Demografico divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme estipulado pelo inciso Il do artigo
22 do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e o artigo 52 da Lei n? 13.409, de 28 de
dezembro de 2016.

3.2.1.2. Perdera o direito a vaga o candidato que se declarar beneficidario de uma determinada
acao afirmativa e que ndo conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da
matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato consiga aprovagao
em outro grupo de concorréncia.

3.2.2. Dentro do percentual de vagas reservadas que trata o item 3.2 e observada a reserva
feita nos termos do item 3.2.1, reservam-se as vagas as pessoas com deficiéncia com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) saldrio-minimo per capita, da seguinte forma:
a) identifica-se, no ultimo Censo Demografico divulgado pelo IBGE, o percentual
correspondente ao da soma de pessoas com deficiéncia na popula¢ao da unidade da Federacgao
do local de oferta de vagas da instituicao;

b) aplica-se o percentual de que trata a alinea "a" deste inciso ao total de vagas apurado apés a
aplicacdo do disposto no item 3.2, observada a reserva feita nos termos do item 3.2.1;

3.2.3. Para efeito de calculo da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia ndo declaradas
pretas, pardas ou indigenas, ao total de vagas calculado da diferenca entre o previsto no item
3.2 e o previsto no item 3.2.1, aplica-se o mesmo procedimento descrito no item 3.2.2.

3.3. Para as vagas destinadas aos candidatos que CURSARAM integralmente o Ensino Médio
em escolas publicas brasileiras, inclusive em cursos de educacao profissional técnica, conforme
Art. 22 do Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 com qualquer renda familiar bruta per
capita, subtrai-se da reserva de vagas prevista no item 3.1 as vagas previstas no item 3.2 e
aplica-se, por analogia, o previsto nos itens 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3.

3.4. Os candidatos concorrentes as a¢oes afirmativas que tratam os itens 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3 e
3.3 estdo sujeitos a perda da vaga e a sang¢oes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaragao.

3.5. A distribuicdo de vagas da Ampla Concorréncia e das Listas de Reservas pode ser observada
na ilustracdo apresentada no Anexo VI deste Edital.

4. Em conformidade com o Artigo 11 da Portaria Normativa n2. 18/2012-MEC, sempre que o
calculo do nimero de vagas a serem reservadas resultar em frages decimais, sera adotado, em
cada etapa do calculo, o numero inteiro imediatamente superior.

5. Os candidatos, depois de classificados, ocupardo, na sequéncia classificatoria, as vagas para o
primeiro periodo dos cursos, observando o que trata o item 4 deste Edital.
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6. O candidato que tiver realizado estudos equivalentes ao ensino médio, no todo ou em parte,
no exterior, se aprovado, no ato da matricula devera apresentar parecer de equivaléncia de
estudos da Secretaria Estadual de Educacao.

7. Os documentos em lingua estrangeira deverao ser entregues no ato da matricula visados pela
autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva traducao
oficial.

DAS INSCRICOES

8. A inscricdo do candidato serd realizada exclusivamente via INTERNET, no Portal do
Candidato, por meio do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista
(http://sgc.ifrr.edu.br), no periodo de 21 de outubro de 2019, a partir das 08h00min, até o dia
21 de novembro de 2019, até 23h59min, horario local.

8.1. Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de
e-mail ativa. A conta de e-mail é imprescindivel para ativacao do cadastro do candidato e para o
resgate de senha de acesso.

8.1.1. Nao é permitido um mesmo endereg¢o de e-mail para o cadastro de candidatos distintos.
8.2. O candidato que nao tenha acesso a INTERNET podera fazer a sua inscricdo no
IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min
as 17h00min.

9. No Portal do Candidato o solicitante tera apenas um Unico cadastro para gerenciar todas as
suas inscricdes em editais no IFRR/Campus Boa Vista.

9.1 Caso o candidato ainda ndo tenha criado seu cadastro, deverd acessar o sitio do Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar os procedimentos | e I,
conforme descritos a seguir:

| - Criagdao do Cadastro no Portal do Candidato:

a) escolher, no menu superior, a op¢ao Entrar;

b) no formuldrio de acesso ao sistema escolher a op¢ao Criar uma nova conta;

c¢) preencher os dados solicitados corretamente e s entdo escolher a op¢do Enviar;

d) serd enviada uma mensagem para o e-mail cadastrado, no qual, através do link recebido, o
candidato devera acessar o sistema e ativar sua conta de usuario (o candidato tera o prazo
maximo de 2 (duas) horas para realizar a ativacdo de sua conta, caso contrario, terd que realizar
um novo cadastro).

Il - Inscrigao no Processo de Vestibular:

a) escolher, no menu superior do SGC, a opgao Entrar;

b) preencher corretamente seu CPF e senha e confirmar clicando em Submeter;

c) na caixa Inscrigdes selecionar o concurso ao qual deseja concorrer clicando em Acesse;

d) escolher uma das ofertas de curso listada na caixa Ofertas;
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e) uma vez escolhido o curso/campus/turno, iniciar a inscricdo escolhendo a opg¢do Realizar
inscricao;

f) preencher corretamente os dados solicitados e enviar o questionario clicando em Enviar.

9.2. Caso o candidato ja possua cadastro no SGC, devera acessar o sitio do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e realizar apenas o procedimento II.

9.3. O procedimento anterior ira gerar um numero de inscricdo e uma tela de confirmacao de
dados. Leia atentamente todos os dados apresentados e, caso estejam corretos, marque
positivamente o campo Declaro que os dados acima estdo corretos e confirme clicando em
Confirmar os dados acima (caso alguma informacdo ndo esteja correta, retorne para a pdagina
de preenchimento do questionario e corrija).

9.3.1. A tela de confirmac¢do apresentard os dados informados pelo candidato no momento da
inscricdo e as listas de classificacao pelas quais estara concorrendo no processo seletivo.

9.4. No formuldrio de inscricdo, sera obrigatério informar o numero de documento de
identidade e do CPF do préprio estudante.

9.5. No ato da inscricdo, sera gerado um codigo de seguranca que permite identificar se as
informacgdes constantes na pagina de confirmac¢ao de dados sdao auténticas.

9.6. O candidato (ou responsdvel legal, para menores de 18 anos) é Unico e exclusivamente
responsavel pelas informacgdes prestadas no formulario de inscri¢ao.

10. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato que estiver de acordo com os critérios
apresentados no item 3 deste Edital devera confirmar os devidos campos no formulario de
inscricao.

11. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza pela ndo efetiva¢do da inscricdo devido a
guaisquer motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do candidato, bem como
por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua inscri¢do.

12. Nos termos do Decreto N2 8.727, de 28 de abril de 2016, os candidatos que desejarem ser
identificados por NOME SOCIAL devem fazer essa solicitacdo mediante requerimento (Anexo
VIl), no protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as
11h30min e das 14h30min as 17h00min ou via postal, com aviso de recebimento (AR). A
solicitacdo deve ser direcionada a CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista, Av. Glaycon de Paiva, 2496,
Bairro Pricumad, C.E.P: 69303-34, Boa Vista - RR e protocolada até o dia 21 de novembro de
2019.

12.1 Caso o candidato seja menor de 18 anos, a identificacdo pelo nome social devera ser
requerida pelo seu representante legal.

12.2 Ao requerimento, o candidato deve anexar documentos comprobatérios da condicdo que
motiva a solicitagao de atendimento pelo nome social, quais sejam:
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a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca
até os ombros, de rosto inteiro sem o uso de dculos escuros e artigos de chapelaria, tais como:
boné, chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) copia da frente e do verso de um dos documentos de identificacdo oficial com foto: RG,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (que tenham sido emitidas antes de 23 de setembro
de 1997), Carteira Nacional de Habilitacdo, Certificado de Dispensa de Incorporacgao, Certificado
de Reservista, Identidade Funcional em Consonancia e Passaporte. Para estrangeiros e
refugiados: identidade emitida pelo Ministério da Justica.

12.3 O candidato devera consultar o parecer da solicitacao, a partir do dia 21 de novembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

12.3 O IFRR/Campus Boa Vista se reserva o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que
ateste a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento pelo nome social declarado.

13. Serdo considerados documentos de identificacdo, para efeito de inscricdo, um dos
documentos a seguir, com FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICACAO DO PORTADOR e
ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica
ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha
validade como documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de
Habilitagdo na forma da Lei n2 9.503/97.

13.1. Candidato portador de Carteira de Identidade INFANTIL, no momento de realizacdo das
provas, sera submetido a identificacdo especial, na qual serd realizada identificacdo grafoldgica
(escrita) e registrada sua foto.

13.1.1. O candidato que se opuser a essa identificacdo especial estard, automaticamente,
eliminado do processo de vestibular.

14. O candidato tera direito a apenas uma unica inscrigao no Processo de Vestibular.

14.1. O candidato que desejar fazer uma nova inscricao neste Processo de Vestibular dever3, no
periodo determinado no item 8 deste Edital, cancelar sua inscricdo anterior.

15. Apods a finalizagdo do periodo de inscricdes ndo serd permitida a troca do curso e/ou da lista
de concorréncia pelo candidato.

16. Para gerar o Boleto de Pagamento, o candidato deverd acessar o Portal do candidato no
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/) e efetivar seu login,
fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criacdo de sua conta. Em seguida,
o candidato deve acessar o menu Minhas inscrigdes, escolher o processo desejado e selecionar
o botdo Gerar Boleto. Esse procedimento ira gerar um boleto bancario em formato PDF, o qual
podera ser feito download ou impressao.

16.1. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de RS 50,00
(Cinquenta reais), até o dia 22 de novembro de 2019.
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16.1.1. O candidato deve observar se a quitacdo do boleto foi realizada na data de seu efetivo
pagamento. Algumas instituicdes bancdrias realizam o agendamento do pagamento para a data
limite de vencimento do boleto bancario.

16.1.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da confirmacdo do pagamento
de sua inscri¢do. O IFRR/Campus Boa Vista ndo se responsabiliza por boletos bancarios que nido
tiverem sua quitagdo dentro do prazo previsto neste edital.

16.1.3. O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipdtese alguma.

17. Podera requerer isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo os candidatos amparados pelo
Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de
outubro de 2008, que, cumulativamente:

a) comprove inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, por meio de indicagdo do
Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de
2007.

18. Para solicitar a isen¢ao de pagamento da taxa de inscri¢ao, o candidato devera, no periodo
de 21 a 28 de outubro de 2019, até 18h00min, horario local, realizar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o Portal do Candidato no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do
IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/);

b) efetivar seu login, fornecendo o CPF e senha informados durante o processo de criagdo de
sua conta;

c) acessar o menu Minhas inscrigées, escolher o processo desejado e selecionar o botdo
Solicitar Isengdo.

d) preencher o formuldrio apresentado no qual deverd, obrigatoriamente, ser informado o
nimero do NIS DO CANDIDATO no CadUnico (com 11 digitos).

18.1. Para iseng¢ao, os dados da inscricdo no processo seletivo devem estar exatamente como
estdo registrados no Cadastro Unico. S3o verificadas as seguintes informacdes: nome completo
do candidato, Numero de Identificagdo Social (NIS), data de nascimento e nome da mae
completo.

18.2. Em consonancia com o Decreto n? 6.593/2008, sé sera isento o candidato que estiver
com o seu NIS regularizado junto a base do CadUnico.

18.3. O resultado preliminar da solicitacdao de isengao sera divulgado no dia 29 de outubro de
2019 e o resultado final no dia 31 de outubro de 2019, ambos no Portal do Candidato no
Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).
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19. Caso o candidato ndo seja contemplado com a isencdo, a sua inscricdo so sera confirmada
apds o pagamento da taxa de inscricdo. Este pagamento deverd ser realizado,
impreterivelmente, até o dia 22 de novembro de 2019.

20. O candidato que ndo efetuar o pagamento correspondente a taxa de inscricdo prevista
neste Edital, ndo terd efetivada a sua inscricdo e, consequentemente, estara eliminado deste
presente Processo, excecdo feita apenas ao candidato isento da taxa de inscricdo, em
conformidade com os itens 17 e 18 deste Edital.

21. A pessoa com deficiéncia que necessite de atendimento especializado e/ou o candidato
gue apresente alguma necessidade educacional especial, ao se candidatar ao certame deverd
indicar, no formulario de inscricdo, em campo préprio, a sua necessidade, especificando o tipo
de atendimento que a Instituicdo devera dispensar no local das provas.

21.1. O candidato que solicitar na inscricao atendimento diferenciado para a prova dever3, até
o dia 21 de novembro de 2019, dar entrada no protocolo do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista,
anexando cépia de laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga — CID e que indique a necessidade de tal atendimento,
comprovante de inscricdo no processo seletivo e cépia do documento de identificacdo e do CPF
do candidato (no caso de candidato menor de 18 anos, também devera constar do processo a
copia do documento de identificacdo e do CPF do responsavel legal).

21.1.1. O procedimento descrito no item 21.1 também serd indispensavel para comprovacao da
necessidade de adocdo de critérios de avaliacdo da Producdo Textual Escrita que considerem a
singularidade linguistica da pessoa com deficiéncia, no dominio da modalidade escrita da lingua
portuguesa, nos termos do Artigo 30, inciso VI, da Lei n? 13.146 de 06/06/2015.

21.1.2. O candidato que necessitar de tempo adicional (limitado a 60 minutos) para a realizacao
das provas, conforme previsto no Artigo 30, inciso V, da Lei n? 13.146 de 06/06/2015, devera
requeré-lo nos termos do item 21.1.

21.1.3. A solicitagcdo sera atendida, dentro das possibilidades técnicas do IFRR/Campus Boa
Vista, condicionada a avaliacdo e ao parecer favoravel do referido Pelo IFRR/CPPSV/Campus Boa
Vista.

21.2. O candidato devera consultar o parecer da solicitacdo, a partir do dia 22 de novembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

21.3. O candidato deve estar ciente de que as informacgdes prestadas, sobre a condicdo que
motiva a solicitacdo de atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena de
responder por crime conta a fé publica e de ser eliminado do Processo Seletivo.

21.4. Nos termos do Artigo 27, do Decreto n? 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento, pela
pessoa com deficiéncia e/ou que apresente alguma necessidade educacional especial, ao que
prevé o item 21.1, desobriga o IFRR/Campus Boa Vista ao atendimento da solicitagdo de
atendimento diferenciado.
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DO CARTAO DE INSCRICAO

22. O cartdo de Inscricdo estara disponivel para impressao a partir do dia 25 de novembro de
2019.

22.1. Para impressao do cartao de inscricdao, o candidato devera acessar o Portal do candidato,
no Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), efetivar seu login,
fornecendo o CPF e a senha, e selecionar o edital do processo seletivo que deseja imprimir o
cartao.

23. O Cartdo de Inscri¢do indicara o dia, a hora e o local de realizagdao das provas.

DAS PROVAS

24. O Processo de Vestibular para provimento de vagas para os Cursos superiores ofertados
pelo IFRR/Campus Boa Vista consistira de prova objetiva com 56 (cinquenta e seis) questodes,
com conteudos da Base Nacional Comum da Educac¢do Basica, distribuidas da seguinte forma:

a) Lingua Portuguesa, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

b) Matematica, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

¢) Quimica, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

d) Fisica, com 07 (sete) questdes multipla escolha;

e) Biologia, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

f) Histdria Geral, do Brasil e Roraima, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

g) Geografia Geral, do Brasil e Roraima, com 07 (sete) questdes de multipla escolha;

h) Lingua Estrangeira (inglés ou espanhol), com 07 (sete) questdes de multipla escolha; e

i) Prova de Redagdo.

24.1. Todas as questdes serdo baseadas nos conteudos do Ensino Médio, conforme programa
constante no Anexo V deste Edital.

DA APLICACAO DAS PROVAS

25. As provas do Processo de Vestibular serdo realizadas no dia 01 de dezembro de 2019, no
horario das 14h00min as 18h00min (horario oficial local), em Boa Vista-RR.

26. O acesso ao recinto onde se realizardo as provas ocorrerd das 13h00min as 13h45min
(horario oficial local).

26.1. Os portbes serdo fechados as 13h45min (horario oficial local), devendo o candidato
comparecer ao local com, no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia ao fechamento dos
portdes.

27. O candidato que chegar apos o fechamento dos portdes nao podera realizar as provas e
estard automaticamente eliminado do Processo de Vestibular.
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28. Para ter acesso a sala de provas, o candidato deverd apresentar o original do documento de
identificacdo usado para fazer a inscricdo e o Cartdo de Inscricdo, que sera apresentado se
solicitado.

28.1. Em caso de perda ou roubo do documento de identificacdo usado para fazer a inscricdo, o
candidato poderd apresentar outro documento de identificagcdo, de acordo com o item 13 deste
Edital, sendo o fato registrado em ata.

28.2 Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo e ndo existindo outro
documento entre os previstos no item 13, o candidato devera obrigatoriamente apresentar
Boletim de Ocorréncia Policial, no qual deverd constar a perda ou o extravio do documento,
com prazo de emissdao de no maximo de 30 (trinta) dias consecutivos; e obter autorizacdo da
Coordenacdo de Prédio do Processo Seletivo, sendo o fato registrado em ata. Sem este
documento, o candidato nao sera autorizado a realizar prova.

29. N3o serd permitido ao candidato realizar as provas portando arma, boné, aparelhos
eletronicos (telefone celular, smartphone, tablet, relégio analdgico, relégio com calculadora,
camera fotografica, aparelho para surdez, tocadores MP3, dentre outros), diciondrio, apostila,
material didatico, livros ou quaisquer materiais impressos.

30. Nas situacOes que se fizerem necessarias, o IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista poderd, a
gualguer momento, durante a aplicacdao das provas, solicitar a autoridade competente a fazer
uma vistoria rigorosa em qualquer candidato, inclusive utilizando detectores de metal.

31. O candidato receberd um Caderno de Provas com um total de 56 (cinquenta e seis) questdes
objetivas, a folha de redacdo e o Cartdo Respostas. As questdes de multipla escolha com 05
(cinco) alternativas, das quais apenas uma sera correta.

32. Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas incorretas: dupla marcacdo,
marcacao rasurada, emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

33. N3o serdo permitidas que as marcacfes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato com deficiéncia comprovada por Laudo Médico, se a
deficiéncia impossibilitar a marcacdo pelo proprio candidato. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por uma pessoa devidamente treinada e autorizada pela CPPSV/IFRR/Campus
Boa Vista.

34. A assinatura do candidato devera constar em local préprio do Cartdo de Respostas e folha
de redagdo.

35. Para a realizagao da prova objetiva e da redagao, o candidato devera seguir as instrugdes
contidas neste Edital, e na capa das provas, dentre elas:

| - assinar a lista de frequéncia da prova;

Il - verificar se seus dados estdo corretos no Cartdo Respostas e, em caso de erro, solicitar aos
fiscais para realizar as devidas corregdes na ata de aplicagdo de prova;
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lll - assinar seu nome no local indicado no Cartdo respostas;

IV - ler, atentamente, cada questdo e preencher uma Unica alternativa no Cartdao Respostas;

V - NAO dobrar, amassar, rasurar, manchar ou fazer qualquer registro no Cartdo Respostas fora
dos locais destinados, sob pena de eliminacdo do Processo de Vestibular;

VI - assinalar, de maneira correta, a alternativa no Cartdo Respostas cobrindo, com caneta
esferografica de corpo transparente preta, todo o espaco a ela correspondente. Formas de
marcacao diferentes da que foi determinada implicardo na rejeicdo do Cartdo Respostas pela
leitora dtica e eliminacdo do candidato do Processo de Vestibular;

VIl - somente serd objeto de corre¢do da prova de redagdo o que estiver contido na Folha oficial
de redacao;

VIII - a Folha oficial de reda¢cdo NAO podera ser dobrada, amassada, rasgada, assinada, conter
desenhos, gravuras, impropérios ou identificada indevidamente, pois qualquer forma de
identificacdo indevida eliminard o candidato do Processo de Vestibular.

36. O candidato receberd o Cartdao Respostas para responder as questdes de multipla escolha.
37. No Cartdo Respostas constara o nome do candidato, o nimero de inscricdo, o local e a data
de realiza¢do das provas.

37.1. O candidato devera verificar se os dados constantes no Cartdo Respostas estdo corretos.
Caso haja algum erro, deve comunicar o fato imediatamente ao fiscal de sala.

37.2. O candidato devera assinar o Cartdao Respostas no espaco apropriado.

38. Para preenchimento do Cartdo Respostas deverd ser utilizada, preferencialmente, caneta
esferografica de tinta preta e, exclusivamente, fabricada em material transparente.

38.1. Recomenda-se a utilizacdo de caneta esferografica de tinta preta para minimizar qualquer
tipo de problema durante a leitura éptica do Cartdo Respostas. O candidato que ndo seguir essa
recomendacdo estard assumindo, exclusivamente, qualquer erro na correcdo do seu Cartdo
Respostas gerado pela dificuldade na leitura dptica.

38.2. O Cartdo Respostas ndo podera ser rasuradas, dobrada, amassada ou danificada, uma vez
gue ndo é possivel a sua substituicdo.

39. Ao retirar-se definitivamente da sala, o candidato devera entregar ao fiscal o Cartdo
Respostas das questdes de multipla escolha, somente podendo levar consigo o Caderno de
Prova relativo as questdes de multipla escolha depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio
da aplicacdo.

DA CORREGCAO DA PROVA

40. O Cartao de Respostas das questdes de multipla escolha sera corrigida em sistema
eletrénico de computagao.

41. Na hipdtese de alguma questdo da prova vir a ser anulada, esta sera desprezada, para efeito
de calculos, para todos os candidatos.
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42. Para efeito de cdlculos, o valor total da prova serd distribuido igualmente entre as questdes
validas.

43. Sera eliminado do Processo de Vestibular, sem prejuizo das sancbes penais cabiveis, o
candidato que,

a) durante o periodo de aplicacdo das provas:

I. burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

II. ser surpreendido passando ou recebendo auxilio para realizagdo da prova;

lll. comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Processo de
Vestibular;

IV. dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo de Vestibular, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos
relativos ao referido processo;

V. recusar ou retardar a entrega do Cartdao de Respostas das questdes objetivas e a folha de
Redacdo apds o término do tempo estabelecido para a realizagao da prova;

VI. afastar-se da sala sem o acompanhamento de um fiscal;

VIl. ausentar-se da sala portando o Caderno de Provas antes de transcorrido o tempo minimo
estabelecido; ou,

VIIl. ausentar-se da sala portando a folha de respostas.

b) a qualguer tempo:

. tiver cometido falsidade ideolégica com prova documental; ou

Il. utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico.

44. Serd, primeiramente, corrigida a prova objetiva.

44.1. As questdes da prova objetiva valerdo 2,00 ponto cada, para as disciplinas especificas e
1,00 ponto cada, para demais disciplinas, anadloga ao anexo Il.

44.2. A prova de redacdo valerd 30 (trinta) pontos para todos os cursos.

44.3. Na prova de redacdo sera desclassificado o texto com menos de 12 (doze) linhas e
desconsiderado o texto excedente a 25 (vinte e cinco) linhas.

44.4. A correcdo da prova de redacdo sera efetuada considerando os aspectos, abaixo:

a) género: dissertativo;

b) extensdo do texto: minimo de 12 e maximo de 25 linhas;

c) pontuacdo e critérios para correcdo:

c.1) estrutura: 6,00 pontos;

c.2) ortografia e pontuagao: 5,00 pontos;

c.3) sintaxe: 5,00 pontos;

c.4) coesdo e coeréncia: 6,00 pontos;

c.5) conteudo, profundidade e reflexdao: 8,00 pontos;
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c.6) penalidades deduzidas do total da pontuacdo obtida:

€.6.1) auséncia de titulo: desconto de 3,00 pontos;

c.6.2) ndo coeréncia entre titulo e texto, desconto de 2,00 pontos;

c.6.3) identificacdo equivocada do Tema: 1,0 ponto;

c.6.4) fuga parcial ao tema: desconto de 6,00 pontos;

c.6.5) texto fora do género proposto, cépia do texto base e/ou fuga total ao tema: atribuicdo de
nota zero;

€.6.6) redagdo com qualquer tipo de identificacdo: desclassificagcdao do candidato;

€.6.7) texto com menos de 12 (doze) linhas: atribuicdo de nota zero;

€.6.8) texto que exceda 25 (vinte e cinco) linhas: desconsideragao das linhas excedentes.

45. O Gabarito Preliminar das questdes objetivas sera divulgado no sitio do IFRR/Campus Boa
Vista (http://www.ifrr.edu.br), no dia 01 de dezembro de 2019 apds as 18h:00. O Gabarito
Oficial Definitivo sera divulgado no dia 04 de dezembro de 2019.

DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

46. O preenchimento das vagas por curso dar-se-a por meio de processo classificatorio,
obedecendo a ordem decrescente dos Argumentos de Classificagdo dos candidatos que se
submeterem a todas as provas e forem considerados aptos.

46.1. Serdo considerados aptos apenas os candidatos que obtiverem pontuacdo superior a zero
em cada uma das provas descritas no item 24.

46.2. O calculo do Escore Padronizado de cada prova serd efetuado pela padronizacdo da nota
obtida pelo candidato, considerando-se a média e o desvio-padrdo das notas obtidas pelos
candidatos concorrentes a um mesmo curso.

46.3. A padronizacdo de que trata o subitem anterior serd calculada pelo niumero de desvios-
padrdo em relacdo ao qual a nota se encontra afastada da média, multiplicado por 100 (cem) e
somado a 500 (quinhentos), conforme equacdo a seguir:

NT candidato — Média NT candidatos

Escore = x100 + 500

Desvio Padréo NT sandidatos

Na qual
e NT candidato é a nota do candidato em cada uma das provas (valor expresso
com 4 casas decimais);
e Média NT candidatos é a média das notas dos candidatos a um mesmo
campus/curso/turno (valor expresso com 4 casas decimais);
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e Desvio Padrdo NT candidatos é o desvio padrao das notas dos candidatos a um
mesmo curso (valor expresso com 4 casas decimais); e

e Escore é o escore padronizado da prova (valor expresso com 4 casas decimais).
46.4. O Argumento de Classificacao de um candidato é calculado pela média aritmética simples
do Escore Padronizado das Provas (Prova | e Prova ll) e sera expresso sem casas decimais.
46.5. Todos os valores que sofrerem ajustes no nimero de casas decimais serdao arredondados
para o inteiro mais proximo. Se o valor decimal a ser ajustado for igual a 0,5, o arredondamento
serd feito para o inteiro seguinte.
46.5. Ocorrendo empate nos Argumentos de Classificacdo, adotar-se-3o os seguintes critérios
para o desempate, por ordem de prioridade:
a) maior escore padronizado da prova de Redagao;
b) maior idade.

DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

47. O escore do Argumento de Classificacao Preliminar do candidato no Processo de Vestibular
sera divulgado a partir do dia 18 de dezembro de 2019, no Portal do Candidato no Sistema
Gestor de Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

48. O Resultado Final do Processo de Vestibular serd divulgado no dia 09 de janeiro de 2020, no
sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), e no Portal do Candidato no Sistema Gestor de
Concursos (SGC) do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/).

49. Considerando o que consta no item 3 deste Edital e nos seus subitens, o resultado final serd
divulgado em 10 (dez) listas de candidatos classificados para as vagas ofertadas: uma
geral/ampla concorréncia e nove listas diferenciadas.

49.1. A Lista de Aprovados Geral (Ampla Concorréncia) serd composta por todos os candidatos
aprovados em ordem decrescente do Argumento de Classificacdo, independentemente de sua
condi¢cdao académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per capita,
da etnia e de ser pessoa com deficiéncia.

49.2. A Lista de Aprovados de Ampla Concorréncia L15 sera composta por candidatos com
deficiéncia aprovados em ordem decrescente da Nota de Classificagdo, independentemente da
sua condicdo académica prévia declarada (publica ou privada), da renda familiar bruta per
capita e da etnia.

49.3. As Listas de Aprovados Diferenciadas (Cotas) serdo compostas, exclusivamente, pelos
candidatos aprovados que declararam ter cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas, conforme condi¢bes especificadas no subitem 3.1 deste Edital e seus subitens, em
ordem decrescente do Argumento de Classificagdo e que ndo tenham sido contemplados na
Lista de Aprovados Geral.

49.4. Serao publicadas as seguintes listas diferenciadas de aprovados:
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49.4.1. Lista de Aprovados Diferenciada L1: Candidatos com renda familiar bruta per capita
inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

49.4.2. Lista de Aprovados Diferenciada L2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012).
49.4.3. Lista de Aprovados Diferenciada L5: Candidatos que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012).
49.4.4. Lista de Aprovados Diferenciada L6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

49.4.5. Lista de Aprovados Diferenciada L9: Candidatos com Deficiéncia com renda familiar
bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n? 12.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

49.4.6. Lista de Aprovados Diferenciada L10: Candidatos com Deficiéncia, autodeclarado
preto, pardo ou indigena, com renda familiar bruta per capita inferior ou igual a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino fundamental em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012 e Lei n? 13.409/2016).

49.4.7. Lista de Aprovados Diferenciada L13: Candidatos com Deficiéncia que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas. (Lei n2 12.711/2012 e Lei n2 13.409/2016).

49.4.8. Lista de Aprovados Diferenciada L14: Candidatos com Deficiéncia autodeclarado preto,
pardo ou indigena que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas. (Lei n212.711/2012 e Lei n? 13.409/2016).

50. O preenchimento das vagas do Processo de Vestibular consolidar-se-a no inicio do periodo
letivo definido no calendério académico do IFRR/Campus Boa Vista para o qual as vagas se
destinarem.

51. O resultado do Processo de Vestibular terd validade apenas para o semestre em referéncia.

DAS MATRICULAS

52. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas disponiveis deverdo realizar sua
matricula no Departamento de Registro Académico — DERA, nos dias 13 a 17 de janeiro de
2020, em dias uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min.
52.1. A matricula podera ser realizada pelo préprio candidato, quando maior de 18 anos; por
responsavel legal, para candidato menor de 18 anos ou por representante legal munido de
procuragao com firma reconhecida.
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52.2. O candidato classificado dentro do numero de vagas disponiveis que, por qualquer
motivo, ndo efetuar sua matricula no prazo estabelecido por este edital, perderd o direito a
vaga e sera substituido pelo candidato, imediatamente, subsequente na lista de classificacao,
ndo podendo em hipdtese alguma pleitear matricula, ainda que existam vagas.

53. No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de identidade (cdpia acompanhada do original);

c) Cépia da Certiddao de Nascimento ou Casamento;

d) Certificado de conclusdo do ensino médio ou documento equivalente (cépia acompanhada
do original);

e) Titulo de Eleitor, no caso dos maiores de 18 anos (copia acompanhada do original);

f) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagao ou de Reservista, no caso dos
maiores de 18 anos do sexo masculino (cépia acompanhada do original);

g) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (cdpia acompanhada do original);

h) Parecer de equivaléncia de estudos da Secretaria Estadual de Educacdo, para os aprovados
gue realizaram estudos equivalentes ao Ensino Médio, no todo ou em parte, no exterior,
observando-se que, se apresentar documentos em lingua estrangeira, estes deverdo estar
visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e acompanhados da respectiva
traducdo oficial.

53.1. O candidato beneficiado pelo Sistema de Reserva de Vagas que declarou ter cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas devera entregar, no momento da matricula,
além dos documentos exigidos no item 52, o Historico Escolar do Ensino Médio (cdpia
acompanhada do original), sob pena de perda da vaga.

53.2. A autodeclaracdo terd validade somente para este Processo de Vestibular para os Cursos
ofertados pelo Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/ Campus
Boa Vista.

53.3. O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14, conforme Lei n2 12.711, de 29 de agosto de
2012, e seus instrumentos regulamentares (Decreto n2 7.824, de 2012 e Portaria Normativa n2
18, de 2012), que dispdem sobre a implementacdo das reservas de vagas em instituicbes
federais de educacdo superior) deverdo apresentar Autodeclaracdo Etnico Racial, esse
documento deverda ser preenchido e assinado no ato da afericdo da veracidade da
Autodeclaracdo como pessoa preta ou parda, nos termos da PORTARIA NORMATIVA MPDG N@
4/2018, procedimento cuja constitucionalidade ja foi confirmada nos termos da Constituicdo
Federal, leis n2 12.711/2012, 12.990/2017, e jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (A¢do
de Descumprimento de Preceito Fundamental n2 186 e Declaratéria de Constitucionalidade n?
41- DF.ADC 41-DF).
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53.4. O candidato aprovado nas L2, L6, L10 ou L14 deverd, obrigatoriamente, apresentar
autodeclaracdo de veracidade preta ou parda, conforme formulario disponivel no Anexo IV
deste Edital, assinada pelo candidato ou responsavel, no caso de menores de 18 anos,
comparecendo no local, data e hordrios estipulados para afericdo da veracidade da
Autodeclaragdo, esta, sera realizada por intermédio de procedimento de heteroidentificacdao
pela comissdo constituida para esta finalidade.

53.5. E de inteira responsabilidade do candidato verificar e comparecer, nos dias 06 e 07 de
janeiro de 2020, na sala do IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista. Essa etapa é obrigatéria e o ndo
comparecimento do candidato acarretara na perda de sua vaga no IFRR/Campus Boa Vista.
53.6. O candidato devera comparecer no horario estabelecido, munidos de documento original
de identificacdo (Cédula de Identidade; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacdo; Carteira
de Trabalho). O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a sua identificacao.

53.7. A comissao designada para a verificagcdo da veracidade da Autodeclaracdo serd composta
por membros distribuidos por género, cor e naturalidade.

53.8. A verificagdo da veracidade da autodeclaragdao acontecerd por meio de entrevista gravada
em video e considerara, tao somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

53.9. O resultado da verificacdo da veracidade das autodeclaragdes sera divulgado no dia 08 de
janeiro de 2020, do sitio do Sistema Gestor de Concursos (SGC) do IFRR/Campus Boa Vista
(http://sgc.ifrr.edu.br).

54. Os candidatos aprovados para uma das vagas da Lista de Ampla concorréncia Geral que
estiverem em acordo com todos os critérios deste edital terdo suas matriculas homologadas no
momento da matricula de que trata o item 52 deste edital.

COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A 1,5 SALARIO
MiNIMO

55. Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverdo,
obrigatoriamente, apresentar a documentacdo descrita no Anexo lll deste Edital e copia do
Historico Escolar do Ensino Médio comprovando que cursado integralmente o Ensino Médio
em escolas publicas, em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias
Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, nos dias 19 e 20
de dezembro de 2019.

55.1. Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L5 e L6, L13 e L14
deverdo, obrigatoriamente, apresentar a documentagao cépia do Histdrico Escolar do Ensino
Médio comprovando que cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em
envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horérios das
08h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h00min, nos dias 19 e 20 de dezembro de 2019.
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55.2. A homologag¢ao da matricula dos candidatos aprovados nas Listas L1, L2, L5, L6, L9, L10,
L13 e L14 esta condicionada ao parecer FAVORAVEL da anélise dessa documentag3o.

55.3. O resultado preliminar da analise dos documentos solicitados dos candidatos a uma das
vagas reservadas para as Listas L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 serd publicado no sitio do IFRR
(https://sgc.ifrr.edu.br/), no dia 23 de dezembro de 2019.

55.4. O candidato aprovado nas listas L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 que n3do entregar
qualquer que seja a documentagdo comprobatdria solicitada pelo IFRR/Campus Boa Vista, no
periodo estabelecido ou receber parecer DESFAVORAVEL na anélise, serd eliminado do
processo seletivo.

COMPROVACAO DE DEFICIENCIA
56. Os candidatos para uma das vagas reservadas nas Listas L9, L10, L13, L14 e L15 deverio,
obrigatoriamente, apresentar em envelope lacrado, no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista,
no protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, em dias Uteis, nos horarios das 08h30min as 11h30min
e das 14h30min as 17h00min, no periodo de 21 de outubro a 21 de novembro de 2019, LAUDO
MEDICO original ou cépia autenticada, conforme art. 82-B da Portaria Normativa N2 9/2017,
emitido nos ultimos 12 (doze) meses que indique a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia que
0 acomete, nos termos dos artigos 32 e 42 do Decreto n? 3.298/99 (com as altera¢des dadas
pelo Decreto n2 5.296/2004), da Sumula n2 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e das
Leis n? 12.764/2012 e 13.146/2015. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para PcD,
considera- se ainda o que determina o artigo 52 do Decreto n? 5.296/2004, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) da
Organizacdao Mundial de Saude (OMS).
56.1 A comprovacdo de deficiéncia tomara por base o laudo médico fornecido pelo estudante
no momento da inscricdo.
56.2. O candidato das Listas L9, L10, L13, L14 e L15 que n3o entregar o LAUDO MEDICO, no
periodo estabelecido, sera eliminado do processo de vestibular.
57. Perderd o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de uma determinada
reserva de vaga e que nao conseguir apresentar a comprovagao necessaria no momento da
matricula, mesmo que a nota obtida seja suficiente para que o candidato consiga aprovacdao em
outro grupo de concorréncia.
58. A prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em
procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de
sua matricula nesta Instituicao Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.
59. O prazo de arquivamento dos documentos apresentados pelos estudantes sera de, no
minimo, cinco anos, em consonancia com a Portaria Normativa n2 18/2012 do Ministério da
Educacao.
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DOS RECURSOS

60. Cabera recurso ao IFRR/CPPSV/Campus Boa Vista contra:

60.1. o escore do Argumento de Classificacdo Preliminar, no dia util seguinte a sua divulgacao;
60.2. o resultado preliminar da analise de renda, no dia util seguinte a sua divulgacgao.

61. Para interpor recurso contra o escore do Argumento de Classificagao Preliminar, o candidato
deverd realizar no Protocolo do IFRR/Campus Boa Vista, nos horarios das 08h30min as
11h30min e das 14h30min as 17h00min, no dia 19 de dezembro de 2019, dia util seguinte a sua
publicagao.

60.1. O candidato devera consultar o parecer do recurso, a partir do dia 21 de dezembro de
2019, em seu e-mail cadastrado no Portal do Candidato.

62. Para interpor recurso contra o resultado preliminar da analise de renda, o candidato devera
preencher integralmente o Requerimento de acordo com as instru¢des nele constantes, no
Protocolo do IFRR/Campus, nos horarios das 08h30min as 11h30min e das 14h30min as
17h00min.

62.1 O candidato devera consultar no sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), a partir do dia 21
de dezembro de 2019, o parecer de deferimento ou ndo da CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista.

63. Os recursos sem a devida fundamentagao ou identificacdo ou interpostos através de fax,
correio, correio eletronico ou por procuracao ndo serdo analisados.

64. Em hipotese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso do
Resultado Final da Analise de renda.

DAS VAGAS REMANESCENTES

65. Os candidatos classificados na Lista de Aprovados Geral e nas Listas de Aprovados
Diferenciadas que ndo comparecerem no periodo de matricula estipulado no item 52 deste
Edital ou n3o apresentarem toda a documentagdo exigida e de uma sé vez no periodo
estabelecido serdo considerados desistentes e perderdo o direito a matricula, gerando vagas
remanescentes.

66. As vagas remanescentes acarretarao tantas convocagdes quantas necessdrias e serao
preenchidas pelos candidatos que estiverem nas condicGes Habilitado em Lista de Espera da
Ampla Concorréncia ou Habilitado em Lista de Espera Diferenciada, observando-se a ordem
decrescente do Argumento de Classificacdo, a respectiva condicdo académica e os seguintes
procedimentos e normas:

66.1. A convocagao para as vagas remanescentes ocorrera dentre os candidatos que estiverem
na mesma condi¢ao de convocagao do candidato que gerou a vaga.
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66.2. As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando houver, serdo
efetuadas a partir do dia 21 de janeiro de 2020 e serdo publicadas no sitio do IFRR/Campus Boa
Vista.

66.3. A publicacdo das chamadas para preenchimento das vagas remanescentes serd realizada
pelo Departamento de Registro Académico — DERA, por publicacdo de lista de convocagdo no
sitio do IFRR (https://sgc.ifrr.edu.br/), por meio de telefonema ou e-mail, de acordo com os
dados informados no momento da inscricao, tendo os candidatos 2 (dois) dias Uteis, apds esta
publicacdo, para efetuar sua matricula.

66.3.1. Em qualquer um dos casos o ndo comparecimento do candidato nos prazos previstos
implica em eliminagdo do processo seletivo.

66.4. A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas
reservadas para as Listas L1, L2, L9 e L10 estara condicionada ao resultado de sua avaliagdo de
renda. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de Espera Diferenciadas L1, L2, L9 e
L10 deverdo apresentar a mesma documentacdo prevista para os candidatos aprovados nas
vagas iniciais e somente terdo suas matriculas homologadas apds o parecer FAVORAVEL da
analise de renda.

66.5. A matricula do candidato convocado para vaga remanescente gerada de uma das vagas
reservadas para as Listas L9, L10, L13, L14 e L15 estara condicionada ao resultado favoravel de
sua avaliacdo de renda, caso aprovado na L9 e L10, além do parecer favoravel resultante da
analise a comprovagao da deficiéncia. Sendo assim, os candidatos convocados das Listas de
Espera Diferenciadas L9, L10, L13, L14 e L15 deverdo apresentar a mesma documentacao
prevista para os candidatos aprovados nas vagas iniciais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

67. A inscricdo do candidato implicara a aceitacao total e incondicional das normas e instrucées
constantes neste Edital.

67.1. O candidato classificado e matriculado, que ndo comparecer as aulas até o 102 (décimo)
dia letivo, sem justificativa, serd considerado desistente e substituido pelo seguinte da
respectiva lista de espera.

68. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das
etapas do Processo de vestibular e das convoca¢des para o preenchimento de vagas
remanescentes.

69. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do Processo de Vestibular, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscrigdo.

70. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdao analisados pela
CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista.
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71. Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicacdo, sendo védlido apenas para este
Processo de Vestibular, revogadas as disposicdes em contrario.
Boa Vista/RR, 18 de outubro de 2019.
JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista
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Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO | - QUADRO DE DISTRIBUICGES DE VAGAS OFERTADAS

CURSOS DE LICENCIATURA

Tecndélogo em Gestdo Hospitalar
(Resolugio n@ 232/2015 - CONSUP) NOTURNO 07 01 01 | 02| 01|02 | 01|01 |01 01 18
Tecndlogo em Gestdo de Turismo
(Resolugio n@ 247 /2016 - CONSUP) NOTURNO 07 01 01 | 02| 01|02 |01 )| 01|01 01 18
Tecndélogo em Saneamento Ambiental
(Resolugiio n@ 384/2018 - CONSUP) NOTURNO 07 01 01 | 02| 01|02 |01 )| 01|01 01 18
Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de NOTURNO 07 01 o1 | 02 1011020101 01| 01 18
Sistema
( Resolugdo n2 318/2018 - CONSUP) VESPERTINO 07 01 01 | 02| 01|02 | 01|01 |01 01 18
Licenciatura em Matematica
(Resolugiio n® 318/2017 - CONSUP) NOTURNO 07 01 01 | 02| 01|02 |01 )| 01|01 01 18
Licenciatura em Educacao
Fisica MATUTINO 07 01 01 | 02 |01 |02 01|01 |01 01 18
(Resolugdo n2 447/2019 - CONSUP)
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
(Resolugiio n® 236/202015 - CONSUP) NOTURNO 07 01 01 | 02| 01|02 | 01|01 01| 01 18
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Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO Il
Histéria | Geografia Lingua o ~
. Pontuacao | Pontuagao
n " L I . .| Geral,do | Geral, do | Estrangeira
Curso Portugués | Matematica | Fisica | Quimica | Biologia . . . ia da Prova da Total
Brasile | Brasilede | (inglésou . ~
, . Objetiva Redacdo
Roraima | Roraima espanhol)
Tecndlogo em Gestdo Hospitalar
14* 7 7 7 7 14* 7 7
Tecnol a
ecnologo e.m Gestdo de 14* 7 7 7 7 14* 7 7
Turismo
TecnoICfgo em AnaI!se e 7 14* 14* 7 7 7 7 7
Desenvolvimento de Sistemas
Tecndlogo err'1 Saneamento 7 7 7 14* 14% 7 2 7
Ambiental
Licenciatura em Matematica 7 14* 14* 7 7 7 7 7
Licenciatura em Educagao Fisica 7 7 7 14* 14* 7 7 7 70,00 30,00 100,00
LlcenC|at'ura’ e.m Ciéncias 2 7 7 14* 14% 7 2 7
Bioldgicas
Tecnodlogo em Gestado Hospitalar 14* 7 7 7 7 14* 7 7
Tecnélogo em Gestdo de 14* 7 7 7 7 14* 7 7
Turismo

*Disciplinas especificas para o curso.
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Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO Il

DOCUMENTAGAO NECESSARIA DOS APROVADOS NAS LISTAS DE RESERVA DE VAGAS DE
ACORDO COM A RENDA BRUTA FAMILIAR

Os candidatos aprovados para uma das vagas reservadas nas Listas L1, L2, L9 e L10 deverdo,
obrigatoriamente, apresentar a documentacdo comprobatdria de que tratam os incisos de la V
a seguir, a depender do perfil socioeconémico a que se ajustar.

| - TRABALHADORES ASSALARIADOS:

a) Contracheques dos ultimos 3 (trés) meses, anteriores a data final do periodo de inscricdo do
processo seletivo; ou

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; ou

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada ou carné do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) com recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica;
ou

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS); ou

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

Il - ATIVIDADE RURAL:

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao, quando houver; ou

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ); ou

c) Quaisquer declaragdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso; ou

d) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas; ou

e) Notas fiscais de vendas.

Il - APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio; ou

b) Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

IV - AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERALIS:

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou
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b) Quaisquer declaracdes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso; ou

c) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) com comprovante de
pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; ou

d) Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

V - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver; ou

b) Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos; ou

c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos
trés ultimos comprovantes de recebimentos.

A critério CPPSV/IFRR/Campus Boa Vista e da equipe de avaliagdo socioecondmica, e a fim de
consubstanciar o processo de analise, poderdo ser realizadas entrevistas, visitas ao local de
domicilio do candidato e/ou solicitado(s) outro(s) documento(s) comprobatdrio(s).

Para efeitos deste Edital, em consonancia com a Portaria Normativa n° 18/2012 do Ministério
da Educacdo, a renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o seguinte
procedimento:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do estudante neste processo de ingresso discente;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do disposto no
inciso | do caput; e

Il - divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no inciso Il pelo nimero de pessoas
da familia do estudante.

No célculo referido no inciso |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes
de locacdo ou de arrendamento de bens mdveis e imoveis. Estdo excluidos do cdlculo da renda
familiar bruta per capita:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacdes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢Oes decorrentes de contratos de seguros; e,

f) indenizagGes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial.

| - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
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b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO IV

AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Eu, )
CPF  n2 , portador do documento de identificacdo
ne, , DECLARO que sou ( ) preto, ( ) pardo, ( ) indigena, para o fim

especifico de atender aos termos do Edital n2 23/2020.1, no que se referem as reservas de
vagas das listas diferenciadas L2, L6, L10 ou L14 de acordo com a condicdo de etnia.

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacao da falsidade desta declaracdo, em
procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, implicara no cancelamento da
minha matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

Boa Vista-RR, de 20

Assinatura do candidato ou responsavel (para menores de 18 anos)

Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO V
LISTAGEM DE CONTEUDOS DA PROVA OBJETIVA
LINGUA PORTUGUESA
Leitura e interpretagdo de texto. Ortografia e Acentuagdo grafica (segundo o Novo Acordo
Ortografico). Flexdao verbo-nominal. Concordancia verbo-nominal. Regéncia verbo-nominal.
Crase. Colocagao pronominal. Sintaxe do periodo simples e do composto. Significagao das
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palavras. Figuras de linguagem. Elementos do mecanismo de coesdo textual. Movimentos
literarios no Brasil. Obras indicadas para leitura:

“Paulicéia Desvairada” ( Mario de Andrade) e “O Pais do Carnaval” ( Jorge Amado)

LINGUAS ESTRANGEIRAS

Leitura e interpretacdo de textos. Compreensdo de texto. ldeias principais e ideias secunddrias.
Vocabulario basico.

AREA DE CONHECIMENTO: MATEMATICA

Nogbes de Conjunto/conjuntos numéricos. Fungdes: 12 e 22 grau, Exponencial, Logaritmica.
Progressdes Aritmética e Geométrica. Analise Combinatéria. Numeros Complexos.
Trigonometria. Matrizes. Determinantes. Geometria Plana. Geometria Espacial. Geometria
Analitica.

AREA DE CONHECIMENTO: QUIMICA

Os elementos Quimicos. Tabela periddica. Classificagdo periddica dos elementos quimicos. As
ligacBes quimicas. As fung¢des Inorganicas / Reagdes Inorganicas. Solugdes. Equilibrios
Quimicos. Termoquimica. Func¢des Organicas / ReagGes Organicas. Nomenclatura dos
compostos organicos. Isomeria Plana e Espacial.

AREA DE CONHECIMENTO: FiSICA

Mecanica: Cinematica, Leis de Newton e tipos de forgas; leis de conservacdo da energia
mecanica e da quantidade de movimento. Termodinamica: Primeira e Segunda lei da
Termodindmica, Maquinas térmicas. Eletrostatica: carga elétrica e Lei de Coulomb. Eletricidade:
condutores, campo elétrico, resistores, capacitores, circuitos elétricos, Lei de Ohm e Leis de
Kirchhoff. Magnetismo: Forcas magnéticas e campo magnético. Eletromagnetismo: Indugdo
eletromagnética. Optica geométrica: Leis da reflexdo e da refracdo, espelhos e lentes.

AREA DE CONHECIMENTO: BIOLOGIA

Nocbes de composicdao quimica da célula: substdncias organicas e inorganicas; Estudo de
componentes da célula: membranas plasmaticas, fisiologia da membrana plasmatica; codigo
genético. Genética cldssica, Leis de Mendel, Polialelismo; Heranca dos cromossomos sexuais.
Genética das populacdes. Embriologia, Ecologia: conceitos fundamentais. A acdo do homem no
meio ambiente.

AREA DE CONHECIMENTO: HISTORIA

1. Pré-histdria: Surgimento do Homem e sua Evolugdo; 2. Antiguidade Oriental: Egipcios,
Mesopotamicos, Fenicios, Hebreus e Persas. Antiguidade Cldssica: Grécia e Roma; Formacdo do
Mundo Medieval — Feudalismo: Caracteristicas gerais da economia, politica e sociedade. Crise
do Medievalismo: Transicao Feudo Capitalista: Cruzada, Renascimento Urbano, Comercial e
Cultural, Formag¢ao das Monarquias Nacionais; Modernidade: Expansdao Maritima,
Mercantilismo, Absolutismo, Reforma Religiosa e Contrarreforma. Colonizagdao da América
Portuguesa, Espanhola e Inglesa; As revolucdes burguesas na Europa e América: Industrial,
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Americana e Francesa; A crise do Sistema Colonial: As independéncias na América; Formacdo do
Estado Brasileiro, a monarquia, os partidos politicos, as rebelides regenciais e transformacdes
econdmicas do século XIX e a crise do Império; Evolugao do capitalismo: Liberalismo,
Monopolismo, Imperialismo, Guerras Mundiais e Guerra Fria; A Republica Brasileira: De
Deodoro da Fonseca a Dilma Rousseff: TransformacgGes e permanéncias politicas, econdmicas e
sociais do Brasil sob a Republica; A Formacgdo étnica, social, politica e econ6mica da regido
Amazodnica nos séculos XX e XXI.

AREA DE CONHECIMENTO: GEOGRAFIA

Coordenadas geograficas. A dinamica interna e externa do relevo. A atmosfera e os fen6menos
meteoroldgicos. A formacao e expansao do territdrio brasileiro. Hidrografia Brasileira. Brasil:
de agroexportador a pais industrializado subdesenvolvido. A estrutura fundiaria e os conflitos
de terra no Brasil. Recursos minerais o Brasil. Recursos energéticos no Brasil. Geografia de
Roraima: aspectos fisicos, econémicos e sociais. Os continentes. Os blocos econdmicos.
Nacionalismo: minorias étnicas e separatismo. Regido Amazobnica: biodiversidade, queimadas,
madeireiras, polos industriais e soberania da regiao.
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Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO VI

ORGANOGRAMA LEI DE COTAS

MINIMO 50% DAS VAGAS

EXCLUSIVAMENTE ESCOLA

&

ESTUDANTES

PUBLICA 5
[]
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1
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INDIGENAS

DEMAIS
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ESTUDANTES COM
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CONCORRENCIA
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Anexo ao Edital n2. 23/2020.1 - IFRR/Campus Boa Vista
ANEXO VII

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”
Em conformidade com o Decreto N2 8.727, de 28 de abril de 2016, a pessoa transexual ou
travesti poderd solicitar a inclusdo e uso do nome nos registros dos sistemas de informacao e
documentos oficiais.
Eu, )
CPF n? , RG: , UF emissor: , Data de Nasc: ,
Endereco: ,
Numero: ,Complemento: ,
Bairro: , Cidade: , Estado: ,
CEP: , Telefone: , Celular: ,
E-mail:
SOLICITO a inclusdo e uso do “nome socia

III

IMPORTANTE
Ao assinar este requerimento, o cidaddo declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enguadramento de sua situacao.
As informacgOes aqui prestdas, sdo de inteira responsabilidade do cidaddo, que poderd
responder judicialmente em caso de apresentacdo de dados comprovadamente falsos.

Boa Vista-RR, de de 20

Assinatura do interessado
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EDITAL N2 024/2019/CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DE VAGAS
DESTINADAS AO INGRESSO DE ACADEMICOS NO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM ENSINO DE CIENCIAS (CIENCIA E
10!) NA MODALIDADE A DISTANCIA, DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB OFERTADO PELO
IFRR/CBV.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima/Campus Boa Vista-IFRR/CBV,
por intermédio da Direcdo Geral e do Departamento de Educacdo a Distancia-DEAD, no uso de
suas atribuicOes legais torna publica, por meio deste Edital, a abertura do Processo Seletivo para
provimento de vagas destinadas ao ingresso de académicos ao CURSO DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU ENSINO DE CIENCIAS (CIENCIA E 10!), NA MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA,
do Programa Universidade Aberta do Brasil-UAB da Coordenagcdao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao (MEC), observando as disposi¢cdes
contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no Decreto n? 9.057 de 25 de maio de
2017, que determina as diretrizes da Educacdao a Distancia como modalidade educacional;
Resolucdo n? 01 de 11 de marco de 2016, que determina as diretrizes e normas nacionais para a
oferta de programas e cursos de educac¢do superior na modalidade a distancia; Resolu¢do n?
275-CONSUP, de 11 de outubro de 2016 que regulamenta os cursos de pods-graduacdo Lato
Sensu do IFRR e demais legislacdes vigentes que estabelecem orientacdes e diretrizes para a
atuacdo em Cursos de Educacdo a Distancia-EAD.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A presente selecdo sera regida por este Edital e executada pela Comissdo designada pela
Portaria n2 481/2019/CBV/IFRR de 21 de outubro de 2019, especificamente para este fim.

2. DO CURSO

2.1 O Curso de Especializacdo em Ensino de Ciéncias sera oferecido gratuitamente nos Polos
Municipais de Apoio Presencial (Quadro 1), na forma semipresencial, com duracdo de 18
(dezoito) meses e carga horaria de 360 (trezentos e sessenta) horas que incluem cumprimento
de créditos e elaboracdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

2.3 O curso estd distribuido em 03 médulos, cada, desenvolvendo atividades a distancia via
Ambiente Virtual de Aprendizagem na Plataforma Moodle, atividades presenciais avaliativas de
frequéncia obrigatéria nos polos municipais de ensino e desenvolvimento de pesquisa com
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elaboracdo de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, que obedecera ao género textual indicado
nos planos de curso.

3. DAS VAGAS E DOS POLOS DE ENSINO

3.1 O IFRR/CBV oferecera vagas para os Cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu, conforme quadro
abaixo:

Pés-Graduagdo Lato Sensu em Ensino de Ciéncias (Ciéncia E 10!)
e 30 Vagas para o Polo Municipal de Alto Alegre
e 30 Vagas para o Polo Municipal de Bonfim
e 30 Vagas para o Polo Municipal de Caroebe
e 30 Vagas para o Polo Municipal de Mucajai
e 30 Vagas para o Polo Municipal de Pacaraima
e 30 Vagas para o Polo Municipal de Uiramuta

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

4.1 Para concorrer ao Processo Seletivo, o candidato deverd atender aos seguintes critérios:
4.1.1 Possuir graduacado de nivel superior;
4.1.2 Estar em efetivo exercicio da profissdo docente nos anos finais do ensino fundamental
(62 ao 92 ano) na area de Ciéncias

5. DAS INSCRIGOES

5.1 O periodo de inscricdo seguird conforme Cronograma (Anexo 1);

5.2 A inscricdo do candidato sera feita exclusivamente via Internet, por meio do Sistema Gestor
de Concurso do IFRR https://sgc.ifrr.edu.br/;

5.3 Para se cadastrar no Portal do Candidato é OBRIGATORIO que o candidato possua conta de
e-mail ativa, sendo imprescindivel para ativacdo do cadastro do candidato e para o resgate de
senha de acesso.

6. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO
6.1 Apds o preenchimento do formulario eletrénico e completar a inscricao digital, o candidato
devera entregar, nos locais destacados no Item 6.2, a documentacdo abaixo relacionada, em
envelope lacrado e identificado com a ficha de inscricdo (Anexo Il) colada/grampeada na parte
externa, devidamente preenchida e assinada:
a) Diploma de curso de graduacdo expedido por instituicio reconhecida pelo MEC e os
conferidos por instituicoes estrangeiras, somente serdo aceitos se devidamente revalidado
e atenderem ao disposto na Resolugdo CNE/CES n° 01, de 28/01/2002 e Resolugdo n2 08, de
04 de outubro de 2007 do Conselho Nacional de Educacéo;
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b) Histdrico académico de curso superior de graduacao;
c) Documento comprovatério de efetivo exercicio na docéncia, que devera descrever a
atuacdo no componente curricular de Ciéncias nos anos finais do ensino fundamental (62 ao
92 ano), podendo ser comprovada por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
Profissional-CTPS, Contratos de Trabalho ou Certiddo e/ou Declaragdo de Tempo de Servigo
de instituicdao reconhecida pelo MEC;
d) Curriculo Lattes atualizado, acompanhado dos documentos comprobatérios em
atendimento ao Item 7.5 deste Edital para efeito de pontuacao;
f) Cépia do comprovante de residéncia atualizado;
g) Copia do CPF e RG;
6.2 Os Locais para entrega da documentacao serao:
a) No Departamento de Educacdo a Distancia—DEAD, Campus Boa Vista, localizado a Av.
Glaycon de Paiva, 2496-Pricum3a-Boa Vista—RR, no periodo conforme CRONOGRAMA,
(Anexo 1), nos horarios das 8h30min as 11h30min e das 14h30min as 17h30min.
b) Na Sede do Polo Municipal de Ensino UNIVIRR/UAB/CAPES de cada municipio ao qual se
candidata, no periodo conforme CRONOGRAMA, (Anexo |), nos horarios das 8h30min as
11h30min.
6.3 O candidato que nao apresentar a documentacgao solicitada conforme o descrito neste Edital
terd sua inscri¢do indeferida.
6.4 Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos
deste Edital.
6.5 Ndo serdo aceitas inscricoes condicionais ou de candidatos que ndo atendam rigorosamente
aos requisitos exigidos neste Edital.
6.6 O IFRR ndo se responsabiliza pela ndo efetivacdo da pré-inscricdo digital devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, procedimento indevido do candidato, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua inscricao.
6.7 O candidato, no ato da inscricdo, devera optar por apenas um Polo Municipal de Ensino.
6.8 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:
a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;
b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafoldgico;
c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no Processo Seletivo; ou,
e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
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7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1 O processo de selecdo serd executado pela Comissdo instituida pela Direcdo Geral do
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/Campus Boa Vista;

7.2 O preenchimento das vagas, dar-se-a por meio de processo classificatério e eliminatdrio
realizado através de Analise Curricular;

7.3 A ndo apresentacao dos documentos comprobatodrios relacionados no item 6.1 deste Edital
acarretarad a eliminagao do candidato;

7.4 As experiéncias docentes do Item 7.5 referem-se as atividades desenvolvidas em sala de
aula como professor(a) titular. Os Estdgios Supervisionados ou participacdo em programas
institucionais.

7.5 A analise curricular sera feita com base nos critérios de pontuagao abaixo:

DESCRICAO PONTUACAO | MAXIMO

1. FORMACAO COMPLEMENTAR

Curso de aperfeicoamento relacionado as areas | 5,0 pontos por Certificado 10,0 pontos
de Ciéncias, Biologia, Quimica ou Fisica com
carga horaria superior a 100 h.

Curso de aperfeicoamento relacionado as areas | 5,0 pontos por Certificado 20,0 pontos
de Ciéncias, Biologia, Quimica ou Fisica com
carga horaria minima de 40 h.

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE

Experiéncia docente no componente de Ciéncias 5,0 pontos por semestre 30,0 pontos
nos anos finais do ensino fundamental (62 ao 92
ano)
Experiéncia docente no Ensino Basico em 5,0 pontos por semestre 20,0 pontos

componentes de Biologia, Quimica ou Fisica.

3. PRODUGAO CIENTIFICA

Experiéncia em producdo e publicacdo de 2,0 pontos por certificado/ 10,0 pontos

trabalhos cientificos declaracao

(Resumos em anais, artigos ou livros)

Experiéncia em apresentacdo de trabalhos 2,0 pontos por certificado/ 10,0 pontos

cientificos declaracao

(Palestra, mesa redonda, comunicacdo e
pOsteres)

TOTAL POSSIVEL OBTIDO PELO CANDIDATO 100,0 pontos

8. DO RESULTADO
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8.1 O resultado final da nota de classificacdo e homologacdo dos candidatos classificados serdo
divulgados no site do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima -
IFRR/Campus Boa Vista http://boavista.ifrr.edu.br/, em data conforme Cronograma (Anexo |);
8.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificacdo, o desempate serd definido
considerando-se os critérios do quadro do Item 7.5 na seguinte ordem:

a) Candidato com maior pontuagdo em Experiéncia Profissional Docente;

b) Candidato com maior pontuagdo em Producao Cientifica;

c) Candidato com maior pontua¢do em Formagdo Complementar;

d) Candidato com maior idade.

9. DOS RECURSOS

9.1 Caberao recursos nas a¢des de Impugnacao ao Edital, Contra a Homologacao das Inscri¢des,
quanto a pontuacdo atribuida ao candidato na Andlise Curricular, que considerar que por razées
de ilegalidade e/ou demérito tenha sido prejudicado;

9.2 O candidato podera interpor recurso contra resultado da Analise Curricular, fundamentado
e justificado através do preenchendo FICHA DE RECURSO (Anexo Ill) e comparecendo
exclusivamente no Departamento de Educacdo a Distancia—DEAD do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima—IFRR/Campus Boa Vista, em horario comercial e
data conforme Cronograma (Anexo |);

9.3 Os resultados dos recursos serao divulgados no site do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/Campus Boa Vista http://boavista.ifrr.edu.br/na data
estabelecida no Cronograma (Anexo |);

9.4 A homologacdo final dos candidatos classificados sera divulgada na data prevista no
Cronograma (Anexo 1) publicado no site do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Roraima — IFRR/Campus Boa Vista http://boavista.ifrr.edu.br/.

10. DA MATRICULA
10.1 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas disponiveis deverdo efetuar seu
cadastramento junto ao Departamento de Registro Académico — DERA/IFRR/Campus Boa Vista,
no periodo conforme Cronograma (Anexo |), pessoalmente ou por procuracao;
10.2 O candidato classificado dentro do nimero de vagas disponiveis que, por qualquer motivo,
ndo efetuar sua matricula no prazo estabelecido, perderd o direito a vaga e sera substituido
pelo candidato, imediatamente, subsequente na lista de classificacdo, ndo podendo em
hipdtese alguma pleitear cadastro, ainda que existam vagas;
10.3 No ato da matricula, os candidatos classificados dentro do nimero de vagas, terdao que
apresentar cépias autenticadas ou cdpias acompanhadas com os originais da documentagao
abaixo relacionada:
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a) Documento oficial de identidade (RG), expedido pela SSP;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Titulo de eleitor e comprovantes de quitacdo eleitoral das duas ultimas elei¢des;

d) Comprovante de quitacdo com o servico militar, se do sexo masculino;

e) Diploma ou Certificado de conclusao de Curso Superior (frente e verso);

f) Histoérico escolar da graduacgao concluida;

g) 02 (duas) fotografias 3 X 4 recentes;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Comprovante de residéncia;
10.4 Nao caberdo recursos da ndo efetivacdo, pelo candidato, da matricula nas datas previstas
neste Edital;
10.5 A matricula podera ser realizado através de procurador, com procuragao especifica para tal
fim;
10.6 O candidato matriculado por procuragdo assumira total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador, sujeitando-se as consequéncias de eventuais erros
de seu representante;
10.7 No caso de cadastramento por procuracao, além dos documentos exigidos para o
cadastramento previstos neste Edital, é obrigatdéria a entrega de cdpia da procuracdo e do
documento de identidade do procurador acompanhados dos respectivos originais.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 O presente processo seletivo serd valido exclusivamente para o ingresso no primeiro
semestre do ano letivo de 2020;
11.2 Todas as informacGes sobre os Cursos estdo disponiveis no endereco
http://boavista.ifrr.edu.br/;
11.3 Os casos omissos serao julgados pela Comissdo do Processo Seletivo.

Boa Vista, 22 de outubro de 2019.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO |
DATAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES OBSERVACAO
22/10/2019 Publicacdo do Edital No endereco eletrdnico
http://boavista.ifrr.edu.br/
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22 e 23/10/2019

Periodo de Impugnacdo ao Edital

Na sala do DEAD/IFRR Campus Boa
Vista

24/10/2019 Resultado da Impugnag¢ao ao | No enderego eletrénico
Edital http://boavista.ifrr.edu.br/

25/10/2019 a Periodo de Inscricdo no Sistema | No endereco eletrénico

10/11/2019 Gestor de Concurso do IFRR https://sgc.ifrr.edu.br/

11/11/2019 a Entrega de Documentos de | Na sala do DEAD/IFRR Campus Boa

14/11/2019 Comprovacdo Curricular Vista e/ou na Sede dos Polos

Municipais de Ensino

18/11/2019 Publicacdo da Lista de Inscricdes | No endereco eletrénico
Homologadas http://boavista.ifrr.edu.br/

18/11/2019 a Periodo de Analise Curricular Pela Comissdo de Processo Seletivo

22/11/2019

22/11/2019 Resultado Preliminar da Analise | No endereco eletrdnico
Curricular http://boavista.ifrr.edu.br/

25/11/2019 a Recurso contra Resultado | Na sala do DEAD/IFRR Campus Boa

27/11/2019 Preliminar da Analise Curricular Vista e/ou na Sede dos Polos

Municipais de Ensino

28/11/2019 Publicagdo do Resultado aos | No endereco eletrénico
Recursos interpostos ao Resultado | http://boavista.ifrr.edu.br/
Preliminar

28/11/2019 Publicacgdo e Homologacdao do | No endereco eletrénico

Resultado Final

http://boavista.ifrr.edu.br/

Janeiro/2020

Matricula dos Académicos

Selecionados

No Departamento de Registro
Académico — DERA/IFRR/Campus
Boa Vista

Fevereiro/2010

Aula Inaugural do Curso

Sede dos
Ensino

Polos Municipais de

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU ENSINO DE CIENCIAS (CIENCIA E 10!), NA
MODALIDADE EDUCAGAO A DISTANCIA
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Nome Completo:

Polo Municipal:
( )Alto Alegre ( )Bonfim ( )Caroebe ( )Mucajai ( )Pacaraima ( )
Uiramuta

Endereco:

Telefone: ( )

E-mail:

Graduacdo em:

Data: / / Hora de Entrega:
Assinatura do(a) Candidato(a) :
Assinatura do(a) Servidor(a) :

COMPROVANTE DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTO
Nome:
Data: / /
Responsavel pelo recebimento:

ANEXO Il
RECURSOS A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome:

N2 da identidade: , CPF . Eu, candidato (a)
inscrito (a) para o Processo Seletivo para ingresso no Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em
, ofertado pelo Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital N2
024/2019, venho interpor:

() Impugnacdo ao Edital

() Recurso contra a homologacao das Inscri¢des

( ) Recurso contra resultado preliminar de Analise Curricular

( ) Outro:
Fundamentacdo:
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Data: / / Hora de Entrega:
Assinatura do(a) Candidato(a) :
Assinatura do(a) Servidor(a) :

<

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO
Nome: RG:
Data: / /

Especificar o recurso:
Responsavel pelo recebimento:
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EDITAL N.2 025/2019/CBV/IFRR — (CANCELADO) — DEAD/CBV

EDITAL N.2 026/2019/CBV/IFRR — (CANCELADO) — DEAD/CBV

EDITAL N.2 027/2019/CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO
PROVIMENTO DE VAGA PARA COORDENADORIA DO CURSO
DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM ENSINO DE CIENCIAS
(CIENCIA E 10!) MODALIDADE EAD, DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB/CAPES, A SER
EXECUTADOS PELO IFRR/CBV.

O Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por
intermédio da Comissdo de Processo Seletivo, portarias n? 473/2019 e n2 481/2019 de 18 de
outubro de 2019, no uso de suas atribui¢cdes legais torna publico, por meio deste Edital, a
abertura do Processo seletivo para provimento vaga para a Coordenadoria do Curso de Pos-
Graduagdo Lato Sensu em Ensino de Ciéncias (Ciéncia é 10), modalidade EaD, na condicdo de
bolsista, vinculado ao Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior-CAPES do Ministério da Educac¢ao-MEC,
observando as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas no
Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017, a Portaria n? 183, de 21 de outubro de 2016, a
Instrucdo Normativa de N2 2 de 19 de abril de 2017, a Portaria GAB N2 249 de 08 de novembro
de 2018 e demais legislacbes vigentes, que estabelecem orientacbes e diretrizes para a
concessao de bolsas, conforme especificado nos itens a seguir:

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima—IFRR/ Campus Boa Vista e conduzido pela comissdo designada,
Portaria n2 473/2019 e n? 481/2019 de 18 de outubro de 2019, e tem como objetivo a sele¢do
de profissionais para desempenhar a funcdo de Coordenador de Curso, na condicdo de bolsista,
dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB, com lotacdo na Departamento de
Educacdo a Distancia/Campus Boa Vista do IFRR.

1.2 A selecdo destina-se ao provimento de vaga para Coordenadoria de Curso na modalidade
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EaD, conforme descrito no QUADRO I:

QUADRO |- NUMERO DE VAGA E QUADRO RESERVA PARA COORDENADOR

VAGA/RESERVA CURSO
1 Vaga + POS-GRADUACAO LATO SENSU EM ENSINO DE CIENCIAS
2 Quadro Reserva (CIENCIA E 10!)

1.3 O Processo Seletivo tem validade de 1 (um) ano, a contar da data da divulgacao do resultado
final do processo seletivo.

1.4 O periodo de vinculagdo do bolsista ao programa sera de até 1 (um) ano, podendo ser
renovado, no interesse da Administracdo, por até 2 (dois) anos, a contar da data da primeira
vinculagao.

1.5 A renovacdo da vinculacdo estard condicionada a obtencdo de resultado satisfatério na
avaliacdo de desempenho dos bolsistas ocupantes das fun¢des de Coordenador de Curso, que
sera realizada pela Dire¢do do Departamento de Educag¢do a Distancia do IFRR/Campus Boa
Vista.

1.6 Serdo critérios para avaliacdo de desempenho do Coordenador de Curso: a adequada
utilizacdo dos conhecimentos administrativos pedagdgicos para organizacdo e encaminhamento
das acOes inerentes as suas atribuicdes.

1.7 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRR/Campus Boa
Vista ou UAB/CAPES, seja ele de natureza estatutdria ou celetista, sendo de carater temporario,
na qualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas
as justificativas pertinentes.

1.8 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo as normas legais
pertinentes e as previsGes contidas neste Edital, poder-se-a, durante a vigéncia do processo
seletivo, convocar os candidatos aprovados no Cadastro Reserva classificados e ndo contratados
neste processo seletivo, observada a estrita ordem de classificacdo e o numero de vagas
existentes.

1.9 A participacdo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo
implicard na redugdo da carga horaria e das atividades normalmente desempenhadas por ele
em sua Unidade/Campus de origem.

1.10 Nao podera haver a sobreposicdo de carga-horaria entre as atividades especificas do cargo
do servidor e as decorrentes da bolsa.

1.11 O prazo para impugnacdo deste Edital sera de 2 (dois) dias Uteis conforme Cronograma —
ltem 9, por meio do formulario de recurso constante no Anexo Il que devera ser entregue no
Departamento de Educagdo a Distancia—DEAD, Campus Boa Vista, localizado a Av. Glaycon de
Paiva, 2496-Pricuma-Boa Vista—RR, nos horarios das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.
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2. DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DO BOLSISTA COORDENADOR DE CURSO NA
MODALIDADE EAD

2.1 Dos Requisitos

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ser servidor efetivo do Instituto Federal de Educag¢ao, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-
IFRR, ocupante do cargo de docente EBTT ou Técnico Administrativo em Educacdo.

c) Possuir formagdo de nivel superior com titulagdo e experiéncia no Magistério Superior,
conforme QUADRO II:

QUADRO Il - Formagao e Titulagdo Exigida

CURSO FORMAGAO/TITULAGCAO

Graduacdo em Biologia, Quimica, Fisica ou Ciéncias
Naturais com Pds-Graduacao Lato Sensu em qualquer area
do conhecimento do curso, com no minimo 03 (trés) anos

. 5 de experiéncia no exercicio do magistério superior,
POS-GRADUACAO LATO SENSU

EM ENSINO DE CIENCIAS ou

(CIENCIA E 10!)
Graduacdao em Biologia, Quimica, Fisica ou Ciéncias

Naturais com Pés-Graduacdo Stricto Sensu em qualquer
area do conhecimento do curso, com no minimo 01 (um)
ano de experiéncia no exercicio do magistério superior.

d) Ter disponibilidade de vinte (20) horas semanais para as atividades da coordenadoria,
incluindo sabado e domingo, e na realizacdo atividades presenciais de acompanhamento das
acdes administrativo-pedagodgicas nos polos de apoio presencial, situados nos municipios,
conforme cronograma de viagem a ser definido pelo Departamento de Educacdo a Distancia-
DEAD.

2.2 Das Atribuicdes do Coordenador de Curso

a) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

b) Participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

c) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracdo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo do aluno;

d) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de sele¢cdo e capacitacdo dos
profissionais envolvidos no curso;
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e) Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliacdo do aluno;

f) Participar dos féruns virtuais e presenciais da drea de atuacao;

g) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos;, em
conjunto com o coordenador UAB;

h) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

i) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos.

j) Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de
tutoria e dos coordenadores de polo;

k) Informar para o coordenador UAB a relagdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para
recebimento;

[) Auxiliar o coordenador UAB na elaboracdo da planilha financeira do curso.

3. DAS VAGAS E BOLSAS
3.1. O presente Edital servird para preenchimento imediato de 1 (uma) vaga para a
Coordenadoria de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Ensino de Ciéncias (CIENCIA E 10!)
de modo que o resultado sera composto por 3 candidatos aprovados.
3.2 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa CAPES de Coordenador de Curso no valor de:
a) Coordenador de Curso I: R$1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais) mensais para o
candidato com Pés-Graduacdo que comprovar ter experiéncia minima de 3 (trés) anos
no magistério superior.
b) Coordenador de Curso II: R$1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais para o candidato
com titulagdo de Mestre ou Doutor que comprovar ter experiéncia minima de 1 (um)
ano no magistério superior.
3.3 Ao ser classificado dentro do numero de vaga e convocado, a vinculacdo do bolsista no
sistema de pagamento é condicionada a apresentacao da documentacdo exigida para este fim.
3.4 Ndo serdo aceitas, para fins de pagamento de bolsas as seguintes categorias de contas
bancdrias:
a) conta que possua limite didrio para depdsitos ou transferéncia;
b) conta exclusiva para recebimento de salarios;
) conta poupanga;
d) conta conjunta.

4. DA INSCRICAO
5.1 O periodo de inscrigdo sera conforme Cronograma, Item 09.
5.2 Para efetivar a inscricao o candidato devera entregar a documentagao abaixo relacionada,
QUADRO Ill, em envelope identificado com a ficha de inscricio (ANEXO 1), devidamente
preenchida e assinada.
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QUADRO il - Os documentos a serem entregues no ato da inscrigao
DOCUMENTOS
a) Curriculo Lattes-CNPq atualizado com as informacgdes a serem comprovadas
b) Cépia do Certificado e/ou Diploma, conforme formagdo exigida no QUADRO Il, com
reconhecimento no MEC ou revalidado no Brasil;
c) Copia de documento que comprove experiéncia no magistério superior, de acordo com o
QUADRO I, que devera descrever a funcdo e o periodo de inicio e fim, podendo ser
comprovada por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Profissional-CTPS,
Contratos de Trabalho ou Certiddo e/ou Declaragdo de Tempo de Servico, Contratos de
Trabalho ou Certiddo e/ou Declaragdo de Tempo de Servigo;
d) Cdépia de documento que comprove as titulacbes académicas com reconhecimento no
MEC, e as produc¢bes académicas;
e) Cépia do CPF e RG;

f) Comprovante de Residéncia atualizado.
5.3 A documentac¢do dos candidatos a vaga de Coordenador de Curso devera ser entregue
autenticada ou copia simples acompanhada documento original para conferéncia, no
Departamento de Educacdo a Distancia—DEAD, Campus Boa Vista, localizado a Av. Glaycon de
Paiva, 2496-Pricuma-Boa Vista—RR, no periodo conforme CRONOGRAMA, Item 09, nos horarios
das 8h as 11h30 e das 14h as 17h30.

5.4 O candidato que nao apresentar a documentacao solicitada conforme o descrito neste Edital
terd sua inscricdo indeferida.

5.5 Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos
deste Edital.

5.6 Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais ou de candidatos que ndo atendam rigorosamente
aos requisitos exigidos neste Edital.

5.7 Serdo admitidas inscricGes por procuracao publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida em cartério e poderes especificos para inscricdo neste Processo Seletivo, devendo
o procurador anexar a procuracdo, copia autenticada do seu documento oficial de identidade e
os documentos exigidos ao candidato.

5.8 Todas as cépias dos documentos dos candidatos classificados serdo retidas pelo DEAD.

5.9 Apds publicacdo do resultado final do processo seletivo que rege este Edital, por meio do
site http://boavista.ifrr.edu.br/ os candidatos DESCLASSIFICADOS terdo o prazo de 05 (cinco)
dias uteis para retirar, junto ao DEAD, a documentacdo entregue no ato da inscricdo. Apds esse
prazo as fotocdpias serdo descartadas.
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5.10 O periodo de inscricdo poderd ser alterado por decisdo do DEAD, cabendo ao candidato a
responsabilidade de manter-se atualizado com as informagbes por meio do site
http://boavista.ifrr.edu.br/.

5.11 As informagOes prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo responsavel do direito de desclassificar do Processo Seletivo
aquele que forneca dados comprovadamente inveridicos.

5.12 A critério da comissdo, designada pelas portarias n? 473/2019 e n? 481/2019 de 18 de
outubro de 2019, com o apoio do Departamento de Educacdo a Distancia-DEAD, os periodo de

inscricdo e entrega de documentacao poderdo ser alterados se necessario.

5 DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado constard de uma Unica etapa: Analise de Curriculo.

5.2 Nessa andlise serdo considerados itens do Curriculo Lattes do candidato que possam ser
efetivamente comprovados e pertinentes a drea de Formacao e Titulagdo, conforme QUADRO II,

QUADRO IIl e QUADRO |V deste Edital.

QUADRO IV - Critérios para Andlise Curricular

DESCRICAO PONTOS MAXIMO
I-Titulo Académico
Titulo de Doutorado 20 pontos
Titulo de Mestrado 15 pontos 20 pontos
Titulo de Especialista 10 pontos
II-Produgao
Experiéncia comprovada em producao e publicacio de | 1 pontos por
Trabalhos Cientificos (resumos em anais, artigos ou livros) certificado/ 10 pontos
declaracao

Experiéncia comprovada em apresentagdo de trabalhos | 1 ponto por
cientificos (mesa redonda, palestras, comunicacdes e pOsteres) | certificado/ 10 pontos
como ministrante; declaracao
IlI-Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial
Experler.\aa como Gestor na Educacdao Superior modalidade | 2 pontos por 15 pontos
presencial; semestre
Experler.ma como Docente na Educacdo Superior modalidade | 2 pontos por 10 pontos
presencial; semestre
IV-Experiéncia no Ensino Superior Modalidade a Distancia
Experiéncia comprovada em fungdes de Gestdo em cursos | 2 pontos por

. . ~ oA . 20 pontos
superiores na modalidade Educagdo a Distancia; semestre
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Experiéncia como Docente, Equipe Multidisciplinar ou Tutor na | 2 pontos por

~ . . ~ A . 15 pontos
Educacdo Superior modalidade Educacdo a Distancia; semestre
VALOR TOTAL 100 pontos

5.3 Para os detentores de titulos de pds-graduacdo em diversos niveis somente serd
considerado um titulo, o de maior nivel.

5.4 A Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial e/ou a Distancia, podera ser
comprovada através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Atestados ou Certidao
de Tempo de Servigo ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servico).

5.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicGes estrangeiras, somente serao
pontuados se estiverem devidamente revalidados e atenderem ao disposto na Resolugdo
CNE/CES de N2 3, DE 22 DE JUNHO DE 2016, Conselho Nacional de Educacdo.

5.6 A apresentacdo de titulos para pontuagdo no processo seletivo ndo exime o candidato de
apresentar os documentos exigidos para a formalizacdo do Termo de Vinculacgao.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas
obtidas em func¢do da Analise Curricular, conforme Quadro lll.

6.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificacdo, o desempate serda definido
considerando-se os critérios na seguinte ordem:

a) Maior pontuacdo em experiéncia como Gestor em cursos superiores a distancia;

b) Maior experiéncia em Gestao em cursos superiores presenciais;

¢) Maior pontuacdo em experiéncia como Docente em cursos superiores a distancia;

d) Maior experiéncia no Docente em cursos superiores presenciais;

e) Maior titulacdo académica;

f) Maior idade.

7 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo apds a analise curricular sera divulgado no
endereco eletroénico http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme previsto no Cronograma constante do
Item 9 deste Edital.

7.2 O Resultado Final deste Processo Seletivo serd divulgado no endereco eletronico
http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme previsto no Cronograma constante do Item 9 deste Edital.

8 DOS RECURSOS
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8.1 Admitir-se-a recursos contra o Resultado Preliminar, devidamente fundamentados que
expresse as circunstancias que o justifique.

8.2 O formulario de Recurso Contra o Resultado Preliminar encontra-se no Anexo Il deste Edital.
8.3 A interposicdo de recursos pode ser feita nas datas conforme previsto no Cronograma
constante do Item 9 deste Edital, devidamente preenchida e assinada no Departamento de
Educacdo a Distancia - DEAD, localizado a Av. Glaycon de Paiva, 2496-Pricuma-Boa Vista—RR, nos
horarios das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.

8.4 O recurso devera ser protocolado pessoalmente ou por meio de procurag¢do outorgada pelo
candidato por instrumento particular, com firma reconhecida em cartério, ou por instrumento
publico, dando poderes para tal fim, conforme o previsto no Cronograma.

8.5 O resultado do recurso estard a disposicdao do interessado no enderego eletronico serd
divulgado no endereco eletrénico http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme previsto no Cronograma,
Item 9, deste Edital.

9 DO CRONOGRAMA

Datas Cronograma de Atividades Observacao

24/10/2019 | Publicaco do Edital :t‘ip://boa ;ZS:;?E:@U.br/’eletrénico
Azzsé;%;g;fg Periodo de Impugnacio do Edital gj f;;;da DEAD — Campus Boa Vista

30/10/2019 | Periodo de Inscri¢do / Entrega da Na sala da DEAD — Campus Boa Vista
A 12/11/2019 | Documentagdo do IFRR

s |G
Alfé;:ﬁggfg Periodo de Analise Curricular ETE?D/?S&T;SS% de Selecdo - no

1s/aa/201s | (A s bonimatrredube,
Azg:{;:ﬁggfg Recurso Contra Andlise Curricular gs IS:\RIaRda DEAD — Campus Boa Vista

22/11/2019 Eﬁi:lctjgcr) do Recurso Contra Analise :Sp://boa;:?ae_ri?f:edu.br/’eletromco

25/11/2019 | Resultado Final Et‘ip://boa \';:?ae.fi?f:edu.br/’eletrénico

10 DAS DISPOSICOES GERAIS
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10.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a atualizacdo
de seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de selecdo, ndo se
responsabilizando o Departamento de Educacdo a Distancia por eventuais prejuizos que o
candidato possa sofrer em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.
10.2 A aprovacdo do candidato na selecdao nao implicard obrigatoriedade da sua vinculacao,
cabendo a administracdo ao Departamento de Educacdo a Distancia o direito de convocar os
candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatoria.
10.3 O ndo pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizara ao
Departamento de Educacdo a Distancia a exclui-lo do processo de sele¢cdo e convocar o
candidato seguinte, conforme a ordem de classificagao.
10.4 A Comissdo de Processo Seletivo, Portaria n2 473/2019 e n? 481/2019 de 18 de outubro
de 2019, se reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serdo
divulgados através do endereco eletronico http://boavista.ifrr.edu.br/.
10.5 Serd vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com outro
programa CAPES cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) do
FNDE, com base na Lei n? 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de Pds-
Graduacdo no pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 1, de 12 de dezembro de 2007.
10.6 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Processo Seletivo, portaria n? 430/2019
de 25 de setembro de 2019 junto ao Departamento de Educacdo a Distancia-DEAD/IFRR.

Boa Vista-RR, 24 de outubro de 2019.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO |
DATAS CRONOGRAMA DE ATIVIDADES OBSERVAGCAO
22/10/2019 | Publicagdo do Edital No endereco eletrénico
http://boavista.ifrr.edu.br/
22e Periodo de Impugnacdo ao Edital Na sala do DEAD/IFRR Campus Boa
23/10/2019 Vista
24/10/2019 Resultado da Impugnacado ao Edital No enderecgo eletrénico
http://boavista.ifrr.edu.br/
25/10/2019 a | Periodo de Inscricio no Sistema | No endereco eletronico
10/11/2019 | Gestor de Concurso do IFRR https://sgc.ifrr.edu.br/
11/11/2019 a | Entrega de Documentos de | Na sala do DEAD/IFRR Campus Boa
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14/11/2019 | Comprovagdo Curricular Vista e/ou na Sede dos Polos
Municipais de Ensino
18/11/2019 Publicagdo da Lista de Inscricdes | No enderego eletrénico
Homologadas http://boavista.ifrr.edu.br/
18/11/2019 a | Periodo de Analise Curricular Pela Comissao de Processo Seletivo
22/11/2019
22/11/2019 Resultado Preliminar da Analise | No endereco eletronico
Curricular http://boavista.ifrr.edu.br/
25/11/2019 a | Recurso contra Resultado Preliminar | Na sala do DEAD/IFRR Campus Boa
27/11/2019 | da Analise Curricular Vista e/ou na Sede dos Polos
Municipais de Ensino
28/11/2019 | Publicagdo do Resultado aos Recursos | No endereco eletrénico
interpostos ao Resultado Preliminar http://boavista.ifrr.edu.br/
28/11/2019 Publicacdo e Homologacdo do | No endereco eletrénico
Resultado Final http://boavista.ifrr.edu.br/
Janeiro/2020 | Matricula dos Académicos | No Departamento de Registro
Selecionados Académico — DERA/IFRR/Campus
Boa Vista
Fevereiro/2010 | Aula Inaugural do Curso Sede dos Polos Municipais de
Ensino
ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU ENSINO DE CIENCIAS (CIENCIA E 10!), NA
MODALIDADE EDUCAGCAO A DISTANCIA

Nome Completo:

Polo Municipal:
( )AltoAlegre ( )Bonfim ( )Caroebe ( )Mucajai ( )Pacaraima ( )
Uiramuta

Endereco:

Telefone: ( )

E-mail:

Graduagao em:

Data: / / Hora de Entrega:
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Assinatura do(a) Candidato(a) :
Assinatura do(a) Servidor(a) :

COMPROVANTE DE INSCRICAO E ENTREGA DE DOCUMENTO
Nome:
Data: / /
Responsavel pelo recebimento:

ANEXO Il
RECURSOS A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Nome:

N2 da identidade: , CPF . Eu, candidato (a)
inscrito (a) para o Processo Seletivo para ingresso no Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em
, ofertado pelo Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR/Campus Boa Vista, regulamentado pelo Edital N2
024/2019, venho interpor:

( ) Impugnacdo ao Edital

() Recurso contra a homologacao das Inscri¢cbes

( ) Recurso contra resultado preliminar de Analise Curricular

( ) Outro:
Fundamentacao:

Data: / / Hora de Entrega:
Assinatura do(a) Candidato(a) :
Assinatura do(a) Servidor(a) :

<

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO
Nome: RG:
Data: / /

Especificar o recurso:
Responsdavel pelo recebimento:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
DIRECAO GERAL

EDITAL N.2 028/2019/CBV/IFRR

ESTABELECE NORMAS DO PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO
PROVIMENTO DE VAGA E FORMAGCAO DE QUADRO RESERVA
PARA COORDENADORIA DOS CURSOS DE “LICENCIATURA EM
LETRAS-ESPANHOL E LITERATURA HISPANICA” E “LICENCIATURA
EM CIENCIAS BIOLOGICAS” MODALIDADE A DISTANCIA, A SEREM
EXECUTADOS PELO IFRR/CBV COM FOMENTO DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL-UAB/CAPES.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR/Campus Boa Vista, por
intermédio da Comissdo de Processo Seletivo, portaria n? 430/2019 de 25 de setembro de 2019,
no uso de suas atribuicdes legais torna publico, por meio deste Edital, a abertura do Processo
Seletivo para provimento de vaga e formacdo de quadro reserva para a Coordenadoria dos Cursos
de Licenciatura em Letras-Espanhol e Literatura Hispanica e Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas,
modalidade EaD, na condicdo de bolsistas, vinculados ao Programa Universidade Aberta do Brasil
- UAB da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da
Educacdo (MEC), observando as disposicdes contidas neste Edital, bem como as normas
estabelecidas na Resolugdo CD/FNDE N2 26, de 5 de junho de 2009, no Decreto n° 9.057, de 25 de
maio de 2017, a Portaria n2 183, de 21 de outubro de 2016, a Instrucdo Normativa de N2 2 de 19
de abril de 2017, a Portaria GAB N2 249 de 08 de novembro de 2018 e demais legislacdes vigentes,
gue estabelecem orientacdes e diretrizes para a concessdo de bolsas, conforme especificado nos
itens a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Roraima—IFRR/ Campus Boa Vista e conduzido pela comissdo designada,
portaria n2 430/2019 de 25 de setembro de 2019, e tem como objetivo a sele¢do de profissionais para
desempenhar a funcdo de Coordenador de Curso, na condicdo de bolsista, dentro do Programa
Universidade Aberta do Brasil - UAB, com lotacdo na Departamento de Educacdo a Distancia/Campus
Boa Vista do IFRR.

1.2 A selecdo destina-se ao provimento de vaga para Coordenador dos Cursos de Licenciatura em
EaD, conforme descrito no QUADRO I:

QUADRO |
N DE VAGAS PARA
COORDENADOR CURSO DE LICENCIATURA EM:
1Vaga+
2 Quadro Reserva LETRAS-ESPANHOL E LITERATURA HISPANICA
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1Vaga+

2 Quadro Reserva CIENCIAS BIOLOGICAS

1.3 O Processo Seletivo tem validade de 1 (um) ano, a contar da data da divulgacao do resultado
final do processo seletivo.

1.4 O periodo de vinculacdo do bolsista ao programa serd de até 1 (um) ano, podendo ser
renovado, no interesse da Administracdo, por até 2 (dois) anos, a contar da data da primeira
vinculagao.

1.5 A renovacdo da vinculacdo estard condicionada a obtencdo de resultado satisfatério na
avaliacdo de desempenho dos bolsistas ocupantes das funcdes de Coordenador de Curso, que sera
realizada pela Dire¢do do Departamento de Educagdo a Distancia do IFRR/Campus Boa Vista.

1.6 Serdo critérios para avaliacio de desempenho do Coordenador de Curso: a adequada
utilizacdo dos conhecimentos administrativos pedagégicos para organizacdo e encaminhamento
das acoes inerentes as suas atribuicoes.

1.7 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o IFRR/Campus Boa Vista
ou UAB/CAPES, seja ele de natureza estatutaria ou celetista, sendo de carater temporario, na
gualidade de bolsista e podendo ser interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as
justificativas pertinentes.

1.8 No interesse e a critério do IFRR/Campus Boa Vista, obedecendo as normas legais pertinentes
e as previsdes contidas neste Edital, poder-se-3, durante a vigéncia do processo seletivo,
convocar os candidatos aprovados no Cadastro Reserva classificados e n3ao contratados neste
processo seletivo, observada a estrita ordem de classificacdo e o nimero de vagas existentes.

1.9 A participagdo do candidato servidor do IFRR, no programa do presente Edital, ndo implicara
na reducdo da carga horaria e das atividades normalmente desempenhadas por ele em sua
Unidade/Campus de origem.

1.10 N3o podera haver a sobreposicdo de carga-hordria entre as atividades especificas do cargo do
servidor e as decorrentes da bolsa.

1.11 O prazo para impugnacdo deste Edital serd de 2 (dois) dias uteis conforme Cronograma — Item
9, por meio do formuldrio de recurso constante no Anexo Il que devera ser entregue no
Departamento de Educacdo a Distancia—DEAD, Campus Boa Vista, localizado a Av. Glaycon de
Paiva, 2496-Pricuma-Boa Vista—RR, nos horarios das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.

2. DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DO BOLSISTA COORDENADOR DE CURSO NA MODALIDADE
EAD

2.1 Dos Requisitos

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Possuir formacdo de nivel superior com titulacdo, conforme descricdo no QUADRO II:
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QUADRO Il - Formagao e Titulagao Exigida
Curso Formagao/Titulagdo
Graduagao em Letras-Espanhol e Literatura Hispanica ou
LETRAS-ESPANHOL E LITERATURA | Letras com habilitacgdo em Lingua Espanhola com
HISPANICA titulacdo de Especialista, Mestre ou Doutor na area de
atuacdo ou na drea de educacao.
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas ou Biologia com
CIENCIAS BIOLOGICAS titulacdo de Especialista, Mestre ou Doutor na area de
atuacdo ou na drea de educacao.

c) Possuir no minimo, 01 ano de experiéncia no Magistério Superior.

d) Ter disponibilidade de vinte (20) horas semanais.

e) Ter disponibilidade, incluindo sabado e domingo, para realizar atividades presenciais de
acompanhamento das a¢des administrativo-pedagdgicas nos polos de apoio presencial, situados
nos municipios/polo de cada curso, conforme Cronograma de viagem a ser definido pelo
Departamento de Educagao a Distancia-DEAD.

2.2 Das Atribui¢oes do Coordenador de Curso

m)Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

n) Participar das atividades de capacitacdo e de atualizacao desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;
o) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracdo de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avalia¢ao do aluno;

p) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitacdo dos
profissionais envolvidos no curso;

q) Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliacdo do aluno;

r) Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao;

s) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos;, em conjunto
com o coordenador UAB;

t) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

u) Verificar “in loco” o bom andamento dos cursos.

v) Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de
tutoria e dos coordenadores de polo;

w) Informar para o coordenador UAB a relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para
recebimento;

x) Auxiliar o coordenador UAB na elaboracdo da planilha financeira do curso.

3. DAS VAGAS E BOLSAS
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3.1. O presente Edital servird para preenchimento imediato de 2 (duas) vagas para a
Coordenadoria de Cursos de Licenciatura, sendo 1 (uma) vaga para o curso de LETRAS-ESPANHOL
E LITERATURA HISPANICA e 1 (uma) vaga para o curso de CIENCIAS BIOLOGICAS, e formagdo de
quadro de reserva, de modo que o resultado serd composto por 3 candidatos aprovados.
3.2 Os candidatos selecionados fardo jus a bolsa CAPES de Coordenador de Curso no valor de:
a) Coordenador de Curso I: R$1.400,00 (hum mil e quatrocentos reais) mensais para o
candidato com pds-graduacdo que comprovar ter experiéncia minima de 3 (trés) anos no
magistério superior.
b) Coordenador de Curso II: R$1.100,00 (hum mil e cem reais) mensais para o candidato com
titulacdo de Mestre ou Doutor que comprovar ter experiéncia minima de 1 (um) ano no
magistério superior.
3.3 Ao ser classificado dentro do numero de vaga e convocado, a vinculacdo do bolsista no sistema
de pagamento é condicionada a apresentacdo da documentacdo exigida para este fim.
3.4 N3do serdo aceitas, para fins de pagamento de bolsas as seguintes categorias de contas
bancdrias:
a) conta que possua limite didrio para depdsitos ou transferéncia;
b) conta exclusiva para recebimento de salarios;
C) conta poupanga;
d) conta conjunta.

4. DA INSCRICAO

5.1 O periodo de inscricdo serd conforme Cronograma, Iltem 09.

5.2 Para efetivar a inscricdo o candidato deverd entregar a documentacdo abaixo relacionada,
QUADRO Ill, em envelope identificado com a ficha de inscricdo (ANEXO 1), devidamente
preenchida e assinada.

QUADRO Il - Os documentos a serem entregues no ato da inscricao
DOCUMENTOS
Curriculo Lattes-CNPq atualizado com as informacgdes a serem comprovadas
b) Cépia do Certificado e/ou Diploma, conforme formacdo exigida no QUADRO I, com
reconhecimento no MEC ou revalidado no Brasil
c) Cépia de documento que comprove experiéncia no magistério superior, de acordo com o
QUADRO I, que deverd descrever a funcdo e o periodo de inicio e fim, podendo ser
comprovada por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Profissional-CTPS, Contratos
de Trabalho ou Certiddo e/ou Declaracdo de Tempo de Servico, Contratos de Trabalho ou
Certiddo e/ou Declara¢do de Tempo de Servico
d) Copia de documento que comprove as titulacdes académicas com reconhecimento no MEC, e
as produgdes académicas
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e) Copia do CPF e RG
f) Comprovante de Residéncia atualizado

5.3 A documentacdo dos candidatos a vaga de Coordenador de Curso deverd ser entregue
autenticada ou cdpia simples acompanhada documento original para conferéncia, no
Departamento de Educacdo a Distancia—DEAD, Campus Boa Vista, localizado a Av. Glaycon de
Paiva, 2496-Pricuma-Boa Vista—RR, no periodo conforme Cronograma, Item 09, nos hordrios das 8h
as 11h30 e das 14h as 17h30.

5.4 O candidato que ndo apresentar a documentacdo solicitada conforme o descrito neste Edital
terd sua inscri¢do indeferida.

5.5 Ao efetuar a inscricdo, o candidato esta ciente e declara total concordancia com os termos
deste Edital.

5.6 Ndo serdo aceitas inscricdes condicionais ou de candidatos que ndo atendam rigorosamente
aos requisitos exigidos neste Edital.

5.7 Serdo admitidas inscricdes por procuracdo publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida em cartdrio e poderes especificos para inscricdo neste Processo Seletivo, devendo o
procurador anexar a procuracao, cépia autenticada do seu documento oficial de identidade e os
documentos exigidos ao candidato.

5.8 Todas as cdpias dos documentos dos candidatos classificados serdo retidas pelo DEAD.

5.9 Apds publicacdo do resultado final do processo seletivo que rege este Edital, por meio do site
http://boavista.ifrr.edu.br/ os candidatos DESCLASSIFICADOS terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para retirar, junto ao DEAD, a documentac¢dao entregue no ato da inscricdo. Apds esse prazo as
fotocdpias serdao descartadas.

5.10 O periodo de inscricao podera ser alterado por decisao do DEAD, cabendo ao candidato a
responsabilidade de manter-se atualizado com as informagdes por meio do site
http://boavista.ifrr.edu.br/.

5.11 As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissao responsavel do direito de desclassificar do Processo Seletivo
aquele que forneca dados comprovadamente inveridicos.

5.12 A critério da comissdo, designada pela portaria n2 430/2019 de 25 de setembro de 2019, com
o0 apoio do Departamento de Educacdo a Distancia-DEAD, o periodo de inscricdo poderd ser
alterado se necessario.

5 DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de uma Unica etapa: analise de curriculo.

5.2 Nessa analise serdo considerados itens do Curriculo Lattes do candidato que possam ser
efetivamente comprovados e pertinentes a area de Formagao e Titulagao, conforme QUADRO I,
QUADRO lll e QUADRO IV deste Edital.
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QUADRO IV - Critérios para Analise Curricular

DESCRICAO PONTOS MAXIMO
I-Titulo Académico
Titulo de Doutorado 20 pontos
Titulo de Mestrado 15 pontos 20 pontos
Titulo de Especialista 10 pontos
lI-Produgao
Experiéncia comprovada em produgao e publicagdo de Trabalhos | 1 pontos por
Cientificos (resumos em anais, artigos ou livros) certificado/ 10 pontos
declaragao
Experiéncia comprovada em apresentacdio de trabalhos | 1 ponto por
cientificos (mesa redonda, palestras, comunicagOes e posteres) | certificado/ 10 pontos
como ministrante; declaragao
lll-Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial
Expenerpa como Gestor na Educag¢dao Superior modalidade | 2 pontos por 10 pontos
presencial; semestre
Experler'ma como Docente na Educacdo Superior modalidade | 2 pontos por 10 pontos
presencial; semestre
IV-Experiéncia no Ensino Superior Modalidade a Distancia
Experiéncia como Docente, Equipe Multidisciplinar ou Tutor na | 2 pontos por
~ . . ~ oA 20 pontos
Educacdo Superior modalidade Educacdo a Distancia; semestre
Experiéncia comprovada em fung¢des de Gestdo em cursos | 2 pontos por
. . ~ oA 20 pontos
superiores na modalidade Educacdo a Distancia; semestre
VALOR TOTAL 100 pontos

5.3 Para os detentores de titulos de pds-graduacdo em diversos niveis somente sera considerado

um titulo, o de maior nivel.

5.4 A Experiéncia no Ensino Superior Modalidade Presencial e/ou a Distancia, podera ser
comprovada através de: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, Atestados ou Certidao de
Tempo de Servico ou Contrato de Trabalho (constando o tempo de servico).
5.5 Os diplomas e certificados conferidos por instituicGes estrangeiras, somente serdo pontuados
se estiverem devidamente revalidados e atenderem ao disposto na Resolucdo CNE/CES de N2 3, DE

22 DE JUNHO DE 2016, Conselho Nacional de Educacao.

5.6 A apresentacao de titulos para pontuacdo no processo seletivo ndo exime o candidato de
apresentar os documentos exigidos para a formalizagao do Termo de Vinculagao.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
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6.1 Os candidatos serao classificados, em ordem decrescente, pela soma simples das notas obtidas
em func¢do da Andlise Curricular, conforme Quadro IlI.

6.2 Ocorrendo igualdade na nota final de classificagdao, o desempate sera definido considerando-se
os critérios na seguinte ordem:

a) Maior pontuagdo em experiéncia como Gestor em cursos superiores a distancia;

b) Maior pontuacdo em experiéncia como Docente em cursos superiores a distancia;

c) Maior experiéncia em Gestdao em cursos superiores presenciais;

d) Maior experiéncia no Docente em cursos superiores presenciais;

e) Maior titulacdo académica;

f) Maior idade.

7 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 O Resultado Preliminar do Processo Seletivo apds a andlise curricular serd divulgado no
endereco eletronico http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme previsto no Cronograma constante do Item
9 deste Edital.

7.2 O Resultado Final deste Processo Seletivo serd divulgado no endereco eletronico
http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme previsto no Cronograma constante do Item 9 deste Edital.

8 DOS RECURSOS

8.1 Admitir-se-a recursos contra o Resultado Preliminar, devidamente fundamentados que
expresse as circunstancias que o justifique.

8.2 O formulario de Recurso Contra o Resultado Preliminar encontra-se no Anexo Il deste Edital.
8.3 A interposicdo de recursos pode ser feita nas datas conforme previsto no Cronograma constante
do Iltem 9 deste Edital, devidamente preenchida e assinada no Departamento de Educacdo a
Distancia - DEAD, localizado a Av. Glaycon de Paiva, 2496-Pricuma-Boa Vista—RR, nos hordrios das
8h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.

8.4 O recurso deverd ser protocolado pessoalmente ou por meio de procuragdo outorgada pelo
candidato por instrumento particular, com firma reconhecida em cartério, ou por instrumento
publico, dando poderes para tal fim, conforme o previsto no Cronograma.

8.5 O resultado do recurso estara a disposicdao do interessado no endereco eletronico serd
divulgado no endereco eletronico http://boavista.ifrr.edu.br/, conforme previsto no Cronograma,
ltem 9, deste Edital.

9 DO CRONOGRAMA

Datas Cronograma de Atividades Observagao
L. . No enderego eletrénico
22/10/2019 Publicacdo do Edital hito://boavista.ifir.edu.br/,
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2:1/1%/23;19;‘ Periodo de Impugnacao do Edital gs Iiﬂ: da DEAD — Campus Boa Vista
25/10/2019 a Periodo de Inscrigdo / Entrega da Na sala da DEAD — Campus Boa Vista
07/11/2019 Documentagdo do IFRR

Divulgaca Li Inscric® N letrdni
e el
0193/}:1//23;:; Periodo de Anélise Curricular E‘EfD/ICFORn;issao de Selecdo - no

Resultado Prelimi Andll N p——
wispos | SR e[| e | oo
1:;/1111//23;19; Recurso Contra Analise Curricular gs Ii;l: da DEAD — Campus Boa Vista
R e
21/11/2019 Resultado Final Etcip://boaviesrt]gi;?ﬁce)zdu_br/, eletrbnico

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo de
seus enderecos residencial e eletronico, durante o processo de selecdo, ndo se responsabilizando o
Departamento de Educacdo a Distancia por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes.
10.2 A aprovacdo do candidato na selecdo ndo implicard obrigatoriedade da sua vinculacdo,
cabendo a administracdo ao Departamento de Educacdo a Distancia o direito de convocar os
candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatdria.
10.3 O ndo pronunciamento do candidato convocado no prazo estabelecido, autorizard ao
Departamento de Educacdo a Distancia a exclui-lo do processo de selecdo e convocar o candidato
seguinte, conforme a ordem de classificacao.
10.4 A Comissdo de Processo Seletivo, portaria n2 430/2019 de 25 de setembro de 2019 se
reserva ao direito de alterar datas e prazos estipulados neste Edital, que serao divulgados através
do endereco eletronico http://boavista.ifrr.edu.br/.
10.5 Serad vedado o pagamento de bolsas ao participante que possuir vinculagdo com outro
programa CAPES cujo pagamento seja realizado pelo Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB) do FNDE,
com base na Lei n2 11.273/2006, exceto aos bolsistas vinculados a programas de Pds-Graduag¢do no
pais, conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPqg n2 1, de 12 de dezembro de 2007.
10.6 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Processo Seletivo, portaria n? 430/2019 de
25 de setembro de 2019 junto ao Departamento de Educagdo a Distancia-DEAD/IFRR.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

CAMPUS BOA VISTA
DIRECAO GERAL

Boa Vista-RR, 22 de outubro de 2019.

JOSEANE DE SOUZA CORTEZ
Diretora Geral do IFRR/Campus Boa Vista

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO - EDITAL: 028/2019

FUNCAO COORDENADORIA DO CURSO:
( ) Lic. Letras-Espanhol ( ) Lic. Ciéncias Bioldgicas

NOME COMPLETO:

ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:
CPF:
RG: DATA DE EXPEDICAO: ‘ ORG. EXPEDIDOR:
DATA DE NASCIMENTO: SEXO ( ) Masculino () Feminino
ESTADO CIVIL: ‘ NATURALIDADE/UF:
Boa Vista, , de , de 2019.
CANDIDATO
Ficha recebida pelo(a) servidor(a).....cccccceeeveeeccccnrnnnreeeeeeeeeeeeenn,
COMPROVANTE DE INSCRICAO
(Para uso do Servidor do IFRR que receber a Inscricdo do Candidato)
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO EDITAL: FUNCAO:
028/2019 ( ) Coordenagdo Lic. Letras-Espanhol
( ) Coordenagdo Lic. Ciéncias Bioldgicas
Documentagdo recebida pelo(a) Servidor(a......cccceecieeeeeeecciiiie e
Boa Vista, , de , de 2019.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA
DIRECAO GERAL

ANEXO Il

DOS RECURSOS AO PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Eu (nome) n? CPF
, candidato(a) inscrito(a) para o Processo Seletivo destinado ao
provimento de vaga e formagao de quadro reserva para Coordenadoria do Curso de Licenciatura
em , modalidade a distancia, a ser executado pelo
IFRR/CBV com fomento do Programa Universidade Aberta do Brasil-UAB/CAPES, regulamentado
pelo Edital n2 028/2019, venho interpor:

( ) Impugnacgdo ao Edital

( ) Recurso contra a homologagdo das Inscricoes

( ) Recurso contra resultado preliminar de Andlise Curricular

( ) Outro:
Fundamentacao:

Data: / / Hora de Entrega:
Assinatura do(a) Candidato(a) :
Assinatura do(a) Servidor(a) :

COMPROVANTE DE ENTREGA DE RECURSO
Nome: RG:
Data: / /
Especificar o recurso:
Responsavel pelo recebimento:
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