MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

TERMO DE CONTRATO N° 03/2018

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE

OBRA EM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 03/2018, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE RORAIMA - IFRR, CAMPUS BOA VISTA ZONA
OESTE E A EMPRESA AGUA VIVA - COMERCIO E

SERVICOS LTDA - EPP

A Unido, por intermédio do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIRA-IFRR CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE, com sede na Rua CCl, n° 1976 — Bairro Laura
Moreira. CEP: 69.318-000, na cidade de Boa Vista - RR, inscrito no CNPJ sob o n°
10.839.508/0005-65, neste ato representado pela Diretora-Geral MARIA APARECIDA ALVES DE
MEDEIROS, nomeada pela Portaria n° 1315, de 04 de novembro de 2012, inscrita no CPF sob o n°®
674.865.764-49, portadora da Carteira de Identidade n® 219.573 SSP-RR, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa AGUA VIVA — COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 05.672.841/0001-69, sediada na Avenida Princesa Isabel, n°1423, — Bairro
Buritis, em Boa Vista — RR, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr.
Jodo Alves de Oliveira Filho, portador da Carteira de Identidade n® 2049563, expedida pela
SSP/PA, e CPF n° 231.258452-20, tendo em vista o queé consta no Processo n°
23482.000009.2018-88 e em observancia as disposicoes da Lei n° 8,666, de 21 de junho de 1993,
da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 7017/ rdsolvem celebrar o presente
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Termo de Contrato, decorrente da dispensa de licitacao n® 02/2018, mediante as clausulas e

condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo emergencial mediante dispensa de
licitacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo dos servicos de limpeza,
conservacao e higienizagao, para atender no prazo maximo de até 180 dias as
necessidades do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima -
Campus Boa Vista Zona Oeste, compreendendo o fornecimento de mao de obra, material
de consumo e equipamentos/utensilios adequados a execugao dos trabalhos, que serdo

prestados nas condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referencia e a proposta vencedora,

independentemente de transcricao.

1.3. Objeto da contratagao:
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trabalhos T ]

TOTAL 23.658,49 94.633,96 06

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1.0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 01/03/2018 a 01/06/2018, podendo
ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 02 (dois) meses, ou até que seja
concluida nova Licitagdo para o mesmo objeto, ndo podendo o presente contrato ultrapassar
180 (cento e oitenta) dias, desde que haja autorizagao formal da autoridade competente e

observados os seguintes requisitos:
2.1.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servicos tem

natureza continuadg;

2.1.3.Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com

informacdes de que 0s servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém

interesse na realizagdo do servico;

2.15. Seja comprovado que © valor do contrato permanece economicamente

vantajoso para a Administragao;
2.1.6. Haja manifestagao  expressa da contratada informando o interesse na
prorrogagao;

2.1.7. Seja comprovado que O contratado mantém as condicdes iniciais de

habilitagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagéo é de R$ 23.658,49 (vinte e trés mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quarenta e nove centavos), perfazendo o valor total de R$ 94.633,96 (noventa e

quatro mil, seiscentos e trinta e trés reais e noventa e seis centavos).

32 No valor acima estdo incluidas. todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdao do objet clusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

v
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotacdo orcamentaria

prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2018, na classificacdo abaixo:
Gestdo/Unidade: 158352
Fonte: 8100
Programa de Trabalho: 12.363.2080.20RL.0014
Elemento de Despesa: 33.90.37
PL: L63ZOPO1ZON
Nota de Empenho: 2018NES00005

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender s

despesas da mesma natureza, cuja alocacdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. Apds recebimento definitivo dos servigos, conforme previsto nos arts. 49 e 50 da
Instrugdo Normativa n® 5, de 25 de maio de 2017, o gestor do contrato deve instruir o
processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura e os demais documentos
comprobatdrios da prestacao dos servicos e encaminhar para o setor competente para
pagamento.

5.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sicaf ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993,

5.3. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no § 4° do art. 3° da Instrugdo Normativa n° 2,
de 11 de outubro de 2010.

5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do document is como: o

o
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prazo de validade; a data da emissdo; os dados do contrato e do 6rgao contratante; o
periodo de prestagdo dos servicos; o valor a pagar; e o destaque do valor da retengdo de
11% (onze por cento), dos tributos retidos na fonte pagadora de demais despesas dedutiveis
da base de calculo da retengao.
5.5.0 pagamento da obrigagao devera ocorrer no prazo previsto no contrato, limitado: ao
quinto dia util subsequente ao recebimento da Nota Fiscal ou Fatura para despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata © inciso 1 do art. 24 da Lei n® 8.666, de 1993,
observado o disposto no seu § 1% ou a trinta dias contados do recebimento da Nota Fiscal
ou Fatura, para os demais casos.
5 6. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que O
érgdo contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.
57 Observado o disposto na alinea "¢’ do inciso 11 do art. 50 desta Instrucao Normativa,
quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverd comunicar a empresa para
que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim, efeitos
tributarios sobre valor glosado pela Administracdo.
5.8. Na inexisténcia de outra regra contratual, guando da ocorréncia de eventuais atrasos de
pagamento provocados exclusivamente pela Administracao, o valor devido devera ser
acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento
até a data do efetivo pagamento, em gue 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes

formulas

[=(TX/100)

EM =1x N x VP, onde:

[ = fndice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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5.9.Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, 0s autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos e submetidos a apreciacdo da autoridade
competente, que adotara as providéncias para eventual apuracdo de responsabilidade,
identificagdo dos envolvidos e imputagdo de dnus a quem deu causa a mora.
5.10. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada estardo sujeitos retencdo, na
fonte, dos seguintes tributos, quando couber:
5.11. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e Contribui¢do para
os Programas de Integracdo Social e de Formacdo do Patriménio do Servidor Publico
(PIS/Pasep), na forma da Instru¢do Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n® 9430, de 27 de dezembro de 1996;
5.12. Contribuigdo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrugdo Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991; e Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), na
forma da Lei Complementar n® 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislacdo
municipal e/ou distrital sobre o tema.
5.13. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de
1.94% no primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual maximo dessa
parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogacdo, a ser incluido por ocasido da formulacdo

do Termo Aditivo, nos termos da Lei n. 12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagdo aos novos precos pralicados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seqguira, o valor consignado neste Termo de Contrato serd
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando meméria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacéo
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2271, de 1997, e nas disposicbes
aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n°® 5, de 2017.

6.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em

respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdopodendo

‘
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cer realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua

anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0s custos decorrentes da mao de

obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servigo.
6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados & data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria

profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Gltimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou

normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de pregos do mercado: a partir da

data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes 4 primeira, o interregno de um ano sera computado da
altima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,

independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente aoc novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do

encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima

fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contralo tiver sido prorrogada, nova repactuagao so

podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidie™ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos

custos decorrentes de mao de obra
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6.7.2.do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de

custos e formagao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego

publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta,

em relagdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacao contratual. ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro & repactuacéo, a

ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluso.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os

acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

6.10.E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios nio previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,

sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicbes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou

previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.12. Quando a repactuacéao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovagéo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao
de Precos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da

categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.12.1. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA

demonstrard a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacio de Pre

comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerandg
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se especialmente o indice especifico, setorial ou geral XXXX que retrate a variagao dos
precos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente

individualizada na Planilha de Custos € Formacao de Pregos da Contratada, sem

prejuizo das verificagbes abaixo mencionadas:

6.12.2. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
6.12.3. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.12.4. a nova planilha com variagao dos custos apresentados;

6.12.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas

publicas ou outros equivalentes;

6.12.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terao suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:
6.13.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.13.2.em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da

contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

6.13.3.em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente guando a
repactuagdo envolver revisao do custo de mao de obra em que O proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa,
contemplar data de vigencia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em

repactuagoes futuras

6.14. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

6.15. A decisio sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta

dias, contados a partir da solicita e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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6.16. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovagao da variagdo dos custos.

6.17. As repactua¢bes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por

aditamento ao contrato.

6.18. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado,
como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN

SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 4.731,69 (quatro mil setecentos e trinta
e um reais e sessenta e nove centavos), na modalidade de seguro garantia, no prazo de 10
(dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias
apés o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo

observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.1. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 2°, §2°, V

da Portaria MP n. 409/2016, observada a legislacdo que rege a matéria.

7.2. Por ocasido do encerramento da prestacdc dos servicos contratados, a Administragdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacédo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servi¢os, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

O
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8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

8.1. A contratacdo sera realizada através da prestagdo de servigos com fornecimento de mao
de obra exclusiva, conforme Art. 17 da Instrucao Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017,
com pagamentos mensais a contratada que devera manter seus funciondrios registrados e

regularizados durante toda a prestagdo dos servigos ao IFRR/CBVZO;

8.2. Os servicos seguirdo os dispostos no Codigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO de cada
funcdo e deverado respeitar s Convencoes Coletivas de Trabalho - CCT de cada categoria

envolvida na contratagao;

8.3. Apds pesquisas de precos e constatada a proposta mais vantajosa para a administragao, a
empresa que apresentar a proposta com o menor valor, serd convocada para assinatura do

contrato para prestagao dos Servigos CoIm Prazo maximo de alé 180 (cento e oitenta) dias.

8.4. Assinado o contrato e ocorrendo sua publicacao no Diario Oficial da Unido sera realizada
uma reunido de kick off para inicio da prestacdo dos servicos, onde sera dada a Ordem de
Servicos — OS sendo que apos O recebimento desta a Contratada deverd iniciar 0s servigos no
prazo maximo de 10 dias ou conforme acordado com a Contratante.

8.5. Os servicos serao prestados para O IFRR/CBVZO localizado a Rua CC1 1976 — Bairro Laura
Moreira. CEP: 69.318-070

8.6. Outras informacdes relevantes de forma detalhada, para o dimensionamento da proposta.

estdo presentes abaixo:

r PROFISSIONAL: AUXILIAR DE LIMPEZA

CBO: 5143-20

CARGA HORARIA: 44 horas por semana

JORNADA: 44 horas semanais de segunda a sexta. Horario de trabalho entre 06:00 e

22'00 respeitando a carga horaria indicada.

DESCRICAO RESUMIDA DAS ATlVlDADES

Executar trabalhos rotineiros de limpeza em gerai nas dependenoas internas e
externas do IFRR/CBVZO, inclusive de banheiros, espanando, varrendo, lavando ou
encerando dependéncias, moveis, utensilios e instalacdes, para manter as condicbes de

higiene e conserva-lgs;

UNIFORME POR F¢Ill)iIONARIO NO ANO
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3 calgas de brim grosso (100% algodao);

3 camisas em malha PV (83% e 37%);

1 par de botas branca em PVC cano médio;

1 par de botina de couro legitimo costurado no solado de borracha com cadarco

resistente, macia e confortavel para trabalhos pesados na cor preta

DESCRICAO DAS TAREFAS

Remover o pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-
0s ou limpando-os com vasculhadores, flanelas ou vassouras apropriadas, para
conservar-lhes a boa aparéncia;

Limpar escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os ou encerando-os
e passando aspirador de pd, para retirar poeira e detritos;

Executar limpeza da copag;

Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, etc.);

Limpar utensilios, como objetos de adorno, utilizando pano ou esponja embebidas em
agua e sabdo e outros meios adequados, para manter a boa aparéncia dos locais;
Arrumar banheiros, limpando-os com é4gua e sabdo, detergentes e desinfetantes e
reabastecendo-os de papel sanitdrio, toalhas e sabonetes, para conserva-los em
condicdes de uso;

Proceder a limpeza das areas comuns do IFRR/CBVZO, varrendo as garagens,
corredores, escadas e etc;

Tirar manchas dos corredores e paredes, usando material préprio;

Limpar vidros, janelas, extintores, caixas de incéndio e portas;

Recolher e/ou auxiliar no recolhimento do lixo, usando o carrinho préprio, observando
o horério determinado para tal, colocando-o em local préprio e devidamente
embalado;

Verificar periodicamente se existem objetos na marquise, tais como lixo, roupa, etc, e
desentupir os canos de &gua fluvial;

Informar ao zelador ou outro responsavel, qualquer irregularidade observada no
Edificio;

Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata;

Desempenhar outras atribuicGes pertinentes ao cargo. T
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9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. Obrigacdes da Contratante

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

91.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

9.2. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da

execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

9.3. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condigdes

estabelecidas no Edital e seus anexos;

9.5. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre 0 valor da fatura de servigos da contratada,

no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
9.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.6.1. Exercer o poder de mando sobre 0S empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
o objeto da contratagdo previr O atendimento direto, tais como nos servicos de

recepgdo e apoio ao usuario;
9.6.2. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. Promover ou aceitar o desvio de funcoes dos trabalhadores da Contratada,

mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da

contratacdo e em relagéo a funcd specifica para a qual o trabalhador foi contratado;

£
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9.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de

concessao de diarias e passagens.

9.7. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a
extin¢do ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5° d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n.
02/2008.

9.8. Emitir a Nota de Empenho;

9.9. Oferecer todas as informacées necessarias para que a Contratada possa executar o

fornecimento dentro das condicbes pactuadas;

9.10. Determinar a retificacdo de dados pela Contratada sempre que detectar inconsisténcia
entre os documentos fiscais e os relatorios de acompanhamento dos servicos prestados, sem

prejuizo da aplicacdo das penas cabiveis, se for o caso;
9.11. Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela Contratada;

9.12. O IFRR/CBVZO efetuara o pagamento em até 30 (trinta) dias, contados da apresentagio
da Nota Fiscal e de toda documentacdo necessaria a realizacdo do pagamento. A Nota Fiscal
devera ser emitida com CNPJ (se houver) e enderego do local onde os servicos serdo

prestados.

9.13. Nao serd admitida qualquer forma de subcontratagdo dos servicos, seja do objeto

principal ou de atividades acessorias.

9.2 Obrigag6es da Contratada
9.21 Executar os servicos conforme especificacoes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
9.22  Reparar, corrigir, remover ou substituir. as suas expensas, no total ou em parte,

no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em
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verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execugdo ou dos

materiais empregados;
Manter o empregado nos horarios predetlerminados pela Administragao;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor

correspondente aos danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a

serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Vedar a utilizacdo, na execugéo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no

6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

Disponibilizar a Contratante 0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, alem de prové-los com os Equipamentos de

Protecdo Individual - EP], guando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme

disposto neste Termo de Referéneia, sem repassar quaisquer custos a estes;

As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de

prestagdo dos servigos:

9.2.9.1 Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcgao,

salario, horario do posto de trabalho, ntumeros da carteira de identidade
(RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos

responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, guando for o caso;

92972 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos

e dos responsaveis técnicos pela execucio dos servigos, guando for o caso,

devidamente assinada~pela contratada; e exames médicos admissionais dos

empregados da con da que prestardo 0$ Servigos;
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9.293 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada

9.2.10

9.211

9.2.12

9.2.13

novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De
igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacéo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que

se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao
servico sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responséavel pela
fiscalizagdo do contrato, ate o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 3
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagcbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de pregos as
disposigbes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem
de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao ¢

da atividade.
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Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante deposito na conta bancéria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracio analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.
Autorizar a Administracdc contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar 0s pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes
previdenciarias e do FGTS quando nio demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizago, sem prejuizo das

sangdes cabiveis.

9.2.15.1 Quando nio for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.. por falta da documentacdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos € guias de recolhimento),
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como

das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

Autorizar o provisionamento de valores para 0 pagamento das férias, 13° salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela
contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo VII da
Instrucdo Normativa SLTI/MPn® 2. de 2008 os quais somente serdo liberados

para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicoes

estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referjda norma.



¢

W&

i
A
A

o
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CAMPUS BOA VISTA ZONA OESTE

9.216.1 O montante dos depositos da conta vinculada serd

igual ao

somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes

sobre a remuneracdo, cuja movimentacdo dependerd de au

torizagdo

do odrgdo ou entidade promotora da licitagdo e serd feita

exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:
9.2.16.2 13° (décimo terceiro) salario;
9.2.16.3 Férias e um terco constitucional de férias;

9.2.164 Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as

sem justa causa; e

rescisdes

9.2.16.5 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, conforme

no art. 22, inciso II, da Lei no 8.212, de 1991 (item 1.1.1 do Anexo VII
da IN SLTI/MPn. 02/2008, com a redagdo dada pela IN n. 3, de 2014.

9.2.16.6 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo

aqueles indicados no Anexo VII da IN SLTI/MP n. 2/2008.

9.217 O saldo da conta-depodsito serd remunerado pelo indice de correcdo da

9.2.18

9.219

9.2.20

poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica

firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira.
alteragdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Co

Técnica.

Eventual

operagao

Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam

retidos por meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor
ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacio

mensal a

nalizagdo

da conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados

dos valores depositados.

A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rg3o ou

entidade

contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos

encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de uais

A

3
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indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de  situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
9.2.20.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar o0s
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas
e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmagado
da ocorréncia da situacdo pela Administracao, serd expedida a
autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da

apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

92202 A autorizacio de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de

eventual indenizacdo trabaihista aos trabalhadores favorecidos.

9.2.20.3 A empresa devera apresentar ao orgac ou entidade contratante, no
prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a guitagao

das obrigacdes trabalhistas.

92204 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito
sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do
contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da
quitacdo de todos 0s encargos trabalhistas, previdenciarios e para com

o FGTS relativos ac servi¢e contratado.

9.2.21 N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

9222 Atender as solicitagdes da Contratante quanto 3 substituicio dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar

constatado descumprimento das obrjgacoes relativas & execucdo do servigo,

conforme descrito neste Termo de Re encia;
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9.2.23 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas

da Administracao;

9.2.24 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo

a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a

fim de evitar desvio de funcao;

9.2.25 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencgéo

das informagbes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao

contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as

seguintes medidas:

9.2.26

9.2.25.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio
de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admissdo do empregado;

9.2.25.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou
da admissdo do empregado;

9.2.25.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para
a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

Deter instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e

disponiveis para a realizacao do objeto da licitacao.

9.2.26.1 Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera
entregar declaragdo de que instalard escritério nos municipios ou
regides metropolitanas abaixo discriminados, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para

receber e solucionar qualquer demanda da Contrg bem

= N
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como realizar todos 0s procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissio e demissdo dos funcionarios;

Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela

Administracdo, para representa-la na execucgao do contrato;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no

decorrer da prestagao dos serviqos;

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do

cumprimento das obrigacoes previdenciarias, do Fundo de Garantia do

Tempo de Servigo - 11.15.15 FGTS, e do pagamento dos salarios e demais

beneficios trabalhistas dos empregados colocados & disposicdo da

Contratante;

9229.1 A auséncia da documentacéo pertinente ou da comprovagdo do
cumprimento das obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura
mensal em valor proporcional ao  inadimplemento, mediante
prévia comunicacio, até que a situacdo seja regularizada, sem
prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

9.2.29.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na
comunicacio mencionada no subitem anterior, sem a
regularizagdo da falta, a Administracdo poderé efetuar ©
pagamento das 0brigagoes diretamente aos empregados da
contratada que lenham participado da execucdo dos servicos
objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

92293 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera
ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento
das respectivas verbas.

Ndo permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis

anos, exceto na condigao de aprendiz para 0s maiores de quatorze anaos,

nem permitir a util?gcdo do trabalho do menor de dezoito anos em

trabalho noturno, pgrigoso ou insalubre;
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9.2.33

9.2.34

9.2.35

9:2.36
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Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacao;
Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
Nao beneficiar-se da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006;
Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excegdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional
a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17,
XIL, art.30, §1° 1l e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.
9.234.1 Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratada
deverd apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do
Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
a assinatura do contrato de prestacdo de
9.2.34.2 servigos mediante cessdao de mao de obra, até o Ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacéo.
Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasido do encerramento
da prestagdo dos servicos contratados, podendo a Administracdo

Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores

2
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vinculados ao contrato no caso da nao comprovagao: (1) do pagamento
das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores
em outra atividade de prestacdo de servicos, nos termos do art. 35,

paragrafo Unico da Instrugao Normativa SLTI/MP n. 02/2008.

10. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:
10.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em
decorréncia da contratagao;
10.1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
10.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
10.1.4. comportar-se de modo inidoneo; ou
10.1.5. cometer fraude fiscal.
10.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicagdo de sangdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
10.2.1. ndo promover o recolhimento das contribuicoes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o moniento da apresentaqdo da fatura;
10.2.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte € do auxilio
alimentacdo no dia fixado.
10.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar

a CONTRATADA as seguintes sgncpes:
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10.3.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo
acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;
10.3.2. Multa de:
10.3.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execugao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;
10.3.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execu¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;
10.3.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida;
10.3.2.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
10.3.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacado), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;
10.3.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas

independentes entre si.

&
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10.3.3. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
10.3.4. As sancdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unido
poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a
dos pagamentos a serem efetuados.

10.3.5. Para efeito de aplicacdo de muiltas, as infracbes sao atribuidos graus, de acordo

com as tabelas 1 e 2

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
il o 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 | 0 4_'-#::: ao dia sobre on\-f-:_aongmensal do contrato
3 0,8% aoAdia s;bre o valor mensal do contrato
4 1,6%_30 dia sobre o valor mensal do contrato
5 %)“:, ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
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Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou conseqléncias letais,

por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por

dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funciondrio sem qualificacdo para executar

0s servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico determinado pela

fiscalizagdo, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do

CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por

dia;

01

Cumprir determinacéo formal ou instrucéo

complementar do orgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou nao atenda as necessidades do

servigo, por funcionario e por dia;

A
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Curnprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao

fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato 0s
10 _ 01
prepostos previstos no edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacio de obrigagoes da 01

CONTRATADA

104. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara O contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-
se o procedimento previsto na Lei n° 8666 de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de

1999,

10.5. A autoridade competente, na aplicagio das sangoes, levara em consideragdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a

Administracdo, observado o principic da proporcionalidade

10.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registiadas no SICAF.

11, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78
da Lei n° 8666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicacdo das sangoes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.
11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao

administrativa prevista no art. 77 da Lei n” 8630, de 1993.
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11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.5. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.6. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.7. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. £ vedado & CONTRATADA:
12.2. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualguer operagéo financeira;

12.3.interromper a execugao dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de

1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressbes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no

Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 199
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Secio Judiciaria de Boa Vista - RR - Justica Federal, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser

compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e

por duas testemunhas.

Boa Vista - RR{ 01 de margo de 2018.

}Dw»c&/\ ( WW/W/\ |

Maria A}Jarecsda Alves de Medeiros Jo 0 Alves e Oliveira Fllho
Diretora-Geral Represent nte da Empresa
IFRR - Campus Boa Vista Zona Oeste AGUA VIVA - COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

Representante legal da CONTRATANTE legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Lz el A %{@M ,
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AQ CONTRATO N° 03/2018

AGUA VIVA - COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
05.672.841/0001-69, por intermedio de seu representante legal, o Sr. Jodo Alves de Oliveira Filho,
portador da Cédula de Identidade RG n® 2049563 e do CPF n°® 231.258.452-20, AUTORIZA o
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, para os fins do Anexo VII-B da
Instrucdo Normativa n°® 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes da Dispensa de
Licitacdo N° 02/2018:

1) gque sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiérias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacio,

sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados
na execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagao, e aberta em nome da empresa AGUA VIVA — COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP
junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo prévia do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, que também terd permanente
autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de

qualquer intervengdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato,
caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o

encerramento da vigéncia contratual.

Boa Vista-RR, 01 de margo de 2018 mé

|
(assinatura do representante legal do licitante)
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